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Nebel und Hochnebel,
gebietsweise fällt auch
Sprühregen
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Börse

DAX Euro Stoxx 50 Euro

16.247,86 Pkt. 4.407,20 Pkt. 1,1321 Dollar
+ 0,61 % + 0,56 % – 0,40 %

Die Alarmstufe

und der Sport

Am kommenden Wochenende gilt im
Sport die Corona-Alarmstufe. Welche
Folgen das für die Zuschauer (Bild:
diy13/Adobe Stock) und Sportler im Kreis
Böblingen hat, lesen Sie auf Seite 23

Diese Regeln gelten

in der Alarmstufe

Ab heute gilt auch im Kreis Böblingen
die Corona-Alarmstufe (Bild: Bihlmayer-
fotografie/Adobe Stock). Gastronomie-
und Kino-Besuche sind nur noch für Ge-
impfte und Genesene erlaubt, 3G-Regel
im Einzelhandel und Einschränkungen
für private Treffen. Seite 10

Impf-Marathon

im Glaspalast

Der Sindelfinger Glaspalast wird kurz-
zeitig zum Impfzentrum umfunktioniert.
Am Wochenende 27./28. November soll
hier der erste Teil eines großen Impf-
Marathons stattfinden (Bild: z). Mehr da-
zu auf Seite 9

4 190296 701807

3 0 0 4 6



���"-12 ��� -�8C��� GH��H������	��H�
C�-
�������
C ��� C�	 �� ���H�	��H�
C��		��
�--������ ���H� ��H����	�� -8� ��H ��G���H�
��������	� ������	 �H� ���H �H����� ����
������	���	������H����	 -8� �����	������
H���������	��� �
C���	 ��� �� ���H�	��
��H �����H�� ��H���	����������H�	�H ��
�������� ����
����� ������ ��H� !	������	��	�H� ���

��H���������	���#  �-8� ��� ��G ��H�
C�	
���� �C�� !�	��H� �H���H�8��	�� �8� ������
��	 �
C���	 ��� ��� ��H���	�����������
H�	��C���	�H�!	��$$�������%�� ��	�H���
 ��	�H C�	 ��� ��� ��H���	��� �C� ��&�C��
����� &�����H��H ��� �����	��H��	 ����H�
��H� '��� ��G ���� �8H���#  �����
C��# ���
���H��  ����H� (
C ��H 8�������	# ����  ��
����� ��� ��G �����H��� ��	 �������
C

��� ����� ��-���� ���H��H ����H)#���	�
��� �����H�	���H�����*����	��H�
����� �� *�HH�H �� ��H ��G�%����	�

��H� ��� ��+�H$���	���� ,�����	 *.		��H#
���  �� ��� ��� ,����C��H�&��	-���H
����	# �H� ��� ���C����� ��H������	�
C�-
/���� ����H ���/����H���� ��G -8C�	 H�
C
��� ,��������� ��� ��� ��H���	��� �C� �� 0�
�������� ���	���� ��H� �	���������-���
��H� ���
C#  �� H���� 1��	��
C�-  ����H
����� �H	��	�H ��HH H��# �� ��H ��H�� 2�H�
����# �������� ���� ����������H� ���� ��H��
��� ��G���H��������H���H��H H���H���	
 ���� ��� ,���H����H��-���	 ���-	 �� �		�
 �
C ���� 3�C��	 ���H�� ��� ��H����	�H ��
���	�H &�C���H� ��� ������	� �C�C��	#
-���	 �� ��� 45� �������� ��H� !	�
C �C�
��� �����H3��	$��	����	�H� ���

�������  ��� �������
�		���� ���� ���������
��� -�8CNQ������� ��� ���	 
���Q���������� ����	���
��� ��	�����������Q��	��� -������	� ������ ���������	��	�

�� ���������������

�Q��	�	��������

4�������� ��� �	
�� ���
����������

�4�����-�412���� ��������	 �� ���	���C
���� ��  �����������	 �������  ���	��	
��	 
Q� ��	�� �Q�����	 �Q!�� ��� ����	��	C
	������������ #�		��� ��� $�������C
��	����	�������� �	 %��!�	 ������ ���� ��
����	 �����	 �Q�����	 �	� �&	� �������	��C
������	�� Q	  �����������	 ����	��	 ��C
	Q���	!Q���	� ���

���
���������� ��� 1	��
�
���� � �	� !���� ��#��#�
�

$%���"$&�'2 '&�������� �&� ��� ���������
��� (�����C���������	� �Q�� ������ )* ���
��	���	������	��� ��� ��� $�������	 ���
+�����������	� ��� �Q�����,��� Q�������
����������� ��� �Q�� ������ )  ���� ���� �	
��� ���!��� !Q��� 	�	 ��	� 
Q�����������C
������ 	��� ��������� '���� 	�� �&� ��	
��������	 
��� ��� .����	� ��&	��	� ���

-(�)*�##���

��+��
�# ���#
�#���#*	
���,� ���
*%1(.�1��������$&�'2���� ���#��C
����	����� �� /-% N�����0������� ������C
1�	 ��� %�������� ��	�	 �������������	 ��	C
������	� �&� ��� 
�� 	���� ���� ���� ��� ���
������������	 ����	 N�Q����	�����Q� ���

���Q�Q���	�����Q	 /���������� ����� 2/�3 ��C
��	��	 !Q���	� ������ ��� ��	�����������	C
!��������� #&	���	 �����	�������� ���

���� ��������

��� ���� ��� ��
��

�
�
� ����������� �������	

���" '()*��� �)�� ���" )*�
��� �"	��
(��"��
����"����(� ���� ����)(�
��	)�
��	
*�' �	'��
��
.� �� �����/
����������&���	��� 4�	������������

�����	 ���� ������ �	 ��� ���Q� ��� $�������������� &��� ��	 $����	���	�����	�* 2Q	 ��	��3
#������ 4���	�� 2��&	�3� .��� 4��	����� 2�N�3 �	� $Q���������	� 25�N3� ���� ��������������	�

�

$67  779:; �<;=

��H�� !�
C	 H�
C ��C����
C��C� ���	�H ����
����
C�H ����
���� �����	 ���������
C�	� �����H���

H�H �������H �����H ������H ����H���	 ���
��� 2�H����������H� �����H� �H	�������
C�
	�	� �� ����$��� ��	����	���  ��� �	 � ���
�����# �� ��� ��	��  �����
C ��H�H ,�	��H
����H	����H#  �HH H�
C ��H�� ��
C��H���
��H���H��H����1-��
C	 ��	�
GH� �� ��� H���������H
!	������	�H ��H���	 ��H��
���
C�H (H���	�	��H ����
��H��H� ��	��C.C�H�
��- ����H �.HH	�H� 3�H�
�����# ��� ��
C �����C�H
�	 � ��� /��-	� ��� ���.��

����H� �� 2�H� �	����H �8�-	�# ��� ��� ��	�
 �CH	� ��
C ��
C  �� �� 3���H	�� ���	# ��	
H�
C	 �H����H�	 ���
C� 6�	��� �H�
C�H �C�
H� -�H�H������ *8
�����H �	 �# ��� ��H� ����

C� (H���	�	��H ��- �C��� ����H�H (��������
�������
C	 ��� H�
C	 �	����H �.HH�H� ��HH
 ��
C� ��H� ���	 ��H�� 79�:�C����H ��H�H
�����	; �H	 ��	�H ��- ����� �����H �����	

��8H�!
C ��� �
C������
���<��		�H� ��	 ���C���

��
C H�
C	 ��� �H�����
C�
��� *8
�C��	 -8� ��� ��8H�
�
C ���� �����	��H ��.�

���	� &�H���� �H�
C�H
��� H�
C ��� ��� �8H��	�H
G�-���� �� :��� -�H��H

�������	��

����
���� �����
��� '&������ �&� ��� �������� 4Q�����Q	 ��.�	���,������
��� ��� ������� �����	��	 	�!Q���	 �� ��	�

�)� �*"�	��
��"���
 ��	
�)����	�'��	*�'
���"
 ��"	 �*
'�(��'���

� �#�������  ���� ���	�
!Q�� �&� ��� �Q���	��
.�������������Q�� ��	� -�	C
	����C.����������	� 0 4Q	C
������ ��� ���� ���� 	����
����		�� ��� �����	�����
4�	���� (��� ���Q�� �����
����	���� ����	��	��QC
��� ��� ��	�� '������	��C
�������Q	����	� ��� ����C
����� �� ��	�� -�		����C
������ 	���� ����	������
%�	� �Q���� ������ �,		���
!�� ��	� �������� ������ ���
�&�����Q�� /	������� �Q�
-Q�������Q	 %�Q	Q����
2�/-%3 ��� 8	� �&�����Q��

������ ��	#��� �	 >�?#������C
��	 %��Q ��Q @��� �	 ��	
�������� ���	��	�

(������#)�
���� /���C
��	������	 �Q��� �����
���������� �����������
��������		����	 �	� ��C
��	���� NQ�����C �	� @�����C
�Q���	 �����	��� ��� ��,1��
NQ���	!������ A�B#������C
��	 %��Q ��	� -�		����C
������ 0 ��� �� >�DE %��Q ��Q
������ ��� ��� ���
���!�������� ������� ��!�
���	 %��Q �Q����� ���� �Q�C
��	� 	���	 ��	���	 ����	�C

��	 NQ���	� FDE#����Q	�	
%��Q ����� ��� 8�����C
������ �	� D)F#����Q	�	
%��Q ����� ������������
�Q�������������	������Q�C
��	� ��		� �Q ��� ������C
	�	��	� ��	� ������ -�		�C
���C/	������� !&��� )? FEE
����������� $Q�������������C
������ ���	��	� ��	#���C
��		����	 ��&	��	 ���� ���
������ ����	���� 4Q���	 ���
��� NQ����� 2���� ��� ��	�
#�������� %��Q3� �	 ����	�C
	����	 2>A#����Q	�	3 �	� Q�
������� 2)?)#����Q	�	3
����	&���� ���

�)��)������')(����	*�' ��(( ��� �((�)	��� �*	� �	��'��

$67 
=6<GHI7 47JK

���"-12 GH���
C	�	 ����� ��H-���	� �H !�
C�
-����H ��C�H ��� ��$��$��	���H ����H ���#
���� ��� �C��H���	$��H -8� ���*������H������
��H� C��	�H �.HH�H� ��� ���$��
C� ����H
��	 ����H# �H ��� �����H��H &�
C� �����
��� �����	��H����	��� �	�C�H �H� �H ��� &��

C�H�
C,�������=��-!
C��� >!1�? ����H�
���	�� ��� H���H ��H���� �� �C�	  ����H#
�����-	��	�H ��� �����H ��H���������	���
2��� ���H����� >!1�?# %����� &����H� >��1?
�� �� ��8H�H���H������
C�-	�-8C��� ��

C��� ����H�� �� ���H�	�� ��� ��H�� ���
���H����H��-	��		 �H�����H�
!��	�H-�H����&�
C� 	��	 ���/��$	����

C�H���H����H�� ��� ���� 1��	���H�!�� �����H
��� ��@	�H	 8�-�# ��� ���
44 �����	����$$�H ���
��
C$���	��������������
���-��	 C�		�H# �� ��H��
�����	���	��� ������
��H-8��H�H�H�
C�	��	�
	��� 1�H�	� �����H� '&��
��H� ���	��H ��C� ��	 ���
��H�������H �H ��H��
��H�	���	���H �H� ��	�H
�	���$C��� A ��H �����

C�H �
CH�����# ��� �
C ���
 ��	�	 C�		�)# ���	� ��1�

1��	����H���� &����H�� !1����H����������
	�� ���H����� ���	�# �� �����	���	���  ����
'H�	8���
C ��
C ������	#  ��
C� 1��	��  ���

C�� *�����	 ������	) A ����  ��  ��
C��
�H��	���������	��H���-�
&��	��� ���$��
C� �H ��� /��$	���C�H��

��H����H�� �H� ��- ��� 3��H� ��� ��H�����
�����	��� ��H� �����H� -8� �		 �
C# ����	��
�H� ��H �����H��H �H	�� ��$��H	� ��
���H�	�� ����	�H ��� ���$��
C� '��� ��	���)
��-8C�	 ����H#���	�&����H�A���� ��� �$�	
�H ��H���H����� ��� �H ���,�
C	�
�	 �C��� ��-	��		 	��	�H ��� ���� 1��	���

���	��	�� ���3�H���
� �H	����H#���� �� ���
��H %��C�H���H��H �� ��	�� �H���
C	 �H�
��� �H���	���	� �����	��H  ��.���
C ���
H�
C	 ���	�H�� �����H �.HH	�� %�� �����

��� ��8H�H��8C��H� C�		� ��
C �H ��H ����
��H��H�H ����H ��C�-�
C .--�H	��
C �H���
-�����H8��� ��H���	��H�������$��
C� ���
��+��	 �H� ��
C H�
C	 ������
C�����H# ����
��H�%����H����H�H.	�� ���H ����
��8H�H����
C�-	�-8C��� �
C��� ����H��

���	� �� ���H�	��# ��� ��H %��C�H���H��H
��C� ��8H���
C���	 ��� !
CH��������	� '3� ��	
H�
C��H
C�� ��
������		 �� ��C��H�)��
C
��
C ����H�� ��	�H	�# ���� H�
C.���
C���	
��2��-� ��� �����H��H&�
C� ���%��	���
��������H ������&�HH��H����� ���H�.HH	�#
��	 �--�H� !1� �H� ��1  ����H 1��	��	���
8��� ��H%��	��� ���	����H �����H#�����8�
H�H$��H�H ��H��	���������-����H��
��� ����H���� �	��		�� ���	�H ��� �C���H

������ �H� ��H�H�$���	��� ��� ���� 1��	���
���	��	�� ��CH	�H �� ���
�C��� ��-	��		 ���� ���
H��	 ��# �� �HC��	��
C�H
�����H !	����H� �� H�C�
��H# �H� ��� ����H ��-
��� �����H���	� %��	����
��
C���	� !��  ���	�H ��
C
��
C H�
C	 ��� !
C��H�
������� ��� ��$��$��	���
�H �H ��� ����H�$���	��
��+��H �H� ��� ����H
�	�		�����H ��- ��� �����
	��H�H ����H���	���
����HH���	�� ���� ���1������H	6H���

��H��H �� (H-��	��H��
C�	�����	� ���
C����
+�H �H� H�
C ��� &����H ��� ���� 1��	H��
��� �$������
C� 2��� ��H H�	��H���� �����
 ��	� ���H��H A 	��	� �@$�������H��� (H-���
	��H���C��H� ��� ����H���H�����H	 ����
8��� ����H� �H ��� /�H� ��� 2�H��� �����	
 ����H� ���H	�� C�		�H !1�# ��8H� �H�
��1 �H����
C	� ��� �����	��
C�H 2��� �C��
1��H� C��	��
C ����
C��-	# H�
C��� ��� ���
 �
C�H��H� ���	�����	 C�		�H� ,�H ���� ��
��
C ��� .���
C���	 ��H ��H	��	���
C��H�
��H��H ����H# �H �����H �H� ��CH�H ����
�8H-	�� D� ���	�H� 3��H-���� �� ��HH���	��
-�H��	 ��H� �H��	��$������H	�H��H-���H�
��	������
C�-	�-8C��H��H��H�����H�H���
������� >��G? ��� 1�H��������� �	�		�

�����
�������� 
���� ��	 �� ���
�����
�N�� ��&	� �	� 5�N �������	� +!����� ��5Q���Q���	��� 4Q�����Q	�����	���	��	 �� ���������	� �	� �Q��	 ���Q	������ ��� L�Q	��������
 ��Q������M� %� ������ ����+������	* ��� $������ �Q�� ���� �����	 �	�(��� ���Q�� 	��� ������Q������� ���4�	���� ��!���� !����	�

��� ��
 ���"
�)��"��
������ �	�


�� ���
 ��!	#�"��
�* ��"	����

*����� ��  ���/
����������&����
��� ��&	�	

�$�	 ���� ���
�����"��
��"��((�	
%�	)��
'��������
)(� ��"
�)�"
���

0	 +�� ��##���/
��	������������
��� 5�N

$67 �6<OI<H �;PPIH

���"-12&���H����	����	����H��H����H��
(H����H��H C�	 ��� 1�	��H	�H����-	���	� ���
��H����������H�#������� !
C���	�� >��G?#
��� ��$�������	��H��� ��-��-�����	# ��
C ��-
��H� ����-�������H� (�$-$-��
C	 �� ����
�	�H����H� ��� H�
C ���
C�-	�-8C��H� ��
��	 ��-�H���
C� 1�	��H	�H����-	���	� ���	�
�H����� ���	�H�# ��� �� ��	� ��H !1�# ��8�
H�H �H� ��1# '���� ��� ��
C �
CH��� ��- ���
%��$-��
C	�H� �� ��H�� ����-�������H�H#
������ H�
C ��H��
C	�H��������H�H (�$�
-�H� ����	�H����H)�
��
C ��� C�		� ��
C �� 8H�
C	# ���� ��H�

���
C� (�$-$-��
C	 H�
C	 H�	 �H���  �����
'��� ��-�����H�# ��� �H����� �H� ��� H����
����
C ������H (�$-�H����	� ��� �����H���
H�H�H�	�C���H���� ������H�
C	�����
C	#
���� ���� ���
C�-	��	�H �H ��H 1-����� �H�
����H�C��	���H��
C	�H��H��	 �����	��1��
	��H	�H��H	��	 �C��� ����H����H $���.H���

C�H %���H	 ��	�H� ����H8��� ��H �CH�H
�H���	���	�H !
C�	����8�-	���H ���
C ��H�
(�$-�H� H�
C�����H)# ���	� �������
!
C���	��� &�C�  ����H�# ���� ������ ���
1-�������-	� ��� �H ��H *�H� ��� 3��
C.$�
-�H� �������	�	 C�		�H# ����	� ��HH�
C '�H
�H��	��
C	 ��� ��	���� ���������H��H $�H�
�����
C�H 2��� H�H ��� ��	�	�� �		�� ��H�
(�$-$-��
C	 H�
C	 H�� ��� !
C�	� ��� 1��
	��H	�H# ��H���H ��
C ��� !
C�	� ����� ���
�
C�-	��	�H �H ��H �� ������H 3�H��
C	�H��H
������	�	 ����H)�
��� '��	��H�	���H !
C��		 ��� ��� (H���-	�

	��	�H ��H�� �H	�$��
C�H��H *�����H�)
���H�	 !
C���	�� '��H� ���H�$���H��--��	�
C�H��
C	��
C ��� (�$-�	�	�� ��� ���
C�-	���
	�H ���	�H� ��� 3�H��
C	�H��H �� ����H��
C��	� ���H ����H8��� 1�	��H	�HH�H�H�1��
	��H	�H �H� 1-�������8�-	���H) �H� !$����
�H
C� 3�H��
C	�H��H  8���H �
C�H ����	
 ����H#���� ����	�����	�� ����$-	 ����H�

!������� ������
���	������ ���
!	��
�� ������
��� N����	��	�����������
��� ��	����������	� �Q����� ��	�
���������Q��	� /�����������

&��������
C�	� ��H!	��	 ���	�	; (����H�
�� H�
C	�# ���	�	� ��� �H	 ��	 ��� �H��C�H�
��H ��8H��
C ����H �����	��H��� �� ��8C�
��C����� ������	C��-� ��H ���H�H��$���	��
�
C�H (H�	����H	�H ���	����	� *����H ����#
��� �C���
C�� ���� ��� ����� �����H#  ��  ��
����C��H �����
�	 ��� ��=�	���� ������
C����	�H����

���
C�	�����	�C�	���2�H����������H����
�����	���H���.�	�� ���H	C��	����
C��H���
!����	���$-��
C	�H��H -8� ��� 2�H������ ���
	�H�# ��� ��$��H	�H &�H������ �� 2�H� ����
��H ���� �.���
C�	 (H���	���H ����H� GH�
��� ��	����	���$-��
C	 ��- &�CH�������H
����$���� ���� �H��	 ��
C�H/����������A
�H� �H��� ����� ��
C �H�����	���
��
C ��	 ��H �H� ��
C�H �	����H��H

!	���� �H� ���$�����H �
C��H	 ��H �8����H
��2�H���C� �H���C� �� ������H# �C�H
��H� ���
C� 1���	�� -8C��H ��HH� ��� ����H�
���	 ���	 ��� ��	����� ��&8��C�
� ��� ���
��H� 8�		��������
C�H ��������	�H��H
H�C���C�������/��-	� >ED1����H	?������
-���	�H �� ��	�H ��H� ���+� -�H�H������ ���
���	�H� ���
C ������
C�	���+H�C��H�
����
C���	�� ��H� ���H�� ����� 8���C��$	
H�
C	 �����	# -8� ������
C�	� �	 ���	 C.C��
��H3H�����$�����H ��
C��C� �� ��C��H�
,�H �	�C	 ��+�� �����# ���� ��C� ������

�
C�	� H�	 �H��� ��	� GH� �� �	�C	 ��+��
�����# ���� ,�
C	�	�H �H ������ !�
C� ��-

��8H�!
C ��� ��	# ���	��
C ��C� C�		�H
���H ��
C ��H� ��$�� �� 2�H�� ����� ��HH
���2�H����!1���� ��H����H�&8�		������
���H H�
C  �� ��� ���H� !F�$�	C��$�H�	�
������H� GH� ��
C ��� ���� ��� �H ��H
�����H��H�H :�C��H �� ������	�H &�H-����
���	�
C��HH �
C��H	���	��� ���������H�
&�H���� ��-���	� ��� �� :��� C��	�H �CH H�
C
-8� �H�����
C	��� �H� -�H��H# ���� �� �� ���
����� ��	����	 �������H ����	�� �C� ��� ��H
���		�� ����H# �� ����	� ���H�H 1��	�H �
C�H
-�8C�� �H ��H�H,�
C-����� ������H�
&�HH 1���	���� ���� ��		�H �H ��H�� �����

-8� �� ���	���
C��� ��C��	�H  ����H# ����	
��
C���H�� �� �H	��$��	����H#���� ����H��H
 �����
C�H,.	�H�H�!����H����8��������
���	 �������������H������	���������H�$����
	��  �� � �� H�
C	 ���� ��� G�-����� (H��-��H
����	 ��
C �H ��� !	���� H�� ��	��+�H� ����
��H��� ��	 �	���	 ��� GH��-�����HC��	 ��	
��� ����	�	 �� ��	�H��H /��	�H� ��� 1���	��
�H� ��
C ����	# ���� %���H	 ��	�H� � ��
�
C�H ��H� �H� 2�H���H C�H� �H� C�����
�
C���H ����&�� -8C��H ���#�����H	 ���
	�H ���-��H A �H� ��HH H�
C	 ��	 ��� ��H���
��- �H���� �����H�
&�� �����H	 ��	�H ���-��H ���#���� ���

H�
C�	 ��C.��H�GH���� �
C��H	���2�H����
�������H� �H� ��
C &�H-���� ���	�
C��HH#
��� ��H�	 ��� 1���	�� ��� ��C.�	 ����H� �H��
	������	�#H�
C	��C� ��	 �� ����H��H�

���������

Politik2 Nummer 266 · Mittwoch, 17. November 2021



��� -8C�HCI IHC��H I��� �� ��C �� 	CHC
 C�H�
C
�HC ��HHC
IHC��C� ��I 8C��C ���HC
HC�� �CI
��C
CI �C���HCH� ��C� �C�
 �IH ����H -� C
�C��
�C�� ���� -8C� �H���C� 
C���IC� ��H-C�
��II CI �CH-H I���C�� �C�C� ���� ��
 H
�H-�
�C� ����H �C�H�I�� 8C
�C�� �����C����� I���
��I  C� ����H ��
�� !C
#�I��C ��C
 $C8C�
����C� �C
���H 8C
�C�� �HC���C %��- �
C�H
���� ��
C� !C8C�
� ��C �C�H ��� ����H ��I
 C� ��I&�I�C
�I'���H����8�
HCH���I%���
IHC�H 
��H�� -�� ����I�H-� ��� (�'I���II
����H����H ��
��C�-���C�� �IH ��C�
C�#�
��C� -� �
�� ��C !C��
� ��I ��C
 I��8C
 -�
�C
�CH-C����� ���
�HH ��II ��I  C� -�
 �C�HC
����C�� ����H ��C )#�C
�� �*�
+��C� �����
,*C
 ��I ��C
 H�H ��
 �C� !C���C� ����H� �I

�C*H ���C
8�C�C
 �C
�.I �C�(�' ��� �C
�
I��8���CH I����C����� -8�I��C� �C� $#��
�C��,�����I ���C
C C�����H����CIC�
�C
*IH�*C�� ��H �C� /C*C� ����� � CI #IH
�C��� ��
 C��C� %���8C�� 01� ��CIC  ����
H��������������HI���C�C�2�I��H%��-���
����H��C 3�H
��C ��I �C�!C8C�
�
��I%�������I�C�� �IH ����CIC������


��
C� 	��� �C
�.��H� �C
 �� C��C� ���C�

C� ����I�H- �
��� ��H� 0$C� ��
 ����H
8�I2� I��
C�*H C
 'C
 %��HI�''� (�
- ��
��
-C

C��H C��(���� ��C%���CIIH���C�,�I �HC��
��C %��- I'#HC
 -� ��� ��I ,�H� IHC��H� ��C�H
C�� (�H- �� �C
 3��IH��8���C �� (�C

����
��	��� ��H CI C��C� ��C��C�����C�-8C�� �
C�� �CH-HC
 $�IIC��C��4C���C��CI CI'C�HI�

0�� ��IH �C
 	��� ��
  C� 8C��CI���I�
IC�2� 8�
� I��� ��
C #�HCIHC ����HC
 I'#HC

*C��&�HC
 *CI��8C
C���HC���C%��- #
�C
H
I��� �*C
 ����H� !��- �� !C�C�HC��� �C
 I���
���C������HH��8�
 �������C C��C�C�,*�
I���II C
��C*��� �
���C� �� �C
 ��H�
 -�
IC��� ��H C��C� 3��I�� ��� C��C� &CI'C

C�� '��
 �H���C� �� �C� ����I�H- -� �C
�
��

C��&.�C� -� *C�*���HC� ���I �IH +
 ��C
	�HHC
 ��� �
C� �.��HC
� ����CIHC�I �C�
���I�C�HI���C����C��8�CC��%C���CIIH
�'�
0,� ���IH�� �C
I���C ��� CI ���� C�����2�
I��H I�C ��H �C����H�!C�������I8C�� I�C ��I
�
��
���� �C�.
H *C� �C
 )��� �C���I� ��I
!C'#�� 8�C C�� !C8C�
� 01� �
+����
 8���HC
��� ��*C����H C��C� $��� I���C�C�2� C
-#��H

���� 	� �����	����
���"-8<�>��� <�� �-��<�8<���� �	
��<8� -�<� �	��� �<� ����	��<
� �� �<8���<8�����<��

��� ���8�����8� ����<�
�<���� <��-8����-
�����-8� �<8� ��-��8�

���"-8<�>��� <����<�� ��� �-�<�<� ��< ��"���"�  �����<� �-��<! #-���$ ��� �-
���8� <���� %-����� ����	 �������� �������

I�C�$CIH���H -C����� IC� I�C �� ��
C�/�C*�
����I����I�H- ���CICIIC��  C�C��#��� ��*C
I��� ��I ��C
 �C-C��H� IC� ���C
 8�C�C
 8C��
�CI'
���C�� ,� C��C� ,*C�� I����C�����
��*C�C
$��� �IH�C�����
����C����H���I
8�
HCHC C
 *C
C�HI �� I�C� �I ��IIHC I���C��
�C�C�� 0���� ���''H CI *C� ��
 ���C
 ��
*CIHC�2� �HC���C %��- �IH C�� 'C
C�HC

����II ��
���C
- ���/���C �C����C��
��I���H�C
C���H%�C� ��H +
 I�C �*C


���� ��C �C�  C�- �C
 )��� ��I�C����H� ��C
��H �
��C�  CI'C�H ����
� 1�
 	��� *CI�H-H
C��!C8C�
� I�C ��H C��I� 0�C�
%�C� *
���
��C� 8�
 ����H2� ��C -8C� !C8C�
C ���C
�
���HC
�����II��� �C�C���C
����+IIC� ��-�
*C���CH I��� �� C��C� ��C� �C
 I��� ��
 'C

����C
�*�
��� .�C� �#IIH�
!CI���IIC� 8�
� ��
� �� �C� $CIH��� ��

 C��C
 -� 
C����C
C�5 0%�
 8���C� C��C� �
�
HC�
C���C�� �CI���C� %����2 ��C ��C
�
I���H-�
����I�H��� 3CH� �#�H ��I �C�I�����

��C ����
C�C�� ��C ��**6���� +
 ���.H���
���C CH8���C 7*C
'�'���H��� 8+
�C ���
�
��� ��� ���
���I����C� IC�*IH -�I���
�C�*
C��C���C��H CI �� �C
 ���C'��C �C

9
����I�H���� �HC���C %��- �IH �� ���C
C

	C�����5 0�I ��*H �C��C �
��C�  ��*H�C
C
�C�
�%C�� CH8� �+��IC +*C
�����C��C��
����C� ����(
����C�HC�8�C ����8�H ��C

 #��C 8�C�C
���I 8��� �C��C
�2:�� 8�I I��H
I�C -��&�
8�
 ��� ��C
I��+H-C
�� ��II ��I
%��� *C� �
C�*� ��� �
+������C� �� ���CI�
���IH �C
ICH-H 8�
�� ��C �� ��
 /C*C� 
C��
�C��C� ��C
C ����H ���C
 ��H �C� C
IHC�
����II �CH.HCH 8C
�C�; 0�� C��C �
+������
*
���H:�
��C ���C�%�����*C
 ��I �C�H ��

C��C� ���2� I� �HC���C%��-� ��C ��CIC )����
�
� *C� %���I��8C��C� +
 ��H8C���� �#�H�
8C�� �C
 $CIH��� �� C��C� ��������II�� 
C�
��-�C
H 8C
�C� ����� )C�C
 IC� ��*C� +
 IC��
�C� ����II �C
��H8�
H����5 0$C� ��I �� �C

������C �IH ���
5 %�
 �C*C� ��
 C��C� ����II
�*�8C��8�
 I���C
 I����2
��C �C�C CI ��
 �� ��C �
�'�#C� 4����

��H	���<�
�IH��� C��	CH-�C
 �� ��C �����
��C C���C�C�
�HCH ��H� ��I -�
 �H
C��C �C�
*
���HC %��� ����CH �� (���H�' ��C
 �� �C

��C�C �C
 C��C�C� 	CH-�C
C� �� ����
���
�
 C�*
�HC�� %���*�
�C
� !
���8+
IHC ��I
%����C�I�� I��� ��
H��HH�C
8C��C -� ���C�5
0��I ����H ���C
 �C�
2� I��H <�
�IH���
%��-� :�� IC��C �
���C��H5 0	C�
 $�� �C�H
����� ��C ��C
C I��� *�I -�� �CH-HC� ,HC��
-�� �� 
C�C
%���*����2
��� C��C�CI  C��C
 � ��I �.��HC I��� �HC�

���C%��- I���� ���- ��H ��
IHC��C��0)C�C�
	�
�C��8C�� ���C ��I �C����I I���� 
C��C
��� C
IH ��� �� �C�%���� 1�� *
���� ��I C���
����2  C�C��#��� �C�H CI ��H �C� (���C
�
��I  C��C
 ���9'��8C
�C� �'�
C� �CI���H�
�HC��'��-C �C���C�� �����.
���C� C�H�
�C��H� ��C *C��C� #�HC
C� �.��HC
� -C�� ���
�C�� )��
C ��H� I��� I���� �� ����I�H- ��H
��*C�� 0�I8#
C H����8C�� C��C ��C )���H
����
H���8C�HC
�C*H�2

���"()*+,+ �+,(+� �+*
�,+*�� ��( 	,
����(+�
*� ��(+�����) �+,�+)�)
��( ��, (*+ �"*�)+ (+,
���
)�+� �+),*+�+� �(+,
�+*�)
�*��� ��� (+�
�*�)+,��") �))��*+,)��
����$
&<����'�����
-8<�-�<�8

%()  *+,.//. 012*34.5

��� !�����I �H�

C� �� �C�%���
��� #��
�C
H ����HI� �I *�C�*H 
���� -8�I��C� �C�
$#��C�� (C�� $��HH *C8C�H I���� �C�� =IH�
��C������H���
 C������C��#�C
 IC�C�H +*C

��C %�CIC *C� ,���
 ��  C�I�	�

�(
C�I�
0��I %��� �IH ��� ��C��C���H >�� 	CHC
 8C�H
8C�2� �IH I��� �HC���C%��- I���C
�
��CIC /���H��� �IH ��
  C��C
� 4�����CIH

I'
���8.
H����� ���C�H���� �IH ��
 &�HC
 �C

)���'#��HC
 �CI �� �C�H�
 �
��C� !C*�CHI�
��C ?@�)#�
��C I�H-H �� ��CIC��'#H������H�
H�� �� ��
C� �*I���HC� /�C*����I'��H-5 �C�
��H �C
*�
�C�C�����I�H- �� �C
 (
��C C��C

�I��C� �C
 $���� �� ��I %���'���
��� �IH
��H�IH�I����C
��C ���C
*IH�8C����C$#��
�C ��HC�I�� �C���HC��
1� ��CIC� �#������C� 1�6�� �IH �HC���C

%��- ���C8���IC�� ��
H ��H I�C ��
 C
IHCI
 C� �CI���IIC�� ���%��C
I'
���; ����H +

�HC���C %��-� $C��CI �C�.
H +
 I�C -�I���
�C�� ��IH �.��HC��� I��C�� I�C ��H ��C /C��
�C�I���H +
I )��C� ��H �C
 	�HHC
�����
���CI��C��8#
C ��
C	�HHC
 ����H ��C ����
-��C �� �C
 ������C� ��C ����H ��H �C� )����
�C*C
 ���-�C
H �IH�
01�� *�� I���� ��I ��C��CI	#��C��H�C��

�C� 3�'� ��H�C����C�2� C
-#��H �HC���C
%��-� ,��CI ��H I�C �� �C
 )��� ��HC
CII�C
H�
���CI ��H C����� ��-��C�.
H5 0%C�� �C��
3�'� C��  C� ���C*
���C� ��H� ��* ��� ��C
�+��C �C���HC��2,�*
C��C� �I� �C��C� CI
��C )#�C
� 8C�� I�C ��C C
�C�HC� ��C
C ���
I���C��C������C 1��C
C�C� C�HC
�C��
%C
 �HC���C %��- ����H ��H �C� ���-��H

�� �C� (�' ��� �C� !C8C�
 +*C
 �C

�����HC
 �C��C��C
�H� 8+
�C ���� ��
��
�C��C����II��C��
CHHC�
����H�C�3C
�C��
��

���C� ��� C��C� ��C��C� !��H-C
IHC��
�� �C� ���-��� )#�C
�� �IH� 0�� 8���C
�
I��������C I����2�I��H I�C ��� ����H� ���
-C�� 3
�-C�H �C
 	�H���C�C
 �CI )����C
�
*���I $��C��%+
HHC�*C
� I��� 8C�*�����
,�I 	���C
�C�H �� C��C
 	#��C
���#�C ��H
I��� �HC���C%��- �*C
 ��C �C+��H�

	�H>A )��
C�����HC��C�C�C
�HC 1���IH�

�C���
�� �C� )���I��C��� 8C�� I�C �C�

8�IIC� ��� �C
�C�8���HC +*C
 ��C ��H�
�&�

���C� ��C &��C�8C�H ��HHC CI �HC���C %��-
���CH���01�� *�� IH#���� ��I �IC�IHC�����
IC�� ���� �H�HH��
H �C��
C�� ����
 �C�CI
��C
�C� �C�CI 3�#�-�C �C��� ��-�I����C��2
1�
C9
��C
��H �C�3
+���I��HC
��� IC�C�
�� �C�C
 �C�HC��
��C
H ��C
��H��H�-C� �C
�
IC�C�� C
-#��H ��
 	��� <�
�IH���� �I ��H
I��� �C����H5 �+
 ��
C ��HC� �
�C*��IIC ��H
I�C I���
 C��C,�I-C������� C
���HC��
����������I*CIHC4C����I�+H-H����HI�

8C�� I��� ��I %��� ����H *����C� �#IIH� ��C
�#��C
��� �C�H I��� �
�� +*C
 ��C *��H �C�
#
*HC� $#��C� ����I�� 8�
� CI +
 ��C ,��
�C� I��8C
� ��C :�
�IIC -� C
�IIC�� �I *�C��
*C� ��C��C���H ���� AB	���HC��*�I ��C ����
�C��C�H ����C��I �C
C��*
���H� 0��I ���IH
���� �CH-H I����2� I����'H �HC���C %��-
�C�IC ��
 I��� ���� ,�I �#HHC CI ��C (���C �C

)#�C
���C�.
H�I'
���H C�� C�����C%�CIC�

��+(+� ��,�+�� �+��
�""+ ��� (+� ���� �*�(�
,+��+ *�� +,�) ��"
*� (+� ��"(�
��� �,���� (�� +*� �����
�������� 	
��
�	
��<8

 �II����8�CI ��C &�
8+
C -�
+��� 0��C�
IC,�II��C�C�HI'
C��C�����H�C
%�
������
�C�H2� I��HC )�
� ���86H���� &�-C�&�
I�H-C��
�C
 �CI &C
HC�������I��II���IICI �C

�H��HI����� �C
 ���H�I�C �CI :��,��C����
��IHC
���IIC� �C��C!
C�-C�CICH-H�0%�
���
*C� ��I ���C
 �C�C� ��C	���H�
�I�C
��� �CI
%C�H
���I ��I�CI'
���C��2 1� C��C
 �
��#�

��� �C
 
�II�I��C� %C�H
���*C�.
�C  �I�
��I��I ��C� CI5 0��
 ��C �C�C��I��C� ,��
IH
C�����C� ���C
 %C�H
����#��HC �.��C�
C��C (�CD�IHC�- �� %C�H
��� ��H �.��IH�
�.�����C
 ����C
�C�H ��
��H�C
C��2
��C ��
�'#�I��C %C�H
�����C�H�
 �I�

I�C�H �C� 
�II�I��C� �CIH ��I 3
�*�C� +
 ��C
 �����
H ��I�CI��H� 0�����C �CIHI �� �
��
�C� �.�C� I��� IC�
 *C��IHC�� +
 ��C
 �����
H2� I��HC ����C
 (
��� /C�HC
 �CI
��,�%C�H
���I���C
�C�HI'
��
���I� ��C
IC�C� �*I���H ���H
�'
����H��� ��C��C
8C�IC
����C ��� I�C ��
 ����H � ��� 8C�� �����
���� �� �.�����IH ��C�
��C
 �.�C� )C �.�C

��I 4�C��*�C�H� �CIH� �#��C
 *��C*C� �
���
�C�HC ��,���

IC��C
 1�����C�C����C��,���C�IH��*C�
IH#H��HC ��C 
�II�I��C ,
�CC �*C
� ��II I�C
C��C� C��C�C� ��HC���HC� -C
IH.
H ��*C� ��I
%C�H
����������� �C
 :���H
C�H�
#HC
HC��HC��H��C
 �CIH ��*C *�I�C
�C�
 ��I AB��
�����C
���*�
C �
+��C
HC��C �� �C
 C
����
�C�:����*���'
���-�C
H�
&C
��H���� 8+
�C� ��CIC �CH-H���� ��

����C
HH��IC��C ��C��C
C �
+��C
 -C
���
�C� ��� 0+*C
 )��
C ��� �.�����C
8C�IC
)��
-C��HC �� �C
 :����*��� �C
*�C�*C�2�
��CI *C�C�HC 0C�� C
�C*����CI  �I��� +
 ��C
$CI�H-��� �C
 1�HC
��H�����C�  ���IH�H���
��� ���C
C *C����HC �����
H��H���H#HC�
I�8�C +
 ��C ��HC���HC��C�
C
C
 /#��C
2�
��C :�� �����
H*C�.
�C ��I� 
C��C
HC

���C�C��� 01�� *�� C�'.
H +*C
 ��CICI ���
�C
��H8�
H����C &�
�C�C�2� C
��#
HC ��I��
<�C $��� �C�I��� 0	�H IC��C
 H
���H���I
C��
��C� !CI�����HC �� �C
  �����
H �IH CI ���
��
IHC��*�
���II �II��������H��
��C ��C�

�����I��C� ��� ��HC
��H�����C� 3�
H�C
�
,IH
����HC� �� �C
 1��� I���C
� ���� IC��C
C��C�C�(�I�����HC��C#�
�CH�2

��C ����C
�C�H ��� ,IH
����HC� �� �C
 1��
��
�� �C� �CIH C��C
 ,�H����HC���HC�� ��CHC
�C#�
�CH -� ��*C�� 0%�
 �C
�
HC��C�  �II�
����I 
+��I���HI��IC� �CIH2� HC��HC :��
,��C�����IHC
 ,�H��6 $����C���H��C
 $C�
I���II C��CI 
�II�I��C� ��HC���HC� ��*C
%C�H
���I��
�HH ���HC
��IIC�� 0�C
 ��I /C�
*C� ��� ,IH
����HC�� ��C 1�HC�
�H#H �C

1�HC
��H�����C�  ���IH�H��� ��� ��C 1�HC�

CIIC� ���C
��H���C��C#�
�CH2�
 �II���� ��HHC ���� :��	C��C�*C
����

HC� �� 	��H�� C��C ,�H����HC���HC�� ��CHC
�CHCIHCH ��� ��*C� C��C� IC��C
 C��C�C� ���
HC���HC� �*�CI���IIC���C
 ���� ��I �C
 ��8�
�CH-C�H IH���C� I���� ����H ��*C  �II����
C
IH���I ��C �#����C�H �C���IH
�C
H� C��C�
��HC���HC� ��H C��C
 ��� �C
 �
�C ��I �CIH�
�
HCHC�  ��CHC -� H
CC�� I��
C�*H ��C 0%��
I����H�� 3�IH2� &�� 
�II�I��C
 �C�HC ��C� CI
-��#��IH �C�������� C�� ��I�C��C�HC
 ��HC���H

	�������!���!�������I ��HHC I��� 	�H�
H���I 	��
C
 I���C
���� ���- ���C
I ��
�C�
IHC��H� �
IH ���
C�H�� ��HHC �C
 �C�HI��C,I�
H
����H ��C 1�HC
��H�����C  ���IH�H���
E1��F C

C���H� (��� 8�
 C
 �� IC��C� ��
�
+*C
�C�C��C� 4����IC ���C����C�� ��
��IIHC �C
 ���
�#��C
 8�C�C
 �� ��C 0<
C8
�
����2 8C��IC��� %C�C� C��C
 �.�����C�
(����I��� ��H %C�H
���I��
�HH �IH ��C 1��
-8C���� ��
--C�H�� �C
#��H8�
�C����C I�C�
*C�  �����
C
 �#HHC� I��� -8C���� �� -8C�
�� �C
 �H�H��� ���C����HC� ���I���C� ��
����C
�C�H �C*
���H� I��HC �C
 (�I�����H
3��H
 ��*
�8� 1� ����C C��CI 4�I���C�IH��
�CI �#HHC ��C $CI�H-��� I� I���C�� -�
 �
�C
-�
+����C�C� �.��C����C $���CI
C��C
���
��H ��C 4C
IH.
��� �CI ��HC���HC� �� ��C�I�
H���*C�� ��I 0���C
��H8�
H����2�C
�
HC��H�
�C
&�
��� ��%C�H��� 
�H �����C:�� C�

��C
��� �� �C� 3���� ��C  �II���� ��
8�
H�

����
�� 
��� �	�� �	� �� ��� � � 	���
��


<� ����<�'�� ����� �-��<� �<8�� �-6��� �<8�8 �<
�8�8 �-����<��8
�����7��� <� &�9���� 
�"	������8 �����8-���8$ �-
�8 �<� :���

�	
	� ���

������ �	���


�	+, !+������ +*�+�
,���*���+� ��)+""*)+� ��)
�+"),������,�))
�*�)+,"���+�� (+, (��
#+�+� ��� $�),����)+��
(*+ ��)+�,*)%) (+,
��)+,��)*���"+�
&����)�)*�� ��(
(*+ ��)+,+��+�
�""+, '�)*��+�
�+ %�,(+)��
���
�� ��������
:����;�8�<8<����

Die dritte Seite3Nummer 266 · Mittwoch, 17. November 2021
3Nummer 266 · Mittwoch, 17. November 2021



 � ��� ���
��� �������
BMXcnwxy89c :cy ;89c<=cM>?X9cX Mw@A:Cc<>cX =cM9>D
EMcFcX<GHcXw8GHcX <MGH Ic:8XJcX ?w MHyc KMX8X=cXL

EMc Xc?cN?X:c<yc9Mcy?X9 <OPP QOy 8PPcw:Mc RcX>cX <MGHcyXL

��� $%&'�&�((�( �(�$%&'�&�����(
���	 �
���& '����	�&� ��(�(��(�
���� �����������( ����(��

��� "#$�%&���� ��# ���#�$� �& ���$�	
���& �#�����&

Bei welchen Themen ist es Ihnen besonders wichtig, dass es da rasch Fortschritte gibt?
Angaben in Prozent

Die Renten sichern

Für mehr bezahlbaren Wohnraum sorgen

Das Gesundheitssystem stärken

Den Umwelt- und Klimaschutz vorantreiben

Die Zuwanderung nach Deutschland regeln

Bekämpfung von Kriminalität

Für gute Schulen und Hochschulen sorgen
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Die Digitalisierung vorantreiben

65

57

58

55

43

43

42

41
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Sollte Ministerpräsident Winfried Kretschmann die volle Amtszeit, also die nächsten
fünf Jahre, im Amt bleiben, oder sollte er das Amt vorher an einen Nachfolger übergeben?
Angaben in Prozent

volle Amtszeit
45

Juli
2021

unentschieden
23

32
Amt vorher an

Nachfolger übergeben

volle Amtszeit
41

November
2021

unentschieden
24

35
Amt vorher an

Nachfolger übergeben
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Deutschland hat sich verpflichtet, möglichst
keine neuen Schuldenmehr aufzunehmen.
Sollte man an diesem Ziel festhalten?
Angaben in Prozent

Man sollte an
diesem Ziel
festhalten
53

%

unentschieden
22

25
Der Staat sollte
seine Ausgaben

erhöhen

Wie hochmüsste das Einkommen einer
Person im Jahr sein, damit Sie diese Person
als wohlhabend bezeichnen würden?
Angaben in Prozent

100000 Euro
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%

unentschieden,
schwer zu sagen
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200000 Euro
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Nachhaltigkeit ist Zukunft für alle
So arbeiten wir für Sie: Die Themenausgabe „Wir machen Zukunft“ zeigt die große Vielfalt der Wirtschaft im Kreis
VON JÜRGEN HAAR

SINDELFINGEN. Der Kreis Böblingen gehört
zu den wirtschaftsstärksten Regionen in
Europa. Nicht nur wegen Weltunterneh-
men wie Mercedes-Benz, Porsche, IBM und
Hewlett-Packard. Sondern auch wegen sei-
nen erfolgreichen mittelständischen Fir-
men, den vielen Hidden Champions, krea-
tiven Dienstleistern und einer inzwischen
ausgeprägten Landschaft von Start-ups
und Gründern. Die Vielfalt von Tradition,
Innovation, Stärke und Erfindergeist
spiegelt sich in den jährlichen Wirt-
schafts-Themenausgaben „Wir machen
Zukunft“ in der SZ/BZ und im Wochen-
blatt wider.
Unter der Federführung von SZ/BZ-

Wirtschaftsredakteur Daniel Krauter
(Bild: z) und
unter der Mit-
arbeit von Karl-
heinz Reichert,
dem langjähri-
gen Wirt-
schaftsredak-
teur der SZ/BZ,
ist die aktuelle
Ausgabe „Wir machen

Zukunft“, die der SZ/BZ heute beiliegt, ein
Beleg dafür, wie sich die Wirtschaft dyna-
misch entwickelt.
Seit Beginn der 2000er-Jahre hat man es

sich bei Röhm-Medien zur Aufgabe gemacht,
das Potenzial, die Internationalität, das brei-
te Spektrum und die Kraft der hiesigen Wirt-
schaft aufzuzeigen und Lesern und Nutzern
einen Blick in die Fabriken und Denkwerk-
stätten zu ermöglichen. Beginnend mit den
„Mutmachern“ bis hin zu „Zukunfts“-Aus-
gaben der letzten Jahre sind die Wirtschafts-
Themenausgaben von SZ/BZ und Wochen-
blatt ein Spiegelbild der regionalen Wirt-
schaft.

Erfolgreich und nachhaltig
38 Firmen, von Areus bis zur Vereinigten
Volksbank, von Mercedes-Benz bis Auto Be-
bion oder von Bitzer bis Wörwag Pharma zei-

gen stellvertretend, wie spannend Wirtschaft
ist und wie erfolgreich die hiesigen Firmen auf
den nationalen und internationalen Märkten
agieren. Die Wirtschaft im Kreis Böblingen ist
nicht nur erfolgreich,
sondern auch den
Zielen für eine besse-
re Zukunft eng ver-
bunden. Wie ein roter
Faden zieht sich das
Thema Nachhaltigkeit
durch diese Themen-
ausgabe.
„Darüber sind wir

sehr glücklich. Wir als
Röhm-Medien sehen
uns damit in unserer Strategie bestätigt“, sagt
SZ/BZ-Verleger Dr. Christian Röhm (Bild: z).
„Mit unserem unternehmerischen Handeln

verfolgen wir über die Veränderungen in Ge-
sellschaft und Markt hinweg ein Kernziel:
Nachhaltigkeit. Das heißt: Wirtschaftliche,
soziale und umweltbezogene Ziele fließen in
unsere Strategiefindung ein“, so Christian
Röhm.
Zu einer intakten Region gehört auch eine

gesunde Umwelt. Röhm-Medien arbeitet in-
tensiv daran, die Ökobilanz Schritt für Schritt
zu verbessern. „Wir setzen zum Beispiel neue
Maßstäbe, was den Einsatz von nachhalti-
gem Zeitungspapier auch für Magazine und
Sonderprodukte bedeutet. Das Zeitungs-
papier, das wir beziehen, besteht zu 100 Pro-
zent aus Altpapier – so ist auch dieses Wirt-
schaftsmagazin auf Zeitungspapier gedruckt:
zugunsten einer hohen Auflage, mit der wir
den ganzen Landkreis erreichen und zuguns-
ten der Nachhaltigkeit.“

Starke Alternative
Zum anderen investiert Röhm-Medien in die
Digitalisierung interner Prozesse und natür-
lich der Produkte. „Auch unser Herz schlägt
für die gedruckte Zeitung als festen Bestand-
teil eines jeden Morgens, aber unser

E-Paper ist mittlerweile eine starke Alterna-
tive – darüber lässt sich unsere Zeitung so-
gar elektronisch vorlesen. Wir stehen für die
lokale Nachricht an sich und bedienen damit
unsere Leser über alle möglichen Kanäle, ge-
druckt und digital“, sagt der Verleger.

Ein klares Bekenntnis
Zu dieser Strategie gehört das klare Bekennt-
nis zur Region Sindelfingen/Böblingen. „Wir
hören den Menschen in unserer Region zu

und machen ihre Pro-
bleme zu unseren. Wir
bringen die Menschen
in unserer Region zu-
sammen. Wir lassen
die Unternehmen in
unserer Region strah-
len. Das ist unser Al-
leinstellungsmerkmal,
das kann niemand so

gut wie wir, darauf konzentrieren wir uns, und
das wollen wir für die Zukunft sichern. Des-
halb auch unser Motto 'Weil wir lieben, hier
zu leben“, sagt Verlagsleiter Hans-Jörg Zürn
(Bild: z).
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Im Glaspalast steigt ein Impf-Marathon
Die Stadt Sindelfingen will beim Thema Impfen mächtig aufs Gas drücken / Breite Unterstützung aus der Ärzteschaft und von Dr. Björn Schittenhelm
VON DIRK HAMANN

SINDELFINGEN. Der Ansturm
auf Impf-Termine ist immens. Vor
allen Dingen die Nachfrage nach
Auffrischungs-Impfungen – die soge-
nannten Booster-Impfungen – ist enorm.
Doch die Kreisimpfzentren im ganzen Land
wurden Ende September geschlossen. Und

hinterlassen eine
große Lücke, die
von den Arztpra-
xen, den fünf Test-
zentren im Land-
kreis, in denen ge-
impft wird, sowie
durch mobile Impf-
Angebote nur
schleppend ge-
schlossen werden

kann. Ein echtes Dilemma.
„Allein in den fünf Testzentren sind im

Oktober rund 6000 Impfungen durchgeführt
worden“, sagt Dr. Björn Schittenhelm (Bild:
z), Apotheker aus Holzgerlingen und Betrei-
ber des Testzentrums in seiner Stadt. Und fügt
hinzu: „Die meisten Menschen haben im Mai

und Juni ihre
Zweitimpfung er-
halten. Im Land-
kreis Böblingen
muss damit ge-
rechnet werden,
dass in den kom-
menden Wochen
200 000 bis 250 000
Menschen eine
dritte Impfung er-

halten wollen.“ Um dieser Menge an Imp-
fungen möglichst schnell Herr zu werden,
brachte Dr.Björn Schittenhelm die Überle-
gung ins Spiel, nicht nur in Holzgerlingen
eine dritte Auflage des Impf-Marathons – wo
an zwei Samstagen im Mai und im Juli ins-
gesamt 9000 Impfungen durchgeführt wur-
den – durchzuführen. Sondern auch das dort
praktizierte Impf-Konzept an verschiedenen
Orten im Landkreis anzuwenden (die SZ/BZ
berichtete).

Offene Türen eingerannt
Dr. Björn Schittenhelm rannte mit seinem
Vorschlag bei Sindelfingens Oberbürger-
meister Dr. Bernd Vöhringer (Bild: z) offene
Türen ein. „Auch wir verfolgen das Thema
Impfen mit großer Sorge. Auch wir haben uns
überlegt, wie wir zusätzliche Angebote
schaffen können“, sagt er auf Anfrage der
SZ/BZ. „Denn die Lage ist sehr ernst.“ Die

mobilen Angebote, die es im Sindelfinger
Rathaus oder zuletzt beim VfL Sindelfingen
gegeben hat und ursprünglich angedacht wa-
ren, noch nicht geimpfte Menschen zu er-
reichen, werden überrannt, so Dr. Bernd
Vöhringer. „Es kann auch nicht sein, dass die
Menschen, die sich impfen lassen wollen, egal
ob mit einer Erst-, Zweit- oder Drittimpfung,
dafür ewig lange in der Schlange stehen müs-
sen“, sagt der Oberbürgermeister. „Dazu ris-
kiert man natürlich auch, dass sich Leute an-
gesichts der Wartezeiten dann doch ument-
scheiden und sich nicht impfen lassen.“
Um Abhilfe zu schaffen, haben sich

Dr. Bernd Vöhringer, Mitglieder des Krisen-
stabs aus dem Rathaus, Dr. Annette Thee-

wen, die Pandemiebeauftragte des Landkrei-
ses, weitere Vertreter der Ärzteschaft und
Dr. Björn Schittenhelm getroffen, um ge-
meinsam zu besprechen, welche Maßnah-
men tauglich sind, um die Impf-Angebote in
der Stadt massiv zu erhöhen. Am Ende war
man sich einig, im Sindelfinger Glaspalast
möglichst an mehreren Wochenenden Impf-
Marathons nach Holzgerlinger Vorbild statt-
finden zu lassen. Und dazu sollen die Impf-
Angebote im Sindelfinger Rathaus ausgewei-
tet werden.

Wann wird im Glaspalast geimpft?
Im Sindelfinger Glaspalast soll der Marathon
am Wochenende 27. und 28. November be-

ginnen - und an den folgenden Wochen-
enden bis zum 12. Dezember fortgesetzt wer-
den. Weil am 18. Dezember der Beginn der
Hallenfußball-Gala vorgesehen ist, kann die
Halle anschließend aller Wahrscheinlichkeit
nach vorerst nicht mehr als Impf-Zentrum
dienen. „Zum Einsatz kommen sollen im
Glaspalast auch die Ärzte, die zurzeit in den
Testzentren impfen“, sagt Dr. Björn Schit-
tenhelm. „Das bedeutet wiederum, dass in
den Testzentren samstags und sonntags an
den Marathon-Wochenenden nicht geimpft
werden kann. Dafür sind wir aber dabei, die
Impf-Angebote in den Testzentren unter der
Woche zu erweitern.“
Zur Impfung im Glaspalast zugelassen sein

sollen alle Impfberechtigten aus dem Land-
kreis Böblingen, die einen Termin für eine
Erst-, Zweit- oder Auffrischungsimpfung
buchen. „Pro Tag könnten im Glaspalast rund
3000 bis 4000 Impfungen möglich sein“, sagt
Dr. Björn Schittenhelm, der nach eigenen
Angaben bereits 10000 Dosen Impfstoff für
den Impf-Marathon bestellt hat. An den drei
Wochenenden würden demnach in Sindel-
fingen 18000 bis 24000 Impfungen über die
Bühne gehen – und der Impfquote im Land-
kreis einen kräftigen Schub geben.

Wie funktioniert die Anmeldung?
Die Anmeldung zum Impftermin soll online
auf Basis der Plattform „Terminland“, die
auch für die Testzentren im Landkreis ver-
wendet wird, erfolgen. Nachdem sich ein
Impfpatient dort angemeldet hat, bekommt er
eine Terminbestätigung sowie einen QR-
Code, den er samt Ausweis und Kranken-
versicherungskarte zur Impfung in den Glas-
palast mitnimmt.
Mit seinem Code geht der Impfpatient zum

fix gebuchten Termin in den Glaspalast. Dort
geht der Impfpatient zu einer Kabine, in der
ein Arzt den QR-Code mit einem Tablet
scannt. Somit hat der Arzt sofort alle zum
Impfen notwendigen Daten beisammen. Wer
den Wunsch angegeben hat, vor der Impfung
ein ärztliches Beratungsgespräch haben zu
wollen, bekommt dieses. Wer keines braucht,
darf sofort zur Impfkabine weitergehen, be-
kommt seinen Piks und darf sich draußen und
unter Aufsicht von DRK-Mitarbeitern noch
eine Viertelstunde aufhalten. Sollten Neben-
wirkungen auftreten, sind Ärzte immer vor
Ort.
Nähere Informationen zum Impf-Mara-

thon im Glaspalast und über das erweiterte
Impf-Angebot im Sindelfinger Rathaus gibt es
am Mittwoch im Rahmen eines Presse-
gesprächs mit allen an den Aktionen betei-
ligten Akteuren. „Bis dahin wollen wir auch
die letzten Details durchgesprochen haben“,
sagt Dr. Bernd Vöhringer.

→ SZ/BZ-Redakteur Dirk Hamann ist begeis-
tert von der Idee, im Glas-
palast große Impf-Aktio-
nen durchzuführen und
findet, dass sich andere
Kommunen am Sindel-
finger Beispiel orientie-
ren sollten. Nur so ist es
seiner Meinung nach mög-
lich, wieder das nötige
Tempo ins Impfge-
schehen zu bringen.

Der Sindelfinger Glaspalast wird kurzzeitig zum Impfzentrum umfunktioniert. Am Wochenende 27./28. November soll hier der erste Teil eines
großen Impf-Marathons stattfinden. Bilder: z/Alexey (Adobe Stock)

Meine Meinung

Dynamisch und
nachhaltig

Wenn es um die Wirtschaftsstärke geht, spielt
der Landkreis Böblingen schon lange in der
Ersten Liga. Zur Meisterschaft hat es nie ge-
reicht, weil im Speckgürtel von München und
Frankfurt noch ein bisschen mehr verdient
wird als hier und der Branchen-Mix stärker
ausgeprägt ist.
Neben Wachstum und Einkommen ist aber

die Dynamik in der Wirtschaft ein wichtiger
Indikator, und die war in den letzten fünf
Jahren zum Beispiel in ostdeutschen Land-
kreisen deutlich stärker als hier. Die ver-
wöhnten Standorte der Automobil-Branche
hinkten plötzlich hinterher.
Das hat sich verbessert. Viele Neugründun-

gen, wie zum Beispiel das Start-up-Zentrum
AI xpress in Böblingen, bringen Schwung in die
Wirtschaftsstruktur des Kreises. Hinzu kommt
die Transformation in der Autoindustrie, die
zwangsläufig neue Themen adressiert. Die
Elektro-Mobilität, die Dekarbonisierung, die
künstliche Intelligenz und vieles mehr.
Und schließlich ist im Kreis Böblingen in

jüngster Zeit deutlich zu beobachten, dass die
Nachhaltigkeit kein Bremsklotz ist, sondern
von den Unternehmen als Chance gesehen
wird. „Der Dreiklang zwischen wirtschaft-
lichen, sozialen und ökologischen Zielen ist
unsere Vorstellung von nachhaltigem Unter-
nehmertum. So gehen wir in die Zukunft“,
sagt zum Beispiel SZ/BZ-Verleger Dr. Chri-
stian Röhm.
Viele Unternehmer und Geschäftsführer

anderer Firmen sehen es ähnlich und han-
deln danach. Die Zeit der Gegensätze ist vor-
bei.

juergen.haar@szbz.de

VON JÜRGEN HAAR
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BERLIN. Jeder kennt lästigen Lärm wie Press-
lufthammergeräusche, zu laute Musik oder
röhrende Motoren. Das kann nerven und
stressen. Doch nicht nur wir Menschen lei-
den unter Krach.Auch die Tiere in den Ozea-
nen werden durch Geräusche gestört. Unter
Wasser wird es sogar immer lauter.

Weil es tief unter der Wasseroberfläche
stockdunkel ist, verlassen sich viele Meeres-
tiere auf ihre Ohren. Viele von ihnen haben
ein empfindliches Gehör und machen selbst
Geräusche. Wale singen, Delfine quieken,
Seelöwen grunzen. Selbst kleine Fische,
Krebse und Schnecken geben Töne von sich.

Auf diese Weise finden sich die Tiere zu-
recht. Sie erkennen Hindernisse, Feinde und
Artgenossen und entdecken ihre Nahrung.
Leider verschmutzen die Menschen die Mee-
re nicht nur mit Abfällen. Wir schaden der
Umwelt auch noch durch Lärm.

„Die Motoren der Schiffe und die Bau-
arbeiten für Bohrinseln und Windkraftanla-
gen verursachen immer mehr Krach unter
Wasser“,erklärt Cora Albrecht.Sie arbeitet in
Berlin als Meeresbiologin. „Das stört die
Tierwelt in den Ozeanen ganz besonders. In
der Tiefe der Meere ist das Gehör viel bedeu-
tender als der Sehsinn“, sagt sie. Unter Was-
ser breiten sich Geräusche schneller aus als
in der Luft. Außerdem sind sie über weite
Entfernungen zu hören.An Land werden Tö-
ne schneller von Hindernissen wie etwa Ge-
bäuden oder Bäumen abgefangen. Deshalb

beeinträchtigt bereits ein Schiff oder eine
Bohrinsel das Leben vieler Meerestiere.

„Wie sich der Krach auf die Tiere aus-
wirkt,hängt von der Lautstärke und der Dau-
er der Geräusche sowie der Entfernung der
Geräuschquelle ab“, sagt Cora Albrecht. Im
schlimmsten Fall kann heftiger Krach unter
Wasser das Gehör von Tieren in der Umge-
bung schädigen. Darüber hinaus bedeutet
ständiger Lärm auch für Tiere Stress.„Unter-
wasserlärm wirkt sich stark auf die Gesund-
heit der Tiere aus. Das Überleben einiger Ar-
ten kann dadurch sogar gefährdet werden“,
erklärt die Expertin. Deshalb versucht man
etwas gegen den Krach zu unternehmen.
Schiffe sollen zum Beispiel langsamer und
mit leiseren Antrieben fahren. Es soll auch
mehr Schutzgebiete geben, in denen Men-
schen keinen Lärm machen dürfen. dpa

Darum ist es im Meer zu laut
Meerestiere brauchen ihr Gehör,
um zu überleben. Doch der
Mensch macht zu viel Krach.

Auch Strandkrabben werden durch Unter-
wasserlärm gestresst. Foto: dpa/Heiko Lossie

Hallo! Ich bin
Paul, der Kinder-
Chefreporter

ZUM LACHEN
Lina sagt zu ihrer Oma: „Die Trommel von
dir war mein allerschönstes Geburtstagsge-
schenk!“ „Wirklich? Das freut mich aber!“,
sagt die Oma. Lina: „Mama gibt mir jedes
Mal zwei Euro, wenn ich nicht darauf spiele.“
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Corona: Diese Regeln gelten in der Alarmstufe
Gastronomie- und Kino-Besuche sind nur noch für Geimpfte und Genesene erlaubt, 3G-Regel im Einzelhandel und Einschränkungen für private Treffen
VON REBEKKA GROß UND DIRK HAMANN

KREIS BÖBLINGEN. Ab dem heutigen Mitt-
woch gilt in Baden-Württemberg die Alarm-
stufe. Die SZ/BZ gibt einen Überblick, für
welche Bereiche des Alltags jetzt welche
Corona-Regularien gelten.

Kitas und Schulen
Derzeit ändert sich an den Regelungen für
Kindertagesstätten sowohl in der Warn- als
auch Alarmstufe nichts im Vergleich zur
Basisstufe.
In der Alarmstufe müssen alle Schüler wie-

der Masken tragen, auch dann, wenn sie im
Klassenzimmer am Platz sitzen. Nach wie vor
müssen Kinder und Jugendliche an den Schu-
len entweder drei Antigen-Schnelltests oder
zwei PCR-Testungen pro Schulwoche nach-
weisen, sofern sie nicht geimpft oder gene-
sen sind. Lehrer, die nicht geimpft oder ge-
nesen sind, müssen sich – ebenso wie das
Personal – täglich testen. Regelmäßiges
Lüften gilt nach wie vor.
Falls es einen Infektionsfall in einer Klas-

se geben sollte, muss weiterhin nicht die
ganze Klasse in Quarantäne, jedoch sind an
den fünf darauffolgenden Tagen Schnelltests
erforderlich.

Universitäten
An den Universitäten finden auf Basis der 3G
– geimpft, genesen oder getestet – Präsenz-
veranstaltungen (Vorlesungen, Seminare,
Besprechungen) statt.

Gastronomie
Für den Besuch eines Gastronomiebetriebs
gilt in der Alarmstufe: Im Innenraum be-
wirtet werden darf nur, wer vollständig ge-
impft oder genesen ist. Im Außenbereich gilt
die 3G-Regel – allerdings müssen Gäste, die
nicht geimpft oder genesen sind, einen ne-
gativen PCR-Test vorweisen. Außer an den
Plätzen muss eine Maske getragen werden.

Einzelhandel
Für den Einzelhandel gilt in der Alarmstufe:
Es gilt weiterhin die Maskenpflicht. Neu ist,
dass ab sofort in den Geschäften die 3G-Re-
gel gilt. Wer nicht geimpft oder genesen ist,
muss einen negativen Schnelltest vorweisen.
Ausgenommen von dieser Regelung sind Ge-
schäfte der Grundversorgung, Märkte im
Freien und Abhol- und Lieferangebote.

Friseur und Kosmetik
Der Friseurbesuch zählt zu den körpernahen
Dienstleistungen, zu denen unter anderem
auch Kosmetik- und Nagelstudios oder Fuß-
pflege gehören. Hier gilt in der Alarmstufe

hingegen nur eine verschärfte 3G-Regel. Wer
nicht geimpft oder genesen ist, braucht einen
negativen PCR-Test.

Öffentlicher Personennahverkehr
Im öffentlichen Personennahverkehr gilt
weiterhin die bisherige Regelung: Es gilt die
Maskenpflicht, ansonsten gibt es keine Ein-
schränkungen. Diskutiert wird zurzeit aller-
dings die Einführung einer 3G-Regelung.

Beherbergung
Für Hotels oder Pensionen gilt in der Alarm-
stufe eine verschärfte 3G-Regel. Wer nicht
geimpft oder genesen ist, muss einen nega-
tiven PCR-Test vorlegen, der zudem alle drei
Tage erneuert werden muss.

Touristische Reisen mit dem Bus
Wer mit dem Bus reisen oder ein touristi-
sches Verkehrsmittel wie eine Seilbahn oder
ein Ausflugsschiff betreten will, für den gilt in
der Alarmstufe, dass er dafür geimpft oder
genesen sein muss.

Bäder und Saunen
Wer schwimmen gehen oder saunieren
möchte, muss jetzt einen 2G-Status nach-

weisen. In der Alarmstufe gibt es jetzt auch
mit gültigem PCR-Test keinen Zutritt mehr.

Kirchen
In den Kirchen und Moscheen in Baden-
Württemberg ändert sich auch mit der neuen
Corona-Warnstufe nichts. Bei religiösen Ver-
anstaltungen gelten weiterhin die Abstands-
regeln und das Tragen einer Maske.

Private Treffen
Für private Treffen gilt in der Alarmstufe, dass
sich künftig nur noch ein Haushalt oder Paar
mit einer weiteren Person treffen darf. Nicht
mitgezählt werden allerdings geimpfte und
genesene Personen sowie Personen, die sich
aus medizinischen Gründen nicht impfen
lassen dürfen, Schüler und Jugendliche bis
17 Jahre sowie Schwangere oder Stillende.
Aus dieser Personengruppe dürfen sich
beliebig viele Personen privat treffen.

Hochzeiten und private Feiern
Für Hochzeiten und private Feiern wie Ge-
burtstage etc. gelten in der Alarmstufe die-
selben Regeln wie für private Treffen – so-
fern sie in eigens angemieteten Räumen oder
einem gemieteten Lokal stattfinden. Unter
den Gästen darf also nur ein ungeimpfter

Haushalt sowie eine weitere ungeimpfte Per-
son sein. Findet die Feier allerdings in der

Gastronomie in nicht geschlossenen oder an-
gemieteten Räumen statt, dann gelten für
private Feiern und Hochzeiten dort die Re-
geln für den Gastronomiebesuch. Sprich: 2G
in Innenräumen und 3G im Außenbereich.

Konzerte, Kino und Veranstaltungen
Für sämtliche öffentliche Veranstaltungen
und auch für den Kinobesuch gilt für Besu-
cher in der Alarmstufe zusätzlich zur Mas-
kenpflicht und Kontaktdatenverarbeitung die
2G-Regelung. Ein PCR-Test ist für nicht-
immunisierte Personen dann nicht mehr
ausreichend.

Diskotheken
Diskotheken stehen auch in der Alarmstufe
nur noch Geimpften und Genesenen offen.
Ausnahmen für nicht impffähige Personen
gelten nicht.

Weihnachtsmärkte
Anders als in der Warnstufe ist für Weih-
nachtsmärkte in der Alarmstufe die 2G-Re-
gelung nicht mehr nur eine Option, sondern
Pflicht. Die Regel gilt allerdings nur für Ver-
kaufsstände mit Lebensmitteln zum soforti-
gen Verzehr. Bei einem reinen Warenverkauf
gibt es keine Beschränkung. Es gilt die
Maskenpflicht auf dem Gelände.

→ Welche Regelungen in der Alarmstufe im
Bereich des Sports gelten, steht auf Seite 23.

Aktuelle Corona-Zahlen
– Die Zahl der bestätigten Corona-Infektio-

nen im Landkreis Böblingen liegt mit Stand
vom 16. November laut Landesgesundheits-
amt bei 24 523 (Vorwoche: 22 809). Todes-
fälle: 303 (Vorwoche: 300).

– Die 7-Tage-Inzidenz der Corona-Neu-
infektionen je 100 000 Einwohner steigt
laut Landesgesundheitsamt von 246,9
(9. November) auf 336,5 (16. November).

– Im Kreis Calw steigt die Zahl der bestätig-
ten Corona-Infizierten mit Stand vom
16. November auf 11 626 (Vorwoche:
10 833). Die Zahl der Todesfälle liegt bei
194 (Vorwoche: 194). Die 7-Tage-Inzidenz
steigt laut Landesgesundheitsamt auf 430,8

(Vorwoche: 346,6).

– Von den Fällen in den
Landkreisen Böblingen und
Calw werden 65 Covid-Pa-

tienten (Stand vom 16. No-
vember) stationär in den
Häusern des Klinikver-

bunds Südwest behandelt

(Vorwoche: 65). 17 der Patienten müssen in-
tensivmedizinisch behandelt werden (Vorwo-
che: 14), 12 davon werden beatmet. Hinzu
kommen 11 Verdachtsfälle in Abklärung
(Vorwoche: 15).

– Bis zum 16. November wurden laut Anga-
ben der Kassenärztlichen Vereinigung
Baden-Württemberg im Kreis Böblingen
in 203 Praxen von niedergelassenen Ärzten
(Vorwochen: 203) bisher 191 991 Impfdosen
verabreicht (Vorwoche: 187 688), davon
86 769 Erstimpfungen (Vorwoche: 86 206)
und 95 337 Zweitimpfungen (Vorwoche:
94 499). 9885 Menschen haben bereits die
dritte Impfung erhalten (Vorwoche: 6983).

– Hospitalisierungs-Inzidenz
in Baden-Württemberg
Innerhalb der letzten 7 Tage wurden 5,8
Corona-Infizierte (Stand vom 16. Novem-
ber) pro 100 000 Einwohner in Baden-Würt-
temberg stationär in einem Krankenhaus
behandelt (Vorwoche: 5,1). Aktuell werden
424 Covid-19-Fälle auf den Intensivstatio-
nen im Land behandelt (Vorwoche: 356).
Es gilt die Alarmstufe.

Ab heute gilt in Baden-Württemberg die Warnstufe. Daher gilt im Einzelhandel ab sofort die 3G-Regel. Bild: Bihlmayerfotografie/Adobe Stock
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Hingucker vor der
Haustür

SZ/BZ-Fotograf Frank Dettenmeyer ist täglich unterwegs in der Region

VON TIM SCHWEIKER

KREIS BÖBLINGEN. Böblingen, Sindelfin-
gen, der ganze Landkreis: Für SZ/BZ-
Fotografen Frank Dettenmeyer ist das
nicht nur das Zuhause, sondern auch eine
riesige Fundgrube für tolle Fotomotive.
Neben seinem Tagesgeschäft gilt daher

für Frank Dettenmeyer und seine Frau
Marion die Devise: Immer die Augen offen
und die Kamera parat halten.“ Die Solar-
module an der A 81, der Waldbadepfad im
Sindelfinger Wald oder der nächtliche
Blick auf den Goldbachsee (siehe oben):
Die Motive, die Frank Dettenmeyer ab-
lichtet, sind so vielfältig wie der Kreis
Böblingen.
Zu sehen ist auf dieser Seite nur eine

kleine Auswahl. Täglich neue Bilder gibt es
in der Rubrik „Hingucker“ auf
www.szbz.de im Internet. Für SZ/BZ-
Digital- und Plus-Abonnenten kostenlos.

Sindelfingen: die Solaranlage zwischen
Autobahn und Flugfeld.

Sindelfingen: Holzmöbel als
Hingucker im Stadtwald.

Sindelfingen: Kunst im Bauern-
garten beim Chorherrenhaus.

Flugfeld: kleine Regatta auf dem Langen See.

Sindelfingen: Vor dem Kerlchen
muss sich niemand fürchten.

Böblingen: die B 464 mal ganz
ohne Autos und Lastwagen.
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Impfen ohne Termin ab heute
Im Sindelfinger Rathaus und im Maichinger Bürgerhaus / Freitags zusätzliche Orte
VON PETER MAIER

SINDELFINGEN. In dieser Woche finden wei-
tere Impfaktionen im Rathaus und im Bür-
gerhaus Maichingen statt. Ein Impftermin ist
nicht notwendig, Bürgerinnen und Bürger
können einfach vorbeikommen.

Termine und Orte:
– Mittwoch, 17. November, 17 bis 20 Uhr,

Foyer Sindelfinger Rathaus (Biontech),

– Donnerstag, 18. November, 16 bis 19 Uhr,
Bürgerhaus Maichingen (Biontech),

– Samstag, 20. November, 10 bis 14 Uhr,
Foyer Sindelfinger Rathaus (Biontech),

– Sonntag, 21. November, 11 bis 14 Uhr,
Foyer Sindelfinger Rathaus (Biontech).

Zum Impfen bitte mitbringen:
Ausweis, Versicherungskarte, falls vorhan-
den Impfpass und Allergieausweis.

Zudem wird an den Freitagen von 16 bis
18.30 Uhr im Sindelfinger Schnelltestzen-
trum auf dem Parkplatz am Breuningerland
geimpft, an Samstagen von 14 bis 17 Uhr in
den Räumen der Laborärzte Sindelfingen,
Vogelhainweg 6, 2. Stock. Der Buchungslink
und die Impftermine für die weiteren
Schnelltestzentren im Landkreis stehen unter
www.lrabb.de/corona-impfung.
Aktuelle Informationen zu Impfangeboten

in Sindelfingen stehen unter www.sindelfin-
gen.de/dranbleiben.

Das Frei-Impfen geht ohne Termin ab morgen weiter. Bild: Khunatorn/Adobe Stock

Silke Kübler leitet die Polizeidirektion
Damit ist die Nachfolge von Mathias Bölle in Böblingen geregelt
VON PETER MAIER

BÖBLINGEN. Mit Polizeidirektorin Silke Küb-
ler hat Polizeivizepräsident Frank Spitzmül-
ler die neue Leiterin der Kriminalpolizei-
direktion Böblingen begrüßt. Sie tritt damit
die Nachfolge von Mathias Bölle an, der im
Mai dieses Jahres zum Landeskriminalamt
nach Stuttgart wechselte und dort die Lei-
tung der Abteilung 5, Cybercrime und Digi-
tale Spuren, übernahm.
Silke Kübler trat 1994 in den mittleren

Polizeidienst ein, stieg 2003 in den gehobe-
nen Dienst auf und war zunächst Dienst-
gruppenleiterin beim damaligen Autobahn-
polizeirevier Ditzingen. Nach erfolgreichem
Abschluss der Ausbildung zum höheren Poli-
zeivollzugsdienst war sie von 2009 bis 2012
Referentin im Referat 32 – Kriminalitäts-
bekämpfung beim Landespolizeipräsidium im
Innenministerium Baden-Württemberg und
besuchte anschließend die Führungsakade-

mie des Landes in Karlsruhe. Von 2014 bis
2016 leitete Kübler den Institutsbereich Per-
sonalgewinnung der Hochschule für Polizei
am Standort Böblingen und anschließend die
Geschäftsstelle des Projekts „Evaluation der
Polizeistrukturreform Baden-Württemberg“,
bevor sie 2018 nach einer Verwendung im
Referat 33 – Personalplanung als Referentin
ins Referat 32 des Landespolizeipräsidiums
zurückkehrte.
„Mit Silke Kübler hat die Kriminalpolizei-

direktion eine Leiterin bekommen, die im
Laufe ihrer bisherigen außergewöhnlichen
Karriere durch herausragende Leistungen zu
überzeugen wusste,“ freute sich Frank Spitz-
müller. „Ich bin mir sicher, dass sie auch bei
uns daran anknüpfen wird. Spitzmüller be-
dankte sich gleichzeitig bei Kriminaldirektor
Markus Kubo, der als Leiter der Führungs-
gruppe seit Mai die Geschicke der Kriminal-
polizeidirektion kommissarisch leitete und
auch künftig als Abwesenheitsvertreter von
Silke Kübler fungieren wird.

Begrüßung in Böblingen: Kriminaldirektor Markus Kubo, Polizeidirektorin Silke Kübler und
Polizei-Vizepräsident Frank Spitzmüller (von links). Bild: z

Schönbuch-Gymnasium: Schule ohne Rassismus
Eine Erkennungsurkunde und ein großes Logo-Schild
VON PETER MAIER

HOLZGERLINGEN. Am geschichtsträchtigen
9. November 2021 fand die Titelverleihung
am Schönbuch-Gymnasium Holzgerlingen
statt. Bei wunderschönem Herbstwetter
überreichte der Landesbeauftragte von Schu-
le ohne Rassismus – Schule mit Courage, An-
dreas Haiß Schulleiter Sebastian Schimmer in
Anwesenheit der gesamten Schulgemein-
schaft, dem Bürgermeister Ioannis Delakos,
der Patin Anja Poerschke-Frasch (der zweite

Pate Sinan Sevinc war beruflich verhindert)
und den beiden Initiatoren des Projekts Mats
Ackermann und Fedor Luib die offizielle Er-
nennungsurkunde wie auch das Logo-Schild
Schule ohne Rassismus – Schule mit Coura-
ge.

Schule mit Courage
„Unser besonderer Dank gilt an dieser Stelle
dem Seminarkurs Interkulturalität des
Schuljahres 2020/2021, der unter Anleitung
der betreuenden Lehrkräfte Mats Ackermann
und Fedor Luib den Grundstein dafür legte,

dass wir Teil des Netzwerkes werden konn-
ten. So wurde beispielsweise bereits im
Schuljahr 2020/2021 die obligatorische Ab-
stimmung zu Schule ohne Rassismus – Schu-
le mit Courage durchgeführt, in der 72,5 Pro-
zent unserer Schulmitglieder dafür stimm-
ten, das Projekt an unserer Schule zu eta-
blieren. Außerdem konnten mit unserer
Schulsozialarbeiterin Anja Poerschke-Frasch
und dem Regisseur Sinan Sevinc zwei tolle
Paten für unser Projekt gewonnen werden, die
unser Engagement unterstützen“, sagt
Schulleiter Sebastian Schirmer.

Gruppenbild mit dem Logo: Veronika Belle-Häßler, Andreas Haiß, Ioannis Delakos, Mats Ackermann, Anja Poerschke-Frasch, Sebastian Schimmer
und Fedor Luib (von links). Bild: z

Vier Autofahrer ohne Führerschein
Kontrollaktion bei der Tank- und Rastanlage Sindelfinger Wald / Polizei kontrolliert 149 Fahrzeuge
VON PETER MAIER

SINDELFINGEN. Am Montag führte das Poli-
zeipräsidium Ludwigsburg gemeinsam mit
dem Polizeipräsidium Einsatz, der Bundes-
polizei, dem Hauptzollamt Stuttgart sowie der
Steuerfahndung zwischen 11 Uhr und 17 Uhr
eine Kontrollaktion im Bereich der Tank- und
Rastanlage Sindelfinger Wald durch.
Innerhalb des Kontrollzeitraums wurden

149 Fahrzeuge, davon 107 Autos und 42 Last-
wagen, 207 Personen und 476 Dokumente
überprüft. Vier Personen müssen mit einer
Anzeige wegen Fahrens ohne Fahrerlaubnis

rechnen. Drei werden verdächtigt, sich unter
dem Einfluss von Betäubungsmitteln hinter
das Steuer ihres Fahrzeugs gesetzt zu haben.
In vier Fahrzeugen, die durchsucht worden
waren, entdeckten die eingesetzten Beamten

darüber hinaus verschiedene Drogen. Diese
wurden beschlagnahmt und Ermittlungsver-
fahren wegen Verstoßes gegen das Betäu-
bungsmittelgesetz eingeleitet.
In 13 Fällen mussten die Polizisten wegen

unsachgemäßer Ladungssicherung bezie-
hungsweise Überladung eingreifen. Bei meh-
reren Fahrzeugen wurde ein schlechter tech-
nischer Zustand bemängelt. Insgesamt neun
Fahrzeuglenkern wurde aufgrund dieser Um-
stände die Weiterfahrt untersagt. Sie durften
ihre Fahrt erst fortsetzen, nachdem sie die
Ladung entsprechend gesichert beziehungs-
weise umgeladen hatten oder das Fahrzeug
letztlich mängelfrei war.

Flüchtlingsheim geht wieder in Betrieb
Aufnahme von Flüchtlingen im Landkreis Böblingen
VON PETER MAIER

RUTESHEIM. Die Zuweisungszahlen des Lan-
des zur Aufnahme von Flüchtlingen steigen.
Kapazitäten zur vorläufigen Unterbringung
müssen vorübergehend wieder aufgestockt
werden. Landrat Roland Bernhard erläutert:
„Nach Weil der Stadt, Renningen, Böblingen
und Jettingen unterstützt nun auch Rutes-
heim den Landkreis bei der zeitlich begrenz-
ten Unterbringung von Flüchtlingen, wobei
die Situation aber keinesfalls mit den Zahlen
von 2015 vergleichbar ist“.
In Rutesheim hatte der Landkreis zum Be-

ginn des Jahres 2016 eine Gemeinschafts-

unterkunft für 120 Flüchtlinge errichtet. Die-
se wurde als Gemeinschaftsunterkunft des
Landkreises bis Juli 2018 betrieben. Nach
einer Anschlussnutzung durch die Gemeinde
Weissach bis Mai 2020 wurden die Kapazi-
täten zwischenzeitlich in Umsetzung von
Landesvorgaben rückgebaut. Geplant ist die
Unterbringung von bis zu 120 Personen. Doch
es kann noch Monate dauern, bis Flüchtlinge
dort untergebracht werden können.
Hinweise auf geeignete Immobilien oder

Grundstücke, die mindestens zur Unterbrin-
gung von 60 Flüchtlingen taugen, werden
durch den Eigenbetrieb Gebäudemanage-
ment unter dem E-Mail-Postfach Gebaeude-
wirtschaft@lrabb.de entgegengenommen.
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Zum 1. Advent frisch
geräucherte Forellen
WEIL IM SCHÖNBUCH. Der Fischereiverein
Weil im Schönbuch sorgt auch dieses Jahr
wieder für frisch geräucherte Forellen
pünktlich zum 1. Advent am Sonntag,
28. November. Die Forellen (Stückpreis
6,50 Euro) kommen wie immer von einem
Schwarzwälder Fischzüchter und werden
durch die von Räuchermeister Klaus Löff-
ler eigens dafür entwickelte Gewürz-
mischung zu einem ganz besonderen Ge-
nuss. Auf Wunsch werden die Forellen

auch eingeschweißt. Die Abholung am
Feuerwehrsee in Weil im Schönbuch fin-
det auch dieses Jahr wieder als „Drive In“
statt, das heißt, die Forellen werden di-
rekt ans Fahrzeug gebracht. Aus organi-
satorischen und planerischen Gründen ist
eine Vorbestellung bis spätestens Sonn-
tag, 21. November (solange Vorrat reicht),
bei Jens Völker (Telefon 0 71 57 / 6 36 32)
und Klaus Löffler (0 71 57 / 6 38 82) not-
wendig. z
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– Erscheinungsweise wöchentlich –

Aktuelles aus dem Rathaus
Liebe Mitbürgerinnen und Mit-
bürger,

alle Zeichen stehen auf Rot: die In-
tensivstationen füllen sich weiter
mit Covid-Patienten, und die
Alarmstufe steht beim Schreiben
dieser Zeilen unmittelbar bevor.

Die vierte Welle hat uns mit voller Wucht erfasst,
und es wird nun ganz unmittelbar deutlich, dass
die aktuelle Impfquote lange noch nicht ausreicht!
Deshalb haben wir gemeinsam mit vielen enga-
gierten Helferinnen und Helfern des DRK, der
Feuerwehr und der Ärzteschaft schon in den ver-
gangenen Monaten zahlreiche niederschwellige
Impfangebote auf die Beine gestellt. Allein in der
vergangenen Woche konnten die betreuenden
Ärzte bei Aktionen im Glaspalast und im Sindel-
finger Rathaus rund 800 Bürgerinnen und Bürger
impfen. Mein Dank gilt hierbei der äußerst enga-
giertenÄrzteschaftunddenvielenHelferinnenund
Helfern des DRK Ortsvereins sowie der Sindelfin-
ger Feuerwehr. Ohne dieses beeindruckende En-
gagement wären solche Aktionen nicht möglich.

Für uns ist nicht nachvollziehbar, warum das Land
die Impfzentren geschlossen hat, wo doch schon
absehbar war, dass die vierte Welle kommt und
wir natürlich auch für die Booster-Impfungen Ka-
pazitäten benötigen.Hierwird es höchste Zeit, dass
das Land wieder seiner Verantwortung gerecht
wird. Aber darauf warten wir nicht, sondern als

Stadt arbeiten wir mit voller Kraft daran, diese Lü-
cke zu schließen. Jetzt, wodie Impfnachfragemerk-
lich steigt, wollen wir ordentlich aufs Tempo drü-
cken und mit einem Impfmarathon in die Ad-
ventszeit starten. Nähere Informationen dazu tei-
len wir noch mit, sobald die Detailplanungen fest-
stehen.

In dieser Woche starten wir auch in die Novem-
ber-Gremienrunde und haben viele spannende
Themen auf die Agenda gesetzt. So treiben wir die
Digitalisierung an den Sindelfinger Schulen weiter
voran:Nachdemwir in diesem Jahrmit dem„Glas-
faserring“ bereits eine schnelle Internetverbindung
an unseren Schulen ermöglicht haben, soll als wei-
terer Schritt zurDigitalisierung noch in diesem Jahr
die stufenweise weitere Ausstattung der Unter-
richtsräume mit digitalen Anzeige- und Interak-
tionsgeräten, wie z.B. interaktiven Kurzdistanz-
beamern und Smartboards, erfolgen. Daneben
möchten wir natürlich nicht nur die Ausstattung
in unseren Schulen verbessern, sondern auch die
bauliche Substanzunserer Schulen erhaltenundbei
Bedarf sanieren. Hierfür haben wir den Master-
plan Schulen auf den Weg gebracht. Nun steht der
Vergabebeschluss für Architekten- und Fachpla-
nerleistungen an.

Auch im Jugend- und Sozialausschuss beschäfti-
gen wir uns in dieser Woche mit unseren Schulen,
hier steht eine Weiterentwicklung der Schulso-
zialarbeit auf der Agenda. Diese leistet einen wich-

tigen Beitrag zur Unterstützung der Schulgemein-
schaft, gerade in der Zeit unter Corona hat sich der
Bedarf gezeigt. Darum möchten wir die vorhan-
denen Angebote weiter ausbauen.

Die Digitalisierung unserer Bildungseinrichtungen
endet dabei nicht bei unseren Schulen. Für unsere
Kindertagesstätten planen wir – nachdem eine Pi-
lotphase erfolgreich abgeschlossen wurde - eine
flächendeckende „KiTa-App“, mit der beispiels-
weise Eltern leichter an tagesaktuelle Informatio-
nen gelangen oder auch schnell und unkompli-
ziert mit unserem KiTa-Personal kommunizieren
können. Passend zu den vielen Digitalisierungs-
themen, die in dieser Woche beraten werden, tagt
auch unser Ausschuss für Digitalisierung. Hier be-
richten wir unter anderem über den Stand des On-
line-Beteiligungstools, mit welchem wir Sie, liebe
Bürgerinnen und Bürger, noch besser in unsere
zahlreichen Aktivitäten einbinden möchten.

Bleiben Sie gesund!

Ihr

Dr. Bernd Vöhringer
Oberbürgermeister

50. Martinsritt an der Martinskirche
Am 13. November fand der traditionelle Mar-
tinsritt auf dem Kirchplatz der Martinskirche das
50. Mal statt. Oberbürgermeister Dr. Bernd Vöh-
ringer eröffnete in diesem Jahr die Veranstal-
tung und begrüßte alle Beteiligten.
Seit 50 Jahren wird in Sindelfingen mit dem Mar-
tinsritt an den Heiligen Martin gedacht, der sich
durch Nächstenliebe undMenschlichkeit auszeich-
nete. In der Hilfsbereitschaft hat der Martinsritt
auch in Sindelfingen seine Wurzeln.
Der Martinsritt wird ökumenisch gefeiert und ist
eine gemeinsame Tradition der evangelischen
Martinskirchengemeinde und der katholischen
Dreifaltigkeitsgemeinde.
Anfang der 70er Jahre wurde die Martinskirche re-
noviert. Während der Renovierungsarbeiten er-
hielten die Protestanten Hilfe von der Dreifaltig-
keitsgemeinde und durften in derenKirche zuGast
sein und fanden dort vorübergehend ein Zuhause.
Die Begegnungen im Zuge der Renovierungs-
arbeiten führten zu der Idee, zusammen den Mar-
tinsritt ins Leben zu rufen, der noch heute ge-
meinsam veranstaltet wird.

Grundsteinlegung
Niederlassungszentrale der Heinrich

Schmid GmbH & Co. KG
Am 10. November durfte Sindelfingens Erster
Bürgermeister Christian Gangl den Grundstein
für die neue Niederlassungszentrale der Hein-
rich Schmid GmbH & Co. KG im Gewerbege-
biet Häslach in Darmsheim gemeinsam mit dem
Senior-Gesellschafter Dr. Carl-Heiner Schmid
und demGesellschafter Heinrich Schmid legen.

Er gratulierte herzlich zu diesem besonderen Er-
eignis. Als renommiertesUnternehmen ist dieHein-
rich Schmid GmbH & Co. KG seit vier Jahrzehnten
in Sindelfingen ansässig und sichert mit ihrem neu-
en Firmengebäude bestehende Arbeitsplätze und
bietet mit dem integrierten Ausbildungszentrum
eine erfolgreiche Perspektive für die Zukunft.

(v.l.n.r.): Architekt Matjz Cuk, Erster Bürgermeister Christian Gangl, Senior-Gesellschafter Dr.
Carl-Heiner Schmid, Gesellschafter Heinrich Schmid, Standortleiter Sindelfingen Ralf Aichele, ,
Geschäftsführer der Wirtschaftsförderung Sindelfingen GmbH Sascha Dorday und Geschäfts-
führer Immobilien der Heinrich Schmid GmbH & Co. KG Florian Neidhardt

Vollsperrung wegen Krämermarkt
am 24. November

Aufgrund des Krämermarktes am 24. November
wird die Planiestraße zwischen Gebäude Haus-
nummer 5 und 6 bis zur Ausfahrt Marktplatz-
Tiefgarage an diesem Tag in der Zeit von 5 bis
18.30 Uhr für den Verkehr vollständig gesperrt.

Die Tiefgaragenzufahrt ist von der Sperrung nicht
betroffen und weiterhin frei zugänglich. Bitte die
entsprechenden Beschilderungen beachten. Die
Stadtverwaltung Sindelfingen bittet um Verständ-
nis.

Vorlesetag
am 19. November

Der Bundesweite Vorlesetag, das größte Vorle-
sefest Deutschlands, wird am Freitag, den 19. No-
vember gefeiert. Diesen besonderen Tag nimmt
die Stadtbibliothek Sindelfingen zumAnlass, ein
Vorlese-Theater in Zusammenarbeit mit der
Theatergruppe der SMTT Sindelfingen von Kin-
dern für Kinder zu veranstalten.

Bei demVorlese-Theater werden ausgewählte Kin-
derbücher von den jungen Schauspielerinnen und
Schauspielern der Theatergruppe vorgelesen und
der Inhalt der Geschichten pantomimisch umge-
setzt. Die Vorlese-Veranstaltung richtet sich an
Kinder ab drei bzw. sechs Jahren.

Im Folgenden sind die ausgewählten Bücher, Vor-
lesezeiten und Zielgruppen aufgeführt:
14.30 Uhr: „Hase Hibiskus und der große Streit“
(Günther Jakobs, Andreas König), ab 3 Jahren
14.50 Uhr: „Frida und die Blaubeersuppe“ (Alva
Bengt), ab 6 Jahren
15.10 Uhr: „Die Gäng vom Dach“ (Angelika Nies-
trath), ab 6 Jahren
15.30 Uhr: „Familie Flickenteppich“ (Stefanie Ta-
schinski), ab 6 Jahren

Die Veranstaltung wird unter den aktuell gelten-
den Corona-Regeln der Stadtbibliothek durchge-
führt. Im gesamten Bibliotheksgebäude besteht die
Pflicht zum Tragen einer medizinischen Maske.
Außerdem müssen die Kontaktdaten der Besu-
cherinnen und Besucher erfasst werden, eine vor-
herige Anmeldung ist nicht erforderlich.

Für Rückfragen steht die Kinder- und Jugendbi-
bliothekarin Frau Johanna Minzer zur Verfü-
gung unter johanna.minzer@sindelfingen.de oder
Tel. 0 70 31 / 94-716.

19. Lange Nacht der Museen

Bereits zum 19. Mal luden die Städte Böblingen
und Sindelfingen am 13. November mit einem
bunten Programm zur Langen Nacht der Mu-
seen unter dem Motto „Eine Nacht - Zwei Städte
- Dreizehn Räume“ ein.

Oberbürgermeister Dr. Bernd Vöhringer eröffnete
die Museumsnacht in der Galerie der Stadt Sin-
delfingen und wünschte allen Beteiligten einen in-
teressanten und abwechslungsreichen Abend.

Ob für Familien, Jugendliche oder Erwachsene,
beim vielfältigen Programm war auch in diesem
Jahr wieder für jeden etwas dabei. Neben Füh-

rungen und Ausstellungen in den Museen wur-
den außerdem museumsspezifische Aktionen,
Filmvorführungen undWorkshops angeboten, die
Besucher von Ort zu Ort führen.

Viele Sindelfinger und Böblinger Bürgerinnen und
Bürger wanderten von einem kulturellen Höhe-
punkt zum nächsten und ließen sich inspiriert
durch die Nacht treiben. Dabei konnten sie ihre
Stadt auf ganz andere und besondere Weise neu
entdecken.

Ein Shuttlebus verband die beiden Städte im Halb-
stundentakt miteinander.

Wanderausstellung „An(ge)kommen –
Augenblicke. Begegnungen.“

Im Rathaus

Erster Bürgermeister Christian Gangl hat am 8.
November die Wanderausstellung „An(ge)kom-
men – Augenblicke. Begegnungen.“ feierlich er-
öffnet.

DieAusstellung trägt einewichtige Botschaft in die
Stadtgesellschaft, denn sie hilft dabei zu verdeut-
lichen, dass es Vertreibung, Flucht und Wander-
bewegungen schon immer gegeben hat. Wir freu-
en uns sehr, dass der AK Asyl Sindelfingen dieses
tolle Gemeinschaftsprojekt des Forums der Kultu-
ren Stuttgart e.V. in Zusammenarbeit mit der Stadt
Fellbach und Ndwenga e.V. nach Sindelfingen ge-
holt hat, um sie auch hier einer breiten Öffentlich-
keit zugänglich zu machen.

Die Ausstellung beleuchtet Fluchtursachen, -ge-
schichten und -folgen und gibt Geflüchteten ein
Gesicht. Dabei zeigt die Ausstellung sehr ein-
drucksvoll, dass das Thema Flucht jeden Gesell-
schaftsbereich betrifft.

Der Arbeitskreis Asyl ist Veranstalter dieser Aus-
stellung und setzt sich seit 2014 für Geflüchtete ein.
Die Stadt Sindelfingen ist über das große Engage-
ment des AK Asyls sowie die ausgesprochen gute
Zusammenarbeit sehr froh und dankbar.

DieWanderausstellung ist im Eingangsbereich des
Sindelfinger Rathauses zu den normalen Öff-
nungszeiten zu sehen.

Sauberkeits-
Telefon

UmdenSindelfingerBürgerinnenundBürgernden
Zugang zur Stadtverwaltung bei Fragen, Anre-
gungen und Beschwerden rund um das Thema
Sauberkeit zu erleichtern, ist eine zentrale Anlauf-
stelle beim Amt für Grün und Umwelt, Abteilung
Umweltschutz und Landschaftsplanung, einge-
richtet.

Anliegen werden direkt unter der Telefonnum-
mer 94 751 entgegengenommen.

Schriftliche Anfragen können per
E-Mail Umwelt@Sindelfingen.de erfolgen.

Die Anlaufstelle bietet außerdem Informationen
zum Thema Sauberkeit, Reinigung und Abfall.
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ER SUCHT SIE

Er 66 J. 176 verw., naturverbunden,
unkompliziert, bodenständig, ehrlich,
zuverlässig und einfühlsam, sucht
ebensolche liebevolle Partnerin,
NR, für eine harmonische Verbin-
dung, Freundschaft, Zweisamkeit u.
Zukunft (gerne m. E-Bike). Zuschrif-
ten unter 2582 an die Sindelfinger
Zeitung, 71060 Sindelfingen.

KONTAKTANZEIGEN

Hausfrau (34) ganz privat! Telefon:
01525/ 7873995

Sie (67), BH DD, privat, Tel. 0152/
57874068

BEKANNTSCHAFTEN

Witwe, 69J., sucht Partner, NR,
68–73Jahre für gemeinsame
Unternehmungen, Wandern, Rad
fahren, Ausflüge u.s.w. Zuschriften
unter Chiffre Nr. 5694 an Gäubote,
Horber Straße 42, 71083 Herren-
berg.

Lebensfrohe, einsame, natürliche,
nette Sie (72) sucht dich für eine
schönere, gemeinsame Zeit. Zu-
schriften unter Chiffre Nr. 5690 an
Gäubote, Horber Straße 42, 71083
Herrenberg.

SIE SUCHT IHN

STELLENMARKT

STELLENANGEBOTE

Wir suchen ab sofort
zuverlässige, deutschsprachige

Objektleiterassistenten/innen
(m/w/d) in Vollzeit

für den Raum Herrenberg/Rottenburg
Führerschein Klasse B ist

Voraussetzung, ein Firmenfahrzeug
wird gestellt.

everclean! GmbH • Meisterbetrieb
Telefon (0 74 72) 98 86 87-16

Wir suchen ab sofort
zuverlässige, deutschsprachige

Reinigungskräfte
(m/w/d) auf geringfügiger Basis

oder in Teilzeit

für ein Objekt in Nufringen.

everclean! GmbH • Meisterbetrieb
Telefon (0 74 72) 98 86 87-16

Wir zeigen hiermit an, dass unsere
Reisepässe Nr. A7704649 und
A7763853 in der S-Bahn von Hbg.
nach Stuttgart abhanden gekom-
men sind. Bitte melden unter Tel.
0177 /4216854

Suche dringend zuverlässige u. erfahre-
ne, deutschspr. Haushaltshilfe für
1Pers.-Haushalt in Sifi. Tel.: 0 70 31 /
80 63 80 (Ab 17 Uhr)

STELLENGESUCHE

GEMISCHTE

Vater und Sohn; Maler, Lackierer, Ta-
pezierer und Gipser suchen Arbeit.
Tel.: 01 52 / 06 85 26 28

Freiberufliche Sekretärin übernimmt
Schreibarbeiten. Telefon (07032)
953162 gewerblich

zuverlässige Frau sucht Putzstelle in
Privathaushalt in Sindelfingen/Böb-
lingen Umgeb. Tel: 01 77 /3 23 24 45

VERSCHIEDENES

Gartenarbeit: Einfahrten, Terrasse,
Zaun und Holzarbeiten, Baumfäl-
lung, Baumpflege, Heckenrück-
schnitt, Rasenmähen, Plattenreini-
gung. Tel. 07032 /3750914

Sie brauchen Hilfe beim: Hecken-
schneiden, Zaunreparatur, Platten-
legen, Gartenarbeit (ähnliches)
Tel. 0179 /7040470

Gartenpflege, Baumfällung, Baum-
pflege, Heckenschneiden, Pflaster,
Terrasse. LINDE Gartenbau
Tel. 0157 /30331642

Vinyl-Designbeläge, Parkett, Lami-
nat, etc. kurzfristig, preiswert, sau-
ber. Tel. 0172 /9 895385

Übernehme Garten- und Reparatur-
arbeiten, Tel. 0176 /45640986

Gartenarbeiten – Pflege,
Strauch/Hecken-/Baumschnitt
B. Belec, Tel. 0 70 31 / 27 68 28,
01 71 / 4 17 13 72 gewerblich

VERKÄUFE/KAUFGESUCHE

MÖBEL

Schlafzimmer massiv, Kiefer, ge-
pflegt, Doppelb. 200x200, Schrank
192x56x199 Höhe, Schrank
148x56x199 H., Spiegelschr.
46x44x175 H. Gerne Fotos auf Anfra-
ge. 400 EURO 01 51 /21 32 90 23

Verkaufe 2Pferdeboxen in sehr gut
erhaltenem Zustand, 2Westernsät-
tel gebraucht, eine Schrothmühle
für Tierfutter/Getreide und eine Fut-
terkiste. Tel. 07056 /2368

KAUFGESUCHE

Sammelankauf: Näh-/Schreibmaschi-
nen, Medaillen, Orden, Schallplatten,
Pelze, Sammeltassen, alte Bibeln,
Besteck, Münzen, Zinn, Mode-
schmuck, Uhren, Gold und Silber.
S.Hanstein garantiert eine seriöse
Abwicklung. Mobil: 01 52 /
06 19 72 97

Achtung! Kaufe alte Näh-, Schreib-
maschinen, Tafelsilber, Zinn, alte
Armband- u. Taschenuhren, Por-
zelan, Bleikristall, Orientteppi-
che, Münzen u. Schmuck. Tel.:
01 57 / 37 74 53 63 Herr Krause

Sammler kaufen alles: Silberwaren,
Weihnachtsschmuck, Puppen,
Steiff, Porzellan, Besteck, Schall-
platten, Schmuck. Tel. 0711 /
4209913, Tel. 0152 / 33509603

Sammler kauft: Orden, Uniformen, Hel-
me, Säbel, Dolche etc., alles bis 2
WK auch Vorderlader, Gas- und Luft-
druckwaffen. Bitte anrufen unter Tel.
01 63 / 1 40 15 70. Abhol. mögl.

E-Bike, Raleigh, Trapezrahmen, Rah-
menhöhe 50, 28 Zoll, Federgabel,
nur 620km gefahren, EUR 600,–
Tel. 07032 /35358

Sympathische Jungfamilie sucht Ein-
familienhaus, gerne renovierungs-
bedürftig. Schnelle Kaufabwicklung
garantiert. Tel. 0176 /56848095

Ankauf Goldschmuck, Silber, Mün-
zen, Silberbesteck, Bernstein,
Zahngold, Corale uvm., seriös,
zahle fair. Tel. 01 76 /63 66 38 16

Kaufe Standuhren, Wanduhren, Ka-
minuhren, Taschenuhren, Marken-
Armbanduhren und Tischuhren etc.
Tel. 01 76 / 63 66 38 16

Kaufe von Privat Fotoapparate, Kris-
tall, Puppen, Handtaschen, Porzel-
lan, Briefmarken uvm. Tel. 01 57 /
58 14 00 52

Alte Möbel, Porzellan, Kristall, Teppi-
che, Bilder u.v.m. Tel. 01 76 /
63 66 38 16

Ankauf! Pelzjacken/-mäntel, Ledermo-
de, sowie Handtaschen. Seriös und
fair. Tel. 01 51 / 29 60 27 86

WERKZEUG/MASCHINEN

Solo Nr. 546 Sim Rasenmäher el.
Start, Antrieb, werkstattgepflegt
VB Preis- Tel. 0 70 31 /38 33 93

SONSTIGES

VERKÄUFE

ELEKTRO-BIKE

HÄUSER

Älteres 1-/2 FH von privat gegen Ge-
bot zu verkaufen. Alleinst., sehr ru-
hig, (Landschaftsschutzgebiet), nahe
Deckenpfronn, Gesamtwfl. ca. 198
m², Gdrst. insg. 816 m², ständig mo-
dern. inkl. neuwert. Isolierfenster,
massive Doppelgarage, Carport,
Wintergarten mit Klimaanlage und
Fußbodenhzg., S-Bahn und A81 in
ca. 9 km Entfern. Verkehrswert ge-
mäß Kurzgutachten 450.000,- EUR,
bitte nur seriöse Anfragen unter:

hausverkaufpriv@email.de

KAUFGESUCHE HÄUSER

Suche Haus/Wohnung, gerne auch äl-
ter/renovierungsbed. im Raum BB/Si-
fi. Nur von PRIVAT. Tel. 01 76 /
40 57 53 53

GRUNDSTÜCKE
KAUFGESUCHE

Suche Bauernhof oder Aussiedler-
hof mit Grundstück - zum Kauf:
Fläche ab 10000 m², im Raum Her-
renberg und Nagold. Zuschriften un-
ter Chiffre Nr. 5693 an Gäubote,
Horber Straße 42, 71083 Herren-
berg.

Junge Familie sucht Villen, Wiesen
oder Bauwiese, Grundstücke oder
Garten. Tel.: 0177/2483702

IMMOBILIEN

VERKÄUFE

VERMIETUNG ALLG.

2-Zi.-Whg. in Gäufelden, 70 m², möb-
liert, Wohnküche, EBK, Balkon,
ab sofort an Einzelperson (bevor-
zugt Pendler) zu vermieten. KM
EUR 650,– + NK + KT, Tel. 0170 /
8351349

Möbliertes Zimmer in Böblingen, per-
fekt, preiswert und flexibel für Pend-
ler/Praktikanten/etc. Tel.: 01 51 /
20 70 53 78

Hbg.-Affstätt, 3-Zi.-Whg., Balkon,
EBK, KM EUR 620,–, ab 01.02.22,
E-Mail: wohnung_affstaett@gmx.de

Holzgerlingen, schöne, helle 2-Zi.-
Whg., 47 m², 1. Stock, EBK, PKW-
Abstellpl., KM 420,- EUR + NK. Tel.
01 52 / 23 69 95 00

Helle 3,5-Zi.-Whg., 86 m², Maichingen,
ab 15.12. zu verm. KM 860,- + NK
180,- EUR. Tel. 0 70 31 / 6 82 58 86
oder 0 70 31 / 6 82 58 88

Anspr. Büro, Hbg.-Altstadt, 2-Zi,
45m² Bad, Teeküche, sep. Eingang,
ab 1.12.21, KM EUR 360,– + NK
EUR 60,– Tel. 07032 /23142 (AB)

1-ZIMMER-WHG

2-ZI-WOHNUNG

3-ZI-WOHNUNG

VERMIETUNG
BÜRO/GEWERBERÄUME

MIETGESUCHE

Mitarbeiterin des Klinikverbund Süd-
west, 54J., NR, keine Haust. sucht
z. nächstmögl. Zeitpunkt in Herren-
berg/Umgeb. ca. 2-Zimmer-Whg,
45–65m², Objektzustand neu /mo-
dern /o. saniert.Tel. 0172 /7595582

Suche 3-Zi.-Whg., +/- 60/70m², vor-
wiegend Mötzingen und Umgebung,
möglichst mit Garage. Zuschriften
unter Chiffre Nr. 5692 an Gäubote,
Horber Straße 42, 71083 Herren-
berg.

Freundliche Fam. mit 2 kl. Kindern und
2 nicht haarenden u. ruhigen Mini-
hunden sucht dringend eine Woh-
nung/Haus bevorzugt in Darmsheim
oder Umgebung. Gerne auch Kauf-
angebote. Tr1982-2008@web.de

3-Zimmer-Traumwohnung in Herren-
berg und Umgebung gesucht (ger-
ne Maisonette). Balkon, EBK, Gara-
ge, KM ca. EUR850,–. Ab 02/2022
oder früher, Tel. 0170 /8273846

Ich suche für meinen Sohn, Amerika-
ner, spricht perfekt Deutsch. 1-Zi.-
Whg in Herrenberg/Umgeb. Tel.
07032 / 23623 od. Tel. 0171 /
2627463

Sympatische Ärztin und Ing. suchen
Whg. ab 70m², mit Garten in Umge-
bung Herrenberg, NR, keine Haus-
tiere Tel. 0176 / 81698495 Email:
a.diekers@yahoo.de

Kauftausch: Biete 3,5-Zi.-Whg. in Sifi.-
Goldberg, ca. 100 m². Suche 4-5-Zi.-
Whg. ode Haus gegen Aufpreis. Han-
dy 01 59 / 06 22 29 98

Paar mittleren Alters sucht 3–4-Zi.-
Whg ab Mai 2022 Raum Herren-
berg. Tel. 0160 /97767372

Suche 2- bis 3-Zi.-Wohnung in Her-
renberg und Umgebung, Tel.
0177 /7497080

1-ZIMMER-WHG

2-ZI-WOHNUNG

3-ZI-WOHNUNG

IMMOBILIENTAUSCH

Student, Nichtraucher, sucht eine 1-
Zi.Whg. in Böblingen/Sindelfingen
od. Umg. bis max. 400 EUR warm,
Tel. 0 176 / 30 153 356

AUTOMARKT
Fahrzeugankauf! Kaufe Fahrzeuge, al-

ler Art, auch mit Schäden, vielen KM
und ohne TÜV. Tel. 0 70 32 /
8 97 90 25 oder 01 73 / 5 32 45 41

Kaufe alle Fahrzeuge gegen bar auch
mit Schäden und ohne TüV. Tel.:
0 70 32 / 92 16 217

Fahrzeugankauf, auch Unfall, Bissin-
gerKFZ, Tel. 0 70 34 / 3 05 56

Sindelfinger Zeitung/Böblinger Zeitung
Wochenblatt Böblingen
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3 Zeilen à 9,90 €, jede weitere Zeile 2 €

 bar  Bankabbuchung

IBAN

BIC

Bank

Die Anzeige soll erscheinen mit  Chiffre  Telefon

Chiffre-Gebühr 7,74 € / Rechnungszuschlag 5 €

Name

Vorname

Straße

PLZ/Ort

Telefon

Unterschrift

Anzeigentext:

Gäubote Herrenberg
Wochenblatt Böblingen

Kleine Anzeige – großer Erfolg

Gäubote Herrenberg
Horber Straße 42 • 71083 Herrenberg
Tel. 0 70 32 / 9 52 50 • Fax 0 70 32 / 9 52 51 09
E-Mail: anzeigen@gaeubote.de

Hier können Sie ihre Anzeige aufgeben:

Sindelfinger Zeitung/Böblinger Zeitung
Böblinger Straße 76 • 71065 Sindelfingen
Tel. 0 70 31 / 862-232 • Fax 0 70 31 / 862-201
E-Mail: anzeigen@szbz.de

Wochenblatt Böblingen
Böblinger Straße 76 • 71065 Sindelfingen
Tel. 0 70 31 / 862-232 • Fax 0 70 31 / 862-201
E-Mail: anzeigen@szbz.de

Bestellschein
bitte veröffentlichen Sie meinen Anzeigentext in der nächstmöglichen
Ausgabe im Klein-Anzeigen-Markt für den Raum Sindelfingen, Böblingeeen,
und Herrenberg.

Beachten Sie bei Ihrer Anzeige bitte Folgendes:
 Text in Blockschrift schreiben – pro Feld ein Buchstabe –

zwischen den einzelnen Worten bitte ein Kästchen freilassen.
 Bei Chiffre-Anzeigen werden die verlagsinternen Angaben

„Zuschriften unter Chiffre-Nr. an den Verlag“ mit
EUR 7,74 € berechnet.

 Wenn Sie eine Rechnung benötigen, erheben wir
eine Rechnungsgebühr von 5 €.

 Anzeigen geschäftlicher Art berechnen wir mit 1,95 € pro Wort.

Ihr lokaler Ratgeber

Mein Leben. Meine Zeitung.

DIGITAL-ABO*

22,70 Euro
szbz.de/abo

Klar les´
ich Zeitung!
Wann, wo und wie ich will.

• App inkl. Push-Benachrichtigungen

• Vorabend Epaper ab 20 Uhr

• Alle Podcasts

• Lieblingsartikel abspeichern

Alle Infos auf szbz.de

SONSTIGES



Leben & Menschen Nummer 266 · Mittwoch, 17. November 2021 | 15

…dem Verein zur Förderung kirchlicher Jugendarbeit Altdorf
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Wir freuen uns mit …
Im Rahmen ihres gesellschaftlichen Engage-
ments spendete die Sparda-Bank Baden Würt-
temberg den Betrag von 3000 Euro an den „Ver-
ein zur Förderung kirchlicher Jugend- und
Gemeindearbeit Altdorf“. Monika Pudleiner von
der Filiale Böblingen überbrachte den symboli-
schen Scheck. Joachim Henne, Vorsitzender des
Vereins, zeigte sich sehr erfreut über diese Spen-
de: „Wir danken der Sparda-Bank ganz herzlich
für diesen Beitrag.“ Auf dem Foto (von links):
Monika Pudleiner, Joachim Henne mit Luzius
und Sarah, Anja Schöneck, Diakon Stephan
Decker, Melanie Rehn mit Marlene. red

TV-Tipp des Tages

Josef Hader steigt
in die „Wilde Maus“

Der 50-jährige Georg (Kabarettist Josef
Hader), Feuilletonist bei einer Wiener
Zeitung, ist wegen Sparmaßnahmen
entlassen worden. Seiner Ehefrau ver-
schweigt er die Kündigung. Stattdes-
sen beginnt er mit seinem ebenfalls
arbeitslosen Kumpel Erich, im Wurs-
telprater ein Fahrgeschäft zu restau-
rieren und einen Racheplan gegen
seinen Ex-Chef auszuhecken. Arte
zeigt die österreichische Tragikomö-
die „Wilde Maus“ mit Josef Hader ab
20.15 Uhr. red Bi

ld
:z

Aus Nachdenken ergeben sich Fragen
Theaterproduktion der MPG Drama Group in der Aula am Murkenbach
VON LENA FÖRST

BÖBLINGEN. „Mega beeindruckend, was da
auf die Beine gestellt wird“, „war top!“, „super
Leistung von allen, aber insbesondere von
Frau Neubauer“ waren einige der Kommen-
tare, die man in der Aula am Murkenbach hö-
ren konnte. Das Premierenpublikum von
James Saunders‘ „Over the Wall“, der neu-
esten englischsprachigen Theaterproduktion
der MPG Drama Group, war begeistert. Die
erste Aufführung der Gruppe seit nunmehr
zwei Jahren überzeugte mit ihrer kleinen, aber
feinen Besetzung aus sechs Schülerinnen der
Kursstufe des Max-Planck-Gymnasiums (Lea
Bährle, Marie Flügel, Jil Haas, Jolina Horn, Lea
Lesch und Paula Semar) und der dynami-
schen Regie der langjährigen AG-Leiterin
Kristina Kraemer. Um das Theatererlebnis
perfekt abzurunden, wurde außerdem von
Chantal Hotzy und der Jahrgangsstufe 2 ein
kleines Catering mit Snacks und Getränken
angeboten.
Ein schlichtes Bühnenbild und eine un-

aufgeregte, aber punktgenaue Technik (Jan-
nik Schwarz, Ralf Gärtner und Jonathan Lipps)
ermöglichen es den Darstellerinnen, mit ihrer
Präsenz und ihrem Spiel ganz im Fokus der
Inszenierung zu stehen.
Im ersten Teil des Abends spielen die

meisten von ihnen Menschen, die ihre Neu-
gier verloren haben – die Neugier darauf,
Fragen zu stellen, auf die es keine einfache
Antwort gibt, und die Neugier auf neue Ge-
danken und Erkenntnisse. Stattdessen be-
stehen sie darauf, mit ihrem Leben zufrieden

zu sein, betrachten ihre Goldfische in ihren
Gläsern und akzeptieren alles – auch die
Existenz einer gewaltigen Mauer, die sie nicht
überqueren können. Selbst der überkorrekte
Professor (Marie Flügel) versucht lediglich,
die Existenz der Mauer mit pseudo-wissen-
schaftlichen Gründen zu rechtfertigen, wäh-
rend eine feine Dame (Paula Semar) diese Idee
von alternativer Wahrheit noch auf die Spit-
ze treibt und die Mauer für nicht real erklärt.
Als sich dann doch einer der Menschen als
Entdecker entpuppt, der seinen Verstand
nutzen und herausfinden möchte, was sich
jenseits der Mauer befindet, werden den an-
deren seine Fragen schnell lästig.
Als wäre dies noch nicht genug Denkan-

stoß für das Publikum, legte der zweite Teil
direkt mit einer nicht minder nachdenklich
stimmenden Thematik nach: Zwei Wande-
rinnen, Mrs. Jones und Mrs. Smith (Paula Se-
mar und Lea Lesch), wollen nach einem lan-
gen Marsch in ihrem Hotel einchecken, des-
sen Angestellte von Anfang an eher exzen-
trisch, die ältere Dauergästin Mrs. Blake na-
hezu feindselig wirkt. Hier glänzten Lea
Bährle als treudoofe Rezeptionistin und Jil
Haas als Hotelmanagerin mit überfreundli-
cher Fassade. Doch nach dem recht freund-
lichen Empfang eskaliert die Situation, als
sich herausstellt, dass eine der beiden Wan-
derinnen mit Nachnamen Smith heißt. Von
nun an ist sie dem glühenden Hass von Mrs.
Blake (Jolina Horn) ausgesetzt, die alle Smiths
abgrundtief hasst, und erlebt auch von den
Hotelangestellten nur Ablehnung, die eine
Smith nicht in ihrem Haus übernachten las-
sen wollen.

Eine Panorama-Tapete von 1812
Die Dätzinger Jagdtapete „La Chasse de Compiègne“ aus dem Jahr 1812 wurde für 90.000 Euro restauriert
VON MATTHIAS STABER

DÄTZINGEN. Für über 90 000 Euro hat der
Förderverein Schloss Dätzingen die Jagd-
tapete „La Chasse de Compiègne“ konser-
vieren und restaurieren lassen. Die vom Ma-
ler Carle Vernet entworfene und von der Ma-
nufaktur Jacquemart produzierte Panorama-
Tapete aus dem Jahr 1812 ist bei einem Emp-
fang in der Jägerstube von Schloss Dätzingen
der Öffentlichkeit vorgestellt worden.
Zwei Jahre lang arbeitete Restaurator Tho-

mas Wieck an der Dätzinger Panorama-Ta-
pete: „Dies war die farbigste und bildgewal-
tigste Tapete, die ich je restauriert habe.“
Obwohl sich die Tapete zu Beginn des
19. Jahrhunderts ordentlich verkauft haben
musste, sind gut erhaltene Exemplare ex-
trem selten: Das einzige andere in Deutsch-
land gibt es in Schloss Friedrichsmoor im
mecklenburgischen Neustadt-Glewe. Ein
weiteres Exemplar ist im Pariser „Musée de la
Chasse et de la Nature“ zu sehen.
Wegen der aufwendigen Restaurierung

kommt dem Dätzinger Exemplar eine be-
sondere Bedeutung zu, worauf der „Paris und
Frankreich Blog“ von Dr. Wolf Jöckel hin-
weist. Darüber hinaus handle es sich „um eine
der wenigen erhaltenen Raumdekorationen
des beginnenden 19. Jahrhunderts“, sagt der
Vorsitzende des Fördervereins Schloss Dät-
zingen Herbert Blum.
Das Dätzinger Exemplar der Panorama-Ta-

pete hat eine bewegte Geschichte hinter sich:
Graf Carl Ludwig Emanuel von Dillen ließ da-
mit ein Jagdzimmer im Schloss Dätzingen
zieren, in dem vermutlich König Wilhelm I.
übernachtete, wenn er westlich von Stuttgart
auf der Jagd war. Als die Gemeinde Dätzin-
gen 1961 das Schloss übernahm, versteigerte
die vorherige Eigentümerin Adrienne von
Bülow alles bewegliche Inventar. „Es war ein
Glück, dass der damalige Sindelfinger Bür-
germeister Arthur Gruber den Leiter des
Stadtmuseums Eugen Schempp damit beauf-
tragte, alles Wertvolle aus dem Dätzinger
Schloss zu ersteigern“, so Herbert Blum.

Bis 1997 in Sindelfingen
Bis 1997 war ein Teil der Dätzinger Jagd-
tapete im Sindelfinger Stadtmuseum zu se-
hen: In diesem Jahr kaufte die Gemeinde
Grafenau auf Betreiben der damaligen Lei-
terin des Heimatmuseums, Margot Weber, das
sogenannte „Dätzinger Zimmer“ für 26 000
Mark von Sindelfingen – darunter die Pan-
orama-Tapete. Es sei nicht einfach gewesen,
Sindelfingen dazu zu bewegen, die wertvol-
len Kulturgüter loszulassen, erzählt Grafe-
naus Bürgermeister Martin Thüringer – die
Entscheidung sei in nicht-öffentlicher Sit-
zung des Kulturausschusses gefallen.
Der vom Sindelfinger Stadtmuseum auf

Spanplatten befestigte mittlere Teil der Jagd-
tapete zierte anschließend viele Jahre lang
das Vorzimmer des Maltesersaals im Dät-
zinger Schloss – der Rest war auf dem Dach-

boden des Heimatmuseums verstaut. Seit
2017 bemühte sich der Förderverein Schloss
Dätzingen unter Federführung von Herbert
Blum um die Konservierung und Restaurie-
rung der historischen Panorama-Tapete und
konnte dabei umfangreiche finanzielle
Unterstützung an Land ziehen: Gut 36 000
Euro kommen vom Landesamt für Denkmal-
pflege. 30 000 Euro aus der Glücksspirale
schießt die Deutsche Stiftung Denkmal-
schutz zu, die bereits die Sanierung des
Schlossdaches mit 70 000 Euro bezuschusst
hatte. 6000 Euro gibt die Kreissparkasse Böb-
lingen. Den Rest stemmt der Förderverein aus
Spenden und Mitgliedsbeiträgen. „Als Ge-
meinde hätten wir uns nicht an diese auf-
wendige Restaurierung herangetraut“, gibt
Martin Thüringer zu.
Der wichtigere Teil seiner Arbeit sei die

Konservierung der 13 laufenden Meter und 25
Bahnen gewesen, erzählt Thomas Wieck.
Denn obwohl die Panorama-Tapete recht gut
erhalten gewesen sei, habe sie im Laufe der
Jahre einige Schäden mitbekommen – unter
anderem durch das Aufbringen auf Span-
platten durch das Sindelfinger Stadtmuseum.
Bei der anschließenden Restaurierung

handle es sich „im Wesentlichen um Kos-
metik für den Betrachter“, so Thomas Wieck,
der darauf achtet, „dass meine Ergänzungen
als solche zu erkennen sind“. Denn es gehe
bei der Restaurierung darum, „nicht in die
Gestaltung des Originals einzugreifen“, so
Thomas Wieck.

LEISTUNGEN
Sie wählen Ihr Wunschhotel!
– Hin-/Rückreise im CUP VITAL-Service-Taxi
inkl. Haustürabholung und Kofferservice

– Kofferservice im Hotel (nach Verfügbarkeit)
– 13 Übernachtungen inkl. Halbpension
– HOTEL-BONUS z. B. täglicher Mittags-
snack und weitere Anwendungen in
einigen Hotels inklusive

– ärztliches Empfangsgespräch
– 20 Kuranwendungen
nach ärztlicher Vorgabe

– Keine Stornokosten bis 30 Tage vor
Reisebeginn!

– CUP VITAL-Vorteile u. a.
– Begrüßung durch CUP VITAL Reiseleitung
– deutschsprachige Führung im Kurviertel
– Rabatte auf den Eintritt ins städtische
Schwimmbad und ins städtische Museum in
Marienbad

– Notbereitschaft und medizinische Betreuung
– täglich kostenlose Nutzung der Marienbader
Stadtbusse

– Sprechstunden und Info-Mappe in den Hotels
Hinweis: Die Kurtaxe (ca. 2 € p. P./Tag) ist vor Ort zahlbar.
Veranstalter: CUP Touristic GmbH, Marcusallee 7a,

28359 Bremen

Mit dem CUP VITAL-Service-Taxi
reisen Sie von zu Hause direkt
ins Hotel und wieder zurück!
Die 4* Hotels sind ausgestattet
mit Restaurant/Café, Kur- und
Wellnessbereich sowie mit Sauna
und Schwimmbad/Reha-Bassin.

Alle Zimmer mit Bad oder
Dusche, WC, Föhn, SAT-TV, Tele-
fon, Safe und teilweise mit Balkon.
Zu den Kuranwendungen zählen
u. a. Elektrotherapie, Inhalation,
Massage, trockenes Gasbad,
Moorpackung und Mineralbad.

Zahlreiche Heilquellen, malerische Parks und historische Gebäude sind wie geschaffen, Körper und Seele während dieser Kurreise
zu verwöhnen. Erleben Sie mit CUP VITAL einen der schönsten Kurorte des böhmischen Bäderdreiecks, der erst kürzlich zum
UNESCOWelterbe ernannt wurde und profitieren Sie von den CUPVITAL-Vorteilen! Sie haben drei Hotels im Kurviertel zur Auswahl!

MARIENBAD – 14 TAGE KURREISE
Service-Taxi

von zuuu Hauuuse ins
Hotttel uuund
zzzurück

4* Olympia 4* Continental4* Cristal
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Einzelzimmer
ohne Zuschlag
im Glückshotel!

Beratung und Buchung beim SZ/BZ-Kundenservice
Telefon: 07031 / 862-0, Montag bis Freitag von 9 bis 16 Uhr
E-Mail: kundenservice@szbz.de
Flyer unter: www.szbz.de/leserreisen oder unter o.g. Telefonnummer

Anreise jeweils
Sonntag,
Abreise jeweils
Samstag

Reisetermin/
Preis € p. P. 4*
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27.02.-12.03.22 1009 1230 1348 1215 964

13.03.-26.03.22 1038 1230 1348 1215 964

27.03.-09.04.22 1038 1230 1348 1363 1068

10.04.-23.04.22 1072 1457 1576 1363 1068

24.04.-07.05.22 1153 1600 1718 1425 1068

14.08.-27.08.22 1201 1304 1422 1496 1186

28.08.-10.09.22 1260 1440 1559 1496 1186

11.09.-24.09.22 1260 1600 1718 1496 1186

25.09.-08.10.22 1260 1600 1718 1496 1186

09.10.-22.10.22 1232 1463 1581 1496 1068

Moorpackung© czechtourism.com

Mineralbad©marlazne.cz

Kolonnade der Karolinenquelle in Marienbad© CUP VITAL

Anzeige

Auf unserem Bild (von links): Marc Fink (Gschäftsführer Totto-Lotto Regionaldirektion Mitte), Thomas Wieck (Restaurator), Herbert Blum (Vorsit-
zender Förderverein Schloss Dätzingen), Gisela Lasartzyk (ehrenamtliche Mitarbeiterin Deutsche Stiftung Denkmalschutz), Bürgermeister Martin
Thüringer, Jochen Ansel (Mitarbeiter Landesamt für Denkmalpflege). Bild: Staber

In der Aula am Murkenbach haben sechs Schülerinnen James Saunders‘ „Over the Wall“, die
englischsprachige Theaterproduktion der MPG Drama Group, auf die Bühne gebracht. Bild: z
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• Namenstag und Heilige:
Gerda, Gregor, Hiltrud, Viktoria

• Der Blick zurück: Die welthöchste Pfei-
lerbrücke (785 m lang, 180 m hoch)
wird 1963 südlich von Innsbruck in Tirol
im Zuge der Freigabe der Brennerauto-
bahn eröffnet und bekommt den Namen
Europabrücke.

Der US-amerikanische Erfinder Douglas
C. Engelbart erhält 1970 ein Patent auf
die erste EDV-Maus.

Durch ein Tor von Davide Gualtieri geht
1993 die san-marinesische Fußballna-
tionalmannschaft nach nur 8 Sekunden
in einem WM-Qualifikationsspiel in Bolo-
gna gegen England mit 1:0 in Führung.
Es handelt sich um das schnellste Tor
der Geschichte der Fußball-Weltmeister-
schaft. Das Match geht dennoch mit 1:7
für San Marino verloren.

Bei einem Terroranschlag 1997 auf
Touristen vor dem Hatschepsut-Tempel
in Luxor (Ägypten) kommen 58 Men-
schen ums Leben.

Es wird 1999 bekannt, dass in zwei
Urinproben des deutschen Langstre-
ckenläufers Dieter Baumann Nandrolon
gefunden wurde. Die Zahnpastaaffäre
setzt ein, denn der Doping bestreitende
Sportler belegt das Vorhandensein des
Anabolikums in seinen Zahnpastatuben.

Lennox Lewis gewinnt 2001 seinen
Boxkampf und Weltmeistertitel im
Schwergewicht gegen Hasim Rahman in
Mandalay Bay, Las Vegas, durch K.-o.
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Es bleibt vielfach bedeckt durch Hochnebel
und Nebel, gebietsweise auchmit Sprühregen. Sonne
nur vorübergehend im höheren Bergland. Tages-
höchstwerte 5 bis 8 Grad. Der Wind weht schwach aus
Südwest. Nachts Nebel und Sprühregen.

Nebel und Hochnebel, gebietsweise fällt auch SprühregenDas Wetter

Wetterdaten: Deutscher Wetterdienst

303 400

156 211
82153

5,7
5,2

0,0
12
31 38 -

18 15
15 21 19
7 11 27
9 18 20
7 12 21

50 200 180

14 bis 18 Grad
16 bis 20 Grad
21 bis 24 Grad
22 bis 26 Grad
19 bis 21 Grad
20 bis 21 Grad

Heute:

Regen oder Re-
genschauer, 8 bis 11 Grad.
Nord- und Ostseeküste:

Wolken, nach Sü-
den Regen, bis 17 Grad.
Slowenien, Kroatien:

Oft bewölkt, teils Regen,
von 12 bis 14 Grad.

Österreich, Schweiz: Es bleibt neblig-
trüb oder stark bewölkt, Temperaturen 6
bis 9 Grad.

Südskandinavien: Stark bewölkt, Schau-
er oder Regen, 7 bis 10 Grad.

Großbritannien, Irland:Wechselnd bis
stark bewölkt, in Schottland Regenfälle,
Tageshöchstwerte 10 bis 13 Grad.

Italien, Malta: Im Norden und Süden Re-
genfälle, in der Mitte wolkig, Werte 13 bis
21 Grad.

Spanien, Portugal: Heiter oder gering
bewölkt, Höchstwerte zwischen 14 und
20 Grad.

Griechenland, Türkei, Zypern: Freund-
lich, Nordgriechenland stark bewölkt, 14
bis 25 Grad.

Alpensüdseite:

Benelux, Nordfrankreich: Stark bewölkt,
Werte 7 bis 12 Grad.

Südfrankreich:Oft freundlich, Bordeaux
bedeckt, bis 17 Grad.

Israel, Ägypten: Heiter, Nordägypten
Schauer, bis 31 Grad.

Mallorca, Ibiza: Ibiza Regen, Mallorca wol-
kig, um 18 Grad.

Madeira, Kanarische Inseln: Heiter bis
wolkig, bis 25 Grad.

Tunesien, Marokko: Heiter und trocken,
Werte 20 bis 22 Grad.

Ein schwaches Hochmit
feuchter Luft prägt das Wetter.

Morgen erst wolkig, örtlich
Sprühregen. Später teils aufgelockert. Am
Freitag stark bewölkt, dabei wechselhaft.

Der Wettereinfluss ist gering, so-
dass kaumwetterbedingte Beschwerden zu
erwarten sind. Nur bei sehr empfindlichen
Menschen besteht eine leicht erhöhte Nei-
gung zu Kopfschmerzen. Bewegung im Freien
fördert die Gesundheit.

Biowetter:

Wetterlage:

Aussichten:

Wo drückt der Schuh?

DDaassDas SSZZ//BBZZ--SZ/BZ-
LLeesseerrtteelleeffoonnLesertelefon

Der direkte Draht
zur SZ/BZ-Redaktion

(07031) 862 - 217
Die Baustelle vor der Haustür, wilder Müll
im Vorgarten: An welche Themen sollen
wir ran? Die SZ/BZ-Redaktion hat selbst-
verständlich auch in Corona-Zeiten ein of-
fenes Ohr für Sie.

Von Montag bis Freitag sind wir von 8 bis
17 Uhr für Sie unter 0 70 31 / 8 62 - 217
am SZ/BZ-Lesertelefon erreichbar. Oder
schreiben Sie uns unter derselben Num-
mer einfach eine WhatsApp. Wir freuen
uns auf Ihre Nachricht!

Apotheken-Dienst

Gültig am
Mittwoch, 17. November

je Dienstbeginn 8.30 Uhr
sowie 24-Stunden-Dienst

AIDLINGEN, DECKENPFRONN,

EHNINGEN, GÄRTRINGEN

Bären Apotheke Herrenberg,Hindenburg-
straße 20, Herrenberg, Tel. 0 70 32 / 59 70

CALW, GECHINGEN, OSTELSHEIM

Schlehengäu-Apotheke,Hauptstraße 17,
Gechingen, Telefon 0 70 56 / 9 64 77 70
Flößer-Apotheke,Wildbader Straße 31,
Calmbach, Telefon 0 70 81 / 56 47

GRAFENAU, LEONBERG, MAGSTADT,

RENNINGEN, WEIL DER STADT

Apotheke Neue Stadtmitte, Brennerstr. 1,
Leonberg, Telefon 0 71 52 / 4 33 43

SINDELFINGEN, BÖBLINGEN,

SCHÖNBUCHLICHTUNG

Staufer-Apotheke,Gartenstraße 25,
Sindelfingen, Telefon 0 70 31 / 87 44 87
Hibiscus-Apotheke, Altdorfer Straße 9,
Hildrizhausen, Telefon 0 70 34 / 86 45

Mögliche Änderungen vorbehalten,
den aktuellen Plan finden Sie auf
www.lak-bw.notdienst-portal.de

Wir gratulieren

Am Donnerstag, 18. November, feiern in
unserem Verbreitungsgebiet folgende Jubi-
lare ihren Geburtstag:

Sindelfingen

Maria Jakob, 75 Jahre
Anna Vöhringer, 80 Jahre

Böblingen

Jürgen Flamm, 70 Jahre
Astrid Reinhardt, 70 Jahre
Ante Olujic, 75 Jahre
Otto Kaufmes, 80 Jahre

Dagersheim

Mijo Kasnar, 70 Jahre

Gärtringen

Helga Adler, 70 Jahre

Weil der Stadt

Walter Koller, 85 Jahre

Hinweis

Nach dem neuen Bundesmeldegesetz dürfen wir an
dieser Stelle nur noch in Fünferschritten die Jubilare
ab dem 70. Geburtstag veröffentlichen. Die Redak-
tion bedauert dies sehr. Umsomehrwünschenwir des-
halb auch den nicht mehr veröffentlichten Jubilaren
einen schönen Geburtstag.

n Das läuft
heute im Kino

Sindelfingen

Cinemaxx Sindelfingen, Mercedesstraße 12
(Stern-Center), Telefon 0 40 / 80 80 69 69
Boss Baby 2 - Schluss mit Kindergarten,
14.20 Uhr
Contra, 14.30, 20.00 Uhr
Die Rettung der uns bekannten Welt,
14.00, 16.30, 19.40, 22.40 Uhr
Die Schule der magischen Tiere, 14.10 Uhr
Dune, 22.50 Uhr
Eternals, 15.30, 17.00, 20.30, 22.50 Uhr
Eternals 3D, 16.50, 19.00 Uhr
Halloween Kills, 20.20, 23.00 Uhr
Happy Family 2, 14.00 Uhr
Keine Zeit zu sterben,
15.15, 17.15, 19.15, 22.30 Uhr
Krass Klassenfahrt - Der Film, 17.30 Uhr
Last Night in Soho, 17.00, 19.50, 22.55 Uhr
Paw Patrol: Der Kinofilm, 14.05 Uhr
Ron läuft schief, 14.50 Uhr
Toma (OV), 19.15 Uhr
Venom: Let there be Carnage,
16.40, 21.00, 23.00 Uhr

Böblingen

Filmzentrum Bären Böblingen,
Poststraße 36, Telefon 0 70 31 / 22 22 99
Antlers, 20.15 Uhr
Contra, 20.15 Uhr
Der Rausch, 19.45 Uhr
Die Rettung der uns bekannten Welt, 20.00 Uhr
Eternals, 20.00 Uhr
Keine Zeit zu sterben, 19.45 Uhr
Last Night in Soho, 20.15 Uhr
Venom: Let there be Carnage, 19.45 Uhr

Leonberg

Traumpalast Leonberg, Neue Ramtelstraße 2,
Telefon 07 11 / 55 09 07 70
Boss Baby 2 - Schluss mit Kindergarten,
15.15 Uhr
Contra, 17.30, 20.15 Uhr
Die Pfefferkörner und der Schatz der Tiefsee,
14.30 Uhr
Die Rettung der uns bekannten Welt,
14.45, 17.45, 19.45 Uhr
Die Schule der magischen Tiere,
14.30, 17.00 Uhr
Dune, 16.45, 20.15 Uhr
Es ist nur eine Phase, Hase, 20.00 Uhr
Eternals, 14.30, 17.15, 20.00 Uhr
Eternals 3D, 15.30, 19.30 Uhr
Halloween Kills, 20.30 Uhr
Happy Family 2, 14.45, 17.45 Uhr
Keine Zeit zu sterben,
14.45, 16.45, 19.15, 20.15 Uhr
Krass Klassenfahrt - Der Film, 15.00, 17.30 Uhr
Last Night in Soho, 18.00, 20.30 Uhr
Paw Patrol: Der Kinofilm, 14.45 Uhr
Ron läuft schief, 15.00 Uhr
Venom: Let there be Carnage, 17.45, 20.30 Uhr

Beilage

Unserer heutigen Ausgabe (ohne Postauf-
lage) legen wir folgenden Farbprospekt bei:
Der Kreis, Küchenmesse
Wir machen Zukunft, Sindelfingen.

Der neue Film „Contra“ mit Christoph Maria
Herbst wird heute in allen Kinos der Region
gezeigt. Bild: filmstarts.de

Tipps & Termine
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Kulturtipp (I)

Romeo and Juliet: Premiere
am Goldberg-Gymnasium

Mit modernen Adaptionen Erwartungen und
Klischees bekannter Stücke zu brechen, aber
gleichzeitig diese in ihrem Kern zu bewahren
– dieses Markenzeichen des Theaters am
Goldberg-Gymnasium (GGS) in Sindelfingen
soll auch bei der aktuellen Aufführung des
Shakespeare-Klassikers „Romeo and Juliet.
With every Heartbeat“ umgesetzt werden. Die
Premiere findet am morgigen Donnerstag,
18. November, statt. Weitere Aufführungs-
termine sind am 19., 20., 25. und 26. No-
vember. Beginn ist jeweils um 19.30 Uhr.
Karten gibt es im Vorverkauf am GGS oder
unter wa@goldberg-gymnasium.de.
Es gilt die 2G-Regel. red Bi
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Kulturtipp (II)

Premiere für „Gretchen 89 ff“
im Theaterkeller Sindelfingen

Die Schaubühne Sindelfingen feiert am
Freitag, 19. November, im Theaterkeller mit
„Gretchen 89 ff“ von Lutz Hübner Premiere.
Es spielen Gisela Samesch und Bernd
Schmalenbach, Regie führt Anna-Lena Just,
die Lesung des Einleitungstextes übernimmt
Volker Bönisch. Die Zuschauer werden dabei
achtmal Zeugen einer Probensituation mit
Regisseur und Darsteller. Beginn ist um
20 Uhr. Weitere Aufführungen um 20 Uhr am
20., 21., 24., 26., 27. und 28. November, sonn-
tags um 18 Uhr. Karten gibt es im Vorverkauf
beim i-Punkt Sindelfingen unter Telefon
0 70 31 / 94 325 oder unter www.sindelfin-
gen.reservix.de im Internet. red Bi
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Barocke Köstlichkeiten
Flötist David Hanke mit Barock-Quartett beim Brothers-Heimspiel in der Martinskirche
VON BERND HEIDEN

SINDELFINGEN. Als erster der vier Brüder
streckte Flötist David Hanke als Solist die
Nase in den Wind im Rahmen der Hanke-
Heimspiel-Konzertserie. In der gut besuch-
ten Martinskirche bekam das Publikum, was
ihm versprochen war: ein barockes Feuer-
werk.
Dazu hatte sich der Lokalmatador David

Hanke mit dem Szenestar, dem niederländi-
schen, weltweit konzertierenden Blockflötis-
ten Erik Bosgraaf, dem Barockcellisten Ivan
Turkaij und dem neuen Herrenberger
Bezirkskantor Johannes Fiedler am Cembalo
verstärkt.
Der eine oder andere mag freilich mit Blick

auf den Programmzettel und dem Titelwort
„Feuerwerk“ zunächst etwas verwundert ge-
wesen sein. Während Feuerwerk Vielfarbig-
keit mit ebenso vielen Knallern suggeriert,
findet sich bei acht Stücken nur ein einziger
Komponistenname in der Faltbroschüre:
Georg Philipp Telemann.

Fast 4000 Telemann-Werke bekannt
Der zeitlebens von Hamburg aus zu inter-
nationalem Ruhm gelangte Komponist aller-
dings erreichte nicht nur ein für damalige
Verhältnisse sehr hohes Alter, als er mit
75 Jahren 1767 verstarb. Er komponierte auch
in allen damals geläufigen Gattungen vom
Instrumentalstück bis zur Oper. Und er war
unglaublich fix: Eine in einem Blitzauftrag
komponierte Kantate hatte er nach einer
Stunde fertig und notierte die Partitur so
schnell, dass der parallel arbeitende Poet mit
dem Texten kaum hinterherkam. So sind
heute fast 4000 Telemann-Werke bekannt, die
Forschung arbeitet sich bis heute an diesem
gewaltigen Gesamtwerk ab.
Am Ende jedenfalls hat sich bewahrheitet,

was David Hanke zu Konzertbeginn ver-
spricht: Telemann ist ein so vielseitiger
Komponist, dass man mit seinen Werken
problemlos ein ganzes Konzert bestreiten
kann. Man muss aber eine Einschränkung
hinzufügen: sofern die entsprechende
Instrumentalkompetenz vorhanden ist.
Mit David Hanke und Erik Bosgraaf nun

haben sich zwei Blockflötisten gefunden, mit
denen sich selbst sehr gute Violinisten nicht
messen sollten, wenn sie gerade ein Form-
tief haben. Sonst zeigen ihnen diese Holz-
bläser schlicht die Rücklichter. Neben
Schwindel machender Virtuosität aber prä-
sentieren sie permanent die enorme Form-
barkeit des Flötentons, der von gestanzter
Staccato-Attacke bis zu blumigweicher
Kantilene reicht.

Wechselnde Flöten
Die von beiden gelegte Sound-Breitbandspur
erhält Zusatzstreifen, weil beide von Stück zu
Stück die Flöten wechseln, von der piepsigen
Sixt-Flute bis zum karamellzarten Tenor-
instrument. Dass Erik Bosgraaf so mitunter im
Altarraum herumirrt auf der Suche nach dem
gerade passenden Instrument, das gibt dem
Konzert eine charmante Note des Imperfek-
ten bei einer ansonsten einschüchternden
Perfektion des Vortrags.
Dabei entpuppen sich gerade die von den

Flötisten ohne Begleitung gespielten Duette

als Stücke, bei denen Tausendsassa Tele-
mann offenbar vom Geist der komischen Oper
inspiriert war: Am Satzende bekundet das
Publikum jedenfalls vielfach sein Gaudium
mit Lachern. Die von beiden glänzend poin-
tiert inszenierte musikalische Paarbeziehung
zwischen braver Harmonie, vorlautem Nar-
zissmus und eifersüchtelndem Belauern zeugt
jedenfalls von einem Witz, der sich so gar
nicht in die Vorstellung vom steif-unterkühl-
ten Hanseatengemüt fügen will.
Auch für einen Cellisten wie Ivan Turkalj

passt der Terminus „Begleiter“ gar nicht. Mit
einem seidigen Klang ohne Interpretations-
radikalismen der historischen Aufführungs-
praxis schmiegt er sich stilistisch bestens an
die galante Telemann-Musik an und beweist
in etlichen Passagen ganz selbstverständlich,
dass er sich auf Augenhöhe zu den wuseli-
gen Flöten bewegt. Johannes Fiedler am
Eigenbau-Cembalo verleiht dem Ganzen
Zusatzwürze mit erfrischend varianten-
reichem Klang zwischen dumpfer Mattigkeit
und nadelspitzer Brillanz.

David Hanke, Johannes Fiedler am Cembalo, Cellist Ivan Turkalj und Erik Bosgraaf (von links)
spielten Telemann pur in der Martinskirche. Bild: Heiden

Von Hummern, Köchen und Klimawandel
Die Theaterabteilung der Böblinger Kunstschule
veranschaulicht im Theaterstück „Gradwanderung“
die Folgen des Klimawandels

VON MATTHIAS STABER

BÖBLINGEN. Mit dem Theaterstück „Grad-
wanderung“ unter der Regie von Tobias Ball-
nus hat die Erwachsenengruppe der Böblin-
ger Kunstschul-Theaterabteilung im gut be-
suchten städtischen Feierraum Premiere ge-
feiert. Darin wird ein Essay der Stuttgarter
Journalistin Julia Lauter, der die Folgen des
Klimawandels drastisch veranschaulicht,
multimedial und performativ in Szene ge-
setzt.
„Wir alle sind nicht nur der Hummer, son-

dern auch der Koch. Wir müssen den Weg
Grad für Grad abschreiten, der über das
Schicksal kommender Generationen ent-
scheiden wird.“ An den Anfang setzen Re-
gisseur Tobias Ballnus und die Darsteller
Sabine Bornmann, Christine Roser-Hasen-
clever, Dietrich Gnass, Cornelia Maurer,
Brigitte Scheltdorf-Dettlinger, Reinhilde
Kynast, Gjosefina Pervofi und Melanie Stach
die Metapher, die dem Essay von Julia Lauter
nicht nur den roten Faden, sondern auch den
vollen Titel gibt: „Gradwanderung – die
Geschichte der Menschheit am Beispiel des
gemeinen Hummers.“
Die Idee dahinter: Wie ein Hummer nicht

ahnt, dass er demnächst verspeist werden
soll, wenn das Kochwasser Grad für Grad er-
hitzt wird, ist sich die Menschheit über die
katastrophalen Folgen des Klimawandels

nicht völlig im Klaren, weil jeder einzelne
Schritt auf dem Weg zum Untergang anfangs
noch irgendwie verkraftbar scheint.
Hier setzt das bewusst mit einem didakti-

schen Anspruch daherkommende Stück an:
„Gradwanderung“ soll aufrütteln und scho-
ckieren. Grad für Grad zeichnet das Ensem-
ble die Folgen der Erderwärmung nach, von
einem Grad durchschnittlicher Erwärmung im
Vergleich zum vorindustriellen Mittel bis zum
unausweichlichen Untergang der Menschheit
bei vier Grad.

Verschiedene Theatertechniken
Zum Einsatz kommt dabei eine faszinierende
Mischung verschiedener Theatertechniken,
mit denen das Ensemble schon während der
Probenarbeit neue Wege ging: Performativ
verteilen die Darsteller die argumentativen
Linien von Julia Lauters Essay, den die Stutt-
garter Journalistin eigens für dieses Thea-
terprojekt verfasst hat, auf verschiedene
Sprecherrollen und damit Charaktertypen
(Kostüme: Sibylle Schulze). Veranschaulicht
werden dabei nicht nur unterschiedliche wis-
senschaftliche Ansätze von Klimaforschung
bis Soziologie, sondern auch verschiedene
Bewältigungsstrategien, von der zynischen
Hedonistin über die Öko-Tante bis zur Waf-
fen hortenden Prepperin.
Flankiert wird das performative Schauspiel

(Regieassistenz: Franka Kienle, Requisite:
Fanny Steinheil, Corina Walter) durch mul-

timediale Inszenierungstechniken: Video-
Einspieler, Schaubilder und Grafiken (Alex-
ander Selig, David Sazinger, Tobias Ballnus)
liefern nicht nur die Hintergrundinformatio-

nen für das präsentierte Untergangsszenario,
sondern steigern auch die düstere Emotio-
nalität der Erzählung. Als besonderes High-
light unterstreicht Gjosefina Pervofi, die von

der Tanzabteilung der Kunstschule zum
Theaterensemble gestoßen ist, mit stim-
mungsvollen Choreografien (Cosima Rade)
das multimediale und performativ-theatra-
lische Spektakel.

Emotionaler Sog
Der emotionale Sog, den diese eindrück-

liche Mischung von Theatertechniken sowie
das engagierte und für neue Herangehens-
weisen begeisterungsfähige Ensemble auf die
Bühne des Städtischen Feierraums bringt,
macht „Gradwanderung“ höchst sehenswert.
Über den didaktischen Anspruch des Stücks

lässt sich hingegen streiten: Die Engführung
von naturwissenschaftlichen Fakten mit ge-
sellschaftspolitischer Spekulation sorgt für
eigentümliche Brüche in Erzählung und Ar-
gumentation. Hochproblematisch präsentiert
sich das Begleitheft: Dass hier unter ande-
rem der umstrittene Postwachstums-Theo-
retiker Niko Paech ohne kritische Einord-
nung zu Wort kommt, ist noch das geringste
Problem. Schwerer wiegt, dass hier als einzig
namentlich erwähnte Partei die FDP massiv
auf die Mütze bekommt: Parteipolitik hat in
einer solchen Produktion eigentlich nichts zu
suchen – zumal dies die Wirkkraft von
„Gradwanderung“ eher schwächt als stärkt.

Info

Weitere Aufführungen von „Gradwanderung“
im Städtischen Feierraum Böblingen jeweils
um 20 Uhr am 19., 20., 25., und 26. Novem-
ber sowie am 3. und 4. Dezember. Karten
und weitere Informationen gibt es unter
www.kunstschule-boeblingen.de im Netz.

Die Theaterabteilung der
Böblinger Kunstschule bei der
Gradwanderung-Premiere. Bild: Staber

Legendärer Elektrolurch
Die Krautrockband „Guru Guru“ spielt vor rund 30 Zuschauern
im Sindelfinger Kulturpavillon

VON MATTHIAS STABER

SINDELFINGEN. Vor rund 30 Zuschauern ist
die legendäre Krautrockband „Guru Guru“ im
Sindelfinger Kulturpavillon aufgetreten. Trotz
Maskenpflicht am Sitzplatz sorgten Band-
chef und Schlagzeuger Mani Neumeier sowie
Zeus B. Held am Keyboard, Peter Kühmstedt
am Bass und Roland Schaeffer an Saxofon und
Nadaswaram für prächtige Stimmung im
Veranstaltungsort des Vereins Interessen-
gemeinschaft (IG) Kultur.
Die schlechte Nachricht muss IG-Kultur-

Urgestein Albrecht Barth vor Veranstal-
tungsbeginn dem Publikum überbringen:
Weil sich Baden-Württemberg inzwischen in
der Corona-Warnstufe befindet, müssen auch
am Sitzplatz Hygiene-Masken getragen wer-
den. Ein Problem gibt es damit nicht. Nie-
mand ist hier, um über Corona-Regeln zu
diskutieren. Sondern um einen wieder ein-
mal super spaßigen Auftritt von Mani Neu-
meier und dessen Mitstreitern zu erleben, was
inzwischen alle ein bis zwei Jahre zum fes-
ten Repertoire der IG Kultur gehört.
Die Zuschauer werden nicht enttäuscht:

„Guru Guru“ präsentieren einen so energe-
tischen wie musikalisch anspruchsvollen und
witzigen Rundgang durch die über 50-jährige
Bandgeschichte von „Guru Guru“ - von Co-
rona-Regeln lässt sich ein Mani Neumeier
nicht beirren und legt sich vor 30 sitzenden
Zuschauern mit Maske genauso ins Zeug wie
vor einem vollen Saal, der im Stehen feiert.

Den legendären „Elektrolurch“ gibt es als
Zugabe des bis kurz vor 22.30 Uhr dauern-
den Konzerts. Doch schon zuvor schlüpft
Mani Neumeier, unterstützt durch die von
Antonio Bras inszenierte Lichttechnik, in die
verschiedensten Rollen, die seine Live-Auf-
tritte so unterhaltsam machen: Vom Wald-
menschen über den Mutanten, der sich von
radioaktivem Abfall ernährt, bis zum Ur-
menschen, der unverständliche Laute von
sich gibt, begleitet Mani Neumeier die Songs
von „Guru Guru“ oft performativ, zur
unbändigen Freude des Publikums.

Gesamte Bandbreite der Band-Entwicklung
Musikalisch decken sie bei ihrem Auftritt im
Pavillon so gut wie die gesamte Palette ihrer
Entwicklung ab, ob experimenteller Rock, der
vom Freejazz inspiriert ist, über fast schon
traditionell anmutenden Rock‘n‘Roll bis hin
zu ironisch gebrochener Weltmusik, die exo-
tische Klänge in überraschende Zusammen-
hänge einfügt, oder Experimenten mit syn-
thetischen Klängen, die seinerzeit Entwick-
lungen wie Techno vorwegnahmen.
Nebenbei kommt bei einem Auftritt von

„Guru Guru“ eine über 50-jährige Tradition
popkultureller linker Avantgarde auf die
Bühne, was deren Live-Auftritte beinahe
schon zu einem kulturhistorischen Lehrgang
für Nachgeborene macht, der wichtige Tra-
ditionslinien von Umweltaktivismus bis poli-
tischer Selbstermächtigung abdeckt. Auftrit-
te von „Guru Guru“ im Sindelfinger Pavillon
sind immer wieder ein Erlebnis.

„Guru Guru“ im Sindelfinger Kulturpavillon. Bild: Staber
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Abfälle · Container

Dachdecker

Elektro

Entrümpelung · Umzug

Gerüstbau · Stuckateur

Fenster

Sindelfingen,

Tel. 0 70 31 /

SINDELFINGEN

Grabenstraße 34 + 36

Tel. 0 70 31 / 81 43 30

Fax 0 70 31 / 87 49 45

Meisterbetrieb

Ihre Fachfirma für intelligentes Wohnen
Elektroinstallationen ➲ Elektrische Rollladen

Barrierefreies Wohnen ➲ Netzwerktechnik ➲ E-Check
Garagen- und Torantriebe ➲ Türsprechanlagen

www.elektro-henze.com

Tel. 0 70 31 / 63 15 36 · info@elektro-henze.com

✔ Erneuerbare Energien

✔ Gebäudeenergiegutachten

✔ Flachdachsanierungen

✔ Steildachdeckungen

✔ Bauflaschnerei

✔ Schornstein & Kaminbau

✔ Dachbegrünung

✔ Fassadenbekleidung

✔ Holzkonstruktionen

71272 Renningen
Benzstraße 30

� 0 71 59 / 93 37 49 • www.patzig-dach.de

Gut gedacht.

Gut gemacht!
www.dehling-dachundwand.de

Holzgerlingen

Tel. 07031 60 24 40

G
m

b
H

Alle Bauleistungen aus einer Hand!

Die HAND-IN-HAND-WERKER
Telefon 0 70 31 - 87 66 22
www.hand-in-hand-werker.gmbh

Bild: Andrey Popov/ Adobe Stock

Entrümpelung, Haushaltsauflösung,
Umzüge, Transport.

Fa. M. Zogu, Tel. 0 70 31 / 76 98 62

71069 Sindelfingen •Otto-Hahn-Str. 17
Tel.: 07031 - 81 97 966

www.service-rs.de • info@service-rs.de

Ihre Profis
vor O

rt
Alles aus einer Hand!
Wir übernehmen komplette Haushalts-
Betriebsauflösungen, Entrümpelungen
inklusive Entsorgung, Renovierungen,
Entkernungen sowie Reinigungen und
Grünanlagenpflege.

Seit mehr als 100 Jahren alles rund ums Fenster.

Thomas Frasch
Glaserei und Fensterbau

Robert-Bosch-Straße 8
Holzgerlingen (Buch)
Tel. (0 70 31) 60 14 28

www.frasch-fenster.de
E-Mail: info@frasch-fenster.de

➣ Fenster
➣ Haustüren
➣ Rollladen
➣ Jalousien
➣ Sicherheit
➣ Insektenschutz
➣ Reparaturen
➣ Türöffnungen

Erwerb einer Bestandsimmobilie

Erstbegehung

Eine Objektbesichtigung beginnt man außen. Der
Zustand von Grundstück und Außenanlagen ver-
mittelt einen ersten Eindruck.
Ein erneuerter Gartenzaun und frisch beseitigter
Wildwuchs können Kosmetik sein und lassen nicht
auf größere Instandsetzungsarbeiten oder gar Sa-
nierungen im Haus hindeuten. Die Fassade bietet
schon Hinweise auf mögliche Schäden. Putzrisse
können auf schwerwiegende Mängel hinweisen,
zum Beispiel Feuchtigkeit, Absenkungen und sons-
tige Defekte. Auch gebrochene Fensterstürze sind
ein Alarmzeichen. Der Rat von Fachleuten ist da-
bei hilfreich. Die Kosten für die Teilnahme eines
Bausachverständigen lohnen sich.
Der schlimmste Feind eines Gebäudes ist Feuch-
tigkeit. Anzeichen für Feuchtigkeit sind dunkle
Mauerverfärbungen, sichtbare weiße Salze sowie
graue und braune Flecken auf Tapeten. Wasser-
flecken um die Fenster, Balkon- und Terrassentü-
ren und in an der AußenwandgelegenenEcken sind

Alarmzeichen. Sie deuten auf ein defektes Dach,
defekte Dachrinnen und Fallrohre und allgemein
auf unzureichende Isolierung.
Sind Änderungen des Grundrisses geplant, stellt
sich die Frage nach tragenden und nichttragenden
Wänden. Fachleute für Statik sind dann gefragt. Bei
entsprechendenSicherungsmaßnahmensindauch
Durchbrüche durch tragende Wände möglich.
Besondere Aufmerksamkeit sollte der Dachkons-
truktion gelten. Ständige Feuchtigkeit macht Dach-
stühle morsch und anfällig für Holzschwamm. Lö-
cher in den Balken und Pfetten weisen auf Insek-
tenbefall hin. Wo andere Materialien anschließen,
kann das Holz faulen.
Wichtig ist eine Inspektion der Installationen. Alte
Heizungs- und Sanitäranlagen werden modernen
Anforderungen oft nicht mehr gerecht. Man prüft
auch, ob die vorhandene Elektrokapazität für die
neuen Anforderungen noch ausreichend dimen-
sioniert ist. lps/Cb.

Wasserflecken im Parkett Bildquelle: Busche
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Haus und Garten

Heizung · Sanitär

Neubau · Umbau

Rollladen · Markisen

Sauna

Sonnenschutz

Sonstiges

Tür und Tor

Schlosserei

Komplettsanierungen

Raumausstatter

Rollladen

Spezialtreppenbau

Sichere Baumfällung
in jeder Lage und Größe – Klettertechnik –

! Alle Garten-Arbeiten !
Neu-/Umgestaltung, Baum-, Gehölz- und Heckenrückschnitt etc.!!

– J. Kälberer staatl. gepr. Forstwirt –

Mauerbau Terrassen
Einfahrten, Treppen, Zaunbau etc.!!

Vom Fachmann! Alles Festpreise!

Kostenlose Besichtigung und Beratung!

Stuttgart, Telefon 07 11 / 69 82 41

Landschaftsgärtner
übernimmt preisgünstig Gartenpflege und Pflanzungen.

Telefon 0 70 31 / 67 13 53
Handy 01 71 / 6 93 73 06

Kugel Saunabau

Rothfuß & Kugel GmbH

Beratung und Ausstellung in:

72218 Wildberg-Schönbronn

Tel. 0 70 54 / 56 00

info@kugel-sauna.de

www.kugel-sauna.de

Fenster, Türen und mehr für Ihre Renovierung

TELEFON 07031/814134 · www.innenausbaumueller.de

HAUSTÜREN · FENSTER · DACHFENSTER
WOHNUNGSEINGANGSTÜREN · ZIMMERTÜREN

WALDENBUCHER STR. 44 · 71065 SINDELFINGEN

Ihr Fachbetrieb
für:

� Kundendienst � Umbau
� Rollladen und Jalousien Ihrer Anlagen
� Markisen und auf Motor
Wintergartenmarkisen � Steuerungen

� Klappladen � Rollos
� Verdunkelungen

Rolladen Widmaier GmbH
Industriestr. 32 · 71272 Renningen
Tel. 0 71 59 / 4 46 60
Fax 0 71 59 / 4 11 95

Kolumbusstraße 36
SINDELFINGEN

0 70 31 / 87 70 64

� TREPPENGELÄNDER

� BALKONGELÄNDER

� HOFTORE

� VORDÄCHER

� EINBRUCHSCHUTZ

� STAHLTREPPEN

� TORANTRIEBE

� BALKONVERKLEIDUNGEN

Beratung, Planung, Montage ... alles aus einer Hand!

www.schlosserei-richter.de

• Baumfällen/Rückschnitte

• Rasen/Rollrasen

• Gartengestaltung/-pflege

• Pflaster/Platten

• Natursteinarbeiten • Außenanlagen/Zäune

Tel. 0 70 31 / 65 98 70 • www.beka-garten.de

71032 Böblingen • Klaffensteinstraße 13

G a r t e n - u n d L a n d s c h a f t s g e s t a l t u n g

• Belagstreppen aus Stein
• Wangentreppen
• Treppen aus Stein
• Bodenbeläge
• Fenstersimse – innen und außen

Beka-Bau GmbH
Robert-Bosch-Str. 16, 71093 Weil im Schönbuch
Tel. (0 71 57) 5 64 60, Fax (0 71 57) 6 44 86

info@mueller-spezialtreppenbau.de • www.mueller-spezialtreppenbau.de

Spezialtreppenbau seit 1934

• Neugestaltung von Eingängen
und Terrassenbelägen

• Verarbeitung von
Natur- und Kunststeinen

• Grabmale
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www.mr-gruppe.de

Steinbeisstraße 15
71034 Böblingen
Mo - Fr 09 - 17.30 Uhr
per Mail o. Telefon erreichbar

Tel. 07031 25213
www.mr-gruppe.de

Attraktive Winter-Angebote
auf Markisen und Terrassendächer

Vereinbaren Sie Ihrenpersönlichen Beratungstermin

Bild: exclusive-design, Adobe Stock

W i n t e r g A rt e n
T e r r ass e n dAc h

M a r k i s e

S o n n e n s eg e l
Schaffen Sie
sich Freiräume!

Besuchen Sie unsere einzigartige Erlebnis-Ausstellung in Maichingen!

Termine unter Tel. 07031 810 490 www.markusdoettling.de

Bild: wsf-f, Adobe Stock

Ziegeelstrasse 13
710663 Sindelfingen
Tel.: 00 70 31 / 81 21 05
sifi@@hagenlocher-raumgestaltung.de

www.hagenlocher-raumgestaltung.de

Ihr Raumausstatter IN Sindelfingen

ALLE BAULEISTUNGEN
AUS EINER HAND!

D I E H A N D - I N - H A N D - W E R K E R
A U S S I N D E L F I N G E N

W W W . H A N D - I N - H A N D - W E R K E R . G M B H

71063 S indelfingen 07031-876622
info@hand-in-hand-werker.gmbh

Kompetenzetenz
Seit über
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Glück
bringender
Gegen-
stand
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QTTBRDELLEROJWM
OLUXUSKLASSEREA
IEHATEIMLSCEKTH
FWLEMMSHIQSBSSC

N D J B D H S V R K R H A Z S
E H O U T D W M O G E B X C I
I F L Z S L Y Q O D N N H P R
R E I L E N I B A K N W W E E
E S E R Z A J K A P I T A E N
F I G G S U N V O M D N R D G
M E E J W T I R M M O C G R A
D R S L L A C WI I F A P A P
Q T T B R D E L L E R O J W M
O L U X U S K L A S S E R E A
I E H A T E I M L S C E K T H
F W L E M M S H I Q S B S S C

Im Diagramm sind die folgenden Begriffe
versteckt, die waagerecht (von links oder
rechts), senkrecht (von oben oder unten) und
diagonal geschrieben sind und andereWörter
überschneiden können.

CHAMPAGNER
DINNER
FERIEN
FIRST CLASS
KABINE
KAPITAEN
KAVIAR
KOMFORT
LIEGESTUHL
LUXUSKLASSE
MILLIONAER
OZEANRIESE
SCHWIMMWESTE
SMOKING
STEWARD
WELTREISE

LEICHT MITTEL

Schwedenrätsel

Sudoku Buchstabensalat

Aktuelle AuflösungenMITTEL SCHWER

BUCHSTABENSALAT

LEICHTMITTELMITTELSCHWER

Haben Sie das Lösungswort mit neun Buchstaben errätselt?
Rufen Sie unsere Servicenummer 0 13 79 / 88 60 19* an,
und nennen Sie Ihren Namen, Ihre Telefonnummer und Ihre Adresse.
Teilnahmeschluss ist am heutigen Erscheinungstag um 19.30 Uhr.

Unter allen Anrufern, die die richtige Lösung wussten, verlosen wir am Ende
der Woche einen Einkaufsgutschein von Media Markt imWert von 100 Euro.

Die Gewinner werden schriftlich benachrichtigt.
Teilnahmebedingungen und Datenschutzbestimmungen unter

www.stn.de/gewinnspiel

*Legion 0,50 Euro pro Anruf aus dem deutschen Festnetz,
ggf. abweichende Preise aus demMobilfunknetz.
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So geht der
Sport in der
Alarmstufe
weiter
Am Wochenende gilt auf den Sportplätzen und in den
Sporthallen eine neue Corona-Verordnung / Ralf Maurer
rechnet bald mit einer Unterbrechung im Handball
VON PHILIPP HAMANN

SPORTPOLITIK. Sport im Freien sowie die
Nutzung von Innenräumen sind für Geimpf-
te oder Genesene auch in der Alarmstufe
weiterhin uneingeschränkt erlaubt. Für nicht-
immunisierte Personen verschärft sich die
Situation hingegen weiter, um eine Überlas-
tung der Krankenhäuser zu verhindern. Die-
se müssten einen 3G-Plus-Nachweis für den
Sport im Freien erbringen (genesen, geimpft
oder PCR-getestet).
In geschlossenen Räumen gilt in der

Alarmstufe konsequent die 2G-Regel. Das
heißt, nicht-immunisierten Personen ist der
Zutritt nicht gestattet. Unter Berücksichti-
gung der aktuellen Lage und der zu erwar-
tenden Entwicklungen wird der Spielbetrieb
auch unter diesen Bedingungen zunächst
fortgesetzt.

Ungeimpfte Spieler bleiben draußen
Fußball-Landesligist GSV Maichingen hat am
Samstag ein Heimspiel gegen den FC Rot-
tenburg. „Wir werden uns auf jeden Fall an
alle neuen Vorgaben halten“, sagt Abtei-
lungsleiter Werner Klauß. Dass nun nur noch
geimpfte Spieler in die Kabine dürfen, hat
auch Auswirkungen auf die Grün-Weißen.
„Wir haben in den vergangenen Wochen ver-

sucht, die noch nicht geimpften Spieler zu
überzeugen. Bis auf einen Spieler sind bei uns
jetzt alle geimpft. Ich weiß aber nicht, wer
schon alles den kompletten Impfschutz hat“,
sagt Werner Klauß. Der Maichinger Fußball-
Chef macht klar: „Wer nicht geimpft ist, darf
nicht in die Kabine und muss auch in der
Halbzeitpause draußen bleiben.“

Anruf von der HSG Schönbuch
Auf die Verbandsliga-Handballer der HSG
Böblingen/Sindelfingen wartet am Samstag
das wichtige Derby bei der HSG Schönbuch.
„Wir haben schon einen Anruf aus Holzger-
lingen bekommen, dass für die Zuschauer am
Samstag die 2G-Regel gilt“, sagt Abteilungs-
leiter Ralf Maurer.
Nach seinen Angaben sind bei der HSG

Böblingen/Sindelfingen rund 95 Prozent der
Spieler geimpft. „In der Warnstufe durften die
Nicht-Geimpften spielen, aber nicht trainie-
ren“, sagt der ehemalige Bundesliga-Tor-
hüter.
Der sächsische Handballverband hat we-

gen der hohen Inzidenz im Freistaat den
Spielbetrieb in dieser Woche bereits einge-
stellt. Das will Ralf Maurer auch nicht für den
Handballverband Württemberg ausschließen:
„Es ist leider auch bei uns nur eine Frage der
Zeit, bis die Saison unterbrochen wird. Dabei
waren wir noch vor einigen Wochen auf so

einem guten Weg.“

Ausnahmen für Kinder
Auch in der Warn- und in der Alarmstufe gel-
ten Ausnahmen für Kinder und Jugendliche.
Generell ausgenommen von der Testpflicht
beziehungsweise dem Zutritts- und Teilnah-
meverbot sind Kinder bis einschließlich fünf
Jahre sowie Kinder, die noch nicht einge-
schult sind. Schüler und Schülerinnen sind
von der PCR-Testpflicht (in geschlossenen
Räumen in derWarnstufe und im Freien in der
Alarmstufe) beziehungsweise dem Zutritts-
und Teilnahmeverbot (geschlossene Räume in
der Alarmstufe) ausgenommen (auch in den
Ferien). Unabhängig von der Stufe gelten
nach wie vor die Dokumentation der Kon-
taktdaten aller sich auf dem Sportgelände
befindlichen Personen sowie die Masken-
pflicht in geschlossenen Räumen.

Auf der Tribüne in der Halle gilt für alle Zuschauer Maskenpflicht. Im Freien gilt dies nur, wenn der Abstand von 1,5 Metern nicht eingehalten
wird. Bild: diy13/Adobe Stock
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Das gilt in der Alarmstufe
Training: Zutritt in geschlossene Räume, also
in Sporthallen oder Fitness-Studios, haben
nur Geimpfte und Genesene (2G). Im Freien
gilt die 3G-Regel (nur PCR-Test). Für Trainer
oder Hausmeister ist ein Schnelltest-Nach-
weis an jedem Präsenztag ausreichend.

Wettkampf: Es gelten dieselben Zutrittsre-
geln (in geschlossenen Räumen 2G, im Freien
3G - nur PCR-Test). Anders als in der Warn-
stufe gibt es für Sportler, Trainer oder Be-
treuer in der Halle keine Ausnahmen mehr
über einen Schnelltest. Ein ungeimpfter Trai-
ner darf in der Halle also seine Mannschaft
mit Testnachweis trainieren, sie am Spieltag
aber nicht coachen.

Zuschauer: Für Zuschauer gilt in der Alarm-
stufe sowohl für geschlossene Räume als
auch für Veranstaltungen im Freien die 2G-
Regel. In geschlossenen Räumen ist Masken-
pflicht. Diese muss auch im Freien getragen
werden, wenn ein Mindestabstand von
1,5 Metern nicht zuverlässig möglich ist.

Kinder und Jugendliche: Ausgenommen von
der PCR-Testpflicht und von 2G sind symp-
tomfreie Schüler, die an den regelmäßigen
Testungen in der Schule teilnehmen und
symptomfreie Kinder bis sechs Jahre oder die
noch nicht eingeschult sind. Bei nicht-
geimpften Jugendlichen bis einschließlich
17 Jahre, die nicht mehr zur Schule gehen,
reicht ein negativer Antigentest. weg

Sindelfingen feiert
zwei Heimsiege
TISCHTENNIS. Nach Minuspunkten ist der VfL
Sindelfingen in der Männer-Verbandsober-
liga derzeit das beste Team. Eine Sachlage, die
man allerdings mit etwas Vorsicht genießen
sollte, da der VfL noch mit einigen Spielen in
Rückstand ist. Dennoch: Nach den beiden
Heimsiegen gegen Deuchelried (9:2) und
Freiburg II (9:5) haben die Mannen um Spit-
zenspieler Ivan Takac allen Grund, optimis-
tisch in die Zukunft zu schauen. Gegen Deu-
chelried sorgten Ivan Takac und Carlos Dett-
ling gleich zu Beginn in den Spitzenspielen
für den positiven Trend, im weiteren Verlauf
ließ nur noch Sven Stolz einen gegnerischen
Zähler zu. Gegen die Freiburger Turnerschaft
ging es in unveränderter Aufstellung zu Wer-
ke. Zwar musste Ivan Takac zweimal gratu-
lieren, dafür sprangen Carlos Dettling (2),
Jürgen Beisswanger (2), Sven Stolz, Thomas
Barth und Mika Pickan in die Bresche. tho

Ein Scheck für künftige Erfolge
Unterstützung in Höhe von 20 870 Euro für die Sindelfinger Leichtathletik-Abteilung
VON SASKIA SCHÜTTKE

LEICHTATHLETIK. Eine starke Abteilung
braucht auch starke Förderer. Gut also, dass
die Blau-Weißen die Freunde der Sindelfin-
ger Leichtathletik haben. Zum diesjährigen
traditionellen Martinsgansessen durften die
Freunde in den Erinnerungen an eine be-
sonders erfolgreiche Saison schwelgen.

Private Einblicke von Tobias Dahm
Auf Video gebannt war etwa Kugelstoßerin
Lea Riedel zu sehen, zuerst die emotionale
Reaktion nach ihrer Bestleistung bei den Ju-
nioren-Europameisterschaften, dann der
große Jubel nach dem Gewinn des Vizemeis-
tertitels. Private Einblicke in das Training von
Tobias Dahm bewiesen: Der Kugelstoßer
stemmt im Bankdrücken 280 Kilogramm.
Nicht fehlen durften natürlich emotionale
Zieleinläufe der Deutschen Meister Carolina
Krafzik und Constantin Preis mit ihrem je-
weils dritten Titelgewinn bei den Aktiven so-
wie Velten Schneider, Lea Riedel und Stefan
Volzer in der Juniorenklasse. Die Sportler sind
Aushängeschilder und Sympathieträger für
die Stadt Sindelfingen.
Auch das kommende Jahr soll ein erfolg-

reiches werden, jedenfalls wenn es nach Ab-
teilungsleiter Jürgen Kohler geht. „Die Euro-
pameisterschaften in München und die WM in
den USA stehen vor der Tür. Wir hoffen mit
einigen VfL-Athleten. Außerdem haben wir
im Februar die deutschen Jugendhallenmeis-

terschaften im eigenen Haus.“
Zum Erfolg beitragen sollen auch zwei

Neuzugänge: Mit Marc Metzger kommt der
Deutsche U18-Vizemeister im Zehnkampf
nach Sindelfingen. Das große Team der 400-
Meter-Hürdenathleten verstärkt die Deut-
sche U23-Meisterin Melanie Böhm. Mit ihr
schielen die Sindelfinger, laut Staffelkoordi-
nator Bernd Koschka, auf den Deutschen
Meistertitel in der 4 x 400–Meter-Mixed-
Staffel.
Dass sich der VfL Sindelfingen zu einem

Langhürden-Zentrum entwickelt hat, bewies
auch der Besuch des Disziplin-Bundestrai-
ners Volker Beck. Vier von acht Kadermit-
gliedern kommen aus Sindelfingen. „Der VfL
Sindelfingen ist eine Hochburg für die

400 Meter Hürden. Hier wird sich um diese
Disziplin gekümmert“, so der Bundestrainer
Volker Beck.

Abteilungsleiter Jürgen Kohler bekam von Rosemarie Späth, Bernd Koschka und Steffen
Sattelmaier (von links) einen Scheck in Höhe von 20 870 Euro überreicht. Bild: Schüttke

Zum Thema

Freunde der Sindelfinger Leichtathletik
Gegründet: 1990
Gründerväter: Herbert Bohr, Ernst Gießler,
Eberhard Dengler
Prominentestes Mitglied: Niko Kappel,
Paralympicssieger
Mitgliederzahl: 53
Ansprechpartner: Rosemarie Späth,
Steffen Sattelmaier, Bernd Koschka
Ziele: Finanzielle Unterstützung der
Sindelfinger Leichtathleten, Netzwerk

Der VfL kann doch verlieren
Sindelfingen kassiert gegen Freiburg eine 0:3-Heimniederlage
VON PETER MAIER

VOLLEYBALL. Die Siegesserie des VfL Sin-
delfingen in der Regionalliga ist gerissen.
Nach sechs Erfolgen in Serie kassierten die
Schützlinge von Trainer Oliver Dostal gegen
die BEG United Freiburg eine 0:3-Heimnie-
derlage. Der VfL agierte gewohnt druckvoll
und ging mit 7:5 in Führung. Über 13:10 und
16:13 hielt der VfL seinen Vorsprung kon-
stant und baute diese sogar auf 20:15 aus.

Bundesliga-Erfahrung beim Gegner
Aufseiten von BEG United kam mit Sascha
Helwig ein ehemaliger Bundesligaspieler, der
seinem Team Sicherheit in der Annahme und
im Angriff gab, und der VfL seinerzeit mach-
te plötzlich zu viele einfache Fehler. Bis zum
22:18 sah alles noch nach einer 1:0-Satz-
führung für den VfL aus. Doch die Freiburger
kamen Punkt um Punkt näher und hatten ih-
rerseits beim 24:25 ihren ersten Satzball.

Trainer Dostal versuchte, seine Jungs durch
zwei Auszeiten wieder in die Spur zu brin-
gen, was gelang. Es entwickelte sich nach der
Schwächephase ein offener Schlagabtausch,
bei dem sich keines der beiden Teams etwas
schenkte. Schließlich verwandelten die
Breisgauer den Satzball zum 33:31.
Das Team aus dem Breisgau schnappte sich

mit 25:20 auch den zweiten Satz. Erstmals in
dieser Saison lagen die Mannen um Kapitän
Sven Metzger mit zwei Sätzen in Rückstand.
Der VfL hatte somit nichts mehr zu verlieren
und rannte aber auch im 3. Satz immer hin-
terher und verlor am Ende mit 17:25
Co-Trainer Sebastian Urmoneit: „Wir ha-

ben gegen eine konstant spielende Mann-
schaft aus Freiburg verloren, da wir es bis zum
22:18 im ersten Satz nicht geschafft haben,
unser Spielniveau zu erreichen. Wir müssen
uns im Bereich Block-Feldabwehr bis zum
Auswärtsspiel in Bad Waldsee kommende
Woche deutlich steigern und wieder als Team
an unser Leistungsniveau herankommen.“

Gesprächsbedarf: VfL-Trainer Oliver Dostal. Bild: photostampe

SVM: Erste Niederlage
im siebten Saisonspiel
HANDBALL. Der Höhenflug des SVMagstadt in
der Bezirksklasse ist gestoppt. Bei der Spvgg
Mössingen II setzte es eine deutliche
18:26-Niederlage für das Team von Wolf-
gang Wagner und Joachim Wolf. Es war die
erste Saisonniederlage im siebten Spiel. Vor
allem in der SVM-Offensive drückte der Schuh
in der Mössinger Steinlachhalle. Dabei sah es
zu Beginn danach aus, als würde sich die
Magstadter Erfolgsserie auch beim Spitzen-
spiel in Mössingen fortsetzen. Nach 8 Mi-
nuten lagen die Gäste mit 3:0 vorne. Nun
fanden die Gastgeber besser ins Spiel. Zur
Pause führte der Tabellenführer mit 10:7. Bis
zum 13:15 aus SVM-Sicht sah es danach aus,
dass es ein enger Schlagabtausch wird.
Typischer Fall von denkste: Nun schalteten
die Mössinger einige Gänge höher, zogen Tor
um Tor davon und feierten einen deutlichen
26:18-Heimerfolg gegen den SVM. dk

Holzgerlingen ist
neuer Tabellenführer
TENNIS. Aufgrund der WTB-Bezirksjugend-
cups fanden am vierten Spielwochenende der
Bezirkswinterhallenrunde lediglich Partien in
den Altersklassen der Senioren statt. In der
Staffelliga Herren 40 standen bereits die
zweiten Gruppenspiele an. Überraschender-
weise übernahm dort die TA SV Holzgerlin-
gen mit einem 5:1 gegen die nur mit drei
Spielern angetretene TA VfL Sindelfingen die
Tabellenführung. Stefan Auch überzeugte
dabei mit einem 6:4, 6:0 gegen Siegfried Rei-
mann. In der Staffelliga der Damen 40 gab es
jeweils Siege für jene drei Teams, die im wei-
teren Verlauf um die Teilnahme an der WTB-
Endrunde miteinander konkurrieren. Tabel-
lenführer vor dem TC Weil im Schönbuch (4:2
gegen Böblingen) und dem TC Herrenberg
(4:2 gegen Gärtringen) ist nach einem 5:1
gegen Tennis Warmbronn die TA VfL Sin-
delfingen. tv
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Noch-Präsident AlfonsHörmannhinterlässt einen zerrütteten Verband. Alle ProblemebeimDeutschenOlympischen Sportbund zu kitten ist
eineHerkulesaufgabe. Und trotzdemgibt es in Claudia Bokel und ThomasWeikert zwei Führungskräfte, die sich umdiesen Job bewerben.
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Es ist einsamgeworden umAlfons Hörmann, denNoch-Präsidenten des DeutschenOlympischen Sportbundes – um seine Nachfolge bewerben sich zwei Führungskräfte. Foto: imago/MIS

Claudia Bokel
Foto: imago /Horstmüller

ThomasWeike
rt Foto: dpa/Sven
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1. �*'��*���� 8 5 3 0 18:3 18
2. ��*'��� 8 2 6 0 11:8 12
3. ����"'�( 8 3 2 3 10:10 11
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���' 8 1 4 3 9:12 7
5. �'�'����'� 8 0 3 5 5:20 3
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1. 	�"���� 8 6 2 0 25:6 20
2. �'"�� 8 4 3 1 14:9 15
3. ���������� 8 4 2 2 14:9 14
4. ���"'�( 8 1 1 6 9:21 4
5. 	�"'*�� 8 1 0 7 7:24 3
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1.  ��(�*"'�(� 10 7 2 1 33:8 23
2. �#*��� 10 6 3 1 27:16 21
3.  
*����� 10 5 3 2 15:8 18
4. !
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 10 3 3 4 14:15 12
5. %���"'�( 10 2 3 5 11:14 9
6. ��$*'"�'* 10 0 0 10 4:43 0
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Polen – Lettland 5:0 (3:0)
Deutschland – SanMarino 4:0 (3:0)
Israel – Ungarn 3:0 (1:0)
1. Deutschland 6 5 0 1 21: 8 15
2. Israel 6 5 0 1 15: 6 15
3. Polen 6 4 1 1 17: 4 13
4. Ungarn 6 2 1 3 9:12 7
5. Lettland 6 1 0 5 4:13 3
6. SanMarino 6 0 0 6 0:23 0
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���!�	��	���8���	����BayernMünchen–FenerbahceIs-
tanbul 71:63.
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	�� '8 ���	����Hamburg Towers – Boulogne
Metropolitans 84:94.
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���	�	� Adler Mann-
heim–FrölundaIndians1:10,HCFribourg-Gotteron–RedBull
München 2:4.
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��!�� �� ��8����8������Darts: Grand Slam inWolverhamp-
ton/England, 2. Runde.
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la Plock – FüchseBerlin 24:28, BMLogronoLaRioja – SCMag-
deburg 29:29.
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0	� "����	 �� Daniil Medwedew (Russland) – Alexander
Zverev (Hamburg) 6:3, 6:7 (3:7), 7:6 (8:6).
1. Daniil Medwedew (Russland) 2 4:2 2:0
2. Alexander Zverev (Hamburg) 2 2:2 1:1
3.MatteoBerrettini (Italien) 1 0:1 0:1
4. Hubert Hurkacz (Polen) 1 1:2 0:1
�!��	��3!���
0	�"����	-� IvanDodig/FilipPolasek(KRO/
Slowakei) – Kevin Krawietz/Horia Tecau (Coburg/ROM) 7:6
(7:2),7:5;MarcelGranollers/HoracioZeballos(Spanien/ARG)–
NikolaMektic/Mate Pavic (Kroatien) 6:4, 7:6 (7:4).
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0	� "����	 -� Iga Swiatek (Polen) –
PaulaBadosa(Spanien)7:5,6:4;MariaSakkari (Griechenland)
– Aryna Sabalenka (Belarus) 7:6 (7:1), 6:7 (6:8), 6:3.
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	�� 3�	��	���
�	� Borussia Düsseldorf -
TTCOEBadHomburg 3:0.
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 Für die WM 2022 haben sich
neben Brasilien bereits die folgenden zehn
europäischen Teams als Gruppensieger in
der Qualifikation ihr Ticket gesichert:
Deutschland, Dänemark, England, Belgien,
Frankreich, Kroatien, Schweiz, Serbien, Spa-
nien und die Niederlande.

�!0�� Aus Europa treffen die Gruppenzwei-
ten der ersten Qualifikationsphase sowie
die beiden besten nicht direkt für Katar qua-
lifizierten Gruppensieger der Nations
League in den Ausscheidungsspielen
(24./25. März und 28./29. März 2022) in drei
Viererblöcken aufeinander. Die drei Final-
sieger sind bei der WM dabei. Die Auslosung
der WM-Gruppen findet am 1. April statt.
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&���� ���� ��� �� �"��� ���� �����
Ein 2:1-Sieg inMontenegro sichert die Play-offs. Die Niederlande holen
sichmit einem2:0 gegenNorwegen dasWM-Ticket.

Angespannt: Türkei-Trai-
ner Kuntz Foto: AFP/Kose
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DOZeOp ���O��OE�FOGHIEOG JK��OG LKG
ME�O� NPQPJHZIEe RKHS
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GMHPeMKG ^WD_` UOG VGeOMR UO� NPQPJGZe]O�
PQ ab cPE�OG M� cPE� dfdf OMGS gO� NPQPJX
JKGHZ�[OEeh e�Ke] UOH VGHeMO[H UO�WOReQOX
LYRJO�ZG[h ]Z�iIJS �� LO�[PG[OGOG cPE� [PQ
OH GPIE UO�WD_XN�OGU�OjK�e ahkFMRRMP�X
UOG NPQPJGZe]O� PQ ab cPE�OGlORelOMeS
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�� [ROMIEOG nOMe�PZ�lZIEH UMOWOReQOLYRX
JO�ZG[ LKG OelP ohk PZT ohqFMRRMP�UOGS gMO
WD_ �OIEGOe�Me OMGO�riIJ[PG[ PZT ahdo
FMRRMP�UOG NPQPJGZe]O� M� cPE� dfdbS 	
�

���� 	
� ��
�

�� !"#$% ��� -8CNO��C ������O�����
O�C� C	
� ��C�� ����� ��� ��������N	C�O	�
���C����C��	
���� �������
��C 
����C �C
��C����O
��C������C��C���N�N	CN�C����
���C ���O
��C ���� �C� ���� O�� �O 	� ��C��
!��
�� #�C  	O� �� ��� $�	��	�%��������C
��� ��C	��� ��� &��	����� N�%����C'���(�
�O �C ��� ����� )��� �	�� �C ����O
��	C�
	� �����N �C ��� *��(����+� ���O �C�O����

�� ���	 O����C ,����C� ��� ����	
�����C
�	�� ��
�� . ���� ��� �/� 	
��C !��
�� ��O
0�C��O�	C��O0����C�
����C��	
� O���
�� #�C ��C�� )0	��#��

�	�����O#����O� ��O����O
��C ��O�	(�O+' ���
��� 	�
� #���� 0���� 	�N�O�����C �C� ���
�C�O���
��C��C 0�O��C�� N��( ��
��N %	��
N�O
��	N�C �����C O���C� ��C� 1��#��	C��
�����CN O���C ��� �������C ��� ��� !��O��
����O
�	 �� 2�
�� 	����C ��� �8��� �� 0���C
O�� �	 8� �C�O
�����C� N���O�C' �� 0����
�C ��C ������-	���C N�O
����N� �����C
���� O�N	� 	�O�	���C� )&������� O������ ���
��ON	CNOO���	���C ��� �	����O��C��' ���
���
� ���� �	���	���
�� 0��	C���CN �C ���
&��N	CN�C���� N����N� �O�' ��C� �C�O
����
��C��3����+'���(� �O �C ������	
���C'�	O
 8� ����C��	
� #�� 4�C���  �� �
�C�
O 	C�
�
�O5O��� 1	C	N���C� �C ����O�	��� ���
	������� ������ ��� �	��C	C	�5O� �	OO� #���
����C' )�	OO .��CC �O �C ����O
��	C� N�6�
(���' ��
����� �C� ��C�N�� �C��CO�# �������
O
�	 ���� 7	�������� N�N���C ����� �C�
 �8������N ���� 2	����	����C�%������C
�C�O���
��C���N��	C���������C����C.
��� �	���	C�O
�	 ��C -���� �6
�O��	���
O
���C��
�C�
�� O� O�	�% N�O
����N�����C+�
��C O
���
���O 9��NC�O O����� ��� �����

	�
� ��C �������O
��C 
����N������C
:)2	���	 ����+; 	�O< ���� O���C ��� &����O��
��� &��	����� ���	��# N�O���C ��C��O��CO N��
C	�O� N��(��� 	�(���	�� N���O�C'���(� �O
�C ������	
���C� 	
�

#���
������! ���	
�
���	 ����� 
����	��

stu Fvwx Dywz|vuu

&'"''$�#'% ���� O�������
� 	C��%	CC��C
,�O��C'�����O��#�O������	��������C'%6C�
C�C  8� ������C�C�����	���N���CN�C��	�
�	� ���O� ��� 9���O
��� � )!�C	C���O�+ ��C .
�C� N���  ��N�C�� 	
�� ���������O ��� =	��
��O�C��<

�� &JH)H(H(*+,()I- ./( 0H(-1I-HIH 214(H!��������N ��N���C�� �	��C #��� =	���
C	
� �C�� ��O -������N�C >	��C���-	���O
9���' �� ��� ��� !�C	C�	�� 	�����
�C�C�
������C�������C��������2���C��C%8C ��
%6CC�C ��O�	�� C�
� ��O ��� /�� ��������
���� �������%����CN  8� ���? ��C���
��C�

�� �H5(1J ����' ��� ���� *�
����� ��	C�C�C� O�
� C�
� #�� ��� =	���O��
�O��
O�	C��O	����
� ��	��C �	OO�C' %6CC�C  8�
�	O N�O	��� =	�� ���� �8
%���%�C� ��C
������CN�	�� N����C� �	
��C� �	O ���CN�
�	CC ���	O'��CC ����� �C���O
������
� #���
#�����C�C�

!� &JH)H(*+166H 7H846H+I &������	����
O�����C ��8 �C' �� ��� N�������C

�����%�	OO�C 	�
�  8� �	O =	�� ���� C�
�
��� )��
���N�C+O�C���� %6CC�C ��� @@@ �C�&
%����C����C'���������,	��C��C����C���
@& ���� @& ���O !	%���� ���
� ��C !	%��� ���

�8
%O�
���N� �	O !�C	C�	�� ��C ������CN�
#������ ������O �����C� ��O =	���O� ��� ��
��
��N� >���� %	CC #��� ���� O��C' ��CC ��C
����	��C�� 7��C��O	�����O��CN�C ���	����
��� ��� 0��O���� �����C� ���� ������O��O�C�
N���� ��� ,	��C��' ��� ��C� O��
�� 9	���CN
��%����' O����� ��� �����%�	OO� @@@ �����C�
��CC ��� *6�� O��
��� 9	���CN�C ��
����
O�
� C	
� ��� ������C 2������C%����C�
�C� �	O  ���� �C �����%�	OO� @@@ �6��� 	�O�
��� ��
�O�� %	CC O�
� 	�
� �	CC ���C�C'
��CC �	���
� ��� 0�OO��#�����C�C�� ���
����� >�	OO� & ������ �C� ���� 7��CO�����
�	���C ��OO� ��
���N< ��� �����%�	OO� @@@
��OO 	� =	C�	� ���%O	� O��C� ��CC �O
%����	� ��������%�	OO�	C'�����=	���O�
��N�CCN8���N �O��

"� �(9H5J6:5JJH+ ���  8� ��� ������ �	CN����
%�C ��C����' ��� �N #�����O� ����
��C� 9�������C�CN 	� ������O��	�� ������'
��� %	CC ��� �C�O�	C��C�C >�O��C 	�O����C�
�	O !�C	C�	�� N������ �	�O
�	� ���� ����
	�O�����CNO%�O��C�A � ���N�C��� �	�O�
����

��C>�O��C 	��� �6����

#� $H6)I;4H5J6*36JHI B���C����C ���
>�	C%�C� ���� , ��N�%	OO�C C�� ��C�C

D��� ��� 	C 	���C��C ��O�C�����O%�O��C
:��� 0��O����  8� ��C� 9	�C%��C� ���� ��C�
0�����; ���� ���� ��� B���C	��� %�������

	�N����C�' �	CC ������C ,	���C��C �	�	� 
O����C� ��
�� >�O��C %6CC�C -���
� O������
��
� 	�N�O���� �����C . #��	�ON�O����' �O
���� C	
�N����O�C' �	OO O�� �C ��� *6�� 	C�
N���OO�C �C� ������C�O
� C����C��N �	�
��C��������CNO �O� ��CD��� �����ON	��CO���O
O���O� �� ��	N�C� ��� *6�� ���O�O ��N�C	C�
����O ��
���� O�
� C	
� ��� *6�� ��O ��O	���
����	NO ��� ��C%8C ��' ��� !	�����CO�	C�
�C� ��� �C�	�� ��� >�C���� ��O� ��CC ���
O�C�����O%�O��C ��� )������	�� 0��	O��CN+
8���O
������C' ���%�C O�� O�
� O�������C�
���C� 	�O�

$� &<HI;HI )I; !HJ(,-H @C ���
:&���;����C	
��O���� ���� #��� N��

O��C���� �	O %	CC O�
� 	�
� O�������
� ����
C�C� @� =	�� %6CC�C ��O �� �� ,����C� ��O
��O	������	NO ��� ��C%8C �� O�������
� ���
�8
%O�
���N� �����C� ���� ��� ��C��CO���
�� �	�8��� ��C	�O' ���%� O�
� ��� 8���O����
N�C�� D��� �� !��N�-	�� 	�O� ��C� ��C��C�
E�����CN ���� ��O� ��� 9���C��CN�C 8���
/������ #���	CN��

%� �1I;7H(*H(=41)641+J6I14H ?5HI6J+H56@J)I-HI ��� 3�
�C�CN  8� ��C�C 1	���
����  8� ��C�C !	
��	CC'��� ��C�	���C ���
C�����' %	CC �����C O�	��C��	O !�C	C�	��
	%�������� 7��C�' !	���� �C�1	O
��C�C%�O�
��C' ��� ��� *	C����%����
�C�CN N�O�C����

	�O���O��1	����	�%�O��C�����CC�
���@C���
�������%����CN %6CC�C ��� =	�� ��O �� F���
���� 	CN�N���C�����C��	#�C��,����C�.
	�O� �	���	� ���� ���� . ���%�C O�
� 	�O
�C�%6CC�C#�C��������O
����	�N���N�C
�����C� �	��� �O� ��� &��	�OO����CN' �	OO
�	O ���� 8������O�C �C� C�
�� �	� ���	���
������

&� �+JH(603(63(-H ��� ��C�C 3��O����&�����	N ��O����' ��� O����� ��8 �C' �� ��
=	�� ���� ������O ��C 1�C��O������	N  8� ���
#���� 9��	N� #�� �		� �����
�� �����C �O��
!	��O C�
��' %	CC ��� 0����	N ��O ��� =	���O�
�C�� 	� N�O��
%� �����C' �� ��� #����C 9��
�	N�C �� ���	���C� >�C%���< =����' ��� )���O�
����+' ������ ��C� 9��	N� �C *6�� #�C �?G
���� -�����
�� !8� #�� ���� N�����C� >�C���
%����C ��G ���� ��C��'  8� O����� N������
C�C2	
���
�O /�� ���� .��� >�C�������
#����C9��	N�C�����	���C'�8OO�C :�C%��O��
#� ��� N�C	CC��C 9��	N�C #�� �		�; ��C�
��O��CO #��� ,����C� ��O ��C��C#��O�
���
��CNO� ��
���N�C ��C%����CO ��CN��	���
�����C .�	���	� ���� ����� �C�O
�����C�
�O� �	O ���	�� 	�O ��� &��-	��� �	O !�C	C��
	��#��N���
�� O
����(��
�'�	O N8CO��N�� �O�<
��� 9��	N�C ���� ��� �C���	�ON	��C	���N'
��� O�
� 	�O ��C 3��O����0�����N�C ��N���� @O�
��� �����#������ �6��� 	�O ��� 9��	N�C' ���
O�	���� �	O !�C	C�	�������  ���C��

��� ��� 	
����������
���� ������ ���� �
������

�������� �������
����� ������������� ����

��
�
�� ����
�! ���� �����
VReO�HLK�HK�[Oh DPGUlO�JO�h rMOHeO� } QMH ]Z�cPE�OHOGUO
JPGG HMIE UMO OMG KUO� PGUO�O VZH[PQO GKIE RKEGOGh

Z� M�JK��OGUOG cPE� ~eOZO�G ]Z HjP�OGS

"����
�! ��� ��

����
� ����
�
�MG ��jO�eOGeOP�UO� �ZGUOH]OGe�PRO
Ti� [OHZGUEOMeRMIEO VZTJR\�ZG[
QOPGelK�eOe P�aoS �KLO�QO�
�OHO�T�P[OG ]Z� VZTT�MHIEM�jTZG[S

&���� 1�CO
��C O�C� �C���O
��C N�N�C 4��
#����H N���� �� ��
� ��� @�� O
���� ��OO�
��� �	C
�� ������O C	
�� ��O�	�� ��� �����
��� ��C��N� @�� %����OO��C :��%�;  8� ���
C�N� ������C��� �C����C 	� ?� =	���C �C�
,��O�C�C ��� ��C�� @���CO
���
�� ��C�
��  ��O
���� �CN'��� 0��O����@�� �CN����
0��O����@�� �CN %6CC�C 	��� �� 3	���C
���#���	C��C�C>	�	������C�C�C	
������
��
��� 0��������CN 	��� ���	
�O�C�C O�
�O
1�C	�� C	
� ��� ������C @�� O���� ��%���
��C�
���O� ��O�����
�� @�� �CN ���6N��
�� �O'

��C @�� O
���� N�N�C 4�#����H �� O���%�C�
�����C� �CO���� 'H+H.3I1*J53I %6CC�C 7��
O���CC�C �C� 7�O�� ���� !�	N�C ��� �� �
 ��O
���� �CNO�����C.���	<�	����C� 8�
��C �O� ��� ��  ��O
��CN ��O 4���C	�@�� �
O
�����O��O�C���O O�CC#���I���N��(O�����
��� ��O�	C� ��� ������C @�� �CN O��CI >	CC
�	C O�
� N���
������N N�N�C 4�#����H �C�
N�N�C ������ ��� �C �	OO�CI ���� �	O @�� �
����� �%	� ������' 	�
� ��CC �	C %��C� �� �
 ��O
���� �CN �	�I �� %	CC �	C ��� �� �
 ��O
���� �CN��%����CI

�������C ��� 0�C��O��C��	��  8� N�O�C��
������
���� %����CN :09N�;��	C������C
	�AB%C30H:9H( 03IAD956 AE"4(7�O���
 �	N�C ��� ��  ��O
���� �CN���� %�O��C�
 ����3� C����� �	���� DFDD= EGEEBFG%

��C @�� O
������C�
�O�C�����3�O�%�N����
��C �C�1�CO
��C 	� ?� 	� �� ��O
��C�1��
����C�O
� O���
�� C�
��O �	N�N�C' 	��� 8���
�� ��C��� �� ��� �C' ����� ��%��1��N����
>�	�O B����	 ��C� �O O�� 	��� ��
���N' ���

C�
�O� J����� �C� ��O�C���O �� ������� ��
���O���C� 0�� ���O�C ������C ���N� ���
���C�����C�O����CN 	� ��CNO��C ���8
% .
�C� �	O 3�O�%� O
������ 4�#���&����� � �O�
������
��6����

stu Wy�uy� ����w�

&'"''$�#'%��� 9	�� ���1�CO
��C'��� O�
�
����� #���O��C��N�� @�� �CN ��� 4���C	 	C�
O��
%�C' O���N�� ��� @C �%���C�C #���	� �C
��	����O�����'��
�	�
�N���� �� @C ������
�� %6CC�C �	O &���O ������N���C . ��CC
	�
� ��� ��C�� ���	O N���CN���C �	���
O
���C��
�%��� 	�O�CN���� ���
7	�� ��C�� 	�O ,�����C� ��O
���C�C�C ���

���	�O
�����C ��OO�������%�CN��� @�� �
O��  � ������O ��C�N� ��
��C C	
� ��� @���
 �CN C	
�� ���C	
� O�C� ,��O�C�C' ���
��C�C ��� ������ @�� �CN ���
��� 0��C��
��&	%��C #��� ��O
O�
�O 1�C	�� ���8
%���N�' C��
C�
� �� K? ,����C� #�� O5���
���	��O
��C @C �%���C�C N��
O
�8��� . N�N�C8��� H� ,���
��C� C	
� ��� ������C ��O�O�
0�OO�� O
�C����� �	O &	%��C
#�C1����C	 	�' �	O C	
� #���
��O O�
�O 1�C	��C ?� ,����C� �����
��� 0��
�O��	��C�
	 ����O
�� ��� 
���� O
��C C	
�
#���1�C	��C��	%��O
�N	C��
�� ���	C����C�������N�C�	��C	�O @O�

�	��'�	OO ���� 	
���� 0��C��
������ �� ��C
����	�O���C�	�N���CN���O@C �%���CO��O�%�
�	��C	�O1�CO
��C'��� ����N��
�������O�C
���	���C �	��C� ��
� ��� �C��%6����%�C�
��C��	���C�C O�C�C	
���� ������C @�� ��O�O
����C&��� 	
��O�6����
@C @O�	�� %	CC ��� @�� O
���� �C ��� 3�N��

C	
�  8C 1�C	��C 	� N� ��O
�� �����C� @C
����O
��	C� ��� ����C ��� 0�C��O��N���
��CN �C� ��� ��C��N� @�� %����OO��C :���
%�; ��C�C 1�C��O�	�O�	C� #�C O�
�O 1�C	�

��C� ��
� �O N��� !������CN�C C	
� ��C��
%8�����C !��O�� � �������� ���1�����C�� �C�
��8C�C���O�C�����O������%�� =	C�O� �	��
��C ������O #��� 1�C	�� C	
� ��� ���C����
��C�O����CN  8���C��O�����
��C,�%O�@C���
O������C !����C N����C ������O %8����� !��O�
��C� � %6CC�C O�
� 1�CO
��C ��� @���C�
O
���
�� ������O C	
� #��� ��
��C ��C���
��� �C �	OO�C� ����
��O N���  8� -�C�' ��� �	O
&	%��C #�C =��CO�CL=��CO�C ��%����C
�	��C' ��OO�C 
�������%�CN �CON�O	��
O
���
��� �O� 	�O ��� ��� 	C����C&	%��C��
@�� �������C �	���C �O C�
��  8� C6��N'

#�� ��� �C�O
�����CN 8���
��C� 0��O������ �CN ��C�C
�C��%6������O� �� �	
��C�
��CC ��O�	CN �O� C�
�� N�%����'
#�C ���
��� �C��%6���������
	C ��C N���� 
���� #�����N��
)��
� ��� ����C �C��%6�����
�����C ���� ��C 0��O��� C�
��
N� �����
�+' O
������ ��� �����

��C��� @���C���N� 4	�O��C �	���� ���
D����������C	
�O�C�	�
������C��%8����
��C 9���	�O�	C� ���O
��C ���C�����C�O���
��CN �C� ��  ��O
��CN %��C� N�O�C��������

��C 3�O�%�C �� ���	���C' ��� 8��� ��� ���
��O��C�����C @�� �CN�C��C	�ON���C�
�������C  �����C ���� 0��O���C ����

D����� � �8OO��C C	
� ��CO
�����CN ���
1	��,�	C
%�!��O
����C &���	 ,���O��	CC
��N��
� ��O �� ��C�1�����C 0��O�����O�C #���
	����
�������C'�����#�������������%O	�
�� ����O�C� D	�O�
���
� O�C� �O �������
�/� ��� ��� D	N� &��������O O����C �	��� ���
@�� ��C���C ��	%��#���� �����C� �� �C#���
O��C�C�O O�6(� 	�
� ��� ��%����� ����CN'

$�� "����
��������
� 	�
 �
��
 ��
��
�
gMO ~IEZe]lM�JZG[ UO� �K�KGPX��jTHeKTTO R\HHe GPIES ��jO�eOG TK�UO�G
UPEO� UOZeRMIE�OE� NO�jKQOM UOG VZTT�MHIEZG[HM�jTZG[OGS

�������� ������ ��� ���������	�
��

Quelle: Robert-Koch-Institut, Johns Hopkins University (Daten für Deutschland abweichend), eigene Berechnungen

Corona-Impfungen weltweit
� ��#$����� *���!'� �� �" (��$ �$��� �	. Nov.

Norwegen

Großbritannien

� "$%���

Deutschland

Kanada

86,7

68,8

76,3

70,5

67,6

Corona-Impfungen in Deutschland
*���!'� �� �" (��$ �
�������� ��# ����������

M AJD F

Farbskala an die aktuellen Werte angepasst

Grafik: Biwer

�����swig-
Holstein

72,1

Bayern
65,6Baden-

Württemberg
65,7

RRheinland-
�f��(
67,4

Branden-
burg
61,3

����#���
Anhalt
64,0

Nordrhein-
Westfalen
71,0

Hessen
66,7

Nieder-
sachsen
69,5

Haammburg
73,1

MMecklenburg-
Vorpommern

65,9

Berlin
68,2

Thüringen
61,5

����#��
57,5

���"�
land

79,3
Bremen

������
��� ���	���
���� �%���#�����"� �� �" (��$ �$��� �	� � &����"

��# 	�

		� ��# 	� 	�� ��# 
� ���" ��# 
�

	�� ��# 	� 	�� ��# 		

74,1

J J A � O NM

67,6

70,1

��

��

��

��

��

	�

)"#$����!'�

� ��#$����� *���!'�

������ ��� �����
���������� ���� ����
��� ��� ������
��� �
����������
���� ��������������
������

�
�
���������

Wissen27Nummer 266 · Mittwoch, 17. November 2021
27Nummer 266 · Mittwoch, 17. November 2021



Monakam im November 2021

Wie gern bin ich gewandert durch Wald, Feld und Flur
nun bin ich heimgegangen zum Schöpfer der Natur.

In stiller Trauer haben wir Abschied von meinem lieben Mann,
unserem Vater,Schwiegervater, Opa, Bruder und Onkel genommen.

Kurt Hablitzel
09.10.1929 - 26.10.2021

In Liebe und Dankbarkeit:
Margarete mit allen Angehörigen.

Traueranschrift: Ellen Böber Dresdenerstr. 36 71065 Sindelfingen

Maichingen, den 12.November 2021

Die Beerdigung mit Trauerfeier findet am Freitag, den 19.November 2021,
um 12.00 Uhr auf dem Waldfriedhof in Maichingen statt.

Von Beileidsbekundungen bitten wir abzusehen.

In Liebe und Dankbarkeit für die Zeit, und in tiefer Trauer nehmen wir Abschied
von unserem geliebten Mann, Vater, Sohn, Bruder und Freund.

In stiller Trauer:
Marion und Lars Reichl

Ilse Schulz
Dietmar und òanyamai Schulz

* 28.6.1955 † 12.11.2021

Olaf Schulz

Wir werden ihn sehr vermissen.

In Liebe und Dankbarkeit nehmen wir Abschied
von meinem geliebten Mann, unserem guten Vater
und Großvater

Günter Seidel
* 1.3.1932 † 14.11.2021

Deine Irmgard
Jürgen
Claus und Anne mit
Martin, Julia, Thomas und Johannes

Die Trauerfeier findet am Freitag, den 19. November 2021,
um 13 Uhr auf dem Waldfriedhof in Maichingen statt.

Menschen, die wir lieben,
gehen nie ganz,
sie bleiben immer in
unseren Herzen.

Krankenpflegeverein Sindelfingen e.V. (KPV)
Absage der Mitgliederversammlung am 22.11.2021
Der Vorstand des KPV hat sich entschlossen, die Versammlung
zu verschieben. Wegen der derzeitigen Corona-Lage würde für
die teilnehmenden Mitglieder ein zu hohes gesundheitliches Risiko
bestehen.
Die Versammlung wird voraussichtlich im Frühjahr 2022 nachgeholt.
Der Vorstand bittet um Verständnis für diese Entscheidung.
Ein neuer Termin wird zu gegebener Zeit bekannt gegeben.

16. November 2021
Vorstand des KPV i.A. 1. Vorsitzender Dr. P.M. Bittighofer

GESCHÄFTSANZEIGEN

WirkaufenWohnmobile+Wohnwagen
03944-36160, www.wm-aw.de Fa.

DIREKT VOM ERZEUGER
Morgen auf dem Wochenmarkt in Sindelfingen

Honig aus eigener Imkerei · BIO-Hagebuttenpulver

Fa. Liebler-Latzko, Inh. Patrick Latzko
73087 Eckwälden, www.lieber-latzko.de

Weitere Termine: 2.12., 16.12., 23.12.2021

Frisches Hôgenmark

IMMOBILIEN

Kleine Anzeige,

große Resonanz

*Quelle: Service-WM 2013

Redaktion

„Man merkt, dass der

Leser wichtig ist*“

Mein Leben. Meine Zeitung.

Telefon: 0 70 31 / 862-210
E-Mail: redaktion@szbz.de

„
Wir machen das für Sie!

„Sii„ieee„e möchten ...

jeden Tag überrascht werden?

Mit der SZ/BZ behalten
SSSiiieee dddeeennn DDDuuurrrccchhhbbbllliiiccckkk!!!

Mein Leben. Meine Zeitung.

www.gemeinsam-gedenken.deDas Trauerportal der SZ/BZ.

Nachlieferung
Gerne liefern wir Ihnen die aktuelle
Ausgabe noch am selben Tag nach.

Sie erreichen unseren Nachlieferservice
zu folgenden Zeiten:
Montag bis Freitag von 7 bis 11 Uhr
Samstag von 8.30 bis 11 Uhr

Telefon:
0 70 31 / 862 - 252

Ein Produkt von
Mein Leben. Meine Zeitung. Mein Leben. Meine Zeitung.

Schalten Sie Ihre private
Kleinanzeige in unserem KAM.
www.szbz.de • 0 70 31 / 862–0

Kleine Anzeige,

große Resonanz

Firma Profibad24
Dumitru Lulciuc

Renninger Straße 5
71229 Leonberg

Sanitärmeister & Elektriker
Badkomplettsanierung zum FESTPREIS

kurzfristig Termine frei
☎ 01578 / 222 9 607

WOHNMOBILE

Bestattungen
Sindelfingen, Burghaldenfriedhof:
Martin Schuster, 86 Jahre, 13.00 Uhr
(Trauerfeier mit Urnenbeisetzung)
Gerhard Greiner, 85 Jahre, 14.00 Uhr
(Trauerfeier mit Urnenbeisetzung)

Steinenbronn, Friedhof:
Lina Schwarz geb. Heydlauff, 97 Jahre,
14.00 Uhr (Trauerfeier)

- Angaben ohne Gewähr -

Donnerstag,
18. November 2021
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Die Wirtschafts-Themenausgabe der Sindelfinger Zeitung/Böblinger Zeitung
und des Wochenblatts Böblingen

Ein Produkt von Röhm-Medien im November 2021Ein Produkt von Röhm-Medien im November 2021
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Dr. Florian Toncar ist Parlamentarischer Geschäftsführer der FDP-Bundestagsfraktion

„Bürokratie abbauen,
wirtschaftliche Fesseln lösen“

A nträge ausfüllen, Daten für die amtli-
che Statistik erheben und zum Teil

mehrfach melden, umfangreiche Aufzeich-
nungs- und Dokumentationspflichten: Der
Alltag von Unternehmern ist von zahlrei-
chen bürokratischen Aufgaben geprägt.
Diese kosten Zeit, die für das operative
Geschäft fehlt, und Geld. Allein um ein
Unternehmen zu gründen, müssen immen-
se bürokratische Verpflichtungen erfüllt
werden.
Daher kann es kaum überraschen, dass

der Gründungsmonitor der Kreditanstalt
für Wiederaufbau (KfW) einen deutlichen
Rückgang der Gründungstätigkeit im lang-
jährigen Verlauf ausweist. Eine Studie des
Deutschen Industrie- und Handelskammer-
tages (DIHK) vom März 2020 hat die Büro-
kratiebelastung für Unternehmen am Bei-
spiel des Gastgewerbes untersucht. Sie
kommt zu dem Ergebnis, dass diese Belas-
tung in den einzelnen Unternehmen 1,2 bis
6 Prozent des Jahresumsatzes ausmacht.

Die Politik muss gegensteuern

Wer trotz dieses Aufwands Unternehmen
gründet und Arbeitsplätze schafft, braucht
eine gehörige Portion Idealismus. Wenn wir
unserenWohlstand erhaltenmöchten, muss
die Politik gegensteuern: Wir müssen die

Lust auf Unternehmertum wecken und
wirtschaftliche Dynamik entfesseln, anstatt
der Wirtschaft immer neue Steine in den
Weg zu legen.
Nachdem die Corona-Pandemie gut ein-

einhalbJahre langsowohlUnternehmenwie
auch die Staatsfinanzen erheblich belastet
hat, ist es umso wichtiger, dass wir den Bü-
rokratieabbau endlich ernsthaft angehen:
Dieser ist die günstigste Wirtschaftsförde-
rung, denn der Staat muss dafür weder auf
Einnahmen verzichten, noch Geld für Sub-
ventionen oder Hilfsprogramme ausgeben.
Doch die drei Bürokratieentlastungsgesetze
und weiteren Maßnahmen der Großen Ko-
alition in den vergangenen beiden Legisla-
turperioden bleiben weit hinter dem zu-
rück, was möglich und nötig wäre.
So ist zwar beispielsweise die Einführung

der Bürokratiebremse „One in, one out“ im
Jahr 2015 zu begrüßen. Neuen Vorschriften,
die zusätzlichen Erfüllungsaufwand für die
Wirtschaft verursachen, müssen seither
Entlastungen im gleichen Umfang gegen-
überstehen. Doch leider berücksichtigt die
Bürokratiebremse nicht alle Belastungen.
Der Erfüllungsaufwand, der sich aus der 1:1-
Umsetzung von europäischem Recht ergibt,
bleibt beispielsweise außen vor, ebenso wie
Belastungen, die nur einmalig anfallen. Das
zuständige Beratungsgremium der Bundes-

regierung selber, der Nationale Normen-
kontrollrat (NKR), weist regelmäßig darauf
hin, dass die Bürokratiebremse die Belas-
tung der Unternehmen unzureichend er-
fasst.
Doch selbst bei konsequenter Berücksich-

tigung aller Bürokratiebelastungen würde
„One in, one out“ lediglichdenStatus quo er-
halten. Um tatsächlich Bürokratie abzu-
bauen undUnternehmen zu entlasten, müs-
sen wir das Prinzip der Bürokratiebremse
weiterentwickeln zu „One in, two out“.

Digitalisierung als Schlüssel

Aber auchbürokratischeBelastungendurch
Verwaltungsabläufe, auf die nicht ohneWei-
teres verzichtet werden kann, lassen sich in
vielen Fällen vermeiden oder zumindest
verringern. Der Schlüssel dazu ist die Digi-
talisierung und Automatisierung der Ab-
läufe. Laut der Untersuchung „Verwaltung
digitalisieren. Register modernisieren.“ des
NKR aus dem Jahr 2017 könnten Unter-
nehmendurchdieDigitalisierungder für sie
wichtigsten 30 Verwaltungsleistungen bis zu
eine Milliarde Euro pro Jahr sparen.
Doch der Weg dorthin ist steinig: In der

dritten Ausgabe seines „Monitors Digitale
Verwaltung“ vom Oktober 2019 stellt der
NKR eine zunehmende Diskrepanz zwi-

schen den digitalen Angeboten der Verwal-
tung und den von Unternehmern nachge-
fragten Leistungen fest. Mit Blick auf digi-
tale Vorreiter wie Estland warnt der NKR
in diesem Zusammenhang eindringlich vor
Standortnachteilen für Deutschland.
Auch in der aktuellen Ausgabe des „Mo-

nitors Digitale Verwaltung“ (#6, September
2021) spricht der NKR den Handlungsbe-
darf schon im ersten Satz klar an: „Bei der
Digitalisierung seiner Verwaltung hängt
Deutschland hinterher.“ Das „Online-Zu-
gangsgesetz“ (OZG) aus dem Jahr 2017 ver-
pflichtet Bund, Länder und Gemeinden da-
zu, bis Ende 2022 ihre Verwaltungsleistun-
gen elektronisch anzubieten und die dazu
dienenden Verwaltungsportale zu einem
Verbund zu verknüpfen. Doch der aktuelle
Bericht des NKR konstatiert, dass bei der
Umsetzung bisher wenige greifbare Erfolge
zu verzeichnen sind und die Verpflichtung
bis Ende 2022 nicht mehr realistisch zu er-
füllen ist.
Damit Verwaltungsleistungen tatsäch-

lich umfassend digital angeboten und auto-
matisiert werden können, ohne dass Bür-
ger und Unternehmen weiterhin Nachwei-
se in Papierform erbringen müssen, ist
auch die Registermodernisierung unab-
dingbar: Die zahlreichen unterschiedli-
chen Datenbestände der öffentlichen Ver-

waltung müssen vernetzt und mittels einer
standardisierten, sicheren und digitalen
Zugriffsmöglichkeit für alle befugten Stel-
len abrufbar sein.
Wenn Informationen und Nachweise den

Behörden nur einmal zur Verfügung ge-
stellt werden müssen, und daraufhin bei
jedem Verwaltungsvorgang erneut abrufbar
sind, wäre beispielsweise auch der von
Unternehmensverbänden vielfach gefor-
derte One-Stop-Shop für Unternehmens-
gründungen problemlos umsetzbar. Doch
auch dem Stand der Registermodernisie-
rung stellt der NKR kein gutes Zeugnis aus:
Er spricht hier von einem Aufholbedarf
gegenüber anderen Ländern von 20 Jahren.

Es braucht eine klare Agenda

All das zeigt: Von einer umfassenden Ent-
bürokratisierung und Verwaltungsvereinfa-
chung sind wir in Deutschland noch weit
entfernt. Damit wir nach der Corona-Krise
wieder auf einen verlässlichen Wachstums-
pfad zurückkommen und im internationa-
len Wettbewerb nicht zurückfallen, braucht
die neue Bundesregierung eine klare Agen-
da der wirtschaftlichen Entfesselung und
Lösung bürokratischer Bremsen.

Dr. Florian Toncar

Zur Person

Dr. Florian Toncar ist Parlamentari-
scher Geschäftsführer der FDP-Bun-
destagsfraktion. Er war erstmals 2005
bis 2013Mitglied des Bundestages, und
ist es erneut seit 2017. Dabei war der
Weil im Schönbucher zunächst Spre-
cher seiner Fraktion für Menschen-
rechte und humanitäre Hilfe sowie
Mitglied des Finanzmarktgremiums.

Von 2009 bis 2013 war er schließlich or-
dentliches Mitglied des Haushaltsaus-
schusses und Vorsitzender des Finanz-
marktgremiums. Zudem war Florian
Toncar von 2011 bis 2013 stellvertre-
tender Fraktionsvorsitzender der FDP-
Bundestagsfraktion.

Seit 2017 ist Dr. Toncar Parlamentari-
scher Geschäftsführer der FDP-Bun-
destagsfraktion, von 2017 bis zum En-
de der Legislaturperiode 2021 war er
ihr finanzpolitischer Sprecher. 2020
und 2021 war er zudem Obmann sei-
ner Fraktion im dritten Untersu-
chungsausschuss der 19. Legislaturpe-
riode zum Wirecard-Skandal. Zu Be-
ginn der neuen Legislaturperiode ver-
trittDr. Toncar nundie FDP indenKo-
alitionsverhandlungen mit SPD und
Grünen in der Arbeitsgruppe Finan-
zen und Haushalt.

Seit 2009 ist Dr. Toncar außerdem
Rechtsanwalt mit dem Schwerpunkt
Banken- und Finanzaufsicht und war
bis Oktober 2017 für eine internatio-
nale Wirtschaftskanzlei tätig. Er ist auf
die Regulierung von Banken und Fi-
nanzdienstleistungen spezialisiert.

„Deutschland braucht eine klare Agenda der wirtschaftlichen Entfesselung und Lösung bürokratischer Bremsen“, sagt Dr. Florian Toncar, Parlamentarischer Geschäftsführer der FDP-Bundestagsfraktion. Bilder: z/Adobe Stock
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Böblingen: Böblinger Baugesellschaft beantragt die Genehmigung für ihr Projekt „Pier“ am Langen See und hofft auf einen Baubeginn im Frühjahr

Großer Andrang für das Wohnen am See
Die Böblinger Baugesellschaft (BBG) dreht immer mal wieder ein
großes Rad. Das größte Projekt ist derzeit „Pulse“ auf dem Gelände
des ehemaligen City-Centers. Und die nächste, noch größere Aufga-
be in der Kreisstadt wartet schon, denn das Einkaufszentrum auf der
gegenüberliegenden Seite der Wolfgang-Brumme-Allee verdient sei-
nen Namen schon lange nicht mehr. „Wir kümmern uns aber genauso
um die Bedürfnisse des sogenannten kleinen Mannes“, verspricht
BBG-Geschäftsführer Rainer Ganske und zählt Objekte und Projekte
in Böblingen, Magstadt und Holzgerlingen auf.

D ie SZ/BZ sprach darüber mit dem
Geschäftsführer der Böblinger Bau-

gesellschaft.

Wohnungen gehen weg wie warme
Semmeln. Sie könnten derzeit alles
verkaufen, was Sie bauen.
Rainer Ganske: „Das wollen wir aber gar
nicht. Wir wollen für alle da sein, die eine
Wohnung suchen. So haben wir in den
Holzgerlinger Sonnenäckern zwei Mehr-
familienhäuser gebaut, eines mit zehn
Mietwohnungen und eines mit zehn
Eigentumswohnungen. Im Bereich der
Konrad-Zuse-Straße realisieren wir bei-
spielsweise zahlreiche geförderte Wohn-
einheiten.“

Wie unterscheiden sich die Häuser?
Rainer Ganske: „In den Hausnummern.
Ansonsten rein äußerlich gar nicht. Wir
wollen nicht, dass man am Klingelknopf
oder amBriefkasten den Stand des Bank-

kontos ablesen kann.“

Bauen Sie bei Wohnprojekten immer
halbe-halbe?
Rainer Ganske: „Nein, das ist unter-
schiedlich. Im Seecarré in Böblingen, das
sich derzeit im Bau befindet, erstellen wir
38 Eigentumswohnungen und in zwei
Häusern 68 geförderte Mietwohnungen.
Dafür wird es dann an der Seepromena-
de auf dem Flugfeld von uns keine Miet-
wohnungen geben.“

Wann soll es denn am Langen See mit
ihrem Projekt „Pier“ losgehen?
Rainer Ganske: „Das Baugesuch ist ein-
gereicht und wir hoffen auf einen Bau-
beginn im Frühjahr. Direkt am See ent-
lang entstehen gewerbliche Flächen und
darüber 180 hochwertige Wohnungen.
Die werden um die 6800 Euro pro Qua-
dratmeter kosten. Dennoch ist der An-
drang groß, denn klar, wo kann man im

Kreis Böblingen direkt an einem See
wohnen? Bei uns haben sich bisher 200
Interessenten gemeldet.“

In Magstadt haben Sie zuletzt zwei In-
vestorenauswahlverfahren gewonnen.

Rainer Ganske: „Wir bauen im Neubau-
gebiet entlang der Ihinger Straße vier
Doppelhaushälften und 21 Reihenhäu-
ser. Das wird ein Quartier für Familien,
denn die Häuser haben zwischen 113 und
144 Quadratmeter Wohnfläche. Das an-

dere Projekt wird für Bahnreisende die
Visitenkarte Magstadts.
Gegenüber der S-Bahn-Station planen

wir zwei Gebäude, eines mit sieben gro-
ßen Eigentumswohnungen. Im zweiten
Gebäude entstehen sechs frei finanzierte
Mietwohnungen mit zwei bis vier Zim-
mern sowie 16 preisgedämpfte Ein- bis
Zweizimmer-Appartements auch für jun-
ge Erwachsene mit Handicap, weil wir
uns auch in einer sozialen Verantwor-
tung sehen. Komplettiert wird das Pro-
jekt durch eine geplante Bäckerei mit
Café gegenüber dem Bahnhof. Wir rech-
nen damit, dass wir in beiden Fällen 2022
mit dem Bau beginnen können.“

In Holzgerlingen beteiligen Sie sich an
der Erweiterung des Stadtkerns.
Rainer Ganske: „Ja, das Ziel ist die wei-
tere Belebung der Stadtmitte durch die
Verbesserung der Wohnsituation und der
Infrastruktur. Neben Wohnungen bauen
wir ein Ärztehaus, das im kommenden
Jahr fertig wird. Die Praxen haben wir
fast alle vermietet. Das ist deshalbmanch-
mal schwierig, weil das nicht der Markt
regelt und nicht jeder Arzt eine Kassen-
zulassung bekommt, auch wenn der Be-
darf da ist.“

Wann und wie wird es beim Böblinger
Einkaufszentrum weitergehen?
Rainer Ganske: „Ich denke, dass wir noch

vor Weihnachten das Ergebnis des städ-
tebaulichen Wettbewerbs vorstellen kön-
nen. Es wird dort sicher zur Mühlbach-
straße hin auch den Schwerpunkt Woh-
nen geben, denndie Stadt entwickelt dort
ein grünes Quartier.“

Und beim Böblinger Postareal?
Rainer Ganske: „Dort wollen wir jetzt bei
der Konkretisierung der Planung Gas ge-
ben. Wir müssen das Gelände noch räu-
men und wollen bis zur Internationalen
Bauausstellung 2027 mit den Neubauten
pünktlich fertig sein. Fest steht bereits,
dass wir das Hospiz in unseren Bestand
übernehmen wollen.“

Apropos Bestand: Sie haben zuletzt
mehrere Objekte verkauft, darunter
auch „Pulse“.
Rainer Ganske: „Allein die vier Großpro-
jekte „Pulse“, „Pier“, Postareal und Ein-
kaufszentrum haben zusammen ein Vo-
lumen von einer halben Milliarde Euro.
Wir hätten gar nicht die Kapitalkraft, um
das alles in den Bestand zu nehmen. Das
ist auch nicht unsere Aufgabe. Die haben
wir erfüllt, wenn wir ein Thema anpa-
cken, das Problem lösen und dann wie-
der loslassen.“

Karlheinz Reichert

Rainer Ganske, Geschäftsführer der Böblinger Baugesellschaft (BBG).

Das Böblinger Einkaufszentrum wird das größte Projekt der BBG.

Das Böblinger Seecarré mit Mietwohnungen entlang der Herrenberger Straße.
Das Ärztehaus in Holzgerlingen soll 2022 bezogen werden. Die meisten Praxen sind ver-
mietet.

In diesem Jahr fertiggestellt: 10 Eigentumswohnungen und 10 Mietwohnungen in den Holzgerlinger Sonnenäckern. So stellen sich die Planer die Gebäude und das Leben auf dem Böblinger Postareal vor. Grafik: Büro Gutierrez - De la Fuente Arquitectos Madrid mit UTA Architekten & Stadtplaner GmbH Stuttgart

„Pulse“ auf dem Areal des früheren City-Centers. Die BBG wird das Projekt zu Ende führen, hat es aber bereits mit der Grundsteinlegung verkauft. Bilder: Reichert (5), z(3)

Der künftige Blick in die Wohnanlage an der Ihinger Straße in Magstadt. Grafik: Projekt GmbH
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Herrenberg: Die Areus GmbH ist Spezialist für Prüf- und Messtechnik

Die Kraft des Mittelstandes: Wandel als Chance
Vor zwei Jahren hat die Areus GmbH, Hersteller von Prüf- und Mess-
technik aus Herrenberg, das neue Firmengebäude bezogen. Als Partner
der Automobilindustrie profitiert man vom Wandel zur Elektromobilität.

P rüf- und Messtechnik ist ein Zukunfts-
markt“, sagt Osama Dengler, Geschäfts-

führer der Herrenberger Areus GmbH, und
blickt deshalb optimistisch in die Zukunft.

Vor Kurzem ist der Weltklimagipfel in
Glasgow zu Ende gegangen. Der Ver-
kehrssektor leistet einen entscheidenden
Beitrag zur Bekämpfung des Klimawan-
dels. Wie erleben Sie diese Veränderung?
Osama Dengler (Bild): „Areus ist Zulieferer
der ersten Stunde für die Elektromobilität.

Tausende Tonnen
CO2 wurden einge-
spart durch elektri-
sche Paket-Zustell-
fahrzeuge – mit an
Bord: Steuergeräte
von Areus. Das Wis-
sen um den besten
Verbrennungsmo-
tor ‚made in Ger-
many‘ ist eine mehr
als hundertjährige

Erfolgsgeschichte. Durch die Elektrifizie-
rung rückt diesesWissen zunehmend in den
Hintergrund, und das Thema ‚Software‘ ge-
winnt rasant an Bedeutung.
Damit ändern sich auch die Anforderun-

gen an die Prüf- und Messtechnik: Früher
waren aufwendige Motoren- und Getriebe-
prüfstände die ‚Heiligtümer‘, heute braucht
es ‚Softwaretestfarmen‘, um der immensen
Komplexität moderner Fahrzeugarchitek-
turen Herr zu werden. Wir unterstützen
unsere Kunden bei diesem Prozess als Part-
ner, wenn es umsTesten vonElektronik und
Software geht.“

„Nachhaltigkeit“ ist das Gebot der Stun-
de. Wo wird diese bei Areus sichtbar?
Osama Dengler: „Bereits in unseren eige-
nen vier Wänden kannman sehen, dass uns
ein verantwortungsvoller Umgang mit der
Umwelt wichtig ist. Unser neues Gebäude
ist aus nachhaltigen Materialien und nach
den strengsten Energieeffizienzrichtlinien
gebaut. Unser Fuhrpark besteht weitestge-
hend aus Elektro- und Hybridfahrzeugen,
die wir über eigene Fotovoltaik auf unse-
remFirmendach laden. Darüber deckenwir
auch unseren Energiebedarf und versorgen
unsere Nachbarn mit emissionsfreiem So-
larstrom.“

Da Sie das neue Gebäude ansprechen: Ist
der Umzug abgeschlossen?
Osama Dengler (lacht): „Ich glaube, jeder,
der schon einmal umgezogen ist, kennt die
üblichen ‚Dauerprovisorien‘. Aber im Ernst:
Ja, wir sind komplett umgezogen. Am neu-
en Firmendomizil kann man die Entwick-
lung der letzten Jahre deutlich sehen: Wäh-
rend der vorherige Standort fast ausschließ-
lich ein Bürogebäude war, haben wir nun
großzügige Produktionsflächen. Insgesamt
steht uns mit 2000 m² fast die dreifache Flä-
che zur Verfügung. Dieses große Platzange-
bot hat uns in der Corona-Pandemie sehr ge-
holfen.“

Stichwort Corona: Wie hat sich die Pan-
demie auf Areus ausgewirkt?
Osama Dengler: „Nach dem ersten Schre-
cken am Anfang der Pandemie haben wir
das getan, was typisch für den Mittelstand
ist: die Ärmel hochgekrempelt und uns der
Situation gestellt. Von Anfang an war uns
der Gesundheitsschutz der Mitarbeiter
wichtig und wir haben ein ausgeklügeltes
Hygienekonzept erarbeitet. Schon vor der
Pandemie war Homeoffice bei Areus üb-
lich. Innerhalb kürzester Zeit haben wir
unsere IT-Kapazitäten erweitert und konn-
ten so den Geschäftsbetrieb ohne Unter-
brechung aufrechterhalten. Unsere Beleg-
schaft hat in dieser Zeit mit vielen kreati-
ven Ideen und einem tollen Zusammenhalt
Überragendes geleistet.“

Wagen wir einen Blick in die Zukunft: Was
wird nach der Pandemie bleiben?
Osama Dengler: „Einerseits bietet Homeof-
fice gerade für Familien und Teilzeitkräfte
enorme Vorteile. Andererseits ist vielen
Menschen in der Zeit der Isolation der Wert
von persönlichem Kontakt bewusst gewor-
den. Die Flexibilität, beides zu ermöglichen
undmiteinander zu vereinbaren, wird unse-

re Arbeitsorganisation der Zukunft prägen.
Daraus ergeben sich spannendeFragen:Wie
erhalten wir die Bindung und Identifika-
tion mit dem Unternehmen, wenn wir uns
seltener persönlich sehen? Was macht die
Firma einzigartig, für deren Erfolg wir unse-
re Arbeits- und Lebenszeit einbringen und
wofür steht sie?“

Gute Frage: Wofür steht Areus?
OsamaDengler: „‚Areus – TheTest andMea-
surement Company‘: Wenn es darum geht,
Elektronik und Software zu prüfen und zu
testen, haben wir die passenden Angebote.
Egal, ob Auto-Steuergerät, Fahrzeugsoft-
ware oder Industrieelektronik: Unsere Kun-
den vertrauen auf Lösungen ‚made in Her-
renberg‘. Von der Konzeption und Entwick-
lung über die Produktion bis hin zum Ser-
vice im Feld schätzen sie Areus als Partner.
Dieses umfassende Angebot zeigt sich auch
in unserem neuen Firmennamen: Aus dem
Entwicklungsdienstleister ‚Areus Enginee-
ring‘ ist der Prüf- und Messtechnikspezia-
list ‚Areus‘ geworden.“

Was sind für Sie dabei die größten Her-
ausforderungen?
Osama Dengler: „Im Moment beschäftigt
uns die Materialknappheit auf dem Welt-
markt sehr. Sowohl Preise als auch Liefer-
zeiten schnellen nach oben und es gehört
viel Kreativität dazu, die Kunden in ange-
messener Zeit beliefern zu können. Unsere
Stärke als Familienunternehmen ist, lang-
fristig zu planen und zu investieren. So
konnten wir bereits in früheren Zeiten La-
gerbestände aufbauen, die uns nun helfen.
Noch gravierender, weil langfristiger, be-

schäftigt uns die Suche nach qualifizierten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Wir le-
ben in einer der wirtschaftsstärksten Re-
gionen Europas und konkurrieren mit gro-
ßen Namen um die besten Köpfe.“

Womit kann Areus bei der Suche nach
Fachkräften punkten?
Osama Dengler: „Zuallererst: tolle Kolle-
ginnen und Kollegen. Teil eines leistungs-
fähigenundvertrauensvollenTeamszu sein,
ist eine starke Motivationsquelle. Als Zwei-

tes: dieMöglichkeiten in einer kleineren Fir-
ma, sich zu entfalten, Verantwortung zu
übernehmen und Dinge zu gestalten. Drit-
tens: Wir bieten unseren Mitarbeitern eine
‚State of the Art‘-Entwicklungs- und Arbeits-
umgebung, modernste Arbeitsplätze und
technisch top ausgestattete Labore. Und
nicht zuletzt spielt die Vergütung eine wich-
tigeRolle: BeiAreus sind alleMitarbeiter am
Unternehmenserfolg beteiligt und haben
dieses Jahr deutlich höhere Ausschüttun-
gen erhalten als die aktuellen Tarifabschlüs-
se.“

Wie ist Ihr Ausblick für die Zukunft?
Osama Dengler: „In der Corona-Pandemie
haben sich die Stärken des deutschen Mit-
telstandes klar gezeigt: Die Flexibilität, Ge-
schwindigkeit und Kreativität, mit denen
wir uns auf veränderte Rahmenbedingun-
gen eingestellt haben, suchen weltweit
ihresgleichen – das lässt mich optimistisch
in die Zukunft blicken.“

Konrad Schneider

Auf einen Blick

Die Areus GmbH in Herrenberg ist
Experte für Automotive Testing, in-
dustrielle Prüf- und Messtechnik
und Embedded Technologien:
www.areus.de

Der Areus-Firmensitz in Herrenberg ist aus nachhaltigen Materialien und nach den strengsten Energieeffizienzrichtlinien gebaut. Bild: z

Sindelfingen: Kullen Müller Zinser erläutert, welche Handlungs- und Gestaltungsmöglichkeiten es für Bauverträge gibt

Hilfe bei steigenden Baustoffpreisen
Die Preisexplosion bei Baumaterialien stellt viele Unternehmer vor die
Frage, ob und wie sie Preissteigerungen auf ihre Auftraggeber überwäl-
zen können, wenn Lieferanten und Nachunternehmer ihre Preise erhö-
hen. In diesem Beitrag von Patrick Schuppelius, Rechtsanwalt bei der
Sindelfinger Kanzlei Kullen Müller Zinser, werden sowohl die Handlungs-
möglichkeiten bei bereits bestehenden Altverträgen als auch Gestal-
tungsmöglichkeiten für Neuverträge beleuchtet.

S eit Monaten macht dem Baugewerbe ein
exorbitanter Preisanstieg bei Baumate-

rial zu schaffen. Nach Angaben des Statis-
tischen Bundesamtes verteuerten sich
Konstruktionsvollholz im Mai 2021 um
83,3 Prozent im Vergleich zum Vorjahres-
monat, Dachlatten um 45,7 Prozent und
Bauholz um 38,4 Prozent. Nicht nur die ge-
stiegenen Holzpreise, auch die Stahlpreise
treiben die Kosten auf dem Bau in die Hö-
he: Betonstahl in Stäben war im Mai 2021
um 44,3 Prozent teurer, Betonstahlmatten
kosteten 30,4 Prozent mehr als im Mai 2020.
Hauptgründe für die anziehendenHolz- und
Stahlpreise dürften die steigende Nachfra-
ge im In- und Ausland während der Coro-
na-Pandemie sein sowie Probleme in der
Versorgung mit Rohstoffen im Allgemeinen.
Was können Unternehmer bei explodie-

renden Baustoffpreisen tun? Bei bereits be-
stehenden Verträgen kommt es primär auf
den Vertragsinhalt an. Oftmals liegt ein Ein-
heits- oder Pauschalpreisvertrag vor, bei
dem die zu zahlende Vergütung mit einer
im Vertrag ausgewiesenen Summe bereits
feststeht. Bei diesem Vertragstyp wird das
Vertragsrisiko weitgehend auf den Auftrag-
nehmer verlagert. Hat sich dieser nicht
durch eine sogenannte Stoffpreisgleitklau-
sel das Recht vorbehalten, bei Erhöhung der
Rohstoffpreise den Preis seiner Werkleis-
tung anzupassen, bleibt er regelmäßig auf
den Mehrkosten sitzen. Das Kind ist dann
sprichwörtlich bereits in den Brunnen ge-
fallen.

Handlungsmöglichkeiten bei
Altverträgen

Bereits bestehende Verträge können dann
allenfalls über das Institut der Störung der
Geschäftsgrundlage angepasst werden. Da-
nach kann eine Anpassung des Vertrages
verlangt werden, wenn sich Umstände, die
zurGrundlage des Vertrages geworden sind,
nach Vertragsschluss schwerwiegend ver-
ändert haben, und die Parteien den Vertrag
nicht oder mit einem anderen Inhalt ge-
schlossen hätten. Das Festhalten am Ver-

trag darf einem der Vertragspartner unter
Berücksichtigung aller Umstände des Ein-
zelfalls nicht mehr zugemutet werden kön-
nen. Die Anforderungen hierfür sind also
extrem hoch. Es kann nicht davon ausge-
gangen werden, dass die Gerichte hier zu-
gunsten der Auftragnehmer entscheiden.
Zum einen ist nach der Rechtsprechung des
Bundesgerichtshofs bereits zweifelhaft, ob
die Preise für Baumaterial als Kalkulations-
grundlage des Auftragnehmers überhaupt
zur Geschäftsgrundlage eines Bauvertrages
gehören.
Zum anderen ist aber auch unklar, ab

wann eine Preisveränderung überhaupt
schwerwiegend ist und wem hierfür die ver-
tragliche Risikoverteilung zugewiesen wird.

Letzteres dürfte zulasten des Auftragneh-
mers gehen. Schließlich dient der Material-
preis diesem als Grundlage seiner eigenen
Kalkulation.

Eine Preisanpassung kann bei Altverträ-
gen aber dann möglich sein, wenn der ur-
sprünglich vereinbarte Mengeneinsatz
überschritten wird oder wenn der Auftrag-
geber im Rahmen eines Nachtrags eine Än-
derung des Auftrages oder zusätzliche Leis-
tungen begehrt. Hier eröffnen einzelne Ge-
richte bereits die Möglichkeit, die zwischen-
zeitlich erheblich gestiegenen Materialprei-
se gegenüber dem Auftraggeber geltend zu
machen.

Gestaltungsmöglichkeiten bei
Neuverträgen

Bei Neuverträgen kann der Auftragnehmer
eine Absicherung gegen steigende Mate-
rialpreise in den Vertrag aufnehmen. Die
einzelnen Gestaltungsmöglichkeiten sind
vielfältig. Sie reichen von der Vereinbarung
einer starren Obergrenze bis hin zur Mate-
rialbestellung auf Rechnung des Bauherrn.
Insbesondere werden hier aber die bereits
erwähnten Stoffpreisgleitklauseln verwen-
det, durch die sich der Auftragnehmer das

Recht vorbehält, im Falle einer Preiserhö-
hung den Vertrag anzupassen. Wichtig ist
dabei, dass der Anpassungsparameter ge-
nau festgelegt wird.
Der Auftragnehmer muss bei der Ver-

tragsgestaltung aber auch im Blick haben,
dass der Auftraggeber zur Aufnahme einer
Preisgleitklausel nicht verpflichtet ist. Die-
sem kann die Verwendung einer solchen
Klausel aber schmackhaft gemacht werden,
indem diese nicht nur für Preiserhöhun-
gen, sondern auch für -verringerungen ver-
einbart wird.
Zusammenfassend kann daher gesagt

werden, dass bei Altverträgen eine Über-
wälzung der Preissteigerungen für Bauma-
terial auf den Auftraggeber nur in Ausnah-
mefällen möglich ist. Dagegen stehen dem
Auftragnehmer bei Neuverträgen vielfältige
Möglichkeiten für eine rechtssichere und in-
teressengerechte Vertragsgestaltung zur
Verfügung. Diese sollten die Parteien eines
Bauvertrages zur Vermeidung von Streitig-
keiten nutzen.

Patrick Schuppelius

Das Firmengebäude von Kullen Müller Zinser in der Amundsenstraße 6 im Sindelfinger Mittelpfad. Bilder: z

Patrick Schuppelius, Rechtsanwalt bei der
Sindelfinger Kanzlei Kullen Müller Zinser.

Bild: z

Auf einen Blick

KullenMüller Zinser zählt mit 150Mit-
arbeitern und Partnern zu den größe-
ren unabhängigen Kanzleien/Bera-
tungsunternehmen in Deutschland.
Seit über 30 Jahren betreuen Rechts-
anwälte, Wirtschaftsprüfer und
Steuerberater der KMZ-Gruppe inter-
disziplinär mittelständische private
und kommunale Unternehmen aller
Rechtsformen, Stiftungen und Privat-
personen.
Man berät auf Augenhöhe und ver-
steht sich als Partner der Mandanten
in allen Fragen des Wirtschaftsrechts,
der nationalen und internationalen
steuerlichen Beratung, der betriebs-
wirtschaftlichen Beratung sowie der
Wirtschaftsprüfung.
Als unabhängiges Mitglied von Ur-
bach Hacker Young International Li-
mited und dank langjährig gewachse-
ner Verbindungen zu renommierten
Kanzleien im Ausland begleitet Kullen
Müller Zinser die Mandanten grenz-
überschreitend in über 80 Ländern an
mehr als 250 Standorten weltweit.
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Sindelfingen: Global Player schwäbischen Ursprungs – der Spezialist für Kälte- und Klimatechnik Bitzer

Von Sindelfingen in die Welt
1934 legte der schwäbische Tüftler Martin Bitzer in einer kleinen Werk-
statt in Sindelfingen den Grundstein für den gleichnamigen Spezialisten
für Kälte- und Klimatechnik. Über 85 Jahre später ist Bitzer mit 72
Standorten, Vertretungen in 90 Ländern und 3800 Mitarbeitern längst ein
Global Player – vor allem auch dank des langjährigen Firmeninhabers und
CEOs, Senator h. c. Peter Schaufler, der seinerzeit eine klare Interna-
tionalisierungsstrategie verfolgte.

K älte- und Klimatechnik berühren unser
aller Leben jeden Tag – und das meis-

tens unbemerkt. Ununterbrochene Kühl-
ketten bei Lebensmitteln, die Klimatisie-
rung von Gebäuden sowie die Kühlung von
Industrieprozessen funktionierennur durch
zuverlässige Technik. Und dieser hat sich
Bitzer verschrieben.

Zeichen auf Wachstum

Rund um den Globus steht Bitzer in der
Wachstumsbranche Kälte- und Klimatech-
nik für Werte wie Zuverlässigkeit, Fairness,
Umweltschutz und Fortschritt. Dieser Er-
folg hat einen Grund: Mit Leidenschaft und

Leistung ist Bitzer ein sicherer Arbeitgeber
und ein verlässlicher Partner für seine Kun-
den. Mit seinem weiten Produktfeld, be-
stehend aus Kältemittelverdichtern, Ver-
flüssigungssätzen, Druckbehältern, elektro-
nischen Komponenten und Services, ist
Bitzer auf Wachstumskurs und baut seine
Standorte weltweit kontinuierlich aus. Den-
noch bleibt das Unternehmen seinen Wur-
zeln treu und bekannte sich Mitte 2019 mit
der Fertigstellung seiner neuen Firmenzen-
trale im Sindelfinger Osten zu seinem Tra-
ditionsstandort.

Karriere mit Köpfchen

Als Arbeitgeber bietet Bitzer sowohl die Sta-
bilität und Verlässlichkeit eines Marktfüh-
rers als auch die Dynamik eines Innova-
tionstreibers. Der Spezialist für Kälte- und
Klimatechnik gehört nicht nur in der Re-
gion zu den Top-Arbeitgebern: Im Jahr 2021
zählt das F.A.Z.-Institut Bitzer zu „Deutsch-
lands begehrtesten Arbeitgebern“ und für
die Wochenzeitung „Die Welt“ und das
Fachmagazin „Focus Money“ gehört Bitzer
zu einem von „Deutschlands besten Ausbil-
dungsbetrieben“.
Aus gutem Grund: Bitzer bietet unter an-

derem die Ausbildungsberufe Industrie-
kaufmann (m/w/d), Industriemechaniker
(m/w/d), Mechatroniker (m/w/d), Fach-
informatiker für Systemintegration (m/w/d)
und Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) an.
Aber auch Berufserfahrenen und -einstei-

gern bieten sich bei Bitzer beste Chancen
im technischen, kaufmännischen und ge-
werblichen Bereich:
Die Einsatzmöglichkeiten sind vielfältig.

Für junge Ingenieure (m/w/d)mit kälte- und

klimatechnischem Hintergrund gibt es ein
spezielles Einstiegsprogramm, während
Studierende aus einem umfangreichen
Portfolio wählen können: Studierende
(m/w/d) der Elektro- oder Kältesystemtech-

nik, der Wirtschaftsinformatik sowie weite-
rer Fachrichtungen profitieren von einem
dualen Studium mit engem Praxisbezug
und einer speziellen Betreuung.

Agnes Ungar

Bitzer auf einen Blick

Gründungsjahr: 1934

Hauptsitz: Sindelfingen

Investitionen 2020: 31 Millionen Euro

Forschung und Entwicklung:
45 Millionen Euro

Standorte: 72

Produktionsstandorte: 19

Mitarbeiter: 3800

Neben der Firmenzentrale hat Bitzer zwei weitere Standorte in der Region: die Produktionsstätten in Rottenburg-Ergenzingen und Rottenburg-Hail-
fingen.

Aus- und Weiterbildung gehören zu den zentralen Anliegen des Sindelfinger Traditionsunternehmens. Bilder: z

Bitzer gehört zu den Innovationsführern in der Kälte- und Klimatechnikbranche – auch in puncto
Digitalisierung.

2019 hat Bitzer dort eine neue Zentrale eröffnet, wo das Unternehmen 1934 gegründet wurde: in Sindelfingen. Bild: Andreas Horsky
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Sindelfingen: Steuerberatung HWS Sindelfingen GmbH & Co. KG setzt auf die Digitalisierung

Mit Glasfasern gegen die Papierflut
Michael Heiss ist mit der Steuerberatung HWS Sindelfingen GmbH & Co.
KG den sprichwörtlichen Katzensprung weiter stadtauswärts gezogen,
von der Neckarstraße 16 in die Nummer 40. Der Grund ist einfach: Die
bisherige Adresse entsprach nicht mehr den Anforderungen. „Wir benö-
tigen Glasfaserleitungen“, sagt er. Dass die Mitarbeiter zudem im nach-
haltig errichteten Neubau kürzere Wege haben und die Gesellschaft
Energie spart, sind nicht zu vernachlässigende Nebeneffekte.

W ir pflegen mit der Datev die digitale
Kommunikation“, erläutert der Ge-

sellschafter der Steuerberatung HWS und
Geschäftsführer der Niederlassung HWS
Sindelfingen GmbH & Co. KG den Hinter-
grund. Die Datev mit Sitz in Nürnberg ist
eine mittlerweile international agierende
Genossenschaft der steuerberatenden Be-
rufe. Sie gilt als drittgrößter Anbieter von
Business-Software in Deutschland und als
einer der großen IT-Dienstleister in Europa.
Zu den Stärken der Genossenschaft ge-

hört Software für Steuerberater im Be-
reich Rechnungswesen, Steuern und Lohn-
buchhaltung. Außerdem bietet sie seit
einem Jahr auch ein digitales Portal für Ein-
kommensteuermandate an. Das, so Mi-
chael Heiss, verändere die Abläufe zum
Positiven: „Mandanten bringen ihre Unter-
lagen, in Ordnern, in Klarsichthüllen oder
auch im legendären Schuhkarton. Wir se-
parieren sie nach Einkunftsarten und Ver-
anlagungszeiträumen und, wenn die Man-
danten die Unterlagen zurückkriegen, müs-
sen sie sie in irgendeiner Form ablegen –
und weg sind sie.“

Praktisch ein Kinderspiel

Das Problem: Nachweise, etwa für die Kran-
kenversicherung oder die Riester-Rente
werden nicht immer nur ausschließlich für

die Steuererklärung benötigt und – gefühlt
– kommtdieAnforderungmeist dann,wenn
sie gerade beim Steuerberater liegen oder
in der Jahrgangssortierung verschwunden
sind.
„Beim Portal ‚meine Steuern‘ der Datev

können sich unsere Mandanten selbst an-
melden oder wir übernehmen das“, so Mi-
chael Heiss. Der Rest sei praktisch ein Kin-
derspiel: „Mandanten fotografieren ihre Be-
lege ab und laden die Bilder hoch. Wir kön-
nen zugreifen und die Belege dort abholen.
Wir speichern sie fürdenMandantenabund
können sie mit einem Formularfeld ver-
knüpfen.“
Die Vorteile: Die Steuerzahler behalten

ihre Originale, der Steuerberater hat weni-
ger Papier und, wenn das Finanzamt ein-
malUnterlagen sehenmöchte, gehedasüber
die digitale Kommunikation ruckzuck.

Klingt nur kompliziert

Die logische Konsequenz aus der Zusam-
menarbeit über das Portal ist für Michael
Heiss die elektronische Bescheidrücküber-
tragung. Was da so kompliziert klingt, ist
für den Steuerberater eine Vereinfachung
und hilft, Übertragungsfehler zu vermei-
den. Wenn ein Steuerzahler seinen Be-
scheid direkt vom Finanzamt bekommt,
kann, bis er ihn an den Steuerberater zur

Überprüfung weitergibt, die Frist für einen
Einspruch schon abgelaufen sein. Wenn
nicht, kann die manuelle Erfassung eine
Fehlerquelle werden.
Bei der elektronischen Bescheidrück-

übertragung bekommt der Steuerberater
einen Hinweis vom Finanzamt, holt den Be-
scheid elektronisch ab, lässt ihn durch das
Fristenkontrollbuch laufen und kann einen
elektronischen Einspruch generieren. Jetzt
hofft Michael Heiss, dass möglichst viele
Mandanten auf die Plattform springen.
Corinna Freihaut, Steuerberaterin und

Teamleiterin für den Bereich Jahresab-
schluss in der Sindelfinger HWS-Niederlas-
sung, ist da optimistisch: „Das Portal derDa-
tev bietet ja nicht nur Vorteile in eine Rich-
tung. Wenn wir dort die Steuererklärungen
unserer Mandanten hochladen, fällt für sie
ja auch weniger Papier an und sie ersparen
sich durch die Plattform die eine oder an-
dere Fahrt zu uns.“
Für die Plattform für Unternehmen hat

Datev ein ähnliches Programm eingerich-
tet, das man bei HWS positiv sieht. „Auch
da“, sagt Corinna Freihaut, „geht es darum,
dass Belege digitalisiert und von beiden Sei-
ten online bearbeitet werden.“ Und Mi-
chael Heiss ergänzt: „Wir können, etwa bei
der Abschlusserstellung, Belege eins zu eins
einsehen und prüfen, ob sie richtig ver-
bucht wurden.“

Digitales Postfach

Der nächste, bereits begonnene Schritt ist
die Digitalisierung im Dreiecksverhältnis
Unternehmen, Mitarbeiter und Steuerbe-
rater, ebenfalls mithilfe eines Programms
der Datev. Wo bisher das Unternehmen Ge-
haltsdaten samt Besonderheiten wie
Urlaubsgeld, Boni oder das Job-Bike an den
Steuerberater meldete, dieser nicht nur die
Daten verarbeitete, sondern sowohl die mo-
natliche Abrechnung als auch die Lohn-
steuerbescheinigung und den Nachweis für

die Sozialabgaben ausdruckte, kuvertierte
und versandte, gibt es nun ein digitales
Arbeitnehmer-Postfach. Dieser kann dort
nicht nur alles einsehen, was er bisher rund
um sein Lohn- oder Gehaltskonto auf
Papier bekam, es ist auchmöglich, dort den
Arbeitsvertrag mit sämtlichen Nachträgen
abzulegen. Dieses digitale Postfach kann
bei einem Arbeitgeberwechsel übertragen
werden.
Dass für die Nutzung des digitalen Ange-

bots auf die Arbeitnehmer Kosten zukom-
men, davon geht Michael Heiss nicht aus:
„Ich glaube nicht, dass das in absehbarer
Zeit der Fall sein wird.“ Und für Betriebe
müssten sich Einsparungen und Kosten
mindestens die Waage halten.
Mit den vor wenigen Tagen bezogenen

Räumen fühlt man sich bei HWS für die
weitere Digitalisierung gerüstet. Michael
Heiss: „Wer mitmachen will, der kann. Wir
sind dabei.“

Karlheinz Reichert

HWS in Sindelfingen

Mit 25 Mitarbeitern und Geschäftsführer
Michael Heiss betreut und berät HWS
in Sindelfingen Privatpersonen sowie
kleine und mittelständische Unterneh-
men aller Rechtsformen aus den Berei-
chen Handel, Handwerk, Dienstleistun-
gen und Industrie.

Die Steuerberatungskanzlei bietet Man-
danten eine Plattform für nahezu alle
Probleme, die in Zusammenhang mit
ihremUnternehmen, ihrenFinanzenund
ihren Steuern stehen. Zur klassischen

Steuerberatung gehören: Jahresab-
schluss, Steuererklärungen, Finanz- und
Lohnbuchhaltung.

Die steuerliche Gestaltungsberatung be-
inhaltet auch die betriebswirtschaftliche
Beratung, Gründungsberatung, Umstruk-
turierungen, Sanierungs- und Restruktu-
rierungsberatung, die Unternehmens-
nachfolge/-verkauf sowie die Erstellung
von Planungsrechnungen oder auch
Unterstützung und Implementierung von
Kosten-/Leistungsrechnung.

Digitalisierung statt überquellende Regale: Michael Heiss und Corinna Freihaut. Bild: Reichert

Böblingen: Hinter zwei von drei Makleraufträgen steckt bei Kimmerle & Jauch ein Erbfall

Das Elternhaus und ein alter Schulranzen
Was hat ein Einfamilienhaus, das in einer Siedlung aus den 1950er oder
1960er Jahren auf einem nach heutigen Maßstäben viel zu großen
Grundstück steht, mit einem abgewetzten Schulranzen aus den 1970er
Jahren zu tun? Oder mit einem Jugendfahrrad, dessen Lack damals ein
paar Schrammen hatte? Theoretisch gar nichts. „Aber praktisch eine
ganze Menge“, sagt der Immobilienkaufmann Werner Kimmerle.

E s sind die jüngeren Geschwister, die
einst den Schulranzen für die ersteKlas-

se oder das Fahrrad der älteren überneh-
men mussten und die oftmals den älteren
bis heute nicht verziehen haben, dass die
Erstgeborenen von den Eltern im Gegen-
satz zu ihnen mit neuen Dingen ausgestat-
tet wurden. „Und jetzt, beim Erben, kom-
men die alten Sachenwieder auf den Tisch“,
weiß auch Kimmerles Geschäftspartner
Witgar Jauch.
Den Schulranzen und das Jugendfahrrad

von damals gibt es schon lange nicht mehr,
aber das Haus steht noch. Wer sich sein hal-
besLeben langbenachteiligt fühlte, der sieht
jetzt, wo die Weiterverwendung des Ge-
bäudes ansteht, die Chance, seine Fami-
liengeschichte neu zu schreiben. Das seien
keineswegs nur gelegentliche Einzelfälle,
weiß man bei der Böblinger Kimmerle &
Jauch Gesellschaft für Bauberatung Pro-
jektentwicklung Immobilien mbH (inzwi-
schen auch mit Filialen in Sindelfingen und
Herrenberg).
Bei Kimmerle und Jauch gehört es zur

Maklerpflicht, sich nicht nur das Haus an-
zuschauen, das verkauft werden soll, son-

dern – da Wohnraum knapp ist – auch zu
prüfen, „ob man in den Garten ’was rein-
bauen kann“. Unter anderem in Renningen
und in Bondorf habe das bereits geklappt,
sagt Werner Kimmerle. Und in Schönaich
entsteht auf demPlatz, auf demdie zumEin-
familienhaus gehörende Scheune stand, ein
Doppelhaus. „Auf diese Weise holen wir für
die Eigentümer möglichst viel aus einer Lie-
genschaft heraus“, sagt Witgar Jauch.

Kostenlose Wertermittlung

Zwei Drittel der Aufträge bei Kimmerle &
Jauch kommen aus einem Erbfall. Das ver-
wundert nicht. Bundesweit werden jedes
Jahr etwa 430 000 Immobilien vererbt. Oder
anders herum: In 46 Prozent der Erbschafts-
fälle geht es auch um eine Immobilie. Wer-
ner Kimmerle: „Darunter sind sehr viele
Erbengemeinschaften, die nicht wissen, was
ihr Erbe wert ist, oder die sich nicht einig
sind.“ Seine Beobachtung wird durch die
bundesweite Statistik untermauert. Gerade
mal 27 Prozent der Erben haben vorher
schon einmal darüber nachgedacht, was sie
mit dem Erbe anfangen wollen.

In jedem sechsten Fall, so das Deutsche
Institut für Altersvorsorge und Vermögens-
beratung, gibt es Streit unter den Erben, vor
allemwegen der Immobilie. In fast der Hälf-
te der Fälle handelt es sich um Einfami-
lienhäuser, meist das eigene Elternhaus, bei
dem sich die längst erwachsenen Kinder
nicht einig sind – selbst nutzen (wer zieht
ein), verkaufen oder vermieten? 72 Prozent
der Erben würden eine Immobilie gerne be-
halten und nur 28 Prozent wollen sie ver-
kaufen. Hier würden oft die Emotionen die
Oberhand behalten.
Werner Kimmerle und Witgar Jauch bau-

en dagegen auf die wirtschaftliche Vernunft
der Beteiligten: „Wir müssen die Erben zu-

sammenbringen.“ Eine, für die Auftragge-
ber kostenlose Ermittlung des Marktwertes
helfe da oft weiter: „Die Leute wollen wis-
sen, was sie bekommen.“ Die Einschätzun-
gen der acht ausgebildeten Immobilienkauf-
leute im Unternehmen entsprächen dem
neuesten Stand, während die amtlichen Bo-
denrichtwerte in Zeiten rasch steigender
Preise allenfalls dann zur Orientierung die-
nen könnten, wenn sie nicht älter seien als
ein Jahr.

„Leerstände altern schneller“

„Erbengemeinschaften sollten sich mög-
lichst rasch auflösen“, rät Witgar Jauch. Die

Begründung dazu liefert Werner Kimmer-
le: „Meist werden Häuser in der Zeit nicht
genutzt. Es ist aber ein Irrtum, zu glauben,
dass sie immermehrwertwerden.“Das kön-
ne für das Grundstück gelten, aber nicht für
das Gebäude, das drauf steht: „Leerstände
altern schneller.“
Erben an einen Tisch zu bringen, sei ihr

Alleinstellungsmerkmal, finden Witgar
Jauch und Werner Kimmerle. Da gehe
manchmal ein bisschen unter, „dass wir al-
les machen, was man auf dem Immobilien-
markt machen kann: Wir vermitteln, wir
verkaufen für Bauträger, wir sind Projekt-
entwickler und wir vermieten“.

Karlheinz Reichert

Hinter dem Einfamilienhaus in Schönaich stand einst eine alte Scheune. Sie wurde abgerissen und so Platz geschaffen für ein Doppelhaus.

Werner Kimmerle (links) und Witgar Jauch: Zwei Drittel ihrer Makleraufträge kommen von Erben.
Bilder: z



9Hier ist Zukunft

Magstadt: Die Auto Bebion Gruppe hat den Serviceprozess digitalisiert / Größter privater Peugeot-Händler Süddeutschlands

Mit digitalen Lösungen
in die automobile Zukunft

Die Auto Bebion Gruppe ist mit acht Standorten der größte private Peu-
geot-Händler Süddeutschlands und einer der größten bundesweit. Das
Magstadter Familienunternehmen, mit Christian Bebion leitet die dritte
Generation die Geschicke, setzt auf die Optimierung von Prozessen mit
digitalen Hilfsmitteln. Auch beim Umstieg auf E-Mobilität ist man bes-
tens aufgestellt.

B ei der Auto Bebion Gruppe mit Stand-
orten in Magstadt, Herrenberg, Schön-

aich, Tübingen, Reutlingen, Esslingen, Göp-
pingen und Frickenhausen sind schnelle
Kommunikation und effiziente Services das
A und O: Innerhalb von wenigen Monaten
stellte das Unternehmen mit seinen insge-
samt 170 Mitarbeitenden eine papierlose
Werkstatt auf die Beine. Dies war durch den
Einsatz der Software-Lösung Formondo
möglich. Heutzutage geht ein Service-Auf-
trag in der Auto Bebion Gruppe komplett
auf Formondo und ohne Papier über die
Bühne. Dadurch gewinnt der Peugeot-
Händler zehn Minuten Zeit pro Auftrag.
„Das ist sowohl für unsere Mitarbeiter als
auch für unsere Kunden eine signifikante
Zeitersparnis. Gleichzeitig schonen wir die
Umwelt durch das Einsparen von bis zu 15
DIN-A4-Arbeitsblättern pro Auftrag“, ver-
deutlicht Christian Bebion, Geschäftsfüh-
rer der Auto Bebion Gruppe.
Das gesamte Service-Team und die Werk-

stätten wurden im Zuge der Umstrukturie-
rungmit Tablets ausgerüstet. Und wie funk-
tioniert dies nun in der Praxis? Ganz ein-
fach: Der Serviceberater nimmt bereits den
Kundenauftrag digital entgegen, der Kun-
de kann direkt dort unterschreiben. Die
Auftragsbestätigung erhält er per E-Mail.
Der Mitarbeiter in der Werkstatt kann den

Auftrag sofort auf seinem Tablet einlesen
undmit der Arbeit loslegen. Selbstverständ-
lich können während der Bearbeitung des
Auftrags Auftragserweiterungen erfasst,
Dokumente, Bilder, Checklisten und vieles
mehr ergänzt und dokumentiert werden.
Nach Beendigung der Arbeiten in derWerk-
statt wird der Auftrag wieder an den Ser-
viceberater gesendet.
Nach der Endkontrolle, die auch mit For-

mondo dokumentiert wird, erfolgt die digi-
tale Rechnungserstellung, wobei der Kunde
diese sofort per Paypal oder Banküberwei-
sung begleichen kann. Abschließend wer-
den alle erfasstenDaten undDokumente an
das Dokumentenmanagementsystem über-
geben und dauerhaft gespeichert. „Wir sind
froh, diese Lösung bei uns im Haus zu ha-
ben. Die Mitarbeiter nutzen das Tool gerne.
Außerdem bietet die Software zusätzlich
auch gute Möglichkeiten, Auswertungen
und Statistiken zu erstellen“, so Christian
Bebion.

Fachkräfte selbst ausbilden

Das Thema Ausbildung wird bei der Auto
Bebion Gruppe seit jeher großgeschrieben.
12 neue Azubis starteten mit Beginn des
Ausbildungsjahres beim Magstadter Fami-
lienunternehmen. An den acht Standorten

werden die jungen Menschen sowohl in
kaufmännischen Berufen wie Automobil-
kaufmann, Automobilkauffrau oder Fach-
kraft für Lagerwirtschaft als auch in tech-
nischen Berufen wie KFZ-Mechatroniker,
Fahrzeuglackierer oder Karosserie- und
Fahrzeugmechaniker ausgebildet. Wäh-
rend ihrer Ausbildung durchlaufen die Azu-
bis alle Abteilungen und lernen somit früh-
zeitig die vielfältigen Prozesse des Unter-
nehmens kennen.
„Uns ist es wichtig, dass unsere Azubis

schnell Verantwortung übernehmen und
eigenständiges Handeln entwickeln“, sagt
Christian Bebion. Die Anzahl der Auszubil-
denden ist bei Auto Bebion seit vielen Jah-
ren konstant hoch. Somit stellt das Tradi-
tionsunternehmen sicher, dass ständig qua-
lifizierte Fachkräfte aus den eigenen Rei-
hen kommen und die Entwicklung des
Unternehmens unterstützen können. „Wir
sind uns unserer Verantwortung für die Ju-
gend in der Region bewusst. Unser Ziel ist
es, möglichst viele unserer Auszubildenden
langfristig an das Unternehmen zu bin-
den“, verdeutlicht Christian Bebion.
Und der hohe Einsatz für die jungenMen-

schen lohnt sich: Bereits im dritten Jahr in
Folge stellte Auto Bebion jeweils den lan-
desweit bestenAuszubildenden. „Dasmacht
uns sehr stolz und bestätigt uns, weiterhin
in die hohe Qualität der Ausbildung zu set-
zen“, so Christian Bebion.
Gewöhnlich sind über 500 Neuwagen,

Vorführ- und Gebrauchtwagen ständig vor-
handen und stehen jederzeit für eine Pro-
befahrt bereit.DieCorona-Krisemacht auch
vor der Auto Bebion Gruppe nicht halt: So

stehen wegen der weltweiten Lieferproble-
matik aktuell rund 300 Autos zur Verfü-
gung. Die Angebotsvielfalt sucht bei der
Auto Bebion Gruppe ihresgleichen. In den
Werkstätten ist ein Rundum-Komplett-Ser-
vice garantiert. Von Inspektionen über
sämtliche Reparatur-, Karosserie- und Lack-
arbeiten bis hin zu Reifen- und Glasservice:
Alle Leistungen gibt es aus einer Hand.

Bequeme Online-Fahrzeugsuche

Die Online-Fahrzeugsuche schätzen die
Kunden sehr. Hierbei ist ein Vergleich der
hochwertigen Peugeot-, Citroën- und Maz-

da-Modelle möglich. So können sich Kun-
den bequem von zu Hause aus für ihr
Wunschauto entscheiden. Die Service-Pa-
lette ist vielfältig: Rad- und Reifen-Service,
Glasreparatur-Service, Klimaanlagen-Ser-
vice und Original-Ersatzteil-Beschaffung in-
nerhalb von 24 Stunden.
Auch bei der Elektromobilität ist man gut

aufgestellt: Vom Peugeot e-2008, dem idea-
len SUV für die Stadt, über den e-208, ein
Kleinwagenmit Stil, und dem9-Sitzer e-Tra-
veller oder dem Kleintransporter e-Expert
bietet Auto Bebion eine große Bandbreite
an modernen E-Fahrzeugen. Dazu kom-
men viele Hybrid-Modelle, die einen Ben-
zinmotor mit einer aufladbaren Batterie
kombinieren. Sie ermöglichen mit ihren
neuen Fahrmodi ein ebenso effizientes wie
dynamisches Fahrerlebnis.
Die dritte Generation des Peugeot 308

steht in den Startlöchern. Die Neuauflage
des französischen Golf-Konkurrenten steht
im Januar 2022 als Fünftürer undKombi bei
Auto Bebion und tritt mit geschärftem De-
sign, digitalen Features und einem Mix aus
Plug-in-Hybrid und konventionellen Moto-
ren an. Der neue Peugeot 308 steht auf der
modularen PSA-Konzernplattform EMP2.
Sie ist so konzipiert, dass verschiedene An-
triebe integriert werden können. Der Kun-
de hat die Wahl zwischen zwei Benzinmo-
toren (1,2-Liter-Dreizylindermit 110 und 130
PS) und einem Diesel (1,5-Liter-Vierzylin-
der, ebenfalls 130 PS) sowie erstmals auch
unter zwei Plug-in-Hybriden. Den Teilzeit-
stromer (180 oder 225 PS) gibt es mit einer
elektrischen Reichweite von 60 Kilometern.

Daniel Krauter

Der Mitarbeiter in der Werkstatt kann den Auftrag sofort auf seinem Tablet einlesen und mit der Bearbeitung beginnen. Bilder: z

Christian Bebion, Geschäftsführer der Auto
Bebion Gruppe.

Der Serviceberater von Auto Bebion nimmt den Kundenauftrag jetzt digital auf dem Tablet ent-
gegen. Die Kundin kann direkt dort unterschreiben.

DER NEUE PEUGEOT 308 – BALD BEI AUTO BEBION

DER NEUE PEUGEOT 308
AUCH ALS PLUG-IN HYBRID
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Kreis Böblingen: Interview mit Sven Busch, Geschäftsführer der AOK Stuttgart-Böblingen, zu den Herausforderungen im Gesundheitssystem

Gestalten statt nur verwalten
Die Welt dreht sich immer weiter und globale Entwicklungen wie die
Corona-Pandemie oder die immer komplexer werdenden Prozesse in
unserer Arbeitswelt bringen Veränderungen mit sich. Diese gilt es bes-
tens und nachhaltig zu nutzen. Die AOK Baden-Württemberg hat es auch
mit in der Hand, das Gesundheitssystem jetzt schon so zu gestalten, dass
es für die künftigen Herausforderungen gut aufgestellt ist.

S ven Busch, Geschäftsführer der AOK
Stuttgart-Böblingen, gibt Antworten zu

den Herausforderungen im Gesundheits-
system.

Angesichts der Altersstruktur der Ärzte-
schaft steht die Gesundheitsversorgung
gerade in ländlichen Regionen vor funda-
mentalen Veränderungen?

Sven Busch (Bild):
„Das stimmt. Be-
reits heute sind
mehr als 30 Prozent
der Hausärzte älter
als 60 Jahre. Sie
werden deshalb in
naher Zukunft für
die medizinische
Versorgung der
Menschen nicht
mehr zur Verfü-

gung stehen. Gleichzeitig gibt es gerade in
ländlichen Regionen immer weniger Nach-
wuchsmediziner, die diese Hausarztpraxen
übernehmen wollen. Vor diesem Hinter-
grund muss die Politik die Rahmenbedin-
gungen für die Versorgungsstrukturen an
die geänderten Bedürfnisse junger Medizi-
ner anpassen. Mit dem AOK-Hausarztver-
trag haben wir einen konkreten Vorschlag,
wie das gelingen kann. Die Patientinnen
und Patienten haben eine noch bessere Ver-
sorgung und gleichzeitig steigert es – aus
Sicht der Jungmediziner – auch die Attrak-
tivität des Hausarztberufes. Für das Haus-
und Facharztprogramm von AOK Baden-
Württemberg, Hausärzteverband und ME-
DI Baden-Württemberg benötigen wir eine
breite politische Unterstützung.“

Die Flugfeldklinik wirft ihre Schatten vor-
aus. Wie stehen Sie zur Neuausrichtung
der Krankenhauslandschaft?
Sven Busch: „Experten sind sich einig, dass
wir in Deutschland eine klarer geordnete
Krankenhauslandschaft mit leistungsfähi-
gen Zentren brauchen. Dies ist auch der
Standpunkt der AOK Stuttgart-Böblingen.
Aus diesem Grund begrüßen wir die Flug-
feldklinik. In Baden-Württemberg hat etwa
die Hälfte der Kliniken weniger als 100 Bet-

ten. Diese Häuser bieten trotz ihrer gerin-
gen Größe ein breites Leistungsspektrum
an. Manche Eingriffe werden dort aller-
dings nur wenige Male im Jahr durchge-
führt. Dies geht zulasten der Qualität. Das
Ergebnis: Mehr Routine führt zu weniger
Komplikationen. Die AOK Baden-Württem-
berg setzt sich dafür ein, dass ihre Versi-
cherten die bestmögliche, qualitativ hoch-
wertige medizinische Versorgung erhalten.
Um die Ergebnisse weiter zu verbessern,
brauchen wir mehr Spezialisierung in den
Krankenhäusern sowie vorgegebene Min-
destmengen für ein deutlich breiteres Spek-
trum von stationären Eingriffen.“

Wo sehen Sie da die Politik gefordert?
Sven Busch: „Die Zielsetzung der Politik
muss es sein, den bereits vor der Pandemie
begonnenen, qualitätsorientierten Umbau
der Krankenhauslandschaft weiter zu for-
cieren. Der Gesetzgeber muss dabei die Er-
gebnisqualität endlich auch als messbares
Planungsinstrument begreifen und die Wei-
terentwicklung der stationären Versorgung
nach Versorgungsstufen ausrichten. Ein
ausgewogenes Angebot von ambulanten,
stationären, rehabilitativen und pflegeri-
schen Versorgungsstrukturen, die gut mit-
einander zusammenarbeiten, ist der Schlüs-
sel zum Erfolg.“

Klimaschutz ist Gesundheitsschutz, heißt
es im Unternehmensbericht der AOK Ba-
den-Württemberg …
Sven Busch: „Umweltbewusstes und res-
sourcenschonendes Handeln und Wirt-
schaften ist jetzt und zukünftig ein Muss.
Nur so können unsere Kinder gesund her-
anwachsen und leben. Das ist uns als Ge-
sundheitskasse ein Herzensanliegen. Wir
haben uns vorgenommen, den Teil, den wir
in der Hand haben, nachhaltig zu gestalten.
Das bedeutet konkret, dass wir uns beim
Klimaschutz engagieren, in dem wir bei-
spielsweise unsere Immobilien auf die neu-
esten Energiestandards bringen und viele
Abläufe auf digitale Prozesse umgestellt ha-
ben. Darüber hinaus hat sich die AOK Ba-
den-Württemberg als erste gesetzliche
Krankenkasse dem Ziel der Vereinten Na-

tionen angeschlossen, die Erderwärmung
auf maximal 1,5 Grad zu begrenzen. Wir se-
hen uns hier in der Verantwortung, die mit
dem Klimawandel verbundene gesundheit-
liche Herausforderung aktiv anzunehmen.“

„Fairer Wettbewerb um die beste Quali-
tät“: Dafür wirbt die AOK.
Sven Busch: „Ja, dafür machen wir uns
stark. Um den Versicherten eine bestmögli-
che Versorgung zu ermöglichen, müssen

Krankenkassen in einem fairen Wettbe-
werb um Qualität und die beste Versorgung
miteinander konkurrieren. Krankenkassen,
wie die AOK Baden-Württemberg, die weit-
sichtig Rücklagen bilden und im Interesse
der Beitragszahler auf Qualität und Stabili-
tät setzen, dürfen nicht dafür bestraft wer-
den. Doch das geschieht gerade, die Rück-
lagenwerden in denGesundheitsfonds, eine
Art Länderfinanzausgleich im Gesundheits-
wesen, zwangsüberführt. Das schafft fal-

sche Anreize und lässt das Finanzloch in der
gesetzlichen Krankenversicherung weiter
wachsen.
Was es von der neuen Bundesregierung

braucht, sind nachhaltige Struktur- und Fi-
nanzierungsreformen, die so starke regio-
nale Strukturen, wie wir sie im Landkreis
haben, belohnt. Nur so bleibt unser Ge-
sundheitswesen handlungsfähig – in Krisen
und darüber hinaus.“

Michael Ederer

AOK – Die Gesundheitskasse Stuttgart-Böblingen · aok.de/bw ZG
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Sindelfingen: Bei allen Entscheidungen haben die Stadtwerke neben der Ökonomie auch die Ökologie und Digitalisierung im Fokus

Der Energieversorger vor Ort
„Global denken – lokal handeln“: Die Stadtwerke Sindelfingen sind der
Energieversorger vor Ort und stellen sich den Herausforderungen in der
Energie- und Wasserversorgung sowie der Digitalisierung. Seit der Grün-
dung im Jahr 1998 treibt man das Ziel einer nachhaltigen Energiewirt-
schaft voran. So wurde eine Vielzahl von Projekten zur Reduzierung der
CO2-Emission auf den Weg gebracht.

B ei den Stadtwerken Sindelfingen
brauchte es nicht erst die Corona-Pan-

demie, damit die Digitalisierung in die Gän-
ge kam. Der Sindelfinger Energieversorger
war seiner Zeit voraus. Und dies kam dem
Mitarbeiterteam, um die beiden Geschäfts-
führer Dr. Karl Peter Hoffmann und Geb-
hard Gentner, zugute: „Dass wir innerhalb

einer Woche unseren Mitarbeitenden aus
der Verwaltung Homeoffice ermöglichen
konnten, lag an der hervorragenden Vor-
arbeit unserer EDV-Abteilung und dem ho-
hen Digitalisierungsgrad. Die EDV-Abtei-
lung hatte schon vor der Corona-Pandemie
die Möglichkeit geschaffen, über sichere
Datenverbindungen Zugriff auf die Rech-
ner zu bekommen“, sagtDr. Karl PeterHoff-
mann.

Weitsicht zahlt sich aus

Und auch die Sindelfinger Bevölkerung
profitierte von der Weitsicht: Seit zehn Jah-
renbauendieStadtwerke einmodernes und
zukunftsfähiges Glasfasernetz aus. Dabei
umfasst der Bedarf an leistungsfähigen
Internetanschlüssen längst nicht mehr nur
Unternehmen und Geschäftskunden. Rund
2500 Privatkunden profitieren von einem
Glasfaseranschluss der Stadtwerke. „Für
das Homeoffice ist eine stabile Internetver-
bindung mit entsprechender Bandbreite
unerlässlich. Hier hat sich gezeigt, dass die
Entscheidung der Stadtwerke, schon seit
Jahren ein leistungsfähiges Glasfasernetz
bei allen Baumaßnahmen mit zu verlegen,
die richtige Entscheidung war“, so Dr. Hoff-
mann.
Auch funkbasierte Netze wie die LoRa-

WAN-Technologie treiben die Digitalisie-
rung weiter vor-
an. „Mittlerweile
werden über das
LoRaWAN-Netz
der Stadtwerke
rund 250 Wärme-
zähler fernausge-
lesen. Das ist so-
wohl für unsere
Mitarbeiter eine
Arbeitserleichte-
rung und hat auch
ökologische Vorteile“, macht Markus Metz-
ger (Bild), Abteilungsleiter IT/Telekommu-
nikation, deutlich.
Diese Technik beschränkt sich nicht nur

auf die Wärmezähler: Es bieten sich damit
viele weitere Vorteile. „Auch unsere CO2-

Ampel zur Messung des Raumklimas
kommt in allen Besprechungsräumen zum
Einsatz. Damit ist eine optimierte Raum-
lüftung–StichwortAerosole –möglich“, sagt
Markus Metzger.
Ein großer Vorteil der Überwachungs-

technik mit LoRaWAN im Ortsverteilnetz
sind die geringen Investitionskosten, da kei-
ne Tiefbau- und Kabelarbeiten notwendig
sind. „Drohende Überlastungen werden
automatisch an die 24/7 besetzte Leitstelle
gemeldet und die Netzmonteure können
durch Umschaltungen einen Ausfall vor-
beugend verhindern“, so Markus Metzger.

Aktiver Beitrag zur Energiewende

UmdasKlima zu schützen, tragen die Stadt-
werke aktiv zurEnergiewende bei. Einwich-
tigerBaustein ist dabei die Solarenergie.Die
16 eigenen Fotovoltaikanlagen (unter ande-
rem auf der Johannes-Widmann-Schule

Maichingen, Reiterhalle Sindelfingen,
Stiftsgymnasium Sindelfingen, Kaufmänni-
sches Schulzentrum Böblingen, Parkhaus
Flugfeld) erzeugen eine Energiemenge von
1,8 Millionen Kilowattstunden (kWh) pro
Jahr. „Für die ressourcenschonende und
nachhaltige Energiegewinnung spielt die
Solarenergie eine bedeutende Rolle“, ver-
deutlicht Karl Peter Hoffmann.
Die Stadtwerke gehen mit gutem Bei-

spiel voran: 90 Prozent des Fuhrparks wur-
de sukzessive auf Autos mit alternativem
Antrieb umgestellt. Zudem betreibt man in
Sindelfingen und Grafenau zwei Tankstel-
len mit Bio-Erdgas als Treibstoff.
Im Heizkraftwerk Grünäcker erzeugen

drei Blockheizkraftwerke (BHKW) beson-
ders effizient Strom und Wärme. Eines der
BHKW-Module wurde auf Biogas umge-
stellt. Rund 7,1 Millionen kWh Strom und
8,3 Millionen kWh Wärme können dadurch
jährlich nahezu klimaneutral erzeugt wer-

den. Das entspricht dem Stromverbrauch
von über 2000 Einfamilienhäusern.
Die Klimabilanz der Stadtwerke Sindel-

fingen ist beeindruckend: So ergab sich für
2020 eine CO2-Reduzierung von insgesamt
rund 60 000 Tonnen. Noch prägnanter wird
es bei folgenden Zahlen: Diese Reduktion
entspricht den CO2-Emissionen von 33 640
Autos bei einer jährlichen Laufleistung von
15 000 Kilometern pro Fahrzeug (Mercedes
C-Klasse).
„Wir arbeiten stets daran, unseren Ener-

gieverbrauch zu senken, unsere Energieef-
fizienz zu steigern und erneuerbare Ener-
gie auszubauen. Bei unternehmerischen
Entscheidungen haben wir neben der Öko-
nomie stets auch die Ökologie imFokus. Da-
mit leisten wir einen signifikanten Beitrag
zur Reduktion des Treibhausgases CO2“,
bringt Karl Peter Hoffmann die Zielsetzung
auf den Punkt.

Daniel Krauter

Geschäftsführer Dr. Karl Peter Hoffmann und die Stadtwerke Sindelfingen setzen auf umweltfreundliche Mobilität. Bilder: z

Das ganze Sindelfinger Stromnetz in der
Hosentasche: Netzinformationen stehen den
technischen Mitarbeitern der Stadtwerke mo-
bil über die geschäftlichen Smartphones zur
Verfügung.
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Waldenbuch: Ritter Sport – nicht nur lecker soll es sein, sondern gut

Haltung ist gefragt
Es gibt sie in vielen Branchen: Junge Start-ups, die ihre Produkte mit
einer Mission verbinden, die Welt besser machen wollen. Von Haltung ist
da oft die Rede und es entsteht der Eindruck, das sei etwas völlig Neues.
Bei genauerer Betrachtung zeigt sich, es gibt viele Traditionsunterneh-
men, die seit Langem genau das tun, bei denen Werte und Haltung das
tägliche Handeln bestimmen. Eines dieser Traditionsunternehmen ist im
Landkreis Böblingen zu Hause: der Schokoladenhersteller Ritter Sport.

Q uadratisch. Praktisch. Gut. Seit fast
50 Jahren wirbt Ritter Sport mit die-
sem Slogan, der längst zu einem geflü-

gelten Wort geworden ist und den vermut-
lich hierzulande jeder kennt. Ist es also pu-
re Nostalgie, die das Unternehmen daran
festhalten lässt? „Nein“, heißt es dazu aus
Waldenbuch. Der Slogan sei vielmehr nach

wie vor hochaktuell.
Während „quadratisch“ und „praktisch“

ziemlich offensichtlich sind, scheint „gut“
durchaus erklärungsbedürftig. Wenn es um
Schokolade geht, beschreibt „gut“ zunächst
natürlich den Geschmack, die Qualität der
Zutaten und deren sorgfältige Verarbei-
tung. Aber „gut“ ist heute mehr als das, es
umfasst auch die Art undWeise, wie ein Pro-
dukt hergestellt wird. Das Familienunter-
nehmen Ritter umschreibt diese Art und
Weisemit „imEinklangmitMensch undNa-
tur“ und fordert seit ein paar Wochen unter
dem Motto #entdeckedasgut dazu auf, sich
genauer damit zu beschäftigen.

Nachhaltigkeit steht im Fokus

Folgt Ritter damit also dem allgemeinen
Trend? „Ja und Nein“, erklärt Michaela
Holzäpfel, Marketingleiterin Deutschland.
„Ja, weil wir heute stärker über unser En-
gagement im nachhaltigen Kakaoanbau
sprechen. Und nein, weil es dieses Engage-
ment schon seit über 30 Jahren gibt.“ Ritter
ist also ein Beispiel dafür, wie Unterneh-
men aus eigenem Antrieb, auf Basis eige-
ner Überzeugungen und Werte Nachhaltig-
keitsthemen vorantreiben und das seit Jahr-
zehnten.
„Als wir 1990 unser Cacao-Nica-Pro-

gramm für nachhaltigen Kakaoanbau in Ni-

caragua gestartet haben, war das für die
meisten Verbraucherinnen und Verbrau-
cher noch kein relevantes Thema. Das ist
heute anders. Immer mehr Menschen in-
teressieren sich dafür, woher die Rohstoffe
für ihre Produkte kommen, wie sie herge-
stellt werdenundwie es umdie sozialen und
ökologischen Bedingungen entlang der ge-
samten Wertschöpfungskette bestellt ist.“
Man habe zunächst die eigenen Haus-

aufgaben in Sachen Nachhaltigkeit ge-
macht, bevor man anfange, offensiv dar-
über zu reden, heißt es bei Ritter.

Konrad Schneider

Kakaobezug bei Ritter Sport

– Ritter Sport bezieht seit 2018 für das
gesamte Sortiment zu 100 Prozent zer-
tifiziert nachhaltigen Kakao.

– Fast70ProzentdesKakaobezugs sind
durch Programme mit Erzeugerorga-
nisationen gestützt.

– Bis 2025 will Ritter für den gesamten
Kakaobezug langfristig angelegte
Partnerschaften mit Bäuerinnen und
Bauern oder deren Organisationen
etabliert haben.

– Durch den direkten Kontakt und
konkrete Programme vor Ort will Rit-
ter Sport die sozialen, wirtschaftlichen
und ökologischen Bedingungen imKa-
kaoanbau nachhaltig verbessern.

Drei Fragen an den Experten

Interview mit Michael Lessmann, Mana-
ging Director DACH (Deutschland, Ös-
terreich, Schweiz) und Skandinavien.

Was ist den Verbraucherinnen und
Verbrauchern von heute beim Schoko-
ladenkonsum wichtig?
Michael Lessmann: „Schokolade muss
selbstverständlich gut schmecken, aber
man muss sie auch mit gutem Gewissen
genießen können.“

Was bedeutet das für Ritter Sport?
Michael Lessmann: „Wir beziehen unse-
ren Kakao schon seit 2018 zu 100 Prozent
zertifiziert nachhaltig. Darüber hinaus
arbeiten wir mit vielen Kakaobäuerin-
nen und Kakaobauern in den Anbaulän-
dern zusammen und unterstützen sie,
zum Beispiel durch Schulungen, ressour-
censchonend zuwirtschaften und ihre Er-
träge sowie die Qualität des Kakaos zu
verbessern.“

Warum ist das wichtig?
Michael Lessmann: „Weil wir davon
überzeugt sind, dass man nur mit guten
Zutaten gute Schokolade machen kann
und es den Menschen, die dafür arbei-
ten, auch gut gehen muss. Vor über 30
Jahren haben wir mit der Zusammen-
arbeit in den Kakaoursprungsländern
begonnen, das hat Schule gemacht. Gute
Qualität schmeckt man einfach. Das
schätzen unsere Verbraucherinnen und
Verbraucher.“

1990 startete der Waldenbucher Schokoladenhersteller Ritter Sport das Cacao-Nica-Programm für nachhaltigen Kakaoanbau in Nicaragua. Bilder: z
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Nufringen: Die CCL Design Stuttgart GmbH im Wandel zum intelligenten Etikett

Elektrische Leitungen aus der Druckmaschine
„Wir machen keine Etiketten, sondern technische Klebeschilder“, sagt
Uwe Dessecker, Geschäftsführer der CCL Design Stuttgart GmbH in Nuf-
ringen. Diese tragen Daten und die Zukunft könnte sein, dass auch Sen-
soren und Sender aufgedruckt werden. In Nufringen sollen Forschung und
Entwicklung vorangetrieben werden. Der kanadische Mutterkonzern CCL
Industries Inc. hat deshalb den Standort zum Kompetenzzentrum für
Europa erkoren.

ZwischeneinemsimplenEtikettunddem,
was bei CCL Design Stuttgart aus einer

eigens für das Unternehmen spezifizierten
Druckmaschine läuft, besteht ein großer
Unterschied. Beim neuesten Produkt der
Nufringer kommt zur Druckerschwärze
auch Silberpaste hinzu, mit dieser werden
gedruckte Leiterbahnen erstellt, die den
elektrischen Strom fließen lassen können.
Wenn dann darauf mit leitfähigem Kleb-

stoff befestigte LED-Lämpchen blinken,
sieht die handflächengroße, dünne Platte
nicht nach einem Etikett aus. Es ist nur be-
dingt mit dem seitherigen Klebeschild zu
vergleichen. Es entspricht eher einem elek-
tronischen Bauteil. Bei CCLDesign spricht
man deshalb auch von gedruckter Elek-
tronik.
Über dieses gedruckte Bauteil kann man

weitere Schichten legen, die mit Ziffern und
Symbolen bedruckt sind, und fertig ist das
Touch Panel. Es kann, etwa bei Elektro-
autos oder auch bei E-Bikes, Schalter und
Knöpfe ersetzen. Eine leichte Berührung
oder ein leichter Druck auf die Oberfläche
genügt, umdenStrom fließen zu lassen oder
ihn zu stoppen. Diesen Geschäftsbereich
möchte CCL Design Stuttgart kräftig aus-
bauen.
„Das Labor wird in der Größe vervier-

facht und wir haben Leute mit Elektronik-

fachwissen eingestellt“, sagt Uwe Desse-
cker. Weiter kündigt er an: „Wir werden ein
Technikum für Prototypen aufbauen, also
eine Versuchswerkstatt, in der wir das
Know-how aus dem gesamten Konzern zu-
sammenführen und weiterentwickeln.“
In der Rolle als Zulieferer für die Auto-

mobilindustrie hat CCL Design den Wan-
del vom Verbrenner zum alternativen An-
trieb bereits geschafft. „Für uns ist das die
große Chance“, sagt Uwe Dessecker, „denn
mehr elektrische Bauteile oder Geräte be-
nötigen auch mehr Kennzeichnungen.“ Mo-
mentan konzentrieren sich die Nufringer
bei den E-Fahrzeugen – ob Auto oder Fahr-
rad –noch auf denAkkuunddieBatterie, et-
wa auf die Überwachung des Ladezustands
oder die Klebefolien unterstützen das Tem-
peraturmanagement. „Wir sind aber der
Meinung, wir können mehr tun“, so der Ge-
schäftsführer.
Er denkt dabei an viele Geräte, die über

herkömmliche Leiterplatten gesteuert wer-
den. Heutzutage werden die Platten zeit-
aufwendig mit Kupferleitungen versehen
und an Schalter oder Knöpfe angeschlos-
sen. „Mit Drucken sind wir schneller“, sagt
Uwe Dessecker, „und wir können damit
Knöpfe, Kabel und Schalter ersetzen.“ Was
vor allem auch die Reaktionszeiten verkür-
ze. Deshalb verspricht er: „Wir werden die

Etiketten intelligenter machen.“
Dennoch heißt es auch bei CCL Design;

eines tun und das andere nicht lassen. Trotz
der Neuerungen und der Ideen für die Zu-
kunft haben die bisherigen Klebeschilder
noch nicht ausgedient, etwa an Motoren,
aber auch in Maschinen, Haushaltsgeräten
oder Handys. Simulationen haben ergeben,
dass die Klebeschilder an Motoren von Per-
sonenwagen 15 Jahre und länger halten.
Klebeschilder unter den Motorhauben von
Oldtimern belegen, dass sie auch weit dar-
über hinaus noch gut lesbar sind. Gedruckt
wird auf Kunststofffolien, die überwiegend
aus Polyesterfolien bestehen.
Täglich verlassen etwa dreiMillionenKle-

beschilder die Produktionslinien von CCL

Design Stuttgart. Den höchsten Anforde-
rungen müssen die Schilder gerecht wer-
den, auch die, die in der Luft- und Raum-
fahrt zumEinsatz kommen. Siemüssen sehr
hohen und extrem niedrigen Temperatu-
ren standhalten, sie müssen sehr raue Um-
gebungsbedingungen aushalten, ebenso
unterschiedliche Witterungseinflüssen, sie
müssen leicht sein und dennoch hohe Fes-
tigkeit und Steifigkeit aufweisen.
Viele Unternehmen drucken übrigens

ihre Typenschilder selbst – seit über 30 Jah-
ren auf Materialien, die sie von den Nuf-
ringern beziehen. Das Geschäft mit den un-
bedruckten Etiketten macht bei CCL nach
wie vor einen großen Teil des Umsatzes aus.
In der Regel steckt dahinter für jeden Kun-

den eine anfor-
derungsbezoge-
ne Entwicklung.
Der eine Kunde
benötigt Etiket-
ten mit beson-
derer Haltbar-
keit, der nächs-
te will sie auf
ungewöhnliche
Art bedrucken
und der dritte
erwartet auf der Rückseite einen speziellen
Klebstoff. Weitere Informationen über die
CCL Design Stuttgart GmbH gibt es über
den QR-Code im Internet.

Karlheinz Reichert

CCL Design Stuttgart

1962 wird die Wölfle & Co. Siegelmar-
ken-Druckerei in Ehningen gegründet.

In den 1970er bis 1990er Jahren
kommen Neuentwicklungen wie die UV-
Drucktechnologie hinzu. Außerdem wird
ein Tochterunternehmen in den USA ge-
gründet.

2003 nimmt die Woelco China ihre Akti-
vitäten auf. 2006 wird die Fertigungs-
stätte in Changzhou eingeweiht.

2016 verkauft der Inhaber seine Anteile

komplett an die CCL Industries Inc. mit
Hauptsitz in Toronto (Kanada).

2017 wird die Fritz Brunnhöfer GmbH
(Nürnberg) in die CCL Design Stuttgart
AG (Ehningen) integriert.

2018 zieht das in Ehningen in drei Ge-
bäuden untergebrachte Unternehmen
nach Nufringen um und wird dort unter
einem Dach vereint.

2021 wächst der Verbund von CCL
Design weltweit auf 34 Unternehmen. rt

Im Motorraum eines Personenwagens sind zahlreiche Klebeschilder zu entdecken. Bild: z

Böblingen: Keysight erläutert, was im Hintergrund passiert, wenn Google, Facebook oder Netflix aufgerufen werden

Wenn 1000 Rechner eine Antwort suchen
„Unsere Lösungen helfen, die nächste Generation des schnelleren mobi-
len Internets auf den Weg zu bringen“, sagt Dr. Joachim Peerlings
selbstbewusst. Der Vorsitzende der Geschäftsleitung von Keysight Tech-
nologies in Böblingen verrät auch, weshalb sein Unternehmen bei neuen
Technologien anderen Unternehmen mindestens einen Schritt voraus ist:
„Weil wir die Geräte machen, mit denen andere testen, ob ihre Ent-
wicklungen funktionieren.“

B ei einer Google-Anfrage, oder wenn sich
zwei Personen Nachrichten schicken,

dann funktioniert die Übertragung in der
Regel in Windeseile. Dabei hat die Anfrage
allein schon bis Google über das Rechen-
zentrum mit der Suche nach einer Antwort
einen erheblichen Weg hinter sich: vom
Startgerät durch die Luft über eine Draht-
schnittstelle ins Glasfaserkabel zum Re-
chenzentrum.
Dort werden Anfragen auf Server und

weiter auf Computer verteilt. Bei kompli-
zierten Anfragen vielleicht auch auf ganze
Computer-Netzwerke, etwa wenn der An-

fragerHalbsätze eingibt,weil er gar nicht ge-
nau weiß, nach was er sucht.
Und es ist absehbar, dass die Anfragen

noch komplizierter und die Antworten noch
viel schneller erwartet werden (müssen) als
bisher: beispielsweise beim autonomen Fah-
ren oder wenn Entscheidungen mithilfe der
künstlichen Intelligenz getroffen werden
sollen. Schon heute helfen Algorithmen da-
bei, unklare Anfragen zu interpretieren und
die Worte an die richtige Stelle zu schicken.
Eine einfache Textanfrage, so Dr. Joa-

chim Peerlings, können ein paar wenige
Rechner beantworten. Bei einer komplexen

Antwort würden Hunderte, wenn nicht so-
gar Tausende von Rechnern involviert.
Weltweit entstünden nur 20 Prozent des ge-
samten Datenverkehrs zwischen Nutzern
und Rechenzentren, dagegen würden 80
Prozent in den Rechenzentren produziert.

Rund um den Globus gejagt

Dabei werden Daten schon mal rund um
den Globus gejagt. „Es ist sehr wahrschein-
lich, dass die Daten durchs Wasser müssen,
vielleicht nach China oder in die USA“, sagt
Dr. Peerlings. Die Unterseekabel seien eine
echte Herausforderung: „Die Strecken sind
lang und die Anzahl der Fasern begrenzt.“
In der Theorie muss man nur das Tempo
des Transports erhöhen, um mehr Daten
durch denEngpass zu bringen, dochmit der
Geschwindigkeit steigt auch der Strombe-
darf.
Auf dem Weg zwischen der Anfrage und

dem Empfangen
der Antwort gibt es
außerdem weitere
Engpässe: die
Schnittstellen zwi-
schen den Geräten
und Verbindungen.
„Für komplexe Auf-
gaben, wie das auto-
nome Fahren, muss
jedes Element eine

Evolution durchmachen, zum Beispiel auf
5G“, sagt der Keysight-Chef Dr. Joachim
Peerlings (Bild), „denn das schwächsteGlied
bestimmt die Performance.“ Zur Lösung des
Problems kämen elektronische und opti-
sche Technologien zum Einsatz. „Unsere
Stärke ist, dass wir nicht isoliert an einer
Schnittstelle arbeiten, sondern am gesam-
ten Netzwerk“, sagt er.
Durch die eigene Forschung und Ent-

wicklung, durch die Zusammenarbeit mit

Herstellern von Endgeräten und durch die
Mitarbeit in Gremien „stellen wir sicher,
dass unsere Testlösungen immer einen
Schritt voraus sind“. Keysight repräsentiert
in diesen Gremien die Messtechnik, um die
Kompatibilität der Endgeräte sicherzustel-
len. Das ist wichtig, damit nach der Erhö-
hung der Bandbreite und der Reduzierung
des Stromverbrauchs, weiterhin, beispiels-
weise bei der USB-Schnittstelle, jedes End-
gerät in jede Schnittstelle passt.
„Keysight arbeitet an allen Schnittstellen:

von 5G zu Mobilgeräten und Rechenzen-
tren. Wir entwickeln die Testlösungen und
arbeiten mit allen großen Komponenten-
und Chipherstellern zusammen, um die in-
tegrierten Chips in immer kürzerer Zeit im-
mer leistungsfähiger zu machen,“ sagt Dr.
Peerlings. „Dafür sind viele Innovationen im
Hintergrund notwendig und daran arbei-
ten wir.“

Karlheinz Reichert

Die Nutzung des Internets steigt rapide an, da wachsen auch die Ansprüche an die mobile Geschwindigkeit. Bild: Shutterstock
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Böblingen/Sindelfingen: Kuhn I Decker bietet eine Vielzahl an erfahrenen Experten unter einem Dach

Starker Partner für erfolgreiche Projekte
Kuhn|Decker ist mit zwei Standorten – Böblingen und Sindelfingen – in
der Region vertreten und bietet sämtliche Kompetenzen im Bauwesen
aus einer Hand. Die Ingenieure und Architekten sind Spezialisten für er-
folgreiche Bauvorhaben mit jahrelanger Erfahrung. Hier findet man An-
sprechpartner für alle Phasen und Gewerke eines Bauprojekts.

M it einer Vielzahl an Projekten ist
Kuhn|Decker starker Partner im Bau-

wesen, auch in der Region. Im Sommer die-
ses Jahres wurde in Sindelfingen-Maichin-
gen eine neue Produktions- und Logistik-
halle der FirmaSOLOKleinmotorenGmbH
eröffnet, sie trägt den Namen Hans-und-
Heinz-Emmerich-Halle. Die komplette Ob-
jektplanung, Tragwerksplanung sowie
Brandschutz und Bauphysik wurden dabei
von Kuhn|Decker abgewickelt und erfolg-
reich begleitet.
Über 5 Millionen Euro hat die SOLO

Kleingeräte GmbH in den Neubau inves-
tiert. Neben der Produktion von Sprüh- und
Blasgeräten, Motor- und Akkuspritzen so-
wie Trennschleifern bietet die Halle Platz
zur Kommissionierung mit Warenaus- und
-eingang über zwei Ladebrücken. Ein Aus-
stellungs- und ein Meetingraum finden
ebenfalls Platz auf der 3136 Quadratmeter
großen Fläche. Im Inneren des Neubaus
wurde ein Hochregallager mit 7,5 Meter ho-
hen Metalllagerregalen errichtet.

Alles aus einer Hand

Im März dieses Jahres wurde die neue Kin-
dertageseinrichtung in der Aischbachstraße
in Herrenberg in Betrieb genommen.
Kuhn|Decker hat die Planungsleistungen,
Architektur/Objektplanung, Tragwerkspla-
nung, Bauphysik, Brandschutz und SiGe-
Ko (Sicherheits- und Gesundheitskoordina-
tor) übernommen und war damit Teil der
2018 beschlossenen Kita-Offensive. Die neu
gebaute Kindertagesstätte bietet mit fünf
Gruppen Platz für 80 Kinder, zwei U-3-
Gruppen und drei Ü-3-Gruppen. Das drei-

teilige Gebäude verfügt über Gruppen-,
Spiel- und Schlafräume sowie einen Speise-
saal mit pädagogischer Küche, einen Bewe-
gungs- und Werkraum. Ein großzügig ge-
stalteter Außenbereich bietet Platz zum
Spielen, Klettern und Toben. Bei der Aus-
führung wurde auf die Verwendung regio-
naler, weitestgehend „naturbelassener“ Ma-
terialien und warme, zurückhaltende Far-
ben geachtet. Die bereits von Weitem er-
kennbare veredelte Holzfassade trägt den
natürlichen Charakter nach außen und
unterstützt die nachhaltige und ökologische
Ausrichtung der Einrichtung. Eine klimaef-
fiziente Beheizung wird durch die Gebäu-
dedämmung und die Heiztechnik inklusive
Fotovoltaikanlage erreicht. Die Stadt Her-
renberg investierte 5,24 Millionen Euro für
den Bau der neuen Kindertageseinrichtung.
Teil des größten Straßenbauprojekts

„Netzkonzeption Böblingen-Sindelfingen-
Ost“ dieses Jahr ist das Überführungsbau-
werk K 1055/K 1057 am Autobahnzubrin-
ger der A 81. Kuhn|Decker hat hierbei die
bautechnische Prüfung übernommen. Die
bestehende Leibnizstraße wird durch die
neue Brücke über die K 1057 geführt und
geht östlich auf die bestehende K 1055 nach
Stuttgart-Vaihingen über. Die Brücke be-
findet sich am nordöstlichen Stadtrand von
Böblingen in direkter Nähe der BAB A 81

mit Anschlussstelle Böblingen-Ost und ist
notwendig für den bevorstehenden sechs-
streifigen Ausbau der BAB A 81.
Das Bauwerk ist als integrale Rahmen-

konstruktion in Stahlverbundbauweise mit
offenen Stahlprofilen konzipiert und be-
sitzt eine Überbauspannweite von 44,2 m.
Diese ist als vierstegige Plattenbalkenkons-
truktion mit gevouteten Stahlträgern aus-
gebildet. Die Rahmenbauweise bietet eine
große Spannweite ohne Lagerkonstruktion

und ist dadurch wartungsarm und einfach
zu inspizieren. Gute Sichtverhältnisse für
den Straßenverkehr unter der Brücke wer-
den erreicht, da die Konstruktion ohne Mit-
telpfeiler auskommt. Die lagerfreie Bauwei-
se bietet zudem den Vorteil weniger Hohl-
räume für Schmutzansammlungen und Vo-
geleinflug. Die Fahrbahnplatte besteht aus
10 cm dicken Halbfertigteilen mit einer
20 cm starken Ortbetonergänzung.

Anne Katterfeld

Auf einen Blick

An den Standorten in Böblingen und
Sindelfingen arbeiten derzeit über
70 Mitarbeiter in den Fachabteilungen
Architektur/Objektplanung, Tragwerks-
planung/Hochbau/Brückenbau, Projekt-
steuerung, Generalplanung, Brand-
schutz, Bauphysik, Bautechnische Prü-
fung und SiGeKo.

Weitere Informationen finden Sie unter
www.kuhndecker.de

Bewerbungen senden Sie bitte an
lauer.a@kuhndecker.de

Hans-und-Heinz-Emmerich-Halle in Maichingen. Bild: z

Aktuelle Projekte in der Region
> Neubau Flugfeld-Klinik und Parkhaus

West, Sindelfingen: Bei diesem Groß-
projekt auf dem Flugfeld übernimmt
Kuhn|Decker die bautechnische Prüfung.

Neubau Wohn- und Geschäftshaus,
Marktplatz Sindelfingen: 5-stöckiges Ge-
bäude, davon 4Wohnungsgeschosse und ein
Ladengeschoss mit 2-stöckiger Tiefgarage.
Beauftragt von Ideal Bau Grundbesitz
GmbH mit vollumfänglicher Tragwerkspla-
nungsleistung.

Tiefgarage Marktplatz Sindelfingen:
Kuhn|Decker übernimmt für die Stadt Sin-
delfingen die Planungs- und Beratungsleis-
tung im Brandschutz.

Anbau Krippe, Schollerstraße in Nebrin-
gen: Eingeschossiger Anbau in Holzstän-
derbauweise, nicht unterkellert. Erweite-
rung der bestehenden Krippe um eine
Gruppe. Kuhn|Decker wurde von der Ge-
meinde Gäufelden mit Objekt- und Trag-
werksplanungsleistungen beauftragt. Fer-

tiggestellt im Sommer 2021.

Neubau Gästehaus Hotel Rieth, Böblin-
gen: Kuhn|Decker hat die Tragwerkspla-
nung für den Neubau eines Gästehauses für
das Hotel Rieth mit Penthouse und Garage
erbracht. Fertiggestellt imMärz 2021.

Neubau Aldi Süd GmbH in Sindelfingen-
Maichingen: Erstellung der Entwurfspla-
nung, ganzheitliches Schallschutzgutachten
und anschließende vollumfängliche Trag-
werksplanung für den Neubau eines
Aldimarktes mit 24 Wohneinheiten und
Tiefgarage, Ecke Teuchelweg/Anna-Reich-
Straße.

Neubau „Pulse“, ehemals City-Center,
Wolfgang-Brumme-Allee, Böblingen: Hier-
bei handelt es sich um fünf Mehrfamilien-
häuser auf Sockelbebauung mit Einzelhan-
dels-/Büronutzung. Die Böblinger Bauge-
sellschaft mbH hat Kuhn|Decker mit der
bautechnischen Prüfung und der Planungs-
leistung Brandschutz, des Brandschutzkon-

zepts, der Ausführungsplanung und Über-
wachung der Brandschutzmaßnahmen be-
auftragt.

Kongresshalle Böblingen: Beauftragt
durch die Stadtverwaltung Böblingen zur
Planung, Ausschreibung und Objektüber-
wachung der Betonfassadeninstandsetzung
an der Kongresshalle in Böblingen.

Brücke am Murkenbach, Stadtgarten
Böblingen: Objekt- und Tragwerkspla-
nungsleistung für den Ersatzneubau einer
Holzbrücke im Stadtgarten Böblingen. Auf-
traggeber ist die Stadt Böblingen.

Umbau Kantine/Betriebsrestaurant
Daimler AG, Standort Smartareal Böblin-
gen: Objektplanung mit Brandschutz, Trag-
werksplanung und Bauphysik. Erweite-
rung des Gastraums und der Food Lounge
sowie der Essensausgabe und Ergänzung
eines Shops. Sanierung des Küchenbe-
reichs mit Anlieferung, Lagerräumen und
Kühlzellen.

Kindertagesstätte Herrenberg. Kuhn|Decker hat Architektur, Tragwerksplanung, Bauphysik, Brandschutz und SiGeKo erbracht. Bild: z

Brücke Autobahnzubringer Böblingen-Ost. Kuhn|Decker hat hier die bautechnische Prüfung übernommen. Bild: Dettenmeyer
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Sindelfingen: Bei der Star Deutschland GmbH bleibt der Computer bei technischen Übersetzungen nur ein Hilfsmittel

Vom Flugfeld aus in die ganze Welt
„Sprache entwickelt sich ständig weiter. Deshalb müssen wir auf der
ganzen Welt mit Muttersprachlern zusammenarbeiten, um aktuell zu
bleiben“, sagt Bernd Glöckle, Geschäftsführer der Star Deutschland
GmbH. Die Gesellschaft, 1986 gegründet und 2015 von Böblingen auf den
Sindelfinger Teil des Flugfelds übergesiedelt, ist ein Tochterunterneh-
men der eidgenössischen Star Group und gilt bei technischen Überset-
zungen auf dem deutschen Markt als Nummer 1.

B edienungsanleitungen „made in Sindel-
fingen“ gehen schon mal in 45 Spra-

chen in die ganze Welt. Star Deutschland
hat auf dem Flugfeld 130 Mitarbeiter und
20 in München. Weltweit zählt die Gruppe
1200 Beschäftigte und jeden Tag übersetzen
die muttersprachlichen Übersetzer Doku-
mente mit unterschiedlichsten Inhalten in
über 70 Sprachen.

Maschine und Mensch

„Technische Übersetzungen“, erläutert
Martin Kunz, Prokurist bei Star Deutsch-
land, „sind heute ein industrieller Prozess
und angesichts der hohen Erwartungen an
Effizienz und Kosten, ohne Computer nicht
mehr machbar.“ Allerdings werde man den
Computer trotz modernster Sprachsoft-
ware und künstlicher Intelligenz, durch die
das System ständig dazulerne, nicht allein
lassen. Der Computer sei inzwischen eine
große Hilfe, doch eine hochwertige Über-
setzung, wie Star sie biete, könne nur in der
Zusammenarbeit von Maschine und
Mensch entstehen. Der Computer mache
eine schnelle Vorübersetzung und ein Mut-
tersprachler überprüfe anschließend, ob al-
les richtig sei.
Neben der Qualität ist heute bei Überset-

zungen auch das Tempo gefragt. So wie et-
wa bei den Autos in den letzten Jahrzehn-
ten die Entwicklungszeiten mehr als hal-
biert wurden, müssen inzwischen auch die
Betriebsanleitungen schneller auf den
Markt kommen. Dabei macht sich Martin
Kunz gerade bei den Automobilherstellern

nichts vor: „Wäre das nicht gesetzlich vor-
geschrieben, würden die eine Betriebsan-
leitung gar nicht mehr ins Auto legen.“
Sprich: Das könnte sich ganz schnell än-
dern.
Weil aber auch die Nutzer immer weni-

ger Interesse an ausführlichen Gebrauchs-
und Bedienungsanleitungen haben, gehe
der Trend immer mehr zum digitalen Zwil-
ling, sagt BerndGlöckle. Also zum oder statt
dem gedruckten Wälzer eines oder mehrere
kurze Videos sowie Antworten auf Fragen,
die online abgerufen werden können. Ein
Problem sei häufig der Austausch von teil-
weise sehr sensiblen Daten zwischen Kun-
den, Agenturen und Übersetzern, der nicht
immer sicher erfolge. Bei der Star Group sei
nicht nur die Qualität der Übersetzungen,
sondern auch das Informationssicherheits-
managementsystem zertifiziert. Damit solle
bei einem Hackerangriff, so Martin Kunz,
nicht nur eine eventuelle Betriebsstörung
vermieden werden, sondern vor allem, dass
Eindringlinge an sensible Daten herankom-
men,wasgegenüberKundenwiederumeine
Schadensersatzpflicht auslösen könnte.

Globale Sprachenvielfalt

Die Star Deutschland ist eine der wichtigs-
ten Gesellschaften innerhalb der Star
Group. Als „hub office“ stellt sie interne
Übersetzer, Layouter und über 60 Projekt-
leiter für Übersetzungsaufträge. Die meis-
ten davon mit einem sprachlichen Hinter-
grund – Dolmetscher, Übersetzer und in-
zwischen auchComputerlinguisten. „Es gibt

kaum Sprachen, die wir nicht liefern kön-
nen“, sagtMartinKunz.Wennman imNetz-
werk der Konzernmutter, die in 30 Län-
dern über 50 Standorte verfügt, keine eige-
nen Übersetzer finde, greife man auch auf
vertraglich gebundene freiberufliche Über-
setzer oder Agenturen zurück.
So schaffe man es auf dem Flugfeld, dass

ein Dokument gleichzeitig in 45 Sprachen
übersetzt werden könne. Auftraggeber sei-
en keineswegs nur die großen Konzerne.
„Auch viele Mittelständler, teilweise auch
Start-ups, haben heute einen weltweiten
Vertrieb. DieGlobalisierung spielt uns in die
Karten“, macht Martin Kunz deutlich.
Dass der Beruf des Übersetzers ausster-

ben wird, fürchtet Bernd Glöckle ohnehin
nicht: „Denn die Maschine wird immer Feh-
ler machen.“ Diese zu korrigieren und so
dem Endanwender einen fehlerfreien Text
zu liefern, sei auch in Zukunft Aufgabe von
Menschen.

Karlheinz Reichert

2015 hat die Star Deutschland GmbH ihr Gebäude auf dem Flugfeld bezogen.

Fotos aus Ländern, für die die Star Group tagtäglich Übersetzungen produziert. Bilder: z

Sindelfingen: Rund um das Breuningerland soll in den nächsten Jahren ein neuer Stadtteil entstehen / Breuninger freut sich über Anregungen

Goldene Ideen für Goldbach Quartier gesucht
Rund um das Breuningerland Sindelfingen soll in den nächsten Jahren ein
neuer Stadtteil entstehen. Dafür will das Fashion- und Lifestyle-Unter-
nehmen Breuninger die Parkplätze rund um das bestehende Shopping-
Center zu einem gemischten Quartier entwickeln. Der städtebauliche
Entwurf für das neue Goldbach Quartier wurde vom Architekturbüro
WERK erstellt.

F ür das neue Goldbach Quartier sind
neben modernen Büro- und Dienstleis-

tungsflächen vielfältige Wohnungen und at-
traktive Freizeitangebote vorgesehen, um
ein lebendiges Quartier entstehen zu las-
sen. Damit dort etwas wachsen kann, das
perfekt zu Sindelfingen passt, lädt Breu-
ninger Bürgerinnen und Bürger ein, ihre
Ideen, Vorschläge und Anregungen einzu-
bringen.

Dafür steht bis zum 2. Dezember eine gol-
dene Ideenbox im Breuningerland Sindel-
fingen auf der Aktionsfläche imEG 2, in die
jede/r seine/ihre Ideen einwerfen kann.
Parallel dazu gibt es dieMöglichkeit, auf der
digitalen Ideenwand unter zukunft-gold-
bachquartier.deBeiträge zu posten und sich
über das Projekt zu informieren. Zudem
kann man Ideen mit #goldbachquartier auf
Instagram posten.

Offenes Ideenbüro und
Ideenwerkstatt am 2. Dezember

Wer sich lieber direkt einbringen möch-
te, hat dazu unter anderem am 2. Dezem-
ber Gelegenheit. Tagsüber von 10 bis 18 Uhr
wird das Team von nonconform – ein auf
kreative Beteiligungsverfahren spezialisier-
tes Büro – im offenen Ideenbüro auf der Ak-
tionsfläche im EG 2 im Breuningerland be-
reitstehen, um am Modell Fragen zu beant-
worten und gemeinsam mit Interessierten
über das Projekt zu sprechen. Um 19.30 Uhr
gibt es im Fashiontower am Breuninger-
land die Gelegenheit, mit anderen Bürge-
rinnen und Bürgern sowie den Verantwort-

lichen des Projektes in einer offenen Ideen-
werkstatt zu diskutieren. Alle Interessierten
sind dazu herzlich eingeladen. Bitte beach-
ten Sie die geltenden Regeln zur Eindäm-
mung der Corona-Pandemie.
Die Realisierung des neuen Goldbach

Quartiers wird eine attraktive Veränderung
der Lebensqualität im Sindelfinger Osten
bedeuten. Neue Nutzungsmöglichkeiten
und Wohnungen sollen den Stadtteil ver-
ändern und Impulse für die Zukunft set-
zen. Großzügige Grün- und Erholungs-
zonen entlang des Goldbachs sollen zu Frei-
zeitaktivitäten einladen. Wie wirkt sich das
Quartier auf die Arbeitswelt Sindelfingens
aus? Welche Wohnungsangebote braucht es
an diesem Standort? Was kann hier für die

Zukunft der jungen Generation entstehen?
Wie muss die Mobilität der Stadt weiter-
entwickelt werden, um nachhaltig aufge-
stellt zu sein? Diese Fragen sollen mithilfe
der Bürgerinnen und Bürger beantwortet
werden, um denHerausforderungen der zu-
künftigen Entwicklung gerecht zu werden.
Daher möchten wir Sie fragen:
Welche Ideen haben Sie für die Gestal-

tung des Goldbach Quartiers?
Was möchten Sie zukünftig im Goldbach

Quartier erleben?
Welche Nutzungsangebote wünschen Sie

sich in dem neuen Stadtteil?
Weitere Informationen und Beteiligung:

www.zukunft-goldbachquartier.de
Konrad Schneider

E. Breuninger GmbH & Co.
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Renningen: Mit den Werkzeugen von Baublies werden Metall-Oberflächen nicht abgeschliffen, sondern geglättet

Glätten und polieren ohne Späne
„Wir wachsen zusammen“, sagt Andreas Hadler nicht ohne Stolz. Der
Vorstand der Baublies AG in Renningen spricht von der Baublies Group.
Zu dieser gehören neben der AG die Bayer Diamant GmbH und die Wag-
ner Tooling Systems Baublies GmbH. Die Firmen sind weitgehend eigen-
ständig, treten zusammen als Baublies Group auf und sind so ein Werk-
zeughersteller, der in dieser Kombination weltweit einmalig ist.

D ie Baublies Group hat in Renningen
6,5 Millionen Euro in einen Neubau in-

vestiert. „Ein großer Schritt in der Firmen-
geschichte“, sagt Andreas Hadler. Eingezo-
gen sind 2020 die Baublies AG, der es in
Malmsheim seit Jahren zu eng war, und die
BayerDiamantGmbH (bisher inNiefern bei
Pforzheim), beide mit Forschung, Entwick-
lung, Produktion und Verwaltung.

Schleifen, polieren oder rollieren

Um bei Metall eine glatte Oberfläche zu be-
kommen, kann man sie schleifen und polie-
ren. EinewirtschaftlicheAlternative dazu ist
das Rollieren und Diamant-Glätten. Spe-
zialisiert auf diese Technologie ist die Bau-
blies AG. Von ihr entwickelte und gebaute
Werkzeuge werden im Automobil- und Mo-
torenbau, in der Medizintechnik, in der
Wind- und Wasserkraft sowie in Hydraulik
und Pneumatik eingesetzt.
Das Rollieren hat gegenüber dem Schlei-

fen und Polieren einen weiteren Vorteil: Die
Oberfläche wird dabei nicht nur geglättet,
sondern zugleich auch verfestigt. Dennoch
ist das Verfahren wenig bekannt.
„Oberflächen werden normalerweise zer-

spanend hergestellt“, sagt Berthold Dehner,
bei Baublies Leiter der Bereiche Vertrieb
und Anwendungstechnik und bei Bayer
Diamant neben Hadler Geschäftsführer.
Das heißt, bei der Metallbearbeitung durch
Feindrehen, Schleifen, Reiben und Honen
fallen Feinstaub oder Späne an. Beim Rol-
lieren ist das anders. Dabei werden die Un-
ebenheiten einer Oberfläche eingeebnet.
Deshalb entstehen keine Späne. „Es kom-
men aber gleich noch zwei positive Effekte
in einem Arbeitsgang hinzu“, erläutert Bert-
holdDehner: „Wir bekommen eine sehr glat-
te Oberfläche, und wir erhöhen gleichzeitig
durch die Umformung ihre Festigkeit.“

Es geht um Tausendstel

Doch nicht nur Rollierwerkzeuge entwi-
ckelt und vertreibt die Baublies AG. Seit ei-
nigen Jahren hat das Unternehmen auch
Diamant-Glättwerkzeuge mit dem härtes-
ten Material im Sortiment. Bei diesem Ver-
fahren gleitet ein fein polierter Diamant
über die Fläche des Werkstücks und glättet
die Profilspitzen, die eine Werkzeugschnei-
de davor erzeugt hat. Dabei geht es um eine
Bearbeitung im Bereich von tausendstel

Millimetern.
Jahrelang bezog Baublies die Diamanten

von der Firma Peter Bayer in Niefern-
Öschelbronn. Inzwischen hat die Baublies
AG die Firma übernommen, sie zur Bayer
DiamantGmbHweiterentwickelt und so ein
weiteres Standbein geschaffen.
Der Unternehmensbereich Wagner Ge-

windewerkzeuge wurde im Oktober 2018
aus der Unternehmensgruppe Werkzeug-
systeme Müller GmbH herausgelöst – und
in die neu gegründete Firma Wagner Too-
ling Systems Baublies GmbH eingebracht.

Damit ist Wagner so wie Bayer Diamant
nunmehr Teil der neuen Baublies Group,
soll aber am jetzigen Standort in Pliezhau-
sen bleiben.
Wagner Tooling Systems ist spezialisiert

auf Präzisionswerkzeuge für die rationelle
und wirtschaftliche Herstellung von Außen-
gewinden und speziellen Fertigungsschrit-
ten wie Sicken, Rändeln, Bördeln oder Ein-
rollen von Rohren.
Mit den Schneidsystemen, Axial-Rollsys-

temen, Tangential-Rollsystemen und Mehr-
schneiden-Drehsystemen des Tochterunter-

nehmens lassen sich zylindrische und koni-
sche Gewinde herstellen sowie Regel- und
Feingewinde, Rohr-, Trapez- und Sonder-
gewinde, unabhängig davon, ob es sich um
Rechts- oder Linksgewinde handelt. Auch
die Herstellung von Sicken und Einstichen,
das Profilieren, Bördeln, die Endenbear-
beitung wie auch die Oberflächenoptimie-
rung zur Herstellung drallfreier Oberflä-
chen gehören zu den Stärken von Wagner.

Auf 100 Mitarbeiter angewachsen

Die Baublies Group beschäftigt rund 100
Mitarbeiter. Mit den Rolliersystemen und
den Diamant-Glättsystemen der Baublies
AG, den Abrichtwerkzeugen von Bayer Dia-
mant und dem Gewindespezialisten Wag-
ner sei mit drei Werkzeugsparten eine welt-
weit einzigartige Kombination entstanden,
sagt Andreas Hadler.
Trotz der Verteilung auf zwei Standorte

ergeben sich Synergien durch die Zusam-
menführung der Firmen in der Baublies
Group. Einerseits aus den Produktüber-
schneidungen bei den Umformwerkzeugen
und andererseits: „Baublies und Wagner er-
gänzen sich perfekt.“ Das zeige sich beim
Wissensaustausch in der Entwicklung, aber
auch im Vertrieb, dessen Netz derzeit aus-
gebaut wird. Mit Handelsvertretungen in
Europa, Asien sowie Nord- und Mittelame-
rika umspannt es bereits den Globus.

Karlheinz Reichert

Mit Werkzeugen von Wagner werden Gewinde nicht geschnitten, sondern spanlos hergestellt.

Der Neubau der Baublies Group im Renninger Gewerbegebiet. Bilder: z

Ein Rollierwerkzeug von Baublies, das die Oberfläche eines Innenke-
gels glättet und verfestigt.

Ein Profilabrichter von Bayer Diamant bei der Herstellung.

Baublies AG
Raitestraße 25 · 71272 Renningen
Telefon +49 7159 9287-0
Fax +49 7159 9287-25
baublies@baublies-group.com
www.baublies.com

UNSER
ERFOLG
IST IHRE
CHANCE!

WIR SUCHEN SIE ALS VERSTÄRKUNG:
> Industriemechaniker (m/w/d)
> Anwendungstechniker (m/w/d)
> Technischer Einkäufer (m/w/d)

Oberflächen-Technologie ist Spezialistensache. Die Baublies AG ist Teil der international tätigen Baublies
Group mit rund 100 Mitarbeitern. Seit 50 Jahren widmen wir uns der Optimierung metallischer Oberflä-
chen und haben uns in dieser Zeit zu einem der Technologieführer entwickelt. Mit den Werkzeugen der
Baublies AG werden einfach und wirtschaftlich maximale Oberflächengüten bei gleichzeitiger Erhöhung
der Festigkeit und Härte des Werkstücks erzeugt. Neben der individuellen Kundenlösung ist ein breites
Sortiment an Standardwerkzeugen für unterschiedliche Anwendungsbereiche der Rollier-Technologie,
dem Diamant-Glätten und dem Umformen entstanden.

Wenn Sie überzeugt sind, dass Sie unser Team engagiert verstärken können, möchten wir Sie gerne
kennenlernen. Wir freuen uns über Ihre elektronische Bewerbung unter Angabe Ihrer Einkommens-
vorstellung einschließlich des nächstmöglichen Eintrittstermines.

Bitte senden Sie Ihre aussagefähige Bewerbung per E-Mail an bewerbung@baublies-group.com.
Weitere Informationen zur Stellenbeschreibung entnehmen Sie bitte unserer Internetseite:
https://www.baublies.com/stellenangebote.html

> Auszubildende als
Industrie- und Büro-
kaufleute zum 01.09.2022



16 Hier ist Zukunft

Holzgerlingen: Immobilien Service Bärbel Bahr & BB Wohnbau Böblingen GmbH

Wir verbinden Wohneigentum mit Klimaschutz
Der Wunsch nach eigenen vier Wänden ist so alt wie die Menschheit.
Durch die Pandemie kam bei vielen Menschen auch der Wunsch nach hö-
herer Wohnqualität dazu, noch nie war die Bevölkerung so auf die Woh-
nung als Lebensmittelpunkt angewiesen wie in den letzten zwei Jahren.
„Die aktuelle Situation zeigt, dass die eigenen vier Wände wichtig sind
wie eh und je“, sagt Bärbel Falkenberg-Bahr, Inhaberin von Immobilien
Service Bärbel Bahr und geschäftsführende Gesellschafterin der BB
Wohnbau Böblingen GmbH.

Im Jahr 2021 spielten für drei Viertel der
Befragten einer Untersuchung von Sta-

tista Research Department freie Gestal-
tungsmöglichkeiten undderWunsch, in den
eigenen vier Wänden zu leben, eine wichti-
ge Rolle beim Immobilienerwerb.

Immobilienmarkt: Klimaschutz
gewinnt an Bedeutung

Unabhängig von der Pandemie kommtman
am Thema Klimaschutz auch bei Immobi-
lien nicht vorbei. Die BB Wohnbau Böblin-
gen GmbH hat bereits 2017 die ersten Effi-
zienzhäuser geplant. Sie verfügen über
einen technischen Standard, der sich aus
zwei Kriterien zusammensetzt: Wie hoch ist

der Gesamtenergiebedarf der Immobilie
und der Gebäudetechnik und wie gut die
Dämmung der Gebäudehülle? Eine Umfra-
ge der Deutschen Energieagentur (dena) er-
gab, dass 94 Prozent der Bewohner eines Ef-
fizienzhauses nie wieder anders wohnen
möchten.
Der Effizienzwert 55 oder 55 EE, der bei

nahezuallen aktuellenBauprojektenderBB
Wohnbau Böblingen GmbH Standard ist
und den Käufern einen Fördermittelzu-
schuss von 18 000 Euro bzw. 26 250 Euro er-
möglicht, wird jetzt beim eigenen Firmen-
gebäude getoppt. So erfüllt das Bürogebäu-
de mit seiner etwa 650 m² Fotovoltaikanla-
ge und Akkustation den Standard eines Ef-
fizienzhauses 40.

„Auch der Anteil von Hybrid- und Elek-
troautos in unserem Fuhrpark wächst stän-
dig. Deshalb schaffen wir bei unserem neu-
en Bürogebäude eine Vielzahl von E-Lade-

stationen, die dann auch unsere Kunden
nutzen können“, verspricht Claus Falken-
berg, geschäftsführender Gesellschafter der
BB Wohnbau Böblingen GmbH, als er das
Bauprojekt im Detail vorstellt.
„Wir müssen schneller mehr bauen“, dar-

in sind sich die Geschäftsführer der BB
Wohnbau Böblingen GmbH, Bärbel Fal-
kenberg-Bahr und Claus Falkenberg einig.
Dank viel Engagement konnten 2021 fünf-
zehn Grundstücke für etwa 200 Wohnein-
heiten gekauft werden. Die Gesamtsumme
von Wohnungen in Projektierung, Planung
undBau istmit 850Wohnungenmehr als be-
eindruckend.

Förderung und niedrige Zinsen
ermöglichen vielen den Kauf

DieZeichen fürWohneigentumstehenmehr
als gut, denn „gerade in Zeiten von histo-
risch niedrigen und teils negativen Zinsen
rentiert sich ein Kauf“, so Bärbel Falken-
berg-Bahr. „Ich rate jedem, besser heute als
morgen ins Eigentum zu wechseln.“
Wer seine Immobilie oder sein Grund-

stück verkaufen möchte, findet mit Immo-
bilien Service Bärbel Bahr einen kompe-
tenten Partner, der die Region so gut wie
kein anderer kennt. Die Experten des haus-
eigenen Finanzierungsservice schaffen mit
viel Know-how und Kompetenz für Kun-
den Perspektiven.
„Wenn die Zahlen auf dem Tisch liegen,

zeigt sich immer wieder, dass für viele Kau-
fen die bessere Alternative zur Miete ist. Da
rentiert sich selbst mit niedrigem Eigenka-
pital eine Anfrage.“ Zusätzlich kennen die
Fachleute von Immobilien Service Bärbel
Bahr aktuelle Fördermöglichkeiten von
BundundLandwiebeispielsweisebeimBau
von Effizienzhäusern.

Grundstücke gesucht

„Wir sind immer auf der Suche nachGrund-
stücken in jeder Größe, gerne auch Abriss-
häuser. Sie können nur einen Fehler ma-
chen: Kein Angebot der BB Wohnbau Böb-
lingen GmbH einzuholen“, so Claus Fal-
kenberg.

Angelika Severin

Die geschäftsführenden Gesellschafter der
BB Wohnbau GmbH: Claus Falkenberg und
Bärbel Falkenberg-Bahr. Bild: z

„Herzstück Holzgerlingen“, Wohlfühlhaus mit 44 Wohneinheiten und circa 1800 Quadratmeter Gewerbefläche in der We-
rastraße 24 bis 24/3 in Holzgerlingen (unverbindliche Illustration).

Innovativ und zukunftsorientiert: 650 Quadratmeter Fotovoltaikanlagen und Akkustation in der Holzgerlinger Werastraße
(unverbindliche Illustration).

Böblingen: AI xpress füllt sich mit Leben / Ein besonderes Angebot an experimentierfreudige Jugendliche

Anlauf zur künstlichen Intelligenz
Das Start-up-Zentrum AI xpress in Böblingen wurde Anfang Oktober er-
öffnet. Inzwischen fanden dort die ersten Veranstaltungen statt und die
ersten Büros sind belegt. Das Ziel der Einrichtung im ehemaligen Ausbil-
dungszentrum der früheren Firma Eisenmann ist die Förderung digitaler
Innovationen bis hin zum Einsatz von künstlicher Intelligenz (KI). Einge-
laden sind dabei auch die Erfinder von morgen und übermorgen. Schüler
ab 14 Jahren dürfen dort experimentieren.

T räger des AI xpress, AI steht für Artifi-
cial Intelligence (gleich künstliche In-

telligenz), ist das Softwarezentrum Böblin-
gen/Sindelfingen. Ein Ableger des Soft-
warezentrums soll AI xpress aber nicht wer-
den, sondern eine Ergänzung. Während das
Softwarezentrum seinen Mitgliedsunter-
nehmen Büros und Dienstleistungen (wie
etwa eine gemeinsame Telefonzentrale) bie-
ten kann, gibt es im AI xpress auch eine voll
eingerichteteWerkstatt für denMuster- und
Prototypenbau.
Unterstützt wird die Einrichtung vom

Landkreis mit einer Anschubfinanzierung
von 1,2 Millionen Euro, verteilt auf die ers-
ten drei Jahre. Vor allem Landrat Roland
Bernhard sei die Förderung zu verdanken,
sagt Hans-Ulrich Schmid, der Geschäfts-
führer des Softwarezentrums, der sich bei
den Kreisräten sehr für deren Zustimmung
eingesetzt habe.
Start-ups können sich im AI xpress so fle-

xibel wie nötig einmieten. Das könnten drei
Tage in der Woche oder auch ein Monat am

Stück sein, sagt David Timm, der Leiter des
Innovationszentrums: „Wir wollen keine
strengen Vorgaben machen, sondern uns an
den Bedürfnissen der Gründer orientieren.“

Kurze Wege

Mit den kurzen Wegen sparen diese vor al-
lem Zeit. Vom Büro in die Werkstatt geht’s
über den Flur. „Mal eben testen, das kostet
sonst oft zwei Tage“, kennt David Timm die
Probleme anderer Einrichtungen, bei denen
die Werkstatt nicht integriert ist. Die Aus-
stattung derWerkstatt stammt noch von der
Firma Eisenmann. „Wir werden organisch
wachsen“, sagt David Timm dazu, „und
nichts anschaffen,wasnicht gebrauchtwird,
sondern erst, wenn der Bedarf da ist.“
Die Prototypen-Werkstatt soll, so David

Timm, zu einem modernen Haus der Ju-
gend werden: Kinder, Jugendliche, Auszu-
bildende und Studenten sollen dort mit
praktischen Erfahrungen an die naturwis-
senschaftlichen Fächer herangeführt wer-

den. Sein Tipp an die Eltern: „Wie wäre es
statt einem Büchereiausweis mit einemMa-
ker-Ausweis für unsere Werkstatt.“
Ai Centive:Als geplante Ausgründung der

Markus Ganzmann GmbH (Steinenbronn),
liefert die Ai Centive alles rund um die The-
men KI und robotergestützte Prozessauto-
matisierung (RPA). Vor allem imBereich des
natürlichen Sprachverstehens und der Bil-
dererkennung. Der Chatbot Neura arbeitet
mit der hauseigenen KI. Neura ist eine An-
wendung, die es Kunden erlaubt, Fragen
und Anliegen ohne Teilnahme eines Men-
schen zu beantworten und zu verarbeiten.
Des Weiteren kann Neura Dokumente aus-
lesen, überschreiben oder Informationen
aus diesen filtern.
Bei der robotergestützten Prozessautoma-

tisierung (RPA) ist kein physischer Roboter
im Einsatz, sondern eine Software. Ein be-
treutes Autohaus überträgt damit Daten aus
Gutachterschreiben im PDF-Format auto-
matisch in deren Software. Weitere Infor-
mationen auch unter www.aicentive.com.
Looxr GmbH: Das Start-up aus Leinfel-

den-Echterdingen beschäftigt sich mit der
Einsparungen bei der Druckluft, deren Her-
stellung energie- und kostenintensiv ist. Ge-
schäftsführerin Helen Landhäußer geht von
einem Einsparpotenzial von 50 Prozent aus,
das mithilfe einer Software und Sensoren
ausgeschöpft werden könne. Unter ande-
rem geht es darum, Lecks in Druckluftsys-

temen aufzuspüren. Außerdem bietet das
junge Unternehmen seit Oktober eine App
an, die dabei hilft, artikelnummerlose Er-
satzteile zu identifizieren und damit deren
Bestellung zu vereinfachen.
Ins AI xpress werde Looxr nicht umzie-

hen, sagt Helen Landhäußer, aber die dor-
tigen, in die Industrie vernetzten Kontakte
seien für sie sehr wertvoll. Außerdem hoffe
sie darauf, mithilfe von AI xpress Partner
für Pilotprojekte zu finden. Weitere Infor-
mationen unter www.looxr.de.
Detagto: Die meisten Bauteile oder Pro-

dukte, ausgenommen solche mit sehr glat-
ten Oberflächen, haben einen Fingerab-
druck, sagt der Physiker Dr. Benedikt Wig-
ger.DiesenkönneeineSoftwareanhandvon
Fotos erkennen. Selbst Störfaktoren wie et-
wa einen Kratzer könne die Software her-
ausrechnen. Damit würden Markierungen
wie Barcodes oder Data-Matrix-Codes über-
flüssig.
Derzeit ist der Stuttgarter dabei, mit zwei

Partnern aus Ravensburg und Bruchsal das
Unternehmen zu gründen. Derzeit könnten
sie noch die Räume des Stuttgarter For-
schungszentrums Hahn-Schickard nutzen.
Der Kontakt zu AI xpress sei über Wolf-
gang Vogt von den Senioren der Wirtschaft
zustande gekommen: „Ich kann aber noch
nicht sagen, ob wir dort landen werden.“
Dein-Sprachassistent.com: Der Gärtrin-

gerMichaelWichterichabsolviert derzeit ein

Fernstudium, hat mit Dein-Sprachassis-
tent.com aber bereits eine Beratungsfirma
gegründet. „Ich will Unternehmen zeigen,
welche Vorteile ein Sprachassistent haben
kann“, etwa wenn der Kunde im Baumarkt
eine Malerfarbe suche und dann genau den
richtigen Lagerplatz angesagt bekomme.
Auch für Behindertenwerkstätten sei ein
Sprachassistent ideal, weil über diesen Ge-
räte gesteuert werden könnten, ohne Knöp-
fe zu drücken oder Schalter und Hebel zu
bewegen.
Michael Wichterich will im AI xpress in

einem Workshop mit Jugendlichen einen
Alexa-Adventskalender basteln.
Celekohr: Die alten technischen Zeichner

hätten an dem Start-up ihre helle Freude.
„Wir sind noch in der Entwicklungsphase“,
räumt der Böblinger Elektrotechniker Flo-
rian Kopp ein. Sein Ziel und das seiner bei-
den Mitstreiter Clemens Rieth (Böblingen)
und Nikias Hess (Elchingen) ist, dass der
Computer aus einer Handskizze ein kom-
plettes 3D-Modell entwickelt.
Das Trio hat sich im AI xpress ein kleines

Büro gemietet und arbeitet an einer Ent-
wicklung für den Geschäftskunden Looxr.
Florian Kopp: „Wir haben eine Anfrage be-
kommen, ob wir bestehende 2D-Zeichnun-
gen in 3D übersetzen könnten.“

Karlheinz Reichert

Entwickler Florian Kopp hat mit dem System von Celekohr schon mal das 3D-Modell der Halterung eines Trekkingstocks auf den Bildschirm
gezaubert. Bilder: Reichert

Lisa Weiler, Center- und Eventmanagerin, und David Timm, Leiter des AI xpress, in der Maker
xpress genannten Prototypen-Werkstatt.
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Kreis Böblingen/Kreis Calw: Vereinigte Volksbanken legen Studie der Union Investment zum Anlageverhalten junger Menschen vor

Zeitgemäß sparen mit Investmentfonds
Über 90 Prozent der jungen Erwachsenen in Deutschland sparen, fast
zwei Drittel davon regelmäßig. „Aber leider setzen noch zu viele junge
Menschen auf Geldanlagen, bei denen die Erträge die Geldentwertung
durch die Inflation nicht einmal annähernd ausgleichen“, hat Michael
Rapp festgestellt. Der Regionalvorstand der Vereinigten Volksbanken:
„Da gibt es wesentlich interessantere Möglichkeiten.“

F ür Michael Rapp (Bild: z) steht außer
Zweifel: „Wer mit Investmentfonds auf

die Kapitalmärkte
setzt, kann langfris-
tig von zeitgemäßen
Alternativen profi-
tieren.“ Offensicht-
lich hat sich das bei
den 18- bis 29-Jähri-
gen bereits herum-
gesprochen, doch
mit der Umsetzung
dieses Wissens ha-
pert es.

Herausgefunden hat das die Union In-
vestment, der Fondspartner der Vereinig-
ten Volksbanken, der das Anlageverhalten
und die Finanzbildung junger Menschen in
dieser Altersgruppe im Juli 2021 professio-
nell untersuchen ließ. Dabei beantworteten
2024 Personen die Fragen der Marktfor-
scher der Gesellschaft für Sozialforschung
und statistische Analysen mbH mit Sitz in
Berlin, besser bekannt unter der Abkür-
zung Forsa.
Wer von den jungen Leuten spart wie und

weshalb? Wie ist es um ihr Wissen über
Finanzthemen bestellt? Mit 58 Prozent spa-
ren mehr als die Hälfte der Befragten re-
gelmäßig und weitere 33 Prozent legen zu-
mindest ab und zu Geld an. „Insgesamt spa-
ren neun von zehn jungen Menschen. Diese
Zahlen zeigen eine große Bereitschaft zum
Sparen auch in dieser Generation“, ordnet
Michael Rapp das Ergebnis ein. Das belieb-
teste Sparziel unter ihnen ist die finanzielle

Unabhängigkeit (62 Prozent). Für Notfälle
sparen 58 Prozent, für größere Anschaffun-
gen 48Prozent. Etwasüber vier von zehnBe-
fragten (41 Prozent) sparen für ihre Alters-
vorsorge.
Im Hinblick auf ihr Finanzwissen schät-

zen sich die Teilnehmer jedoch nicht allzu
gut ein: Lediglich 19 Prozent der Befragten
glauben, dass sie sich gut oder sehr gut aus-
kennen. Über die Hälfte der Befragten
(58 Prozent) beschäftigen sich häufig oder
manchmal mit Finanzthemen oder Mög-
lichkeiten, wieman seinGeld anlegen kann,
28 Prozent selten und 14 Prozent fast nie.

Aktien auf Platz 1

Und mit welchen Anlagemöglichkeiten las-
sen sich am besten Gewinne erzielen? Mit
deutlichem Abstand finden sich Aktien
(61 Prozent), Immobilien (59 Prozent) und
Investmentfonds (45 Prozent) auf den Rän-
gen eins bis drei. Abgeschlagen liegt das
Sparbuch auf Platz acht, das lediglich jeder
zehnte Befragte nennt. „Trotz ihrer selbst
bescheinigten geringen Kenntnisse liegen
die jungen Menschen hier mit ihrer Ein-
schätzung ganz gut“, lobt Michael Rapp.
„Die klassischen Sparformen werfen so

gut wie keine Zinsenmehr ab“, so Rappwei-
ter. „Doch mit Investmentfonds gibt es We-
ge, wie man seine Sparziele heute errei-
chen kann. Und viele junge Menschen ken-
nen sie offenbar auch.“ Anders als klassi-
sche Sparformen investieren Investment-
fonds die Gelder an den Kapitalmärkten –

etwa in Aktien und verzinsliche Wertpapie-
re – und in andere Vermögensgegenstände,
wie Immobilien und Rohstoffe. „Langfristig
gesehen bieten sie attraktive Ertragschan-
cen“, so der Regionalvorstand. Investment-
fonds seien also eine Alternative, über die
nachzudenken es sich lohne, auch wenn
neben den Chancen auch Risiken, wie etwa
das Risiko marktbedingter Kurs-
schwankungen oder ein Ertragsrisiko, be-
stehen können.
Aber setzen junge Menschen dies letzt-

lich in ihrer Geldanlage auch um? Die Stu-
die gibt Aufschluss: Vier von fünf jungen
Menschen besitzen mindestens eine Geld-
anlage – mit 42 Prozent jedoch am häufigs-
ten ein Sparbuch. An zweiter Stelle folgen
bereits die Investmentfonds, die 33 Prozent
der Teilnehmer besitzen. „Immerhin ein
Drittel setzt beim Sparen mit Investment-
fonds also bereits auf zeitgemäße Anlage-
formen“, freut sich Michael Rapp.

Ab 25 Euro monatlich

Wer nicht nur einmalig, sondern regelmä-
ßig Geld zurücklegen wolle, könne dies mit
einem Fondssparplan tun. Gerade für jun-
ge Menschen sei dies eine interessante Op-
tion. Denn schon mit kleinen regelmäßigen
Beträgen, ab 25 Euromonatlich, könneman
über die Jahre ein beachtliches Vermögen
erzielen. „Flexibel bleibt man dennoch.
Denn die Sparraten lassen sich einfach sen-
ken oder steigern oder bei Bedarf auch aus-
setzen“, sagt der Regionalvorstand. „Durch
das regelmäßige Sparen fällt auch die Fra-
ge nach dem richtigen Einstiegszeitpunkt
weg.“ Er ergänzt aber, dass nicht ausge-
schlossen sei, dass am Ende der Anspar-
phase der Gegenwert der Anteile geringer
sein könne als Geld eingezahlt wurde, be-
ziehungsweise dass die Sparziele nicht er-

reicht werden
könnten.
Aktien gelten

im Allgemeinen
langfristig als er-
tragreichste An-
lageform. Doch
natürlich geht es
an den Börsen
nicht nur berg-
auf, sondern mit-
unter auch berg-
ab. Doch Kurs-
rückgänge haben
den Vorteil, dass
Anleger zu güns-
tigen Kursen ein-
steigen oder auf-
stocken können.
„Geduld kann
sich hier auszah-

len“, sagt Michael Rapp. Auf der anderen
Seite gelte gerade für junge Menschen: Je
länger die Anlagedauer, desto geringer fal-
len Kursschwankungen ins Gewicht. „Ge-
rade bei chancenreicheren Anlagen wie Ak-
tienfonds kann die Zeit für sie spielen“, sagt
Rapp. Da aber die Rendite bei einemFonds-
sparplan in Aktien dennoch geringer als bei
einer Einmalanlage sein könne, sei eine sol-
che Geldanlage nicht für jeden geeignet.

„Mit einem Investmentfonds kann man
einfach, bequem und mit attraktiven Ren-
diteaussichten sparen“, fasst er zusammen.
Über Chancen und Risiken oder auch Al-
ternativen informiere die Bank gern. Der
Regionalvorstand empfiehlt dazu eine per-
sönliche Beratung, die in den Räumen der
Vereinigten Volksbanken, aber auch per
Telefon oder Video stattfinden könne.

Karlheinz Reichert

Das Marktforschungsinstitut Forsa befragte im Juli 2021 junge Erwachsene nach ihren Spargewohnheiten.
Grafik: Union Investment

*Der adidas Rucksack ist Primeblue, ein High-Performance-Material mit mindestens 50% Parley Ocean Plastic® – recyceltem Plastikmüll, der in Küstenregionen gesammelt wird,
bevor er die Ozeane verschmutzen kann.
Ausführliche produktspezifische Informationen und Hinweise zu Chancen und Risiken der Fonds entnehmen Sie bitte den aktuellen Verkaufsprospekten, den Anlagebedingungen,
den wesentlichen Anlegerinformationen sowie den Jahres- und Halbjahresberichten, die Sie kostenlos in deutscher Sprache bei Ihrer Vereinigte Volksbanken eG, über den
Kundenservice der Union Investment Service Bank AG, Weißfrauenstraße 7, 60311 Frankfurt amMain, Telefon 069 58998-6060, oder auf www.union-investment.de/downloads
erhalten. Diese Dokumente bilden die allein verbindliche Grundlage für den Kauf der Fonds. Verantwortlich für die Prämienaktion: Union Investment Privatfonds GmbH.
Stand: 17. September 2021.

Aus Geld Zukunft machen

1 gute Entscheidung
25 Euro monatlich
100% Zukunft
Jetzt zeitgemäß mit Fonds von
Union Investment sparen und
limitierten adidas Rucksack mit
Parley Ocean Plastic® sichern.*

Teilnahmebedingungen unter
www.diebank.de/sparenmitzukunft

Vereinigte Volksbanken an der Ecke Gartenstraße/Mercedesstraße in Sindelfingen. In dem Gebäude ist nicht nur die Hauptstelle der Zweigniederlassung Volksbank Sindelfingen untergebracht, sondern auch das Private Banking, die Vermö-
gensberatung und Vermögensverwaltung. Bild: Reichert
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Stromverbrauch kombiniert in kWh/100 km: 29,4 (NEFZ); 26,4–24,4 (WLTP); CO₂-Emissionen kombiniert in g/km: 0 (NEFZ); 0 (WLTP); elektrische Reichweite in km: 388–419 (WLTP) · 460–495 (WLTP innerorts)

Setzt die Seele unter Strom.
Lädt Batterien wieder auf.
DerTaycan Cross Turismo. Soul, electrified.

Sindelfingen: 46 Hektar für Firmenansiedlungen und Erweiterungen

„Das Potenzial dieses Wirtschaftsstandorts
ist noch lange nicht ausgeschöpft“

Mit dem Start-up Planet Sindelfingen hat die Wirtschaftsförderung
Sindelfingen GmbH (WSG) ein Gründerzentrum geschaffen, um das die
Stadt andernorts beneidet wird. Damit verfolgt die WSG das Ziel, die
Zukunft der Stadt als attraktiven Wirtschaftsstandort zu festigen und
auszubauen.

D arüber und was die Wirtschaftsförde-
rung Sindelfingen GmbH sonst noch

unternimmt, um die Wirtschaft Sindelfin-
gens zu unterstützen, sprach die SZ/BZ mit
Sascha Dorday, dem Geschäftsführer der
WSG.

Was braucht der Wirtschaftsstandort
Sindelfingen vor allem?
SaschaDorday: „Ausreichend attraktive Ge-
werbeflächen und -immobilien. Sie sind
Grundvoraussetzung, dass sich der Wirt-
schafts- und Technologiestandort Sindelfin-
gen weiterentwickeln kann. Nur wenn es
Platz gibt, können sich bestehende Unter-
nehmen vor Ort zukunftsfest aufstellen und
besteht auch die Chance, dass sich Firmen
mit Zukunftstechnologien wie KI ansie-
deln. Darum ist es für uns wichtig, nicht nur
frühzeitigZukunftstrends, Technologie- und
Branchenentwicklungen zu erkennen, son-
dern Firmen auch den Platz dafür bieten zu

können. Dazu haben wir für die Stadt eine
Wirtschaftsflächenstrategie erarbeitet.“

Wo gibt es diesen Platz in Sindelfingen?
Sascha Dorday: „Wir haben im Stadtgebiet
fünf Flächen mit insgesamt rund 46 Hektar
für künftige Entwicklungen identifiziert: die
Tübinger Allee, das Wiesle, die Erweiterung
Bühl Ost und Häslach West sowie Sei-
ler/Holder. Im Gewerbegebiet Häslach wur-
den seit Beginn der Vermarktung durch die
WSG alle fünf städtischen Gewerbegrund-
stücke verkauft. Auf einer der Flächen hat
die Heinrich Schmid GmbH & Co. KG ge-
rade mit dem Bau einer neuen Niederlas-
sungszentrale begonnen.“

Welchen Unternehmen haben Sie in den
letzten Jahren die Ansiedlung ermöglicht?
Sascha Dorday: „Wir haben zahlreiche klei-
ne und mittlere Unternehmen bei der Er-
weiterung oder Ansiedlung aktiv unter-
stützt und begleitet: bei der Suche, der Ver-
mittlung oder beim Kauf von Flächen und
Immobilien. Einige Beispiele: Beim Engi-
neering-Spezialisten IAV steuerten wir den
kompletten Ansiedlungsprozess. Die Atec
Innovation GmbH begleiteten wir bei der
Suche nach einer Fläche für denUmzug des
Firmensitzes nach Sindelfingen ins Gewer-
begebiet Mittelpfad und halfen dabei, dass
Atec auf einem benachbarten städtischen
Grundstück erweitern konnte. Weitere Bei-
spiele neuer Firmenbauten sind die Fir-
menzentralen der Bitzer SE oder der
Schnorr GmbH. Im Handwerk baute die
Arlt & Hanisch GmbH ein neues Büro- und
Gewerbegebäude.“

Das Flugfeld ist ja auch ein Teil des
Standorts Sindelfingen.
Sascha Dorday: „An der Aufsiedelung des
Flugfelds sind wir aktiv beteiligt. Zusam-
men mit dem Zweckverband Flugfeld ist es
uns gelungen, den nach dem Mercedes-
Benz-Werk größten Arbeitgeber auf den
Sindelfinger Teil des Flugfelds zu holen, die
heutige Akka GmbH & Co. KGaA. Dort
haben heute auch Unternehmen wie die

Star Deutschland GmbH oder die Kistler
Instrumente GmbH ihre Deutschlandzen-
tralen. Für das Flugfeld als neuen Unter-
nehmensstandort haben sich auch die
Schnür & Haller KG, das Ingenieurbüro
Stoll + Kollegen, die Manfred Kristen Ge-
bäudetechnik undWernerHeerGmbHoder
die Innovaphone AG entschieden. Für den
Sindelfinger Vorzeigegründer und heutigen
Mittelständler, den Automobilspezialisten
Karanfil Engineering GmbH & Co. KG, ha-
ben wir beim Baugelände beratend vermit-
telt.“

Welche Rolle spielen Unternehmens-
gründungen?
Sascha Dorday: „Wir bieten Neugründun-
gen und Start-ups mit innovativen Ge-
schäftsideen bevorzugt aus dem Bereich Di-
gitalisierung die bestmögliche Unterstüt-
zung. Der Start-up Planet Sindelfingen –
Gründerzentrum, Plattform für innovative
Geschäftsideen und Förderprogramm – ist
erfolgreich. Seit der Eröffnung im Jahr 2019
haben wir mit unserem ganzheitlichen An-
gebot elf junge Unternehmen bei ihrem
Start in die Selbstständigkeit unterstützt.
BeimLandeswettbewerb Start-up BWLocal
2020/2021 wurde die Stadt Sindelfingen für
das Gründungskonzept als ‚Gründungs-

freundliche Kommune‘ ausgezeichnet.“

Die Innenstadt benötigt Neuzugänge mit
Strahlkraft.
Sascha Dorday: „Wir haben um die Choco-
laterie Kevin Kugel geworben. Sie ist mit
unserer Unterstützung bei der Suche nach
einer geeigneten Fläche nach Sindelfingen
gekommen. Wir helfen bei der Suche von
Flächen oder Immobilien für die verschie-
densten Vorhaben. Zudem bieten wir mit
dem Wirtschaftsimmobilienportal auf unse-
rer Website einen Überblick aller uns be-
kannten Gewerbeflächen und -immobilien
öffentlicher und privater Anbieter in
Sindelfingen. Eine der wichtigsten Innen-
stadtentwicklungen auf dem ehemaligen
Post-/Voba-Areal ist aktuell erlebbar, nicht
zuletzt durch intensive Bürgerbeteiligungs-
prozesse.“

Welche Möglichkeiten haben Sie, um Ge-
werbetreibenden jetzt in der Corona-Zeit
zu helfen?
Sascha Dorday: „Wir haben ein ganzes Bün-
del an Hilfestellungen umgesetzt und unter-
stützen die Sindelfinger Gewerbetreiben-
den bei der Digitalisierung. Die Online-
Plattform sindelfingen-bringts.de ist zu
einemmultifunktionalen Branchenbuch ge-

wachsen und der Sindelfinger Stadtgut-
schein inzwischen fest etabliert. Wir küm-
merten uns um eine umfangreiche Bepflan-
zungsaktion in der Sindelfinger Mitte bei
derWiedereröffnung der Geschäfte. Die Ak-
tion ‚Zu Gast in meiner Stadt‘, mit der wir
unter anderem die Hotelbetriebe vor Ort
unterstützt haben, war sehr erfolgreich. Bei
der Vermarktung des Standorts auf Messen
und mit umfassender Werbung kümmern
wir uns auch um das Stadt- und das Tou-
rismusmarketing. Grundsätzlich wollen wir
Sindelfingenmit all seinen touristischenBe-
sonderheiten in der Region und auch über-
regional bekannter machen.“

Wo sehen Sie die wichtigsten Heraus-
forderungen der Zukunft?
Sascha Dorday: „Ich sehe drei große The-
men für den Wirtschaftsstandort Sindelfin-
gen und die Region: Die CO²-Reduzierung
in der Industrie zum Klimaschutz mit dem
damit verbundenen Strukturwandel, die
Fachkräftegewinnung sowie die Digitalisie-
rung als wesentlicher Motor der Transfor-
mation in den Unternehmen. Das Potenzial
dieses Wirtschaftsstandorts ist noch lange
nicht ausgeschöpft.“

Karlheinz Reichert

Beim Sindelfinger Unternehmertreff der Wirtschaftsförderung informiert Wirtschaftsförderer Sascha Dorday (am Rednerpult) Inhaber, Geschäfts-
führer und Führungskräfte über die Arbeit der WSG. Bild: z

Für bessere
Rahmenbedingungen

Die Förderung und Stärkung des
Wirtschafts- und Technologiestandorts
Sindelfingen mit attraktiven Rahmen-
bedingungen bestimmt die Arbeit der
Wirtschaftsförderung Sindelfingen
GmbH (WSG) in ihren Handlungsfel-
dern, bei Maßnahmen und Projekten.
Die WSG ist die zentrale Ansprech-

partnerin für Investoren, Unterneh-
men, Gründer und Start-ups. Sie för-
dert mit zahlreichen Projekten und
Angeboten die Entwicklung des
Standorts. Zugleich versteht sich die
WSG als aktive Dienstleisterin, bietet
Unterstützung an und vermittelt zu
Institutionen, Beratern und Behör-
den. Mit vielfältigen Veranstaltungen
trägt die WSG dazu bei, dass sich
Unternehmen vernetzen und Impulse
aufnehmen. z
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Böblingen: Nach fünfzig Jahren steht der Einzug ins eigene Firmengebäude auf dem Flugfeld bevor

50 Jahre Wörwag Pharma:
Gemeinsam für Gesundheit

Das Unternehmen steht in seinem fünfzigsten Jahr auf einer finanziell soliden Basis und verfolgt weiter-
hin eine Wachstumsstrategie. Im Mai erwarb Wörwag Pharma erstmals in seiner Geschichte einen eige-
nen Lohnhersteller und Entwicklungsdienstleister in Polen, noch vor Jahresende wird die neue Firmen-
zentrale auf dem Flugfeld bezugsfertig — entscheidende Meilensteine für zukünftiges Wachstum.
Investiert werden soll auch weiterhin: insbesondere in den Ausbau des globalen Produktportfolios und
die Erschließung neuer, internationaler Märkte. Ein Rückblick.

Kompetenz in Biofaktoren
Die Gesundheit des Menschen steht im Mittelpunkt: Das Böblinger Familien-
unternehmenWörwag Pharma hat sich während seines 50-jährigen Bestehens
als Spezialist für Biofaktoren, also Vitamine, Mineralstoffe und Spurenelemente,
etabliert und engagiert sich für deren klinischen Einsatz in der Prävention und
Behandlung von Zivilisationskrankheiten.

Rund 1200 Mitarbeiter entwickeln, produzieren und vertreiben Arzneimittel in
36 Ländern von Europa bis nach Asien und Südamerika, davon 22 internationale
Niederlassungen sowieVertriebspartner.

Das apothekenexklusive Produktangebot umfasst verschreibungspflichtige
Präparate wie auch OTC- (Over the Counter) Produkte sowie Nahrungser-
gänzungsmittel. Die Produkte werden vor allem zur Behandlung diabetischer
Folgeerkrankungen eingesetzt, wirken gegen Störungen des Nervensystems (Neu-
ropathien), stärken das Immunsystem oder unterstützen die Erhaltung eines
gesunden Bewegungsapparates.

Zukünftiger Standort Flugfeld
Bilder: Reichert/z

Magnerot Classic begründete den ersten Produkt- und
Forschungs-Schwerpunkt für das Unternehmen und zählt
bis heute zu den wichtigen Produkten.

Liebe Leserinnen, liebe Leser,

Während der letzten 50 Jahre prägten Unternehmergeist, aber auch
welt- und gesundheitspolitische Ereignisse die Firmenentwicklung.
Immer wieder waren Umdenken und Kreativität gefordert. Unserem
Firmengründer gelangen weitsichtige Entscheidungen, die das
Wachstum des Unternehmens vorangetrieben haben.Heute gestalten
rund 1200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 36 Ländern das
Unternehmen mit.

Gemeinsam stellen wir uns den Veränderungen und Herausforde-
rungen der Zukunft und entwickeln uns dabei weiter – mit dem Ziel,
immer mehr Menschen in immer mehr Regionen derWelt hochwirk-
same Produkte und innovative Gesundheitslösungen zu bieten.
Als Geschäftsführer eines traditionsreichen Familienunternehmens
über nehmen wir mit Stolz die Verantwortung für die Fortsetzung
dieser Erfolgsgeschichte, zusammen mit unseren Mitarbeitern und
Geschäftspartnern, für dasWohl unserer Patienten und Kunden.

Dr. Lucia Cinque, Gerhard Mayer, Jochen Schlindwein

Die Geschäftsführung von Wörwag Pharma (von links): Gerhard Mayer,
Dr. Lucia Cinque und Jochen Schlindwein.

Von der kleinen Stadtapotheke zum
internationalen Pharmaunternehmen.

Mit der Eröffnung der „Stadt-Apotheke“
in Stuttgart-Zuffenhausen im Jahr 1965
beganndie schwäbischeErfolgsgeschichte
des Apothekers Dr. FritzWörwag. Damals
ahnte noch niemand, dass sich die Stadt-
Apotheke als Keimzelle für das interna-
tionale Pharmaunternehmen entpuppen
würde. Bis heute ist und bleibt die
Apotheke die Basis, denn alle Wörwag
Pharma-Produkte sind nur apotheken-
exklusiv erhältlich.
Das Gründungsdatum des Unternehmens
geht ins Jahr 1971 zurück, weil Dr. Fritz
Wörwag damals pharmazeutische Präpa-
rate, Labore und Produktionsmaschinen
der Chemischen Fabrik Walter in Berlin
kaufte. Die erste Außendienstmitarbei-
terin wurde damals eingestellt, um den
hauseigenen Erkältungssaft und blut-
drucksenkende Mittel zu vertreiben.

Wörwag Pharma definierte das erste
Produktportfolio im Jahr 1981, als der
Firmengründer das Präparat Magnerot
Classic sowie weitere Mineralstoff-Prä-
parate kaufte. Damit legte er den Fokus
auf Magnesiumforschung mit besonderem
Schwerpunkt auf muskulären und kar-
diovaskulären Erkrankungen.

Mit dem Kauf der Präparate der Firma
Ankermann im Jahr 1985, dazu gehörte
neben B12-Ankermann auch das Präparat
Milgamma, entwickelte das Unternehmen
ein wichtiges Differenzierungsmerkmal,
denn das Produkt war die Basis der
wachsenden Produktpalette für die
Therapie vonNervenstörungen, oder „Neu-
ropathien“, die häufig bei Diabetes in
Folge eines VitaminB1-Mangels auftreten.
Weitere Ergänzungen der Neuropathie-
Produktreihe folgten, Wörwag Pharma
etablierte sich als Spezialist für diabeti-
sche Begleiterkrankungen, vor allem für
die diabetische Neuropathie.

Die deutsche Wiedervereinigung 1989
nutzte Dr. Fritz Wörwag, um in Richtung
Osten zu expandieren. 1993 eröffnete das
erste Büro in Budapest, Ungarn. Inner-
halb von zehn Jahren folgten zwölfweitere
Büros in Osteuropa, Russland und Zent-
ralasien.
ImJahr2001übernahmenMonikaWörwag
und Dr. MarcusWörwag die Geschäftslei-
tung und setzten die Internationalisie-
rung des Unternehmens in RichtungAsien

und Lateinamerika fort. Bis heute werden
regelmäßig neue Absatzmärkte erschlos-
sen – zurzeit die Vereinigten Arabischen
Emirate.

Das traditionsreiche Familienunterneh-
men stellt sich immer wieder erfolgreich
den Herausforderungen der Zeit und geht
Veränderungenmit.Heute führenGerhard
Mayer,Chief Financial Officer, und Jochen
Schlindwein, Chief Executive Officer,
gemeinsam mit Dr. Lucia Cinque, die im
Juni 2021 auf die neu geschaffene Stelle
als Chief Innovation Officer als dritte
Geschäftsführerin berufen wurde, das
Unternehmen in die Zukunft.
Der kontinuierliche und erfolgreiche Ent-
wicklungs- und Veränderungsprozess der
Firma geht also weiter. Wörwag Pharma
ist fit für weiteres Wachstum und bleibt
gleichzeitig seinen Wurzeln als Familien-
unternehmen treu.

Mineralstoffe und Vitamine

Internationalisierung &
Generationenwechsel

Zwischen Tradition und
Veränderung

Tanja Thoma-Ly
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Sindelfingen: Neben dem Mietwohnungsbau und dem Bauträgergeschäft liegt den Wohnstätten auch die Altstadt am Herzen

780 neue Wohnungen in der Planung und im Bau
Das größte Projekt der Sindelfinger Wohnstätten ist derzeit ein Mehrfamilienhaus-En-
semble im Baugebiet Allmendäcker II mit 95 Wohnungen. Auch wenn das Bauen in der
öffentlichen Wahrnehmung im Vordergrund steht, unterstreicht Geschäftsführer
Georgios Tsomidis: „Wir sind in allen Bereichen der Immobilie zuhause.“ Über die
Schaffung von Wohnraum hinaus sei vor allem die Instandhaltung bestehender Immo-
bilien, ohne die bezahlbare Mietpreise nicht möglich wären, die wichtigste Aufgabe
der Wohnstätten.

D en eigenen Wohnungsbestand erhalten sowie
Miet- und Eigentumswohnungen zu bauen, sind

das Kerngeschäft der Sindelfinger Wohnstätten.
Derzeit steckt dasUnternehmen 40Prozent derMiet-
erlöse in die Bestandsbewirtschaftung: in diesem
Jahr wie im vergangenen jeweils rund zwölf Millio-
nen Euro. „Wir wollen bezahlbaren Wohnraum er-
halten, da unter derzeitigen Bedingungen die Neu-
schaffung von günstigem Wohnraum kaum möglich
ist. Nur so können solch‘ günstige Mieten auch wei-
terhin gewährleistet werden. Natürlich achten wir
dabei darauf, die Wohnungen regelmäßig den mo-
dernen Ansprüchen unserer Mieter anzupassen, da-
mit sie sich wohlfühlen können“, zeigt der Wohn-
stätten-Chef auf. Rund 4200 Wohnungen haben die
Wohnstätten im Bestand. Die Mieter bezahlen im
Durchschnitt knapp sieben Euro pro Quadratmeter.
„Wo Gebäude technisch jedoch komplett abge-

wirtschaftet sind, müssen wir diese abreißen und
durch einen Neubau ersetzen“, so Georgios Tsomi-
dis. Das sei in diesen Fällen wirtschaftlicher und oft
sinnvoller als eine Sanierung im Bestand. So etwa
in der Goldmühlestraße. Anstelle von 36 alten, frei fi-
nanzierten Wohnungen entstehen 36 neue, bele-
gungsgebundene Wohnungen. Und: Statt der bisher
sechs Stellplätze werden es künftig 36 sein – in einer
Tiefgarage. Das Beispiel zeigt, dass Neubauten nicht
allein in neuen Siedlungen entstehen werden.

Die mittelfristige Planung der Wohnstätten sieht
einschließlich der begonnenenBauten rund 780Neu-
bauwohnungen vor, mit einer hochgerechneten In-
vestitionssumme von 430 Millionen Euro.

Knapp 200 Wohnungen im Allmendäcker II

Im Baugebiet Allmendäcker II errichten die Wohn-
stätten an der Elisabeth-Selbert-Straße für etwa 35
MillionenEuro achtGebäude. In einerHälfte derAn-
lage entstehen 48 Mietwohnungen, in der anderen
Hälfte 47 Eigentumswohnungen. Einziger Unter-
schied wird die Gestaltung der Dachgeschosse sein.
Zudem werden 25 der 48 Mietwohnungen öffentlich
gefördert. Das heißt, die Wohnstätten bekommen 1,8
Millionen Euro Zuschuss aus dem Landeswohn-
raumförderprogramm und müssen die Wohnungen
deshalb 30 Jahre lang an den Personenkreis, der die
Förderbedingungen erfüllt, zu einem vorgeschrie-
benen Mietzins überlassen (derzeit 8,30 Euro pro
Quadratmeter).
Ende September haben die Wohnstätten mit der

Vermarktung der Mietwohnungen begonnen. Sie
werden im kommenden Jahr fertiggestellt und sol-
len von Mai bis September abschnittsweise bezogen
werden können. Die Eigentumswohnungen werden
ebenfalls 2022 fertig. Im Gegensatz zu vielen ande-
ren Bauträgern verkaufen die Wohnstätten diese

Wohnungen nicht vom Plan weg oder bereits in der
Rohbauphase. Georgios Tsomidis: „Wir haben ein
sehr gutes Produkt und sind überzeugt, dass die
potenziellen Käufer davon begeistert sein werden.“
Nicht nur an der Großbaustelle, sondern an allen

möglichen Ecken wehen in Allmendäcker II die Fah-
nen mit dem Schriftzug und dem Logo der Wohn-
stätten. Aus einem einfachen Grund: Das Unter-

nehmen hat sich dort weitere Bauplätze gesichert
und will bis 2024 vier weitere Grundstücke bebauen;
eines mit 21 Eigentumswohnungen und drei mit ins-
gesamt 76 Mietwohnungen. Die Investitionssumme:
rund 36Millionen Euro. Insgesamt planen dieWohn-
stätten im Gebiet Allmendäcker II etwa ein Drittel
Eigentumswohnungen und zwei Drittel Mietwoh-
nungen.

Mietwohnungen entstanden auch in den beiden
Obergeschossen des Wohnstätten-Projekts Olgaeck
in Darmsheim. Die Kindertagesstätte im Erdge-
schoss hat bereits geöffnet, die Wohnungen darüber
sind bereits vermietet und werden derzeit bezogen.
Gesamtkosten: knapp sechs Millionen Euro.

Erhalt der Altstadt

Die Traube, Baujahr 1461, steht unter Denkmal-
schutz und muss aufwändig saniert werden. Insge-
samt investieren die Wohnstätten dort knapp sechs
Millionen Euro. Hinter der Traube stand bis kurz vor
Ende des Zweiten Weltkriegs eine Scheune. Erhal-
ten ist noch deren Gewölbekeller, der nun wieder
überbaut wird.
Der Neubau über dem Keller soll Platz für einen

Gastronomiebetrieb bieten. Im ersten Obergeschoss
wird ein Versammlungsraum entstehen, den die
Wohnstätten selbst nutzen wollen. Im zweiten OG
sind zwei kleineren Wohneinheiten vorgesehen. Alt-
und Neubau sollen auf allen Ebenen miteinander
verbunden werden. Die neue Traube kann voraus-
sichtlich im Frühjahr/Sommer 2023 öffnen, sofern
die Baustoffknappheit, Corona-Regularien oder wei-
tere historische Funde nicht zu einer Verzögerung
führen.
FürdieWiedereröffnungderGaststätteHirschgibt

es noch keinen Zeitplan. Er sei guter Hoffnung, dass
auch in dieses Projekt bald Bewegung komme, sagt
Georgios Tsomidis. Das sei aber längst nicht gleich-
bedeutend mit der Wiederinbetriebnahme. Vorher
seien hier erhebliche Investitionen notwendig.

Karlheinz Reichert

Georgios Tsomidis, Geschäftsführer der Wohnstätten Sindelfingen GmbH.

Im Allmendäcker II bauen die Wohnstätten acht Mehrfamilienhäuser mit insgesamt 95 Wohnungen. 48 Mietwohnungen und 47 Eigentumswohnungen sind auf jeweils vier Häuser aufgeteilt. Die Wohnungen werden im Lauf des kommenden Jahres bezugsfertig.

Grundsteinlegung für den Neubau hinter der Traube und offizieller Beginn der Sanierung des denkmalge-
schützten Gasthauses (von links): Georgios Tsomidis, Architekt Martin Ritz von Glück + Partner sowie Sin-
delfingens OB Dr. Bernd Vöhringer.

Die Wohnungen in den Obergeschossen werden derzeit bezogen.

Ein Blick in die Zukunft der Elisabeth-Selbert-Straße. Weitere Informationen zum Projekt Allmend Fields gibt es über den QR-Code. Bilder: Reichert (4), z (2); Grafik: z

Farbenfroh: Das Olgaeck in Darmsheim. Die Wohnstätten haben dort knapp sechs Millionen Euro investiert. Die Kindertagesstätte im Erdgeschoss ist bereits in Betrieb.

Am Fanny-Hensel-Weg in Maichingen haben die Wohnstätten 27 Mietwohnungen geplant.
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Kreis Böblingen: Die Kreissparkasse Böblingen ist sich ihrer besonderen Verantwortung bewusst

Nachhaltig für die Region
Für die Kreissparkasse Böblingen ist Nachhaltigkeit mehr als der Schutz
der Umwelt. Die Bereitschaft, soziale Verantwortung zu übernehmen
und andere Akteure bei ihren Vorhaben zu unterstützen, zählt ebenso
dazu wie eine gute Unternehmensführung. Gerade als Finanzdienst-
leister ist sich die Kreissparkasse dieser besonderen Verantwortung
bewusst. Und das bereits seit ihrer Gründung vor knapp 200 Jahren.

A uch wenn im vergangenen Jahr die
Corona-Pandemie die volle Aufmerk-

samkeit verlangte, hat verantwortungsvol-
les und nachhaltiges Wirtschaften bei der
Kreissparkasse Böblingen nicht an Bedeu-
tung verloren.

Nachhaltige Finanzberatung

So wurden die Weichen für mehr Nachhal-
tigkeit in der Finanzberatung gestellt. Be-
reits Anfang Mai 2021 wurde dieses Thema
fest in den Anlageberatungsprozess inte-
griert und alleKundinnenundKundenwer-
den proaktiv darauf angesprochen. Damit
ist die Kreissparkasse zeitlich vor dem ge-
setzlichen Termin, der ab August 2022 die
Abfrage der Nachhaltigkeitspräferenzen in
der Kundenberatung verpflichtend machen
wird. Darüber hinaus wird das Kreditinsti-
tut sein Angebot an nachhaltigen Produk-
ten, die die ESG-Kriterien erfüllen, regel-

mäßig erweitern. Dabei steht ESG für die
Bereiche Umwelt (Environmental), Soziales
(Social) und verantwortungsvolle Unterneh-
mensführung (Governance).

Auf dem Weg zur CO²-Neutralität

Mit dem Ziel der CO²-Neutralität hat die
Kreissparkasse Böblingen zudem ein Pro-
jekt gestartet, mit dem eine ganzheitliche
CO²-Strategie entwickelt werden soll. Nach
dem Erfassen der aktuellen Emissionen
werden Potenziale zur Einsparung von CO²
ermittelt sowie konkrete Maßnahmen fest-
gelegt, um dann Schritt für Schritt die CO²-
Emissionen zu senken. Ein großer Schritt
wurde mit dem Umstieg auf Ökostrom be-
reits vollzogen.
Auf dieser fundierten Basis ist das Kre-

ditinstitut der Selbstverpflichtung der Spar-
kassen für klimafreundliches und nachhal-
tiges Wirtschaften beigetreten. Diese be-

inhaltet u. a. eine CO²-Neutralität im eige-
nen Betrieb bis spätestens 2035.

Nachhaltig unterwegs

Elektrofahrzeuge und emissionsarme Hy-
bridautos treiben den Wandel der Mobilität
voran. Deshalb stehen bereits seit 2018 den
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der
Kreissparkasse rein elektrische Smarts für
Dienstfahrten zur Verfügung. Mitte 2020
wurde der Fuhrpark dannumdrei rein elek-
trische VW E-Up!s und eine Hybrid-A-Klas-
se von Mercedes erweitert.
Geladenwerden diese imSinne derNach-

haltigkeit mit 100 Prozent Ökostrom der lo-
kalen Stadtwerke an den Ladesäulen in den
Direktionsgebäuden. Zwei der Ladestatio-
nen in der Böblinger Tiefgarage der Spar-
kasse sind dabei öffentlich zugänglich.
Neben demÖkostrom der Stadtwerke nutzt
das Kreditinstitut auch eigene Energiequel-
len. Insgesamt produziert es über
45 000 kWh pro Jahr durch Fotovoltaik.

1 Million Euro für die Region

Der Fokus des gemeinwohlorientierten En-
gagements der Kreissparkasse und ihrer So-
zial- bzw. Kulturstiftung lag im vergange-

nen Jahr darauf, den Menschen während
der Pandemie zur Seite zu stehen. Die Spen-
den- und Sponsoringsumme belief sich ins-
gesamt auf knapp1MillionEuro. EineGroß-
spende in Höhe von 93 000 Euro stellte die
Kreissparkasse 19 Vereinen und Institutio-
nen zur Verfügung, die in der Corona-Zeit
besondere Projekte ins Leben gerufen ha-
ben oder im Gesundheits-, Sport- oder So-
zialbereich aktiv sind. Dazu zählten unter
anderem die drei Fördervereine für die Kli-
niken in Böblingen/Sindelfingen, Herren-

berg und Leonberg sowie die Kreisverbän-
de der Caritas und des Deutschen Roten
Kreuzes. Damit will die Kreissparkasse an-
erkennen, dass insbesondere Ärzte und
Pflegepersonal der Kliniken sowie der Hilfs-
organisationen Außergewöhnliches geleis-
tet haben. Auch im Jahr 2021 hat die Kreis-
sparkasse wieder eine Vielzahl von Ver-
einen und Projekten aus den verschiedens-
ten Bereichen unterstützt.

Miriam Höhn

Auf dem Dach der Böblinger Sparkassen-Zentrale sind fünf Bienenvölker angesiedelt, die einen
unverzichtbaren Beitrag zu einem funktionierenden Ökosystem liefern. Das Bild zeigt die Honig-
ernte im August dieses Jahres.

Die umweltschonenden Elektroautos der Kreissparkasse fahren mit 100 Prozent Ökostrom. Bilder: z

Schömberg/Renningen: Das Kompetenzzentrum Beruf und Gesundheit unterstützt dabei, gesundheitsförderliche Arbeitsbedingungen zu gestalten

Weiterbilden und gesund arbeiten
Qualifizierte Arbeit und individuelle Gesundheit hängen voneinander ab.
Sie bedingen sich sogar: Nur wenn Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
passgenau qualifiziert und voll belastbar sind, können sie ihr Leistungs-
potenzial richtig entfalten. Diese Erkenntnis treibt die Arbeit im
Kompetenzzentrum Beruf und Gesundheit an. Als Marke des Berufs-
förderungswerks Schömberg und pro.Di vereint es das Know-how der
beruflichen Bildung mit Gesundheitsthemen am Arbeitsplatz.

A rbeitgeber haben die Möglichkeit, sich
am Kompetenzzentrum Beruf und Ge-

sundheit individuell zu Themen der Quali-
fizierung von Mitarbeitern, ihrer Gesund-
heit und Präventionsmöglichkeiten am
Arbeitsplatz oder der Wiedereingliede-
rungsperspektiven nach überstandener
Krankheit beraten zu lassen.

Gesundheit braucht
Rahmenbedingungen

Gesunde Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
sichern die Wettbewerbsfähigkeit eines je-
denUnternehmens.Mit systematischenund
gesundheitsfördernden Strukturen und

Prozessen können Arbeitgeber nachhaltig
die Gesundheitskompetenz ihrer wichtigs-
ten Ressource fördern und ihre Beschäftig-
ten zu einem eigenverantwortlichen und ge-
sundheitsbewussten Verhalten befähigen.
Ein Obstkorb oder ein ergonomischer

Arbeitsplatz sind heute in vielen Büros an-
zutreffen, betriebliches Gesundheitsma-
nagement ist aber mehr. Es ist eine Philo-
sophie mit gelebten Themen, Regeln oder
wiederkehrenden Angeboten, die fest im
Berufsalltag implementiert werden. Denn
Gesundheit braucht Raum und dafür wer-
den Rahmenbedingungen benötigt. Das
Kompetenzzentrum unterstützt Unterneh-
men dabei, gesundheitsförderliche Arbeits-

bedingungen zu gestalten und damit ver-
bunden die Leistungsfähigkeit, Zufrieden-
heit und Motivation der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter zu steigern.

Weiterbildung und berufliche
Qualifizierung

Seit vielen Jahren bilden qualifizierte Aus-
bilder im Berufsförderungswerk und bei
pro.Di immer wieder aufs Neue Fachkräfte
in kaufmännischen oder technisch-gewerb-
lichen Schwerpunkten aus. Auf diese Ex-
pertise greift das Kompetenzzentrum zu-
rück, um maßgeschneiderte Weiterbildun-
gen von Mitarbeitern u. a. in den Bereichen
der Metallbearbeitung, CAD-Konstruktion,
Qualitätskontrolle oder im Steuerfach an-
zubieten. Dafür stehen großzügig geschnit-
tene und hochwertig ausgestattete Räum-
lichkeiten am Standort Renningen bezie-
hungsweise Schömberg zur Verfügung. Die

Geschäftsstelle in Renningen wurde erst im
April 2021 eröffnet und präsentiert sich als

zeitgemäßer Neubau – ideale Bedingungen
also für gezielteMitarbeiterschulungen oder
eine einzelne Seminarreihe.

Fachkräftelieferant –
zwei Mal im Jahr

Auf der Suche nach motivierten Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmern für Unter-
nehmen, Konstruktionsbüros oder die fer-
tigende Metallindustrie sind frisch ausge-
bildete Absolventen einer Umschulung eine
Bereicherung für den Arbeitsmarkt. Zwei
Mal im Jahr enden im Berufsförderungs-
werk und bei pro.Di die Ausbildungs-
zyklen: Anfang Februar und Juli starten er-
folgreiche Absolventen ins Arbeitsleben
durch oder suchen im Rahmen ihrer Aus-
bildung ein Praktikum, um sich für den zu-
künftigen Job zu empfehlen.

Tobias Rigling

Im Frühjahr wurde die Geschäftsstelle Stuttgart des Berufsförderungswerks Schömberg in Renningen eröffnet. Dort gibt es ideale Bedingungen
für gezielte Mitarbeiterschulungen oder eine einzelne Seminarreihe. Bild: z

Mit Blick von außen: Gesundheitskompetenz am Arbeitsplatz entwickeln. Bild: Adobe Stock

Mehr Infos unter oben stehendemQR-Code so-
wie https://www.beruflich-weiterkommen.de
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Kreis Böblingen: Die BWPOST Böblingen sorgt dafür, dass rund 30 Millionen Sendungen jährlich bei den Kunden ankommen

Alle Dienstleistungen aus einer Hand
285 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind dafür verantwortlich, dass
jährlich rund 30 Millionen Sendungen bei den Kunden ankommen. Über
2500 Geschäftskunden vertrauen der BWPOST Böblingen täglich ihre
Briefsendungen an. Die Geschäftsführer Liborio Pecora und Christoph
Deninger haben gemeinsam mit ihrem kompetenten Team die BWPOST
zu einem der führenden privaten Postdienstleister entwickelt.

G uter Service und größtmögliche Trans-
parenz, von der Briefannahme bis zur

Zustellung, sind das A und O“, sagt Liborio
Pecora. Christoph Deninger ergänzt: „Wir
binden unsere Kunden nicht mit langfristi-
gen Verträgen, sondern überzeugen sie
durch Qualität.“ Die beiden Geschäftsfüh-
rer der BWPOSTBöblingen können sich auf
ein eingespieltes Mitarbeiterteam verlas-
sen. „Wir sind auf unser kompetentes Mit-
arbeiterteam sehr stolz. Die vielen Bewer-
bungen, die Jahr für Jahr bei uns eingehen,
sprechen ebenfalls eine deutliche Sprache“,
macht Liborio Pecora deutlich.
Bei den Landtagswahlen im März und

den Bundestagswahlen im September wa-
ren die BWPOST-Mitarbeiter einmal mehr
gefordert. „Wir hatten eine zusätzliche Zu-
stellmenge von rund 175 000 Sendungen. Im
Verbund mit den Wahlwerbungen der Par-
teien ergab dies eine Gesamtmenge von fast
200 000 Sendungen. Von den Städten und
Gemeinden wurde unsere Qualität in den
höchsten Tönen gelobt. Darüber freuen wir
uns sehr. Ein großer Dank geht an unsere
Zustellerinnen und Zusteller für die hohe
Leistungsbereitschaft, Flexibilität und die
herausragende Arbeit“, sagt BWPOST-Ver-

triebsleiterin Alessandra Pecora.
Damit die Qualität weiterhin den höchs-

ten Ansprüchen gerecht wird, werden die
Mitarbeiter regelmäßig im hauseigenen
Schulungszentrum in der Böblinger
Straße 76 in Sindelfingen geschult, weiter-
gebildet und qualifiziert. Vor allem auf den
persönlichen Kontakt zur Kundschaft legt
man großen Wert. „Wir haben großes Ver-
trauen in unser Team. Das muss auch so
sein, schließlich stehenderDatenschutz und
das Briefgeheimnis bei der täglichen Arbeit
an erster Stelle“, so Liborio Pecora.

Klimaschutz im Fokus

Um den Mitarbeitern die tägliche Arbeit zu
erleichternunddemKlimaschutz gerecht zu
werden, hat man 90 E-Bikes und drei Elek-
tro-Fahrzeuge angeschafft. „Den ökologi-
schen Aspekt haben wir bei jeder Investi-
tion fest imBlick“, sagt ChristophDeninger.
Liborio Pecora ergänzt: „Unsere Mitarbei-
ter sind begeistert und möchten die E-Fahr-
zeuge längst nicht mehr missen.“ Solarpa-
nels auf dem Dach sorgen für Rückgewin-
nung. Die Leichtkraftfahrzeuge haben zwei
Sitze und sind mit einem speziellen Regal-

system mit Verrastung zum einfachen Be-
und Entladen sowie einer Diebstahlsiche-
rung ausgerüstet. „Bis zum Jahr 2023 möch-
ten wir unseren Fuhrpark komplett auf E-
Bikes und Elektro-Fahrzeuge umstellen“, so
Liborio Pecora.
Zum Kundenstamm der BWPOST zäh-

len viele regional und überregional tätige
Firmen, Städte, Kommunen, Finanzämter,
Amtsgerichte und andere öffentliche Ein-
richtungen. Sie schätzen vor allem die kos-
tengünstige Preispolitik sowie den hohen
Qualitätsstandard. Die Produkte und Prei-
se sind ganz individuell auf die Bedürfnisse
der jeweiligen Kunden zugeschnitten. „Neu-
kundendürfen sich gernepersönlich bei uns

melden. Wir informieren sie dann gerne
über die interessanten Konditionen und
Preisvorteile gegenüber Wettbewerbern“,
sagt Alessandra Pecora.

Imposantes Wachstum

Seit dem 2. Mai 2005 besteht die BWPOST
Böblingen. „Wir sind damals mit 15 Mit-
arbeitern und 750 täglichen Briefsendun-
gen gestartet. Diese Zahlen spiegeln die be-
eindruckende Dimension unseres Wachs-
tums wider. Wir sind gemeinsam mit unse-
ren Mitarbeitern jedes Jahr kontinuierlich
gewachsen. Dass wir diese großartige Ent-
wicklung nehmen würden, das war vor

16 Jahren in dieser Form nicht absehbar“,
sagt Liborio Pecora.

Effizient und kostensparend

Das Unternehmen bietet seinen Kunden
auch die Möglichkeit, die Post digital vom
Arbeitsplatz aus zu versenden. Die Sen-
dungen werden als PDF über eine sichere
Verbindung hochgeladen und durch die
BWPOST-BB.digital abgeholt. Die digitale
Post macht die Prozesse für die Kundschaft
effizienter und man spart dadurch bares
Geld. Ein weiterer Vorteil: Die Kunden ma-
chen sich unabhängig von Abholzeiten und
Abholkosten.
„Mit unserem Full Service von der Abho-

lung zur Frankierung über die Zustellung
bis hin zu einer möglichen Adressrecherche
erhalten unsere Kunden bei uns alle Dienst-
leistungen aus einer Hand“, verdeutlicht
Liborio Pecora. Bereits seit 2010 wird die
BWPOST nach der zertifizierten Qualitäts-
managementnorm DIN EN ISO 9001:2008
überprüft.
In den Folgejahren wurden diese Quali-

tätsstandards kontinuierlich ausgebaut und
verbessert, sodass man jährlich eine erfolg-
reiche Requalifizierung erlangte. Eine um-
weltfreundliche Dienstleistungskette ist
selbstverständlich. Aus diesemGrund ist die
BWPOST seit 2014 auch im Rahmen des
Umweltmanagements nach der Norm DIN
EN ISO 14011 zertifiziert.

Daniel Krauter

Über 2500 Geschäftskunden vertrauen der BWPOST Böblingen täglich ihre Briefsendungen an. Bilder: z

Liborio Pecora Christoph Deninger

PERSÖNLICH.
Ihre Ansprechpartner vor Ort –
servicestark und immer für Sie da

WELTWEIT.

EINZIGARTIG.

Ob Brief, Paket oderWarensendung –
wir versenden in die ganzeWelt

Ihre Sendungen liegen uns am
Herzen – jeder Brief, jeden Tag

Jetzt unter www.bwpost-bb.de oder per
Mail an kundenservice@bwpost-bb.de
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Mainhardt/Kreis Böblingen: Als einziger Mineralbrunnen in Baden-Württemberg verzichtet Aqua Römer vollständig auf Einweg

Mehrweg ist Klimaschutz
Mineralwasser wird in Baden-Württemberg oft in Einwegflaschen ver-
kauft – als Sixpack oder im schwarzen Kasten des Petcycle-Systems. Da-
bei werden die Flaschen nur ein einziges Mal verwendet und dann ver-
nichtet. Aqua Römer aus Mainhardt im Kreis Schwäbisch Hall geht einen
anderen Weg. Man verzichtet vollständig auf Einweg und setzt für das
gesamte Sortiment zu 100 Prozent Glas- und PET-Mehrweggebinde ein.

A uch die Deutsche Umwelthilfe weist auf
die Bedeutung desMehrwegsystems für

den Klimaschutz hin. Werden Getränke in
Mehrwegflaschen abgefüllt, trage das nach-
weislich zur Reduktion der CO²-Emissionen
bei. Während Einwegflaschen nur ein ein-
ziges Mal benutzt werden, können PET-
Mehrweg-Flaschen bis zu 20 und Glasfla-
schen bis zu 50 Mal wiederbefüllt werden.
Das spart nicht nur Energie und Ressour-
cen, sondern reduziert auch die Emission
klimaschädlicher Treibhausgase.

Der nachhaltige Weg

„Wer den Schutz der Umwelt und natürli-
cher Ressourcen ernst meint, muss auf
Mehrweg setzen“, ist Nadja Ohlendorf, Ge-
schäftsführerin Aqua Römer, überzeugt.
Wichtig zuwissen: Jeweiter eine FlascheMi-
neralwasser transportiert werdenmuss, des-
to schlechter ist ihre Ökobilanz. Regionale
Mineralbrunnen wie Aqua Römer überzeu-
gen mit kurzen Wegen von der Quelle bis in
den Handel. Das wirkt sich positiv auf die
CO²-Bilanz jeder einzelnen Flasche aus.

Öko-Test „sehr gut“

Anders als Leitungswasser, das chemisch
aufbereitet wird, ist Mineralwasser ein Na-
turprodukt, das den menschlichen Körper
mit wichtigen Mineralien wie Calcium oder
Magnesium versorgt. Neben der natürli-
chen Reinheit haben Aqua Römer Quelle
Classic und Naturpark Quelle Spritzig mit
dem Verzicht auf Einweggebinde auch die
Experten von Öko-Test überzeugt und in
Ausgabe 07/21 beide das Gesamturteil „sehr
gut“ erhalten.

Pionier in Sachen Mehrweg

BeimThemaMehrwegwar AquaRömer der
Branche oft voraus und führte bereits 1998
als erster Brunnen im Südwesten PET-
Mehrweg ein. Der Traditionsbrunnen nutzt
die Poolflaschen der Genossenschaft Deut-
scher Brunnen. Das Prinzip ist einfach: Die-

selben Flaschen werden von unterschiedli-
chen Brunnen verwendet. Das erleichtert
Handel und Verbrauchern die Rückgabe
leerer Flaschen und verkürzt die Trans-
portwege.
So kann das Mehrwegsystem seine öko-

logischen Vorteile gegenüber Einweg voll
entfalten. Vielen Verbraucherinnen und
Verbrauchern vertraut ist die klassische Per-

lenflasche mit der Prägung „Leihflasche
Deutscher Brunnen“, wie sie auch für Na-
turpark Quelle verwendet wird. Für Aqua
Römer Quelle kommt die neue, moderne
Poolflasche zum Einsatz, wofür der Brun-
nen aus Mainhardt 2018 mit demMehrweg-
Innovationspreis der Deutschen Umwelt-
hilfe und der Stiftung Initiative Mehrweg
ausgezeichnet wurde. Konrad Schneider

Info

1,5 Millionen Tonnen CO² könnte man
einsparen, wenn alle alkoholfreien
Getränke in Mehrwegflaschen abge-
füllt würden. Das entspricht dem
CO²-Ausstoß von 950 000 Mittelklasse-
wagen.

Bilder: z

Traditionsbrunnen
aus der Region

Aqua Römer ist ein mittelständisches
Familienunternehmen aus dem Land-
kreis Schwäbisch Hall. Mit rund 130
Mitarbeitenden produziert und ver-
treibt Aqua Römer Mineral- und Heil-
wasser sowie Erfrischungsgetränke.
Als einziger Brunnen in Baden-Würt-
temberg setzt Aqua Römer zu 100 Pro-
zent auf Mehrweggebinde.

Das Portfolio umfasst neben der Pre-
miummarke Aqua Römer Quelle und
der Familienmarke Naturpark Quelle
das Heilwasser Mainhardter Römer-
quelle und die kalorienreduzierten
„Leicht & Fit“-Limonaden.

Aqua Römer ist exklusiver Lizenzpart-
ner der Limonadenmarke „deit“ für
Baden-Württemberg.

Anders, weil:
unsere nachhaltigen
Geldanlagen auch
nachhaltig Ertrag
ermöglichen.

Oberbank Filiale Böblingen
Stuttgarter Straße 10, 71032 Böblingen
Tel +49 7031 73416 0 bz@oberbank deTel. +49 7031 73416-0, bz@oberbank.de
Beachten Sie, dass Veranlagungen in InvestmentfondsanteileWertschwankungen unterliegen sowie mit nachstehenden Risiken verbunden sind:
(Aktien-)Marktrisiko: Verschlechterung des (Aktien-)Marktumfeldes; Währungsrisiko: negative Entwicklung von Fremdwährungen, Abweichung der Portfolioentwicklung von der allgemeinen Marktentwicklung.
Das Österreichische Umweltzeichen (Registrierungsnummer: UW 681) wurde vom Bundesministerium für Nachhaltigkeit und Tourismus für die „3 Banken Dividenden-Aktienstrategie“, den „3 Banken Nachhaltigkeitsfonds“, den „3 BankenMensch & Umwelt Aktienfonds“ und „den 3 Banken
Mensch & Umwelt Mischfonds“ verliehen, weil bei der Auswahl der Aktien neben wirtschaftlichen auch ökologische, soziale und Governance-Kriterien beachtet werden. Das Umweltzeichen gewährleistet, dass diese Kriterien und deren Umsetzung geeignet sind, entsprechende Aktien auszuwählen.
Dies wurde von unabhängiger Stelle geprüft. Die Auszeichnungmit demUmweltzeichen lässt keine Rückschlüsse auf die künftigeWertentwicklung des Investmentfonds zu. Weitere Informationen zum österreichischen Umweltzeichen und den Richtlinien für nachhaltige Finanzprodukte finden Sie
unter www.umweltzeichen.at/de/produkte/finanzprodukte
Hierbei handelt es sich um eine Marketingmitteilung. Die Angaben in diesem Dokument dienen lediglich der unverbindlichen Information der Kunden und ersetzen keinesfalls die Beratung für den An- und Verkauf vonWertpapieren. Die Kurse gelten per Stichtag und sind freibleibend. Alleinverbind-
liche Rechtsgrundlage für den Kauf von Investmentfondsanteilen ist der jeweilige Prospekt. Bitte beachten Sie auch die „Wesentliche Anlegerinformation“ (KID). Der veröffentlichte Prospekt des hier genannten Fonds sowie das KID in der jeweils aktuellen Fassung stehen für den interessierten Anleger
in deutscher Sprache jedenfalls in der Oberbank AG, Niederlassung Deutschland, Oskar-von-Miller-Ring 38, D-80333 München während der üblichen Geschäftsstunden zur kostenlosten Ausgabe bereit. Diese Unterlagen können bei Fonds der 3 Banken-Generali Investment-Gesellschaft m.b.H.
auch unter www.3bg.at abgerufen werden.
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Sindelfingen: Aus 34 alten Mietwohnungen der Baugenossenschaft werden 34 neue und eine große Tiefgarage

Großes Projekt am Floschenstadion
Die Baugenossenschaft Sindelfingen sieht ihren Arbeitsschwerpunkt nach
wie vor in Sindelfingen, ist aber längst nicht mehr ausschließlich hier
tätig. Wagte sie bereits vor Jahren den Schritt nach Grafenau, so reicht
das Geschäftsgebiet jetzt im Osten bis nach Stuttgart, im Südwesten
bis in den äußersten Zipfel des Kreises Böblingen, nach Mötzingen,
und im Nordwesten bis in den Enzkreis, in den Tiefenbronner Ortsteil
Lehningen.

E ines ihrer derzeit größten Projekte hat
die Baugenossenschaft vor wenigenWo-

chen am Sindelfinger Floschenstadion be-
gonnen.Dortwerden an der Erlen- undWei-
denstraße fünf Gebäude mit 34 Mietwoh-
nungen abgerissen. „Eine Sanierung wäre
nicht wirtschaftlich gewesen“, sagt Markus
Singer, einer der beiden Vorstände der Bau-
genossenschaft.
AußerdemstammtendieHäuser aus einer

Zeit, in der die wenigsten Mieter ein Auto
besaßen. Es fehlt dort deshalb inzwischen
an Garagen und Stellplätzen. Die Bauge-
nossenschaft investiert auf dem Areal acht
Millionen Euro und wird dort wieder fünf
Häuser mit 34 Wohnungen errichten – auf
einer Tiefgarage mit 50 Stellplätzen. Be-
zugsfertig sollen die Wohnungen im
Herbst/Winter 2023 sein.

Anspruch der Mitglieder

Wie die Altbauwohnungen wird die Bauge-
nossenschaft die Neubauten in den Eigen-
bestand nehmen, auch um die Interessen
ihrer rund 1200 Mitglieder zu wahren, denn
jedes Mitglied hat Anspruch auf eine Miet-

wohnung. Oder andersherum: Derzeit wird
nur als Mitglied aufgenommen, wer ein
ernsthaftes Interesse darüber nachweisen
kann, dass er in eine Wohnung der Bauge-
nossenschaft einziehenwill. Zugleichhat die
Genossenschaft den Erwerb von Geschäfts-
anteilen begrenzt. Sie will sich so vor Divi-
dendenjägern schützen, denn sie schüttet
seit Jahren vier Prozent auf das eingesetzte
Kapital aus – in Zeiten desNiedrigzinses ein
stattlicher Ertrag.
Zum nächsten in Sindelfingen anstehen-

denProjektmüssen dieMitarbeiter derBau-
genossenschaft praktisch nur die Straßen-
seite wechseln. Ziemlich am unteren Ende
der Ziegelstraße wird ein Wohn- und Ge-
schäftshaus entstehen. Wann der Altbau
dem Erdboden gleichgemacht wird, steht
noch nicht ganz fest. Im Frühjahr soll auf al-
le Fälle mit dem Bau der Gewerbeeinheiten
im Erdgeschoss und den darüber liegenden
18 Wohnungen begonnen werden. „Wir ha-
ben entschieden, dass wir das Haus in den
Bestand nehmen werden“, sagt Vorstand
Christian Zeisler.
Die Sanierung des Maichinger Widdum-

hofs (fünf Wohnungen und drei neue Rei-

henhäuser), dessen ältester Gebäudeteil aus
dem Jahr 1502 stammt, soll zum Jahresen-
de hin abgeschlossen werden.

Ebenfalls vor dem Abschluss steht der
Neubau des Gemeindezentrums in Mötzin-
gen. Investoren, Eigennutzer wie Kapital-

anleger, können dort noch einsteigen. Drei
Wohnungen – eine im Bereich des betreu-
ten Wohnens und zwei Eigentumswohnun-
gen – stehen noch zum Verkauf.

Viele Nutzungsmöglichkeiten

Außer frei finanzierten Wohnungen für Fa-
milien umfasst die Anlage zwölf barriere-
freie Zwei- bis Drei-Zimmer-Seniorenwoh-
nungen, drei barrierefreie Ein-Zimmer-Pfle-
geappartements (auch für junge pflegebe-
dürftige Menschen), eine ambulant betreu-
te EMILIA-Wohngemeinschaft der Sindel-
finger Stiftung Innovation und Pflege, eine
Tagespflege für zehn Gäste, eine Zahnarzt-
praxis und durch die Kooperation mit der
Gemeinde einen Bürgersaal und das Büro
des Bürgernetzwerks.
In Lehningen entstehen vier Doppelhaus-

hälften, ein Gebäude mit fünf öffentlich ge-
förderten Mietwohnungen und eines mit
fünf Eigentumswohnungen. In die mitein-
ander verbundenen Erdgeschosse der bei-
den Häuser wird ebenfalls eine EMILIA-
Wohngemeinschaft einziehen. EMILIA
steht für „eigenständig miteinander leben
im Alltag“. Begonnen wurde im Oktober in
der Stuttgarter Bopserwaldstraße mit dem
Bau von sieben Eigentumswohnungen. Vier
davon hat die Baugenossenschaft bereits
vom Plan weg verkauft.

Karlheinz Reichert

Mit diesen zweieinhalb Meter hohen und einen Meter breiten Tafeln bewirbt die A&R-Hausver-
waltung auf Veranstaltungen wie der jährlichen Immobilien-Messe der Röhm-Medien in der Kon-
gresshalle Böblingen ihr Angebot. Bilder: z

A&R betreut knapp 3000 Einheiten
SINDELFINGEN. Die A&R-Hausverwaltung
mbH ist eine 100-prozentige Tochter der
Baugenossenschaft Sindelfingen. Sie verwal-
tet nicht nur den Bestand der Baugenossen-
schaft, sondern auch 57 Objekte von Eigen-
tümergemeinschaften mit 2924 Einheiten. Bei
diesen handelt es sich im Wesentlichen um
Wohnungen, aber auch um Gewerberäume in
Sindelfingen und Umgebung. Da das neue
WEG-Gesetz den Wechsel der Hausverwal-
tung erleichtere, sei man offen für Bewer-
bungen, sagt Geschäftsführer Christian
Zeisler. WEG steht für Wohnungs-Eigentü-
mer-Gemeinschaften, denen auch Eigentü-

mer von gewerblichen Einheiten angehören
können. „Ab einer Objektgröße von 20 Ein-
heiten fühlen wir uns wohl“, sagt Zeisler.
Wenn es zusätzliche Pluspunkte gäbe wie die
räumliche Nähe zu A&R, die am Sindelfinger
Marktplatz angesiedelt ist, oder ein Haus von
vielen Eigentümern bewohnt wird, könne man
auch die Verwaltung kleinerer Objekte über-
nehmen.
Die A&R-Hausverwaltung biete eine kom-

plette klassische Hausverwaltung an, sagt
Mit-Geschäftsführer Markus Singer. Dazu ge-
hören Verwaltung und Vermietung, die Ab-
rechnung der Betriebs- und Heizkosten, das

Miet- und Kautionsinkasso, die Überwachung
des baulichen Zustandes und die Organisa-
tion erforderlicher Instandhaltung, die Ver-
handlungen und der Abschluss von notwen-
digen Verträgen (Versicherungen, Reini-
gungs-, Hausmeister-, Wartungs- und Liefe-
rungsverträge) und ein jährlicher Wirt-
schaftsplan sowie die Jahresabrechnung. Über
die gesetzliche Verpflichtung zur Weiterbil-
dung der acht Mitarbeiter hinaus, bietet die
A&R-Hausverwaltung ihren Verwaltungsbei-
räten und unabhängigen Interessenten jähr-
lich einen Fortbildungsabend an.
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Die Vorstände Christian Zeisler (links) und Markus Singer mit dem Modell des Wohn- und Ge-
schäftshauses, das die Baugenossenschaft in der Sindelfinger Ziegelstraße plant. Bild: z

Die in Lehningen geplante Wohnanlage der Baugenossenschaft Sindelfingen. Grafik: z

AusAltwirdNeu:derBaggerbeimAbrissder fünfHäuser inderErlenstraßeund inderWeidenstraße.Geplant sinddortwie-
der fünf Häuser, auf einer Tiefgarage.

Der Neubau der Baugenossenschaft Sindelfingen in Mötzingen. Bilder: Reichert
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Böblingen: Das Bundesforschungsministerium fördert die Entwicklung einer Plattform des Software-Herstellers Compart AG

Dokumente auf dem Weg in die Cloud
Die Software der Compart AG ermöglicht es Unternehmen, ihre Prozesse
in der Kundenkommunikation stärker zu automatisieren und beweglicher
zu machen und gleichzeitig die eigenen IT-Ressourcen zu schonen.
Weltweit nutzen über 1500 Kunden aus unterschiedlichen Branchen die-
se Möglichkeiten. Außerdem ist das Böblinger Unternehmen Technolo-
giepartner für zahlreiche führende Hersteller in der Industrie.

A ls international tätiger Hersteller von
Software für die Omnikanal-Kunden-

kommunikation ist Compart aktiv an der
Entwicklung von Standards im Dokumen-
ten- und Output-Management beteiligt und
gilt weltweit als Innovationstreiber.
Dies hat man auch in Berlin erkannt.

Compart gehöre zu den Vorreitern bei der
Entwicklung von skalierbaren Cloud-Lö-
sungen in der Kundenkommunikation. Zu
diesem Ergebnis kommt das Bundesminis-
terium für Bildung und Forschung (BMBF),
das dem Unternehmen für die „Entwick-

lung einer cloudba-
sierten Anwen-
dungsplattform zur
Abbildung von Cus-
tomer-Communica-
tion-Management-
Prozessen (CCM)“
Fördergelder bewil-
ligte. „Damit wür-
digt das BMBF
unsere hohe Inno-
vationskraft und Ri-
sikobereitschaft in

einem Markt, der noch wenig erforscht ist“,
konstatiert Vorstandsvorsitzender Dr. Wolf-
gang Köstler (Bild: z).
Zur Marktsituation sagt Reinhard Fi-

scher, Chief Development Officer bei Com-
part: „Abgesehen von einigen Großkonzer-
nen setzen erstwenigeUnternehmenCloud-
Technologien ein. Viele haben zwar etwas
Erfahrung mit Plattformen wie Amazon
AWS, Microsoft Azure oder Google Cloud,
nutzen diese aber bisher eher nur bei Be-
darf. Trotzdem sind wir überzeugt davon,
dass sich Cloud gerade auch in der Kun-
denkommunikation immer mehr durchset-
zen wird.“
Die meisten Angebote dazu seien in ihrer

Skalierbarkeit und Erweiterbarkeit einge-
schränkt, was vor allem bei komplexen Pro-
zessen der Dokumentenproduktion oft zu
langen Laufzeiten führe. „Eine Omnichan-
nel-Fähigkeit ist bei den meisten Lösungen
nur begrenzt gegeben, da der Dokumenten-
Output normalerweise als Seitenbeschrei-
bung geschieht und immer eine Konvertie-
rung in ein anderes Format erfordert. Unse-

re Plattform dagegen kommt ohne Zwi-
schenformate aus und erzeugt das ge-
wünschte Output-Format direkt“, erläutert
Reinhard Fischer.
Kernstück der vom Forschungsministe-

rium geförderten Plattform ist eine cloud-
fähige Software-Anwendung, die komplexe,
omnikanal-fähigeDokumente erzeugenund
weiterbearbeiten kann. Die Plattform soll
zugleich als Basis für künftige Anwendun-
gen von Kunden und Partnern dienen.
Zum 1. Juli 2021 hat Harald Grumser

(Bild: z) den Vorstandsvorsitz an Dr. Wolf-
gang Köstler weitergegeben. Der Gründer
will das Unternehmen weiterhin mit Rat
„und etwasweniger Tat“ begleiten. Dr. Köst-

ler sieht für Com-
part Wachstums-
potenziale, vor al-
lem in West- und
Nordeuropa sowie
in Nordamerika:
„Unsere starke fi-
nanzielle Position
erlaubt es uns, wei-
terhin auf hohem
Niveau in die Pro-
duktentwicklung zu
investieren und

gleichzeitig durch den Ausbau unseres Ver-
triebs noch stärker zu expandieren.“
Im Zuge dieses Wechsels wurde der seit-

herige Marketingvorstand Thorsten Meudt
zum Technikvorstand berufen. Sein Aus-
blick: „Aus den bisherigen Erfahrungen
unserer Pilotprojekte heraus wollen wir in
den kommenden Jahren robuste Standard-
komponenten entwickeln, die allen Kun-
denzurVerfügung stehen.Dazugehört auch
die Weiterentwicklung unserer bewährten
Lösungen DocBridge Pilot und DocBridge
Mill Plus.“
Mehr zu den aktuellen Entwicklungen bei

Compart gibt es auf dem Comparting, dem
internationalen Fachforum für die Omni-
kanal-Kommunikation am 30. November
(virtuelle Veranstaltung). Anmeldungen zur
kostenlosen Teilnahme sind unter
www.comparting.de möglich.

Karlheinz Reichert

Compart AG: Top-Arbeitgeber und große soziale Projekte

Compart gehört erneut zu den Top-Arbeit-
gebern im Mittelstand. Zu diesem Ergeb-
nis kommt eine Studie des Wirtschafts-
magazins Focus-Business und der Bewer-
tungsplattform Kununu. Das Böblinger
Unternehmenzählt damit zumdrittenMal
nach 2019 und 2020 in der IT-Branche zu
den attraktivsten deutschen Firmen.
Analysiert wurden mehr als 950 000 Fir-
men und über vier Millionen Bewertun-
gen von Arbeitnehmern auf Kununu. Dar-
aus ermittelte die Studie 4000 mittelstän-
dische Top-Arbeitgeber in 39 Branchen.
Compart beschäftigtMitarbeiter ausmehr
als 20 Nationen. Die AG rekrutiert auch
Fachkräfte im Ausland. So gehört Com-
part zu den Unternehmen, die lange vor
Inkrafttreten gesetzlicher Richtlinien
Hochqualifizierte aus Staaten inner- und

außerhalb der EU einstellte.
Zu den Grundpfeilern der Personalpolitik
bei Compart zählen langfristige Beschäf-
tigungsverhältnisse, eine ausgewogene
Mischung aus erfahrenem Fachpersonal
und Berufsanfängern, eine ausgeprägte
Work-Life-Balance sowie die berufliche
und private Integration von ausländi-
schen Mitarbeitern (professionelle
Sprachkurse, Unterstützung bei behörd-
lichen Auflagen, gemeinsame Freizeitak-
tivitäten).
Compart war auch einer der wichtigsten
Impulsgeber und Förderer bei der Grün-
dung der Initiative „Landkreis Böblingen
bleibt bunt“ (www.lkbb-bb.de).
Für sein soziales Engagement wurde das
Unternehmen mehrfach ausgezeichnet,
darunter mit dem Unternehmerpreis 2016

des Landkreises Böblingen sowie vomMi-
nisterium für Soziales und Integration des
Landes Baden-Württemberg.
Ein großes soziales Projekt des Unterneh-
mens ist eine Kooperation mit dem Be-
rufsbildungswerk Mosbach-Heidelberg.
Ziel der Zusammenarbeit ist, Jugendliche
und junge Erwachsene mit besonderem
Förderungsbedarf zu IT-Fachkräften aus-
zubilden.
Im Rahmen dieser Kooperation werden
die Teilnehmer im Bereich Dokumenten-
und Output-Management qualifiziert und
durchlaufendazudiverseSeminare zuden
Produkten des Softwareherstellers. Be-
sonders begabte IT-Talente sollen die
Chance auf einen Arbeitsplatz bei Com-
part bekommen.
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Das Comparting am 30. November (Online-Konferenz) beschäftigt sich mit der Frage, was Freiheit in der Kommunikation heute und zukünftig
bedeutet. Bild: Pixabay/Compart

MC PLAN GmbH
Lise-Meitner-Straße 21
72202 Nagold

Tel.: +49 7452 63103-0
www.mc-plan.eu

Die Erfolgsgeschichte geht
in die nächste „Planungs“-Phase

Geschäftsführer Frederik Margonari

„Wenn ich acht Stunden Zeit hätte, um einen Baum zu fällen, würde ich sechs Stunden die Axt schleifen“. Nach diesem Zitat von
Abraham Lincoln, 16. Präsident der USA, handelten die Gründer der MC PLAN GmbH akribisch während der Gründungphase
ihrer Beratungs- und Planungsgesellschaft für das Gewerk Elektrotechnik. Mit Ausbruch der Corona-Pandemie drohte jedoch
ein ungewisser und schwankender Start.

Durch die innovative Vorreiterrolle in Planungsprozessen konnte sich das junge Nagolder Unternehmen allerdings schnell am
Markt etablieren. Eine bedeutende Rolle spielt dabei das Thema Building Information Modeling. „Durch BIM optimieren wir
die Koordination und Zusammenarbeit zwischen allen Akteuren und reduzieren nachhaltig Planungs- und Bauablaufstörungen.
Wer die Werkzeuge der heutigen Zeit nicht nutzt wird früher oder später durch ein grobes Raster fallen“, so Paolo Cappuzzello.

Maximale Effizienz ist das Ergebnis des hohen Digitalisierungsgrades, wodurch sich das „magische Dreieck“ in Bezug auf
Qualitätssteigerung, Kostensenkung und Terminhaltung trotz steigender Komplexität an deutschlandweiten Projekten
realisieren lässt. Wie zum Beispiel der Bau der Bundespolizei Berlin Bahnhof Zoo oder die Sanierung des Konferenzzentrums der
Hanns-Seidel-Stiftung in München zeigt.

„Die praxisorientierte Haltung und der hohe Qualifizierungsgrad der Mitarbeiter, wird durch die besondere Ausbildungs- und
Fortbildungsstruktur garantiert. Diese Maßnahmen sind essenzieller Bestandteil der Unternehmensphilosophie, um auch
zukünftig für weiteren Wachstum zu sorgen und das Unternehmen nachhaltig zu festigen“, macht Frederik Margonari deutlich.

Werden Sie Teil der MC PLAN GmbH
Durch abwechslungsreiche Aufgaben und ein breites Tätigkeitsspektrum bieten wir Ihnen

vielfältige Möglichkeiten, um sich beruflich zu entfalten. Denn mit dem Unternehmen wachsen auch
unsere Mitarbeiter. Deshalb qualifizieren wir die eigenen Mitarbeiter kontinuierlich und begleiten sie

in ihrer persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung. Dennoch suchen wir auch erfahrene Profis, die
bereits Spezialisten in ihrem Fachgebiet sind und schnell Verantwortung übernehmen können.
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Geschäftsführer Paolo Cappuzzello
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Böblingen: Die Beschäftigten von Spirit/21 wollen künftig drei Tage in der Woche im Homeoffice und zwei Tage im Büro arbeiten

Flexibel und selbstbestimmt
in die neue Arbeitswelt

Mobiles Arbeiten ist in den vergangenen 18 Monaten zur neuen Normali-
tät geworden. Aber bleibt dieser Trend auch nach der Pandemie? Die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von Spirit/21 haben diese Frage für
sich mit einem klaren Ja beantwortet.

B is vor gut eineinhalb Jahr pendelten die
meisten Arbeitnehmer in Deutschland

täglich ins Büro. Nur eine kleine Minder-
heit wählte sich remote – also per Fernzu-
griff – von zuHause oder von unterwegs aus
in ihr Unternehmensnetzwerk ein. Dann
kam Corona und mobiles Arbeiten wurde
zum neuen Standard.
Andreas Weiß, Personalchef beim Böb-

linger IT-Dienstleister Spirit/21, räumt da-
bei freimütig ein: „Beim Thema ‚NewWork‘
ist bei Weitem nicht alles wirklich neu.“
Denn mobiles Arbeiten gab es in vielen
Branchen schon lange vor der Pandemie.
Dennoch hat sich in den letzten eineinhalb
Jahren vieles verändert und eine aktuelle
Umfrage unter den Beschäftigen zeigt: Bei
Spirit/21 wollen drei Viertel überwiegend
von zu Hause aus arbeiten und nicht mehr
täglich in die Firma kommen.
In diesem Votum spiegeln sich die Erfah-

rungen der letzten Monate deutlich wider.
So schickte Spirit/21 bereits im Frühjahr
2020 nach einer kurzen Testphase die ge-
samte Belegschaft – knapp 500 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter – nach Hause, lan-
ge bevor die Bundesregierung die Homeof-
fice-Pflicht einführte. Technisch war die
Umsetzung einfach, denn mobile Arbeits-
geräte wie Firmen-Laptops oder Mobiltele-
fone gehören seit Jahren zur Standardaus-
stattung. Dass die technische Infrastruktur
allein jedoch nicht ausreichen würde, um in
Remote-Teams erfolgreich zusammenzu-
arbeiten, war der Geschäftsleitung des Böb-
linger IT-Dienstleisters schnell klar.

Technik allein reicht nicht

Auf den Höhepunkten der Pandemie habe
man gespürt, so der Personalchef: „Der in-
formelle Austausch kommt in der virtuellen

Welt einfach zu kurz.“ Soziale und kultu-
relle Aspekte rückten daraufhin bei Spi-
rit/21 stärker in den Vordergrund. Die Ge-
schäftsleitung beschloss, durch eine völlig
neue Art und Intensität der Kommunika-
tion die Belegschaft aktiv in den Verände-
rungsprozess mit einzubeziehen und die
verringerten sozialen Kontakte über eine
Reihe virtueller Events zu intensivieren.
So wurde erreicht, dass das Arbeiten von

zu Hause weder Arbeitsmotivation noch Er-
gebnisse beeinträchtigte, sondern im
Gegenteil: Die Effizienz stieg sogar vielfach
an. Auf Basis dieser Erfahrungen machte
sich das Unternehmen dann bereits wäh-
rend des Lockdowns Gedanken, wie die Er-
kenntnisse aus der Pandemiezeit in das
künftige Arbeitsmodell integriert werden
könnten.

Die aktive Einbindung aller
Beteiligten ist das A und O

Dazu wurde die Belegschaft gebeten, an
einer internen Umfrage teilzunehmen, um
ihre Wünsche und persönlichen Präferen-
zen rund um das Arbeitsmodell der Zu-
kunft zu äußern.Das Interessewar groß.Die
wichtigsten Ergebnisse: Rund zehn Prozent
der Beschäftigten würde gerne ausschließ-
lich im Büro arbeiten. „Aus unterschiedli-

chenGründen“, erläutert AndreasWeiß, „et-
wa, weil die Wohnung als Arbeitsplatz nicht
geeignet ist oder die Umstellung, von zu
Hause aus zu arbeiten, dem einen oder an-
deren einfach nicht leichtfällt.“
Auf der anderen Seite hatten sich 27 Pro-

zent für eine Lösung ohne Schreibtisch in
den Räumlichkeiten des Unternehmens
ausgesprochen, 13 Prozent plädierten für
eine 50:50-Lösung und 47 Prozent stimmten
für ein nach der ersten Welle erprobtes
Arbeitsmodell: drei Tage in der Woche da-
heim und zwei im Büro. Dabei war für die
Mehrzahl der Befragten der persönliche
Austausch im Kollegenkreis besonders
wichtig. „Das Ergebnis zeigt“, so der Perso-
nalchef, „dass in der Krise eine riesen Chan-
ce für Veränderungen steckt.“

Flexibel arbeiten – auch nach der
Pandemie

Herausgekommen ist ein Konzept, das ein
Teilen der Büroarbeitsplätze innerhalb der
Teams bei Spirit/21 vorsieht und auch nach
Corona die Möglichkeit bietet, regelmäßig
remote zu arbeiten. „Besonders wichtig war
uns dabei, die Flexibilität und Eigenver-
antwortung unserer Teams zu stärken und
Vereinsamungseffekten entgegenzuwir-
ken“, erläutert Andreas Weiß. „Innerhalb
unseres angedachten hybriden 3/2-Modells
kann jeder an drei Tagen pro Woche selbst
entscheiden, wann, wo und wie sie oder er
arbeiten will, und an den beiden Büro-Ta-
gen die Kontakte in der Firma persönlich
pflegen.“

Klar sei aber auch, so Andreas Weiß, dass
dieses Modell den Führungskräften mehr
abverlange: „Sie sollen ihre Teams nichtma-
nagen, sondern–wieesderNameschonsagt
– führen.“ Die Beschäftigten zu befähigen,
Verantwortung zu übernehmen, sei zwar
nicht neu, aber in einer hybriden Arbeits-
welt wesentlich wichtiger. Dies sei nur mit
einerFührungskultur zuerreichen,dienicht
auf Anordnung und Kontrolle setzt, son-
dern auf Motivation und Coaching.

Wie erfolgreich das neue Arbeitsmodell
auf Dauer sein wird, hängt also von vielen
verschiedenen Faktoren ab. Aus Sicht von
Andreas Weiß komme es jedoch künftig vor
allem darauf an, bei der Suche nach dem
perfekten Mix zwischen mobilem Arbeiten
und der Anwesenheit im Büro ein attrakti-
ves Arbeitsumfeld zu schaffen, das nicht nur
die Beschäftigten, sondern auch deren pri-
vates Umfeld miteinbezieht.

Karlheinz Reichert

Geschäftsbereichsleiter Andre Hoffmann (links) und Personalchef Andreas Weiß bei der Über-
tragung des virtuellen Kick-offs. Über 300 Kolleginnen und Kollegen hatten sich von zu Hause
aus eingewählt. Bild: z

Spirit/21 hat auch während der Pandemie den Nachwuchs nicht vernachlässigt. Dies belegen
die Auszeichnungen des Magazins Capital und von Ausbildung.de, die Spirit/21 zum fünften
Mal in Folge in den Kreis der 490 besten deutschen Ausbildungsbetriebe aufnahmen. Bild: z

Spirit/21 befragte im März 2021 die Belegschaft, wie sie künftig arbeiten möchte. 314 Mitarbeitende beteiligten sich. Grafik: z

Personalchef Andreas Weiß erläutert die wichtigsten Themenfelder der diesjährigen Jahresauftakt-Veranstaltung von Spirit/21. Bild: Reichert
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Böblingen: Die Star Cooperation GmbH hat offene Stellen vor allem für Entwickler und Wirtschaftsingenieure

Interdisziplinäre Lösungen aus einer Hand
Consulting, Elektronik, Engineering, IT, Logistik und Medien sind die
großen Geschäftsfelder, auf denen die Böblinger Star Cooperation GmbH
andere Unternehmen unterstützt. „Für den Erfolg unserer Kunden bie-
ten wir interdisziplinäre Lösungen aus einer Hand – davon profitieren
auch die Kollegen“, sagt Marketingleiter Dominik Dußling. Dass die Mit-
arbeiter dabei über den Tellerrand des eigenen Bereichs hinausschauen,
ist nachdrücklich erwünscht.

D as Wachstum der Star Cooperation ist
das Ergebnis des Zusammenspiels der

Geschäftsfelder und deren Expertenteams.
Zum Stichwort Fachkräftemangel sagt Do-
minik Dußling: „Top-Fachkräfte zu finden,
treibt uns schon immer an.“ Dies ist kein
leichtes Unterfangen, obwohl das Böblinger
Unternehmen nach einer Umfrage des Ma-
gazins Stern zu den besten 500 Unterneh-
men in Deutschland zählt. Hier belegt das
Unternehmen Rang 7 im Bereich Dienst-
leister und im Fachgebiet Beratung und
Forschung Platz 14.
Mobiles Arbeiten gab es bei Star schon

weit vor Corona – genauer, seit das Unter-
nehmen 1997 als Spin-off der Daimler AG
gegründet wurde. Bereiche wie Kfz-Werk-
stätten, Kabelkonfektion, Elektronik-Pro-
duktion und die Logistik-Lager können ihre
Arbeit nur vor Ort durchführen. Damit die
Infektionsgefahr auf ein Minimum redu-
ziert wird, hat das Unternehmen vielfältige

Hygienemaßnahmen umgesetzt und bei-
spielsweise ein Schichtsystem eingeführt.

Hohe Wertschätzung

Es sind aber nicht nur die rein dienstlichen
Belange, weshalb das Unternehmen bei sei-
nen Mitarbeitern eine hohe Wertschätzung
genießt. Wer etwa seinen Hund nicht den
ganzen Tag allein daheim in der Wohnung
lassen möchte, darf diesen mit an den
Arbeitsplatz bringen. Die Inhaber Sofía Ne-
her und ihr Vater Prof. Dr. Alfred Neher le-
ben das seit dem Gründungstag mit ihren
Hunden vor.
Das Unternehmen beschäftigt 901 Mit-

arbeiter, davon an die 250 am Stammsitz in
Böblingen und knapp 80 in Sindelfingen.
Aktuell sind über hundert Stellen, die meis-
ten davon in der Region Böblingen/Sindel-
fingen, ausgeschrieben. Gesucht sind vor al-
lem Entwickler mit einem IT-Hintergrund

und Wirtschaftsingenieure sowie Fahrzeug-
techniker.

Wachstum bietet Chancen

Von der Fahrzeugelektronik verspricht man
sich nicht nur in Deutschland Wachstum,
sondern auch in den USA und in China.
Derzeit treibt der Böblinger Dienstleister
seine Internationalisierung voran. In den
Niederlassungen in den USA und Mexiko
ist die Star Cooperation mit ihrer Logistik-
sparte vertreten. Die Fahrzeugelektronik
und das IT-Geschäft sollen folgen.
Der Wachstumskurs bietet für die Mit-

arbeiter „eines kleinen Mittelständlers große
Chancen. Die Möglichkeit an internationa-
len Projekten teilzunehmen und vor Ort zu
arbeiten besteht jederzeit“, so Dominik Duß-
ling. Von Böblingen über China in die USA:
Der neue Standortleiter in Atlanta ist ein
Vorzeigebeispiel für die internationalen Ein-
satzgebiete und Karrierechancen bei Star.
Aber auch innerhalb Deutschlands, das

zeigt die jüngste Vergangenheit, bietet sich
immer wieder die Möglichkeit, etwas Neu-
es anzupacken. So ist die Münchener Nie-
derlassung über Ausschreibungen gewach-
sen, Zuffenhausen wurde neu gegründet,
nachdem man eine Ausschreibung für die

Logistik von Rädern und Reifen gewinnen
konnte, und das Logistikzentrum in Mag-
deburg wurde eingerichtet, nachdem es auf
dem Areal in Obertürkheim zu eng gewor-
den ist.
Eine Initiative, die im ganzen Haus unter

dem Dach der Digitalisierung umgesetzt
wird, aber auch nach außen getragen wird,
ist „look, think, feel green“. Es geht dabei
vor allem darum, zeitnah komplett CO²-neu-
tral zu arbeiten. Und damit schließt sich der
Kreis: Auch hierzu sind Ideen aus der in-
terdisziplinären Zusammenarbeit gefragt.

Karlheinz Reichert

Tischkicker: Pausenvergnügen bei der Star Cooperation. Bilder: z

Ein Hund am Arbeitsplatz ist bei der Star Cooperation eine Selbstverständlichkeit.

Böblingen/Sindelfingen: Baubeginn für den Hochbau des Flugfeld-Klinikums und den Ausbau der Autobahn

Spatenstich für zwei Großbaustellen
In zwei großen Projekten auf dem Flugfeld ist augenscheinlich, dass es
vorangeht. Die Arbeiten am Klinikum (das die Krankenhäuser in Böblin-
gen und Sindelfingen ablösen wird) sind in vollem Gange und der Ausbau
der Autobahn, mit dem das Flugfeld einen direkten Autobahnanschluss
erhält, hat begonnen. Am Projekt Seeuferpromenade wird hinter den
Kulissen gearbeitet.

D ie Vorkonferenzen mit umfangreichen
Abstimmungen für das Flugfeld-Klini-

kum seien abgeschlossen, sagt Alexander
Grullini, der Geschäftsführer des Zweck-
verbandes Flugfeld. „Wir hatten eine sehr
gute konstruktive und zielgerichtete Zu-
sammenarbeit aller Beteiligten, also den
Städten Böblingen und Sindelfingen, dem
Zweckverband, dem Landkreis und dem
Klinikverbund Südwest“, berichtet Grulli-
ni aus internen Sitzungen und Bespre-
chungen.
Dasselbe gelte für ein zweites Verfahren,

das nötig geworden war, da die Klinikpläne
um einen sogenannten Hochpunkt, ein
Hochhaus mit Büro- und Schulungsräu-
men, sowie das Parkhaus Ost mit knapp 600
Parkplätzen für Patienten und Besucher er-
gänzt worden waren. Der Spatenstich da-
für wurde am 26. Oktober gemacht. Bisher,
so Alexander Grullini, liege der Klinikver-
bundmit den Bauarbeiten im Zeitplan. Fer-
tig werden soll das Klinikum, das nach der-
zeitigen Schätzungen 550 Millionen Euro
kosten wird, im Jahr 2025.

Eine weitere Klinik

Unabhängig vom Flugfeld-Klinikum wird
derzeit die Planung für eine weitere, wenn
auch wesentlich kleinere Klinik in dem so-
wohl zu Böblingen wie auch zu Sindelfin-
gen gehörenden Stadtteil vorangetrieben.
Es soll eine Niederlassung des Calw-Hir-
sauer Zentrums für Psychiatrie (ZfP) ent-
stehen.
Bei dem im Juli 2021 abgeschlossenenPla-

nungswettbewerb hat nach der Einschät-
zung des Preisgerichts das Stuttgarter Büro
A+R-Architekten die Vorgaben am besten
umgesetzt. Alexander Grullini rechnet mit
dem Beginn des Baugenehmigungsverfah-
rens im Herbst/Winter 2022.

A 81: zweierlei Auswirkungen

Der Ausbau der A 81 hat zweierlei Auswir-
kungen auf das Flugfeld. Erstens wird die
jetzige Autobahnanschlussstelle Böblin-
gen/Sindelfingen nach Westen verlegt. Die

Abfahrt aus Richtung Herrenberg und die
Auffahrt in Richtung Stuttgart werden zwi-
schen dem Areal des Entwicklungsdienst-
leisters Akka und dem Baufeld 48 entlang-
geführt.
Damit die Flugfeldallee den Verkehr von

und zur Autobahn aufnehmen kann, wird
der jetzt noch zweispurige Teil der Straße
an der Motorworld und am Festplatz vorbei
auf vier Spuren verbreitert. „Ziel ist es, die
Baumaßnahme im Sommer 2022 zu begin-
nen und bis Mitte 2023 fertigzustellen“, so
Alexander Grullini.
Die zweite Auswirkung ist die Baustel-

leneinrichtung, die derzeit auf dem Baufeld
48 angesiedelt wird. Das bedeutet, dass Bau-

maßnahmen auf dem Grundstück frühes-
tens ab 2027 begonnen werden können, da
mit dem Autobahnausbau auch das nicht
mehr benötigte Südohr der alten Anschluss-
stelle zurückgebaut werden muss. Es wird
somit wohl eines der letzten Grundstücke
überhaupt sein, das auf dem Flugfeld zum
Verkauf angeboten werden kann.

Leben am See

Ein Bauschild an der Seepromenade zeigt
an, dass die Vorbereitung für deren Bebau-
ung angelaufen ist. Das Projekt „Pier“ der
Böblinger Baugesellschaft (BBG) ist plane-
risch bisher am weitesten gediehen. Die da-

für notwendige, bauplanungsrechtliche
Grundlage wurde durch den Zweckver-
band geschaffen. Mit weiteren Investoren
werden intensive Gespräche geführt. Der
Geschäftsführer des Zweckverbands Flug-
feld rechnet damit, dass die Seeuferprome-
nade in drei oder vier Etappen bebaut wird.
Die hochwertige Gestaltung der Freiräu-

me entlang und zwischen der Bebauung an
der Seeuferpromenade war Inhalt und Auf-
gabe eines landschaftsplanerischen Wett-
bewerbs. Bis Anfang des nächsten Jahres
wird feststehen, welcher Entwurf der drei
Preisträger umgesetzt werden wird.

Karlheinz Reichert

Reger Betrieb auf der Baustelle des Flugfeld-Klinikums. Bilder: Reichert

Am Nordufer des Langen Sees sollen künftig Restaurants dazu einladen, das Leben zu
genießen. Die Promenade direkt am See soll erhalten bleiben.
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Kreis Böblingen: Die in Calw ansässige Sparkassen-IT versorgt auch Städte und Gemeinden im Landkreis mit ihrem schnellen Glasfasernetz

„Wir sind das digitale Rückgrat der Region“
„Wir halten den Kunden bei der Digitalisierung den Rücken
frei“, bringt Geschäftsführer Ingo Appuhn die Aktivitäten
der Sparkassen-IT auf einen Nenner. Das Unternehmen ist
eine Tochtergesellschaft der Sparkasse Pforzheim Calw.
Sein Glasfasernetz steht aber längst weit über das
Geschäftsgebiet der Sparkasse hinaus und so auch im
Kreis Böblingen zur Verfügung. Ingo Appuhn
sagt deshalb: „Wir sind das digitale Rückgrat der
Region.“

Im Landkreis Böblingen blickt man man-
chenorts ein bisschen neidisch in Rich-

tung Schwarzwald. Denn während der Aus-
bau des Netzes vor Ort in der Kooperation
mit der Region Stuttgart eher schleppend
vorankommt, geht’s imNachbarkreis Calw,
aber auch rund um Pforzheim rasend
schnell. Im Kreis Freudenstadt hat die
Sparkassen-IT mit der Brain4Kom in die-
sem Jahr die Ausschreibungen für denBe-
trieb des öffentlichen, geförderten Netzes
gewonnen und erste Teile des Netzes
wurden bereits in Betrieb genommen.

Nicht nur, weil die Sparkassen-IT zü-
gig einen Ort nach dem anderen
anschließt, sondern auch weil
die Daten mit 100 Gigabit pro
Sekunde durchs Netz sausen
und Firmenkunden durchgän-
gig mit Zehn-Gigabit-Anschlüssen
versorgt werden können. Die Digitali-
sierung der Unternehmen und Institutio-
nen, aber auch das Homeoffice, erfordern
zunehmend hohe Leitungskapazitäten.
„Deshalb denkenwir fünf bis acht Jahre vor-
aus“, sagt Ingo Appuhn (Bild: Reichert).

Mit 20 Jahren alte Hasen

„Mit 20 Jahren Erfahrung sind wir in dem
Metier alte Hasen“, sagt Ingo Appuhn nicht
ohne Stolz, „denn Glasfaser-Anschlüsse wa-
ren damals nur bei großen Konzernen üb-
lich. Für den Mittelstand gab es das fast nir-
gends und für Privatleute erst recht nicht.“
Beim Ausbau durch die extra dafür ge-
gründete Sparkassen-IT ging das alles Hand
in Hand. Um zunächst – bereits ab 2002 –
Unternehmen und die Krankenhäuser an
das weltweite Netz anzubinden, verlegte die
Sparkassen-Tochter, was in der Branche un-
üblich ist, die Kabel gleich bis zum End-
nutzer. Das kam gut an.
Auf der anderen Seite begann die

Sparkassen-IT genauso schnell sich mit den
großen, sogenannten Carriern zu verbin-
den, unter anderem mit einem der weltweit
wichtigsten Austauschknoten in Frankfurt.
„Unser Netz ist ja keine Insel“, sagt Ingo
Appuhn, „für den Weg in die weite Welt be-
nötigt man starke Austauschknoten und
Partner.“
Inzwischen hat die Sparkassen-IT zwi-

schen Straßburg im Westen und Kirch-
heim/Teck im Osten sowie zwischen Ster-
nenfels im nördlichsten Zipfel des Enzkrei-
ses und Glatten im Kreis Freudenstadt (der
Heimatgemeinde von Liverpools Fußball-
trainer Jürgen Klopp) über 1000 Kilometer
Glasfaserkabel verlegt.

Auch über die Hälfte der Städte und Ge-
meinden im Landkreis Böblingen ist an die-
ses Netz angeschlossen. Über 600 kommu-
nale und gewerbliche Kunden sowie Pro-
jektpartner nutzen die schnellen Breitband-
verbindungen der Sparkassen-IT. „Bei
Übertragungsraten bis zu 100 Gigabit pro
Sekunde sorgen wir für stabile Verbindun-
gen bei Videokonferenzen oder Datenüber-
tragungen in Echtzeit“, sagt Ingo Appuhn,
„dasheißt,wir bietenGeschwindigkeiten für
höchste Ansprüche.“
Mit inzwischen rund 30 Beschäftigten ist

aus der in Calw ansässigen Sparkassen-
tochter ein veritables mittelständisches
Unternehmen geworden. Die Geheimnisse

des Wachstums seien Qualität und Zuver-
lässigkeit, meint der Geschäftsführer. Das
habe auch die Dekra mit dem Sicherheits-
zertifikat nach ISO/IEC 27001 bestätigt.

Schnelles Internet für die Schulen

Aber auch die Regionalität spiele eine Rol-
le. Ingo Appuhn: „Derzeit aktualisieren wir
unsere Netzwerktechnik und bauen unser
Netz mit regionalen Baufirmen weiter aus.“
Die Sparkassen-IT, die sich als Förderin der
Wirtschaft versteht, bietet in ihrem Rechen-
zentrum in Calw für regionale Kunden Flä-
chen an – mehrfach angebunden und ab-
gesichert, sowohl bei der Stromversorgung

wie auch bei der Anbindung durch Glasfa-
ser. Geschäftsführer Ingo Appuhn: „Das er-
möglicht, dass wir eine hochverfügbare
Cloud anbieten können.“
Regionalität beinhalte nach seinem Ver-

ständnis ein Geben und Nehmen, findet
Ingo Appuhn. Praktisch umgesetzt habe das
die Sparkassen-IT, indem sie die Calwer
Schulen komplett sowie einen Teil der Her-
renberger Schulen ans Netz angeschlossen
hat. Und in Nagold sei man mitten in der
Umsetzung. In Böblingen und Sindelfingen
verknüpfte die Sparkassen-IT die Berufs-
schulen mit dem Landesforschungsnetz
Belwue.

Karlheinz Reichert

Das Rechenzentrum der Sparkassen-IT im Calwer Gewerbegebiet Stammheimer Feld. Bild: Reichert
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Kreis Böblingen/Kreis Calw: Eine Stiftung und drei Unternehmen bieten vielfältige Angebote für die Menschen

Vielfalt im Campus Mensch
Sie beliefern die großen Automobilfirmen der Region, entwickeln und
fertigen hochwertige Lastenfahrräder, betreiben mehrere CAP-Lebens-
mittelmärkte, produzieren, verpacken und versenden Waren für kleine-
re, mittelständische und weltweit agierende Unternehmen und küm-
mern sich um Barrierefreiheit und die Inklusion von Menschen mit Nach-
teilen. Unter dem Dach von Campus Mensch haben sich drei Sozialunter-
nehmen und eine Stiftung in ideeller Gemeinschaft zusammengefunden,
um sowohl ihren Kunden als auch dem Personal und den beschäftigten
Menschen mit Behinderung optimale Lösungen zu bieten.

C ampus Mensch mit der Stiftung Zenit,
der Femos gGmbH, der 1a Zugang Be-

ratungsgesellschaft mbH und der GWW –
Gemeinnützige Werkstätten und Wohnstät-
ten GmbH engagieren sich gemeinsam für
eine barrierefreie und inklusive Gesell-
schaft. Alle Menschen sollen passende Zu-
gänge zu Informationen, Bildung, Arbeit
und anderen gesellschaftlichen Bereichen
haben. „Damit uns dies gelingt, benötigen
wir sehr viele unterschiedlicheLösungen für
die Menschen, die bei uns arbeiten und für
die Kunden, für die wir arbeiten“, erklärt
Andrea Stratmann, Geschäftsführerin der
GWW und Vorständin der Stiftung Zenit,
„und zur Umsetzung brauchen wir natür-
lich auch viele Menschen, die andere Men-
schen begleiten.“
Denn in allen Unternehmen arbeiten

Menschen mit Behinderung, die passende
Unterstützung im Alltag benötigen. So bie-
tet die GWW beispielsweise auch Wohnan-
gebote in den Landkreisen Böblingen und
Calw. „Durch die Durchlässigkeit zwischen
den Unternehmen finden Menschen mit
und ohne Behinderung einen Platz im Cam-
pus Mensch, der für sie passt“, so Strat-
mann weiter.
Damit ein vielfältiges Arbeitsangebot für

die Menschen in den Firmen des Campus

Mensch verfügbar ist, bauten sich die Fir-
men über die Jahre ein großes Know-how
auf. So wird an den verschiedenen Stand-
orten für Kunden montiert, geschweißt, ge-
lötet, gedruckt, beschichtet, verpackt, recy-
celt oder es werden eigene Produkte wie
Festzeltgarnituren oder Lastenräder entwi-
ckeltundgefertigt. „WasaufdenerstenBlick
wie ein Gemischtwarenladen aussieht, folgt
immer dem Ziel, nachhaltige und zuverläs-
sige Arbeitsplätze für Menschen, insbeson-
dere fürMenschenmit Behinderung, zu bie-
ten“, berichtet Michael Bauer, Geschäfts-
führer von Femos.
Als eines der ersten und größten Inklu-

sionsunternehmen Deutschlands arbeiten
hier Menschen mit und ohne Behinderung
auf Augenhöhe zusammen. Während am
Werksstandort in Gärtringen Aufträge für

Industriekunden bearbeitet werden, ist eine
große Zahl an Femos-Mitarbeitern in di-
rektem Kundenkontakt. Denn Femos be-
treibt neben den beliebten CAP-Lebensmit-
telmärkten die Möbelhalle in Böblingen, in
der es gebrauchte Möbel zu günstigen Prei-
sen zu kaufen gibt, oder auch die Holanka-
bar am Sindelfinger Marktplatz. Seit Kur-
zem bietet Femos im Landkreis Calw auch
Personenfahrten und Kurierdienste an. Um
die vielen Themen abzubilden, beschäfti-
gen die Unternehmen Fachkräfte mit unter-
schiedlichen Qualifikationen.

Neue Formate

Diese Vielfalt ist einerseits sehr abwechs-
lungsreich, stellt die Unternehmen jedoch
vor besondereHerausforderungen.Denn an

allen Prozessen wollen sie möglichst viele
Menschen mit Behinderungen oder ande-
ren Nachteilen integrieren. „Das ist auf den
ersten Blick gar nicht so einfach, abermach-
bar“, weiß die Stiftungsvorständin. „Des-
halb entwickelnwir in der StiftungZenit im-
merwiederneueFormateundAngebote, die
die gesellschaftliche Teilhabe von Men-
schen mit Nachteilen ermöglicht. So ent-
stand auch das Stiftungsunternehmen 1a
Zugang, welches sich unter anderem auf
barrierefreie Bildung und allgemeine Bera-
tung zu Barrierefreiheit spezialisiert hat.“
Und auch in diesem Unternehmen fällt

der große Anteil von Menschen mit Behin-
derung auf. Sie alle können die Erfahrung
mit ihrer Behinderung als Expertise an
ihrem Arbeitsplatz einbringen. So beraten
sie Kunden und Firmen auf ihrem Weg zur

Barrierefreiheit oder überprüfen Sozial-
unternehmen, wie Altenheime und Werk-
stätten für behinderte Menschen, zusam-
men mit deren Kunden auf die Qualität der
Dienstleistung. Trotz der vielen Herausfor-
derungen sieht Andrea Stratmann die
Unternehmen zusammen mit der Stiftung
auf einem guten Weg: „Wir haben ein gutes
Auge für die Bedarfe der Menschen entwi-
ckelt. Daher können wir an den verschie-
denen Standorten den Menschen die Tä-
tigkeit anbieten, die zu ihren Fähigkeiten
passt. Das Personal leistet hierbei gute
Arbeit und zeigt täglich: Inklusion vonMen-
schen mit Behinderung und Nachteilen ist
möglich.“
Eine besondere Rolle im Campus Mensch

nimmt die Stiftung Zenit ein. Ihre Aufgabe
ist es, durch geeignete Maßnahmen und
Projekte für Menschen mit Nachteilen
Strukturen zu schaffen, damit die Betroffe-
nen so selbstständig und mit so wenig staat-
licher Unterstützung wie möglich leben
können. Die Stiftung behält die gesellschaft-
liche Entwicklung im Auge. So kann in Pro-
jekten untersucht werden, welche Chancen
und persönlichen Perspektiven die fort-
schreitende Digitalisierung für die Betrof-
fenen ergeben. Die Ergebnisse fließen dann
einerseits in die Unternehmen des Campus
Mensch ein, werden darüber hinaus aber
auch der Gesellschaft zur Verfügung ge-
stellt. Denn das hehre Ziel der Campus-
Mensch-Familie ist nichts Geringeres als
eine barrierefreie Gesellschaft.

Steffen Müller

Böblingen: Umlaut, Teil von Accenture / Vom Fokus auf einzelne Bauteile hin zum software-defined vehicle

Wie die Autoindustrie mit Software
die Zukunft gestalten kann

Dank Software-definierter Funktionen und anderer digitaler Technolo-
gien kann die Automobilindustrie heute günstiger produzieren und neue
Modelle und Funktionen schneller auf den Markt bringen. Diese Vorteile
braucht die Branche dringend, denn was ihre Kunden erwarten, verän-
dert sich rasant. Dazu zählt die steigende Nachfrage nach neuen ver-
netzten Fahrzeugdiensten, multimodalen Reiseoptionen und digitalem
Kundenservice, der zu jeder Zeit und an jedem Ort verfügbar ist.

OEMs verkaufen bereits heute mehr als
nur Fahrzeuge, ein paarErsatzteile und

etwas Wartung, und sind als Mobilitätsan-
bieter aktiv. Doch das Potenzial für diesen
Markt ist groß. Laut Accenture-Studie
„Unlock the Value of Mobility Services“,
wird ein Marktvolumen von über 500 Mrd.
USD bis 2030 allein in China, den USA und
Deutschland prognostiziert. Das erfordert
einen tief greifenden Wandel der Herstel-
ler. Viele tun sich jedoch schwer mit vier di-
gitalen Umwälzungen in der Industrie:
Online-Vernetzung, autonomes Fahren,
Sharing-Modelle und Elektromobilität – in
der Branche kurz „CASE“ genannt, für
„connected“, „autonomous“, „shared“ und
„electric mobility“.

Diese vier Trends krempeln die heutigen
Geschäftsmodelle der Autohersteller und
-zulieferer radikal um. Stichwort Software
– sie ist das neue Kernelement des Autos,
denn sie entscheidet zunehmend über das
Fahrerlebnis und was ein Fahrzeug letzt-
lich kann. Statt die Software ins Auto ein-
zubauen, wird das Auto um Codezeilen her-
um entwickelt. Das macht Software-Kom-
petenz zum Erfolgsfaktor für Autobauer,
denn ein modernes Auto hat bereits heute
mehr als 100 Millionen Codezeilen, vergli-
chen mit den 6,5 Millionen Codezeilen, die
moderne Passagierflugzeuge haben.

Radikaler Umbau

Bei der Frage, wer vernetzte Dienste ins
Auto bringt, liefern OEMs sich bereits ein
Wettrennen mit den großen Technologie-
Unternehmen. Um mit Technologiefirmen
wieAmazonundGoogle oderVorreiternwie
Tesla am Markt mithalten und den Umbau
in Richtung „software-defined vehicle“ rea-
lisieren zu können, müssen die klassischen
OEMs ihr tradiertes Geschäftsmodell radi-
kal umbauen. Doch die üblichen Reaktions-
muster sind gefährlich: „Viel hilft viel“ funk-
tioniert insbesondere in der Software-Ent-
wicklung nicht. Viele technische Struktu-
ren im Fahrzeug sind veraltet und neue
Funktionen wie Online-Updates („OTA“)
oder „Shadowing“ –dasDokumentierenvon
Fahrzeug- und Verkehrsdaten – lassen sich
meist nicht realisieren.
Alle OEMs arbeiten intensiv daran, ihre

Software-Kompetenz zu stärken. Mit unter-
schiedlichen Strategien. Doch es reicht
nicht, Software-Entwickler einzustellen und
selbst zum eigenen Software-Lieferanten zu
werden. Denn die Herausforderung ist
grundlegender. Zum einen benötigt die
Automobilbranche eine umfassende Neu-
ausrichtunghin zumehrNachhaltigkeit, um
neben der Erfüllung von Kundenanforde-

rungen und Regularien auch die Attraktivi-
tät für junge Arbeitnehmer – Stichwort:
Purpose! – zu steigern. Diese Entwicklung
ist insbesondere kritisch vor dem Hinter-
grund des Software-Anteils, den OEMs heu-
te durchschnittlich haben (ca. 10 %). Umden
Anteil auf nur 50 Prozent zu erhöhen, be-
darf es rund 10 000 Software-Entwicklern,
die der Arbeitsmarkt derzeit nicht hergibt.
Zum anderen braucht es ein neues Para-

digma: Architektur führt. Die Software-
Architektur ist der zentrale Schalthebel, um
neue Geschäftsmodelle zu ermöglichen. Ihr
müssen sich letztlich die Fahrzeug-Projekte
unterordnen.
Wichtige Fragen, die sich OEMs stellen

müssen: Welche Punkte sind besonders
wichtig, um mein Geschäftsmodell neu zu
definieren? Was muss ich steuern? Um in
der Folge dafür zu sorgen, die Kontroll-
punkte dieser Architektur selbst zu beherr-
schen. Das lässt sich am Beispiel eines Vor-
reiters bei Elektrofahrzeugen gut durch-
spielen: Dort gibt es einen konkreten Mas-
terplan, der weit über eine einzelne Bau-
reihe hinaus entworfen und umgesetzt wird.
Dabei sind Software- und Hardware-Ent-
wicklung zunächst entkoppelt, aber beides
wird inhouse umgesetzt. Ebenso die Batte-
rieentwicklung. Dazu kommen kleine, aber

entscheidende Details wie ein Steuergeräte-
Gehäuse. Und wenn es für das Geschäfts-
modell notwendig ist, wird die Konnektivi-
tät über eigene Satelliten im All gesichert.
Traditionell wird vor allem vom Fahr-

zeug und seinen Bauteilen ausgehend ge-
dacht.Das schlägt sich in denProzessenund
der Organisation nieder: Bislang wird jede
Komponente einzeln optimiert, Innovation
findet somit nur begrenzt statt. Das Ge-
samtgebilde ist nicht mehr flexibel genug.
Ein einfaches Beispiel: Kühlen und Heizen.
IndenmeistenFahrzeugengibt esdafürdrei
Systeme – für die Batterie, die Elektronik
und die Klimasteuerung für den Kunden.
Denk- und ebenso realisierbar ist hingegen
ein einziges, effizientes, intelligent gesteu-
ertes System über die Cloud.
Wichtiger ist es, über das einzelne Fahr-

zeug hinaus zu denken: An Geschäftsmo-
delle, die sich erst über eine ganze Flotte
rechnen. Wenn einzelne Bausteine solide
und flexibel aufgebaut sind, kann diese In-
frastruktur fast beliebig miteinander ver-
netzt werden. Die Sensorik eines einzelnen
Fahrzeugs kann beispielsweise genutzt wer-
den, um das Bremsverhalten des Fahrzeugs
„over the air“ zu optimieren. Oder neue Ge-
schäftsmodelle auf diesem Datenschatz auf-
zusetzen, wie eine eigene Versicherung.

Oder autonomes Fahren als Abo anzubie-
ten, ähnlich wie es einige OEMs bereits mit
KI-Chips planen. Diese neue Chiparchitek-
tur ermöglicht auf künstlicher Intelligenz
(KI) basierende Objekterkennung in Echt-
zeit. Noch einen Schritt weiter: Das auto-
nom fahrende Auto wird vom Kunden als
Shuttle vermietet. Die Möglichkeiten sind
schier unendlich. Die Beispiele illustrieren
den Unterschied in der Vorgehensweise.
Beim einen OEM wird autonomes Fahren
als Sonderausstattung verkauft. Beim an-
deren OEM bekommen Kunden die Mög-
lichkeit, mit ihrem Auto Geld zu verdienen.
Das verschiebt die Preisgrenze beliebig.

Eigenen Masterplan entwickeln

Entscheidend ist es, einen eigenen Master-
plan zu entwickeln – vom Geschäftsmodell
ausgehend die Architektur zu definieren
und von der Architektur her das Fahrzeug.
Dieses systemische Denken wird auch zu
anderen Organisationen führen. Jetzt mit
enormemAufwand alles neu zu erfinden, ist
aller Wahrscheinlichkeit nach nicht erfolg-
versprechend. Dafür ist der Abstand schon
zu groß. Die Frage ist also: Wie kann sich
eine Organisation am besten erneuern?
ÜberKooperationen, zumBeispielmitChip-
oder Software-Herstellern. Das kann ein
Weg sein, um den Technologierückstand
aufzuholen und als Plattform zu agieren.
Eine andere Option ist eine Entwicklung
Schritt für Schritt: die Komponenten-Denk-
weise aufbrechen, einzelne Organisations-
strukturen und damit Teams stärker mit-
einander vernetzen und agilere Prozesse
zum Leben erwecken.
Umlaut als Teil von Accenture unter-

stützt dabei, die Strategie zu definieren,
sprich: den Masterplan. Der sollte so de-
tailliert sein, dass im zweiten Schritt tech-
nologisch klare Entscheidungen möglich
sind, und dass Technologie und Produkte
weiterentwickelt werden können. Und drit-
tens: die darauffolgende Anpassung von Or-
ganisation und Prozessen. Ausgangspunkt
ist für umlaut immer das Geschäftsmodell:
Die Idee, möglichst breit am Mobilitätser-
lebnis des Kunden zu partizipieren.

Christiane Havenith

Auf einen Blick

Umlaut, Teil von Accenture, ist ein
globales, branchenübergreifendes Full-
Service-Unternehmen, dasKundenauf
der ganzen Welt technologische und
organisatorische Beratungs- und En-
gineeringleistungen anbietet. Vereint
in einem kompetenten und agilen
Kollektiv von 20 Beratungsunterneh-
men und Ingenieurbüros an über
50 Standorten auf der ganzenWelt bie-
ten 4200 spezialisierte Experten und
Ingenieure innovative Lösungen und
Transformationen für alle Branchen
und ihre verschiedenen Schnittstellen
sowie für den öffentlichen Sektor und
die Entwicklung von Unternehmens-
kulturen, Strukturen und Prozessen.

Umlaut-Testhaus in der Region:
Böblingen und Vaihingen.
Geschäftsführung umlaut systems:
Dr. Christof Horn, Frank Nies und
Patrick Simons.

Bild: Getty Images



31Hier ist Zukunft

Sindelfingen: Interview mit Dr. Jörg Burzer, Mitglied des Vorstands der Mercedes-Benz AG für Produktion und Supply Chain Management

Digitale Produktionsmethoden mit
gesamtheitlicher Nachhaltigkeit vereinen

Bei Mercedes-Benz stehen alle Zeichen auf Elektromobilität. Bis 2025
werden alle neuen Fahrzeug-Architekturen rein elektrisch sein. Die
Marke mit dem Stern bereitet sich darauf vor, noch vor Ende des Jahr-
zehnts vollelektrisch zu werden – wo immer die Marktbedingungen es
zulassen. Jörg Burzer, Mitglied des Vorstands der Mercedes-Benz AG,
verantwortlich für Produktion und Supply Chain Management, erklärt,
wie sich Werke wie Sindelfingen dafür aufstellen.

J örg Burzer, Mitglied des Vorstands der
Mercedes-Benz AG für Produktion und

Supply Chain Management, zum Thema
„Zukunft der Produktion“.

Herr Burzer, Mercedes-Benz setzt voll auf
Elektromobilität und hat sich ehrgeizige
Ziele gesetzt. Wie setzen Sie das in der
Produktion konkret um?
Jörg Burzer: „Wir bereiten uns weltweit mit
Hochdruck auf die Fertigung von vollelek-
trischen Fahrzeugen vor. Wir haben früh-
zeitig in eine vollflexible Produktion inves-
tiert. Dadurch und durch den Einsatz unse-
rer hochmodernen Produktionssysteme wie
unser digitales Ökosystem MO360 können
wir bereits heute vollelektrische Modelle in
Serie produzieren. Ab dem kommenden
Jahr werden an sieben Standorten auf drei
Kontinenten acht Mercedes-Benz Elektro-
fahrzeuge vom Band laufen.“

Auch aus Sindelfingen kommt seit Kurzem
ein vollelektrischer Stern. Spielt dabei Ihr
digitales MO360 auch eine Rolle?
Jörg Burzer: „Genau, im Werk Sindelfingen
läuft seit Mai dieses Jahres der EQS vom
Band – ein Höhepunkt unserer beispiello-
sen Elektro-Offensive in der Produktion.
Diese vollelektrische Luxuslimousine bau-
enwir in unserer hochmodernenFactory 56.
Und hier vereinen wir modernste digitale
Produktionsmethoden mit gesamtheitlicher
Nachhaltigkeit. Zum Beispiel mit dem digi-
talen Ökosystem MO360: Dieses umfasst
eineFamilie vonSoftwareapplikationen, die
durch gemeinsame Schnittstellen und ein-
heitliche Benutzeroberflächen verbunden
sind. ZumBeispiel versorgt es in Echtzeit je-
den Mitarbeiter mit individuellen, bedarfs-
gerechten Informationen und Arbeitsan-
weisungen. Weite Teile von MO360 kom-
men bereits in unseren Werken weltweit
zum Einsatz und schaffen dadurch eine
hochdigitalisierte Automobilproduktion.“

Die Factory 56 am Standort Sindelfingen
setzt aber nicht nur Maßstäbe in der Digi-
talisierung, oder?
JörgBurzer: „Die Factory 56 ist unsere smar-
te und nachhaltige ‚Fabrik der Zukunft‘ und
setzt Maßstäbe für den Automobilbau ins-
gesamt. In der Factory 56 arbeiten die Be-
schäftigten komplett digital mit Monitoren
und Personal Digital Assistants (PDAs). Al-
lein die Factory 56 spart durch die Umset-
zung der papierlosen Fabrik rund zehn Ton-
nen Papier pro Jahr ein. Wir haben rund
730 Mio. Euro investiert, insgesamt rund 2,1
Mrd.Euro indenStandortSindelfingen.Die
Factory 56 ist eine Blaupause für alle unse-

re künftigen Werke. Sie ist – ganz im Sinne
unserer Nachhaltigkeitsstrategie „Ambition
2039“ – eine sogenannte Zero Carbon Fa-
brik – also vollständig CO²-neutral und mit
einem deutlich reduzierten Energiebedarf.
Möglich wird dies durch ein innovatives
Energiekonzept mit einer Fotovoltaikanla-
ge, einem Gleichstromnetz und Energie-
speichern auf Basis von wiederverwende-
ten Fahrzeugbatterien.

“Alle Mercedes-Benz
Werke weltweit werden
ab 2022 CO²-neutral
produzieren”Übrigens – alle Mercedes-Benz Werke welt-

weit werden ab 2022 CO²-neutral produzie-
ren. Außerdem produzieren wir in der Fac-
tory 56 maximal flexibel: Neue Modelle –
vom Kompaktwagen bis zum SUV, vom
konventionellen über plug-in-hybridischen
bis zum elektrischen Antrieb – lassen sich
in nur wenigen Tagen in die Serienferti-
gung integrieren. So könnenwir unsere Pro-
duktion schnell und flexibel an die aktuelle
Marktnachfrage anpassen.“

Apropos Marktnachfrage – in letzter Zeit
standen die Bänder sowohl in Sindelfingen
als auch in anderen Mercedes-Benz Wer-
ken immer mal wieder still …
Jörg Burzer: „Das ist korrekt und betrifft
nicht nur uns bei Mercedes-Benz, sondern
die gesamte Automobilindustrie weltweit.
Der Grund ist, dass derzeit weltweit ein Lie-
ferengpass an bestimmten Halbleiterkom-
ponenten besteht. Chips waren schon vor
dem derzeitigen Versorgungsengpass be-
gehrte Produkte, die von vielen Industrien
benötigt werden. Unter anderem hat die Co-
rona-Pandemie dies noch verstärkt – etwa
durch den Digitalisierungsschub, denn im-
mer mehr Menschen arbeiten im Homeof-
fice und nutzen in ihrer Freizeit vermehrt
elektronische Medien.“

Wie wird sich die Situation Ihrer Meinung
nach weiterentwickeln?
Jörg Burzer: „Eine Prognose abzugeben,
wann sich der Engpass auflösenwird, ist tat-
sächlich schwierig. Ich würde nichts lieber
tun, als zurück zur Normalität zu kommen.
Wir rechnen jedoch mit einer gewissen Sta-
bilisierung im neuen Jahr. Das Thema wird
uns aber sicherlich noch eine Weile be-
schäftigen. Uns ist natürlich bewusst, dass
dies von unseren Kolleginnen und Kolle-
gen hier in Sindelfingen, aber auch in an-
deren Werken, und auch von unseren Kun-

den ein hohes Maß an Geduld und Flexibi-
lität abverlangt. Wir arbeiten intensiv dar-
an, unser gesamtes Liefersystem noch ro-
buster aufzustellen als bisher. Wir alle – so-
wohl in der Produktion als auch in allen an-
deren Bereichen – geben alles, damit unse-
re Kunden ihre Fahrzeuge schnellstmög-
lich erhalten.“

Wenn die Produktion wie gewohnt läuft,
gilt es, für maximale Sicherheit der Be-
legschaft zu sorgen. Hier konnte sich das
Werk jüngst über eine Auszeichnung freu-
en?
Jörg Burzer: „Auch hier ist der Standort Sin-
delfingen ein Vorreiter: Mit unserer soge-
nannten ‚SICHERWERKSTATT‘ haben wir
einen neuen Ansatz gewählt, um unsere Be-
schäftigten nochmehr für das wichtige The-
ma Arbeitssicherheit zu sensibilisieren. Die
‚SICHER WERKSTATT‘ ist eine interaktive
Erlebnisweltmit 20Spielstationen, andenen
sich die Kolleginnen und Kollegen experi-
mentell ausprobieren und das enorm wich-
tige Thema Sicherheit hautnah am eigenen
Körper erfahren können. Dabei erleben sie,
wo Gefahren und Risiken lauern, und dass
sich jeder Einzelne bereits mit kleinen Ver-
haltensänderungen sicherer im Arbeitsall-
tag bewegen kann. Für dieses Konzept wur-
den wir mit dem ‚Schlauen Fuchs‘, dem
Arbeitssicherheitspreis der BGHM, ausge-
zeichnet. Außerdem erhielten wir den Pu-
blikumspreis des Deutschen Arbeitsschutz-
preises.“

Wie blicken Sie auf die kommenden Mo-
nate – was sind die größten Herausforde-
rungen?

Jörg Burzer: „Unser Fahrzeugportfolio wird
elektrisch und somit auch unser globales
Produktionsnetzwerk mit Fahrzeug- und
Antriebsfabriken. Damit werden sich ent-
sprechend unsere Produktionskapazitäten
für Elektrofahrzeuge erhöhen. Wasmit dem
EQS in Sindelfingen – trotz aller Heraus-
forderungen durch die angespannte Ver-
sorgungssituation – bereits sehr gut läuft,
werden wir sukzessive in unserem globalen
Produktionsnetzwerk fortsetzen. Unsere
Elektrifizierung in der Produktion nimmt
dabei immer mehr Fahrt auf. Erst kürzlich
lief unser kompakter EQB in den Werken
in China und Ungarn erfolgreich an, im
nächsten Jahr folgen in den USA zwei voll-
elektrische SUV-Modelle. Darauf sind wir
ebenso stolz wie auf unseren Digital Facto-
ry Campus, mit dem wir unser Werk in Ber-
lin für die Zukunft transformieren.
Der Standort Berlin-Marienfelde wird da-

bei zum Kompetenzzentrum für Digitali-
sierung in unserem globalen Produktions-
netzwerk. Der Fokus liegt auf der Entwick-
lungund ImplementierungvonMO360, dem
digitalen Mercedes-Benz Ökosystem. Dem
Digital Factory Campus in Berlin kommt
eine Schlüsselrolle beim schnellen und
nahtlosen Rollout von Softwareapplikatio-
nen in unserem Produktionsnetzwerk zu.
Das neue digitaleMO360Ökosystemging im
vergangenen Jahr ans Netz, hier in der F56
in Sindelfingen. Weite Teile des modularen
und erweiterbaren Ökosystems sind inzwi-
schen in rund 30 Werken weltweit im Ein-
satz. Also nicht nur für die Fahrzeuge, die
hier vom Band rollen, gilt: Von Sindelfin-
gen in die Welt.“

Konrad Schneider

Der Anlauf des EQS in der Factory 56 markiert einen Höhepunkt der Elektro-Offensive von Mercedes-Benz in der Produktion.

Zur Person

Dr. Jörg Burzer ist seit 1. November
2019 Mitglied des Vorstands der
Mercedes-Benz AG, Produktion und
Supply Chain Management.
Der promovierte Ingenieur startete sei-
ne Karriere 1999 in der damaligen
DaimlerChrysler AG. Nach verschie-
denen Stationen im Konzern, unter
anderem in Peking (China) und
Tuscaloosa (Alabama, USA) war er bei-
spielsweise für das Qualitätsmanage-
ment Mercedes-Benz Cars in den Be-
reichen Entwicklung, Produktion, Ein-
kauf und Vertrieb verantwortlich.
Dr. Jörg Burzer wurde 1970 in Nürn-
berg geboren. Er ist verheiratet undhat
drei Kinder.

Dr. Jörg Burzer, Mitglied des Vorstands der
Mercedes-Benz AG für Produktion und Supply
Chain Management.

In der Factory 56 im Mercedes-Benz Werk Sindelfingen ist die Fertigung der Elektro-Limousine EQS gestartet – flexibel, digital, effizient und nachhaltig. Bilder: z



Entwickelt, um Maßstäbe neu zu setzen: der vollelektrische EQS
mit elegantem One-Bow-Design, bis zu 784 km* Reichweite (nach WLTP),

luxuriösem Innenraum und zukunftsweisender Technologie.

Mehr erfahren unter mercedes-benz.de/eqs

THIS IS FOR YOU, WORLD.

EQS 580 4MATIC: Stromverbrauch kombiniert: 20,0–16,9 kWh/100 km; CO2-Emissionen kombiniert: 0 g/km.¹
¹Alle technischen Angaben sind vorläufig und wurden intern nach Maßgabe der jeweils anwendbaren Zertifizierungsmethode ermittelt. Es liegen bislang

weder bestätigte Werte vom TÜV noch eine EG-Typgenehmigung noch eine Konformitätsbescheinigung mit amtlichen Werten vor.
Abweichungen zwischen den Angaben und den amtlichen Werten sind möglich.


